Seminar socialni

Psychologie

Socialni skupina -
hierarchie socidlnich vztahu
a metody zjistovani



0 Kazdy clen skupiny zaujima v socialni
hierarchii skupiny konkrétni pozici,
® pozice mj. zavisi:
na tom, do jake miry je konkretni clen skupiny pro

svou skupinu dulezity;

pozice souvisi i s konkréetnimi vlastnostmi Clena
skupiny;

se slozenim i velikosti skupiny

s cili a hodnotami skupiny;

s cinnosti, ktera se ve skupiné odehrava.




Sociometrie

O Autor metody - J. L. Moreno;

O zjisténi struktury vzajemnych vztahti v malé
skupine (intenzita, polarita)
" cesta ke zjisténi sympatii, antipatii
® Clen skupiny hodnoti pozici jiného c¢lena ve skupiné
(nebo i svoji pozici)
O formulace sociometricke otazky
" (,S kym bych chtél jet na vylet?" ,Vedle koho bych chtél
sedéet?")

O Odpovédi je jméno ¢lena(l) skupiny

Vice mj. na http://en.wikipedia.org/wiki/Sociometry




/.asady sociometrie

O Moreno formuloval tyto zasady
sociometrie
a) musi byt vymezeny hranice skupiny,
b) osoby ve skupiné se musi dobre znat,
c) jasné formulovana otazka,
d) duvéryhodnost osoby zajistujici sociometrii,

e) pravidla tykajici se pocCtu - otazek, moznosti
voleb, negativni volby




Zpracovém’ dat — socitometricka matice
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— radky: oznacujeme provedene vybery (jakou osobu
volila; za predpokladu ze nemame omezeny pocet
vybérl zavadime na pravé strané sumaci provedenych
vybérl - zaangazovanost)

— sloupce: sociometricky status, prehled o obdrzenych
vybérech, sumace ziskanych vybéru




Dalsi zptsoby zpracovani - sociogram

casteé grafické zpracovani tzv. sociogram:

O neusporadany sociogram:

® u skupin do 10 osob (prehlednost),

zasady: osoby vzajemné se volici situujeme blize k
sobe,
cary symbolizujici vybéry se nemaji protinat
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O tercovy sociogram:

® kruznice - podle poctu
voleb umistujeme cleny
skupiny do jednotlivych
mezikruzi,

® vzajemne se vybirajici
osoby umistujeme blize k
sobe

— Pozn. Ize vytvaret nejen sociogramy pro skupinu, ale i individualni -
osobu, pro kterou délame sociogram dame doprostred a pak postupujeme
stejné jako u neusporadaného sociogramu




Dotazniky (tfida) - SORAD

O Sociometricko-Ratingovy Dotaznik (SORAD)
O originalni a Siroce pouzivana ceska metoda (VI. Hrabal)

O zjistovani dvou zakladnich dimenzi, které postihuji
snahu po uspokojeni zakladnich socialnich potreb:
"= dimenzi oblibenosti - sympatie (potreba prijeti)
® dimenzi vlivu (potreba prestize)
O jmenny seznam tridy, skala 1-5
= Kdo ma ve tiidé jaky vliv - zv/ast u mladsich Zakd je dost
obtizné tuto pomérné abstraktni kategorii vysveétlit
= Kdo je ve tridé jak obliben - k oblibé zaci jesté doplnuji
slovni vyjadreni na zddvodnéni volby




Souhrn

O

Poradi obliby vyjadruje miru emocionalniho prijeti zaka tridni
skupinou. Na Spicce jsou zpravidla zaci, kteri dokazou ostatnim
poskytnout nejvetsi miru emocionalni podpory. Ti, kteri jsou na
vrcholu poradi, se také ve tride zpravidla nejlépe citi.
Nejzavazneéjsim zjisténim je to, kteri zaci skupinou prijimani
nejsou a hlavné jak daleko jsou od ostatnich, tj. do jaké miry
jsou ve tride izolovani. Emocionalni izolace je pro dité velice tiziva
a tyto deéti vétsinou potrebuji pomoc ze strany dospélych.

Presto zjisteni, ze ve tridé mame zaky, kteri jsou méne oblibeni
v s ’ s (o) YT v v s . s
nez ostatni, nemusi byt duvod k okamzitemu reseni. Ratingove
usporadani znamena, ze v poradi je vzdy nekdo prvni a nekdo
posledni.
(Z. Hajd Moussova)



