


CO JE TO SOCIÁLNÍ PRÁCE A 
SOCIÁLNÍ PEDAGOGIKA?



Sociální práce

 Jejím cílem je odhalování, vysvětlování,  
zmírňování a řešení sociálních problémů (chudoby, 
nezaměstnanost, diskriminace, delikvence,..)

 Opírá se o rámec solidarity

 Pomáhá jednotlivcům, rodinám, skupinám i 
komunitám dosáhnout způsobilosti k sociálnímu 
uplatnění

 Pomáhá pro jejich uplatnění vytvořit příznivé 
podmínky 

 Snaží se o co nejdůstojnější způsob života lidí



Sociální pedagogika

 Zabývá se širokým okruhem problémů spjatých s 
výchovným působením na rizikové a sociálně 
znevýhodněné skupiny (poruchy rodiny, náhradní 
rodinná výchova, zneužívané děti, dětská 
prostituce, dodržování práv dítěte,apod)

 Má dvě funkce – preventivní a terapeutickou

Sociální pedagogika je pedagogickou disciplínou. Opírá se o poznání procesu

socializace (především dětí a mládeže), zkoumá a realizuje možnosti pedagogické

intervence do tohoto procesu, zejména pokud jde o ohrožené a sociálně

znevýhodněné sociální skupiny dětí, mládeže i dospělých. Na procesu socializace se

významně podílí výchova, kterou rozumíme systematické a záměrné rozvíjení

osobnosti člověka podle dopředu stanoveného cíle, determinovaného vnějšími i

vnitřními podmínkami.



V ČEM SPOČÍVÁ PRÁCE 
SOCIÁLNÍHO PRACOVNÍKA A 

SOCIÁLNÍHO PEDAGOGA?



Sociální pracovník

 Přímo poskytuje sociální služby

 Služby koordinuje

 Služby plánuje a hodnotí

 Vyhledává klienty

Vykonává sociální šetření, sociální agendy (řešení hmotné nouze či sociálně

právních problémů v zařízeních sociální péče), sociálně právní poradenství,

analytickou, metodickou a koncepční činnost v sociální oblasti, odborné

činnosti v zařízeních poskytujících služby sociální prevence, depistážní

činnost, poskytování krizové pomoci, sociální poradenství a sociální

rehabilitaci.



Sociální pedagog

 Výchovné působení ve volném čase

 Poradenské činnosti na základě diagnostiky

 Reedukační a resocializační péče

 Terénní práce

 Spolupráce s rodiči a jinými pedagogickými 
pracovníky

 Práce na projektech a tvorbě metodických 
materiálů



JAKÉ BY MĚLI MÍT TITO 
PRACOVNÍCI KOMPETENCE?



Sociální pracovník

 Minimálně vyšší odborné vzdělání

 Vědomě užívá vlastní osobnost v praxi

 Zachovává profesionální objektivitu a respekt

 Respektuje rozdíly mezi lidmi

 Má individuální přístup

 Vlastnosti: asertivita, empatie, zodpovědnost, 
tolerance, důvěryhodnost, sociální cítění



Sociální pedagog

 Má poznatky z sociální práce, politiky a práva

 Má speciální znalosti a znalosti zájmové oblasti

 Dovednosti v sociální komunikaci, prevenci i 
terapii

 Asertivně řeší problémy

 Tvoří projekty

 Utváří partnerský vztah mezi vychovatelem a 
vychovávaným

 Vlastnosti: empatie, kreativita, trpělivost, 
vlídnost, originalita, schopnost sebekontroly, 
emocionální stabilita,..



JAKÉ JSOU MEZI OBORY ROZDÍLY?

 SOCIÁLNÍ PRÁCE

Zabývá se populací sociálně potřebnou, problémovou 

Odpadá pedagogická funkce

Zahrnuje také opaření, která nejsou výchovná

 SOCIÁLNÍ PEDAGOGIKA

Zabývá se celou populací

Má pedagogickou funkci 

Je více akademičtější

Je teoretickou oporou pro sociální práci



CO MAJÍ TATO POVOLÁNÍ SPOLEČNÉHO?

 Mají společný cíl- pomoci k tomu, aby si člověk 
pomohl sám

 Obsahují společný pojem „POMOC“
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OTÁZKA NA ZÁVĚR:

 Cítíte vy sami rozdíl mezi sociální pedagogikou a 
sociální prací? Případně jaký?

 Existují rozdíly mei sociální pedagogikou a speciální 
pedagogikou?


