welcher Hinsicht lohnt sich ein eBay-Verkauf nicht immer?
« 3b. Welche Bedeutung hat ein eBay-Verkauf fiir den
Verkdufer? « 4. Warum steigert bzw. kauft ein Teil der
Menschen bei eBay?

5b Mdgliche Lésung: 1a. Warenhaus ohne eigene Produkte
* lebt nur von Vermittlung zwischen Kunden » virtueller Ort
zum Ersteigern und Versteigern, zum Kaufen und Verkaufen
* 1b. Paralleluniversum der Dinge, in dem kein Gegenstand
mehr verloren geht ¢ 2. es gibt keine wert- oder nutzlosen
Sachen mehr ¢ 3a. lohnt sich in finanzieller Hinsicht nicht
immer ¢ 3b. wird froh, weil man geholfen hat, dass Dinge
richtigen Platz in der Welt finden « 4. um eigene Biografie
auszuarbeiten

5¢ Mogliche Ldsung: ebay ist ein Warenhaus ohne eigene
Produkte, das nur von der Vermittlung zwischen den Kunden
lebt. Es ist ein virtueller Ort zum Ersteigern und Versteigern,
zum Kaufen und Verkaufen. Darliber hinaus ist eBay aber
durch seine Grofe auch eine Art Paralleluniversum der Dinge
geworden, in dem kein Gegenstand mehr verloren geht. Wer
bei eBay etwas verkauft, macht einen Bewusstseinswandel
durch, dennman machtdie Erfahrung, dass Dinge, die fiir einen
selbst wert- oder nutzlos sind, fiir andere einen hohen Wert
haben konnen. Bei eBay zu verkaufen, lohnt sich in finanzieller
Hinsicht nicht immer, denn der Aufwand steht meist nicht in
Relation zum Verdienst. Der Lohn besteht vielmehr in der
Freude dartiber, dass man geholfen hat, dass die Dinge ihren
richtigen Platz in der Welt finden. Und auf Seiten der Kaufer
findet man immer mehr Menschen, die mithilfe von eBay
versuchen, die eigene Biografie aufzuarbeiten, indem sie sich
nun dort als Erwachsene Dinge ersteigern, die sie sich als
Kinder immer gewtiinscht, aber nicht erhalten haben.

1 1. die Fetzen < 2b * 3b < 4. In der Besprechung hat man
sich heftig gestritten.

2 23, Begriindung: ,jedoch” heifdt, dass im Gegensatz
zu dem, was wir meist tun, ndmlich einen Kompromiss zu
schlieflen, es auch Situationen gibt, in denen wir einen
Streit noch verstarken. « 3b, Begrindung: ,diese” bezieht
sich auf den Satz davor, ndmlich dass man hofft, dass
alles wunderbar und harmonisch wird.  4b, Begriindung:
,Dabei” sagt, dass im Gegensatz dazu, wie Streit in der
Regel beurteilt wird, Streit auch seine guten Seiten hat. e
5a, Begriindung: Man lernt sich und andere besser kennen,
dadurch dass/indem man in einer Auseinandersetzung
lernt, Dinge unterschiedlich zu sehen.

3a 2....aufdas, was die Hochrechungen der Justizbehdrde
aussagen.

3b ,Diese” bezieht sich auf die Zahlen der Statistik tiber
Zivilverfahren im Abschnitt davor (50.441, 44.774, 47352,
48.668) * ,aber” bezieht sich auf ,Meist schliefen wir
einen Kompromiss®, d.h., im Gegensatz dazu gibt es auch
Situationen, die flr Zindstoff sorgen. < ,So” fihrt den
Gedanken, dass es ,Situationen” gibt, ,die fiir Zindstoff
sorgen’, fort und nennt Beispiele. ¢ ,zum Beispiel” nennt
Weihnachten als ein Beispiel flr ,besondere Ereignisse”, die
einen ,besonders friedlich oder feindlich stimmen” kdnnen.
- ,denn” leitet den Grund ein, warum sich Weihnachten ,fur
einen heftigen Wortwechsel” eignet. » ,diese” bezieht sich
darauf, dass man sich ,erhofft’, dass Weihnachten ,richtig
schon, harmonisch und rund sein” soll.

4a Reihenfoige: B « C (,Dabei”) = A (,Auch”) » D (,Und")

4b 2. es brennt - 3. Situationen véllig unterschiedlich
einschétzen « 4. bergen die Chance (in sich) « 5. das eigene
Verhaltensrepertoire zu erweitern « 6. sich nicht blamieren
5a Ausdruck in &hnlicher Sprache: Konflikt: z.B. conflit
(frz.) » eskalieren: z.B. to escalate (engl), escalier (frz.) «
Brisanz: z.B. brisant (frz.), brisance (engl.)

5b 2. am wichtigsten: bestimmte Regeln befolgen,
positive Atmosphére schaffen, denn Sprache kann
Konflikt verstérken/mindern = 3. laut werden, nur
eigenen Standpunkt durchsetzen: Eskalation e« 4. auf
Schuldzuweisungen verzichten, sich um eine Sprache des
Winschbaren bemthen, d.h., in angemessenem Ton sagen,
was man gern hatte

6a
Es gibt immer mehr Klagen vor
Zivilgerichten.

Alle Menschen streiten.

Eskalation wegen
besonderer
Situation

Kompromiss

Streit: nicht offen Streit: Vorteile
ausgetragen, da

negativ beurteilt

Ausgangspunkt
fiir positive
Verdnderungen

Wie streitet man am besten?

auf die Sprache
achten

auch den Standpunkt des
anderen berlicksichtigen

1a 1. ,picklig” ist nicht wichtig, denn es nicht von
Bedeutung, wie der Verkaufer aussieht » ,Warenhaus” ist
nicht wichtig, weil es nichts mit dem Geschaft von Daswani
zu tun hat. « ,Passion” ist nicht wichtig, weil es im Artikel
darum geht, was D. macht, nicht wie gern er es macht.
irbt” ist wichtig, weil man so erfahrt, wie D. seine Kunden
findet. « ,Schneider” ist wichtig, weil das der Beruf von D.
ist. » ,amerikanisch” ist wichtig, weil man so erfihrt, dass
D. in Amerika Kunden sucht. ¢ ,Zeitungen” ist nicht wichtig,
weil nicht von Interesse ist, wo genau D. wirbt. « 2. ,Dienste
in Anspruch nehmen” ist wichtig, weil es darum geht, dass
man bei D. einen Anzug bestellt. = ,vermessen” ist wichtig,
weil es um mafigeschneiderte Anzlige geht. » ,Nach drei
Wochen” ist wichtig, weil man so erfahrt, dass man nicht
lange auf seinen Anzug warten muss. = ,per Kurier” ist nicht
wichtig, weil man nicht wissen muss, wie die Ware zugestellt
wird. « ,zugestellt” ist wichtig, weil man so erfdhrt, dass
man die Ware zugeschickt bekommt und sie nicht abholen
muss. « ,Drittel des Ublichen Preises” ist wichtig, weil man
so erfahrt, dass D. preiswerter ist als die Konkurrenz. e
3. ,Amerika” ist nicht wichtig, weil wir schon wissen, dass D.




i

in Amerika Kunden sucht. = ,asiatischen Herrenausstatter”
ist wichtig, um zu wissen, dass D. ein Schneider in Asien ist.
« ,mittlerweile” ist nicht wichtig, weil der Zeitpunkt ohne
Bedeutung ist. = ,européischen” ist wichtig, weil es zeigt,
dass asiatische Herrenausstatter nun auch in Europa tatig
sind.  ,Bankern”ist nicht wichtig, weil der Beruf der Kunden
nicht von Interesse ist. = ,Westen zu verpassen” ist wichtig,
weil es sagt, das D. auch in Europa Maf3ware verkauft.

2 massengefertigt: Zusammensetzung: Das Wort besteht
aus ,Masse” und ,gefertigt” (Part. Il von ,fertigen”). Es
bedeutet, dass etwas in groflen Mengen gefertigt ist.
Kontext: Im Warenhaus werden massengefertigte Produkte
verkauft. « mafigeschneidert: Zusammensetzung: Das
Wort besteht aus ,Maf3" und ,geschneidert” (Part. Il von
schneidern). Es bedeutet, dass etwas nach Maf geschneidert
wird. * Herrenausstatter: Zusammensetzung: Das Wort
besteht aus ,Herr” und ,Ausstatter” (Nomen vom Verb
,ausstatten”). Bedeutung: Jemand, der Herren ausstattet,
d.h., Bekleidung flir Herren herstellt oder verkauft. « Kontext:
Der Herrenausstatter verpasst, also naht, seinen Kunden
Westen.

3a Unternehmenstypen: Globalisierer < multinationale
Firma « Groflunternehmer - Mittelstéandler « Kleinstunter-
nehmer « Industrieunternehmen « Abteilungen: Fertigung »
Produktion « Logistik « Kundendienst » Vertrieb

3¢ Moégliche Lésung: Globalisierer = Unternehmen, das auf
der ganzen Welt tdtig ist ¢ multinationale Firma =
Unternehmen, das in vielen Léndern tatig ist « Grof-
unternehmer: Unternehmen mit vielen Mitarbeitern und
meist mehreren Geschéaftszweigen « Mittelstandler = mitt-
leres Unternehmen, mit nur einigen hundert Mitarbeitern
Kleinstunternehmer = kleines Unternehmen mit einem oder
nur ein paar Mitarbeitern (z.B. Handwerksbetrieb) e
Industrieunternehmen = Unternehmen, das im Bereich der
Industrie tatig ist « Fertigung/Produktion = Abteilung, die
Produkte herstellt « Logistik = Abteilung, die plant, dafir
sorgt und kontrolliert, dass genug Material, Informationen,
Personen etc. zur Verflgung stehen  Kundendienst =
Abteilung, die den Kunden betreut, z.B. bei Problemen mit
einem Produkt

4 2.Wortart: Infinitivvon Vollverb, weil auf 2. Position ,will",
also ein Modalverb, steht « Wortkombination: sich bei einer
Firma bewerben / melden/informieren » Bezug zu Textteilen:
.Stellenangebote”, ,Stellenanzeige”, ,die Stelle bekomme”
- hier passt nur ,bewerben” ¢ Sinnzusammenhang: wenn
man eine Stellenanzeige passend findet, bewirbt man sich
- Weltwissen bestatigt die Losung ¢ Losung: bewerben
e 3. Wortart: Nomen, weil davor Artikel ,einem” steht e
Wortkombination: jdn. zu einem Fest/Essen/Interview/
Vorstellungsgesprach einladen « Bezug zu Textteilen: ,Firma®,
.die Stelle bekomme”, also passt nur Vorstellungsgespréch,
inzwischen auch haufiger auch als ,Interview” bezeichnet
« Sinnzusammenhang: Weltwissen bestétigt die Losung
e Ldsung: Vorstellungsgesprach/Interview < 4. Wortart:
es fehlt 1. Position im Nebensatz, das Verb steht am Ende,
also fehlt Subjunktion = Wortkombination: --- < Bezug zu
Textteilen: ,es gut lduft” + ,Stelle bekomme” - ,missen
wir das feiern”, d.h., zuerst muss etwas passieren, dann
kann man feiern, es handelt sich also um eine Bedingung
- passt also ,wenn”/, falls” « Sinnzusammenhang: - -
Lésung: wenn/falls ¢ 5. Wortart: Nomen, weil davor das
Possessivpronomen ,meiner” steht - Wortkombination:

,Spezialitdten aus” > hier muss ein Land kommen « Bezug
zu Textteilen: Spezialitdten aus + meiner = Heimat -
Sinnzusammenhang: Weltwissen bestétigt die Losung o
Lésung: Heimat

5a Moaogliche Lésung: Nicht nur GroRunternehmen, sondern
auch immer mehr mittlere und kleinere Unternehmen
nehmen an der Globalisierung teil, verkaufen, investieren
und produzieren im Ausland.

5c¢ 2. Wortart: Artikel, Pronomen oder Adjektiv, da Wort
sich auf ein Nomen bezieht « Wortkombination: hier gibt es
zu viele Kombinationen, Frage bringt hier nichts = Bezug zu
Textteilen: ,Daswani”, ,die Bewegung geht nicht nur in eine
Richtung’, d.h., es geht nicht nur von Asien nach Amerika
und Europa, sondern auch umgekehrt « ,Nach Ermittlungen
der Deutschen Industrie- und Handelskammer” d.h,
hier wird von ,deutschen Mittelstdndlern” gesprochen e
Sinnzusammenhang: bestatigt das Adjektiv ,deutsch”, da
ab jetzt Uber deutsche Firmen gesprochen wird « Losung:
deutsche - 3. Wortart: Nomen, da auf ,40 Prozent der” ein
Nomen im Genitiv folgt « Wortkombination: zu ,Prozent
der” passt Burger, Unternehmen, Geschifte etc. « Bezug zu
Textteilen: ,Industrie- und Handelskammer”, ,im Ausland
investieren”, beidenmittelgrofien Industrieunternehmen”->
es passt also Industrieunternehmen « Sinnzusammenhang:
im Artikel geht es dauernd um ,Unternehmen” » Lésung:
Industrieunternehmen < 4. Wortart: Nomen, da davor eine
Zahlenangabe steht » Wortkombination: hier geht alles,
was zéhlbar ist, z.B. Unternehmen, Beschaftigte « Bezug zu
Textteilen: die Zahlenangabe bezieht sich auf ,mittelgrofie
Industrieunternehmen” und verlangt eine Zahl zwischen x
und y = Sinnzusammenhang: die Grole von Unternehmen
definiert sich durch die Zahl der Angestellten  Lésung:
Angestellte / Beschaftigte / Mitarbeiter » 5. Wortart: Verb,
da das Modalverb ,wollen” verlangt, dass am Satzende
ein Verb steht, aulerdem in paralleler Bildung zu ,Méarkte
erschlieffen” = Wortkombination: etwas, was man ,billiger”
machen will, z.B. ,einkaufen”, ,herstellen” etc. « Bezug zu
Textteilen: Es geht darum, was die Globalisierer wollen:
Vertrieb / Kundendienst aufbauen, Uber die Herstellung
Markte erschlieflen und billiger ... * Sinnzusammenhang:
in der Regel wollen Unternehmen im Ausland billiger
produzieren o Losung: produzieren » 6. Wortart: im Satz
fehlt ein Verb « Wortkombination: die meisten Globalisierer,
nach Osteuropa, China, hier konnte passen ,gehen”,
wollen” etc. « Bezug zu Textteilen: ,Drei Motive treiben
die Globalisierer an”, hier geht also darum, dass die was
wollen. = Sinnzusammenhang: Die meisten Globalisierer
madchten nach Osteuropa bzw. nach China gehen » Lésung:
wollen/mdchten /streben

6a Mogliche Losung: Beispiele dafir, in welcher Form,
die Globalisierung der deutschen Wirtschaft schadet bzw.
nutzt

6c Fragen: 1. ... dass es vorher schon andere Beispiele
gegeben hat. ¢ 2. ..., was vorher gesagt wurde. « 3. ...,
wie man etwas macht. ¢ 4. ..., die das Gegenteil von der
vorherigen Aussage darlegt. « 5. ... den vorhergehenden
Satz, d.h. indem er seine Werke in Lander mit niedrigeren
Arbeitskosten verlagert (Abschnitt H). = 7. ..., dass eine
Erkldrung oder ein Beispiel fur das vorher Gesagte folgt. »
Reihenfolge: F, B, D, G, C, H, E, A

7  Behauptung: C (Sie vertreten die Ansicht) - Bedingung:
A (insbesondere dann, wenn) e« Feststellung: E (seien



produktiver als) » Begriindung: G (hatten mehr Zugang zu)
» Gegengrund: B (doch in Acht nehmen) « Beispiele: H (40
Prozent des Umsatzes aufwenden, Mitarbeiter anlernen,
Experten fehlen zu Hause, Negativreaktionen im Heimatland,
Kosten flr WerksschlieBungen) - Schiussfolgerung: F
(mUssen also aufpassen)

8 a Mdgliche Ldsung: Text A: Schliisselwérter: Hidden
Champions < heimliche Weltmeister « mittelstdndische
Unternehmen « Weltmarktfihrer « hiufig relativ unbekannt
 Nischenanbieter = Konkurrenz < Grofiunternehmen
leichter imitiert « Flihrung und Strategien « Mitarbeiter «
hoch motiviert und produktiv « Zusammenfassung: , Hidden
Champions®, heimliche Weltmeister, sind mittelstindische
Unternehmen, die zwar haufig relativ unbekannt sind, aber
aufihren Markten Weltmarktfiihrer sind. Als Nischenanbieter
haben sie gegenliber den Grofunternehmen den Vorteil,
dass sie nicht so viel Konkurrenz haben. Auterdem kdnnen
Produkte von Grofiunternehmer leichter imitiert werden, da
sie bekannter sind. In Fuhrung, Strategien und
Mitarbeitermotivation sind die heimlichen Weltmeister den
Grofien oft Uiberlegen. « Text B: Schliisselwérter: heimlichen
Weltmeister » ganze Welt « Markt » Marktnische grof’ genug
 wirtschaften » Konkurrenz ¢ Kontakt zu Kunden < von
eigenen Niederlassungen im jeweiligen Land < pflegen
Kundenbeziehungen » von ihnen geschaffenen Markt
Produktzum ersten Mal einfiihren  Vorprodukte « Maschinen
* selbst herstellen « Wettbewerbsvorteil = Qualitit und
Service « Zusammenfassung: Die heimlichen Weltmeister
agieren global, deshalb ist ihre Marktnische wirtschaftlich.
Als Schutz vor der Konkurrenz pflegen die heimlichen
Weltmeister ihre Kunden intensiv und nehmen nur von den
eigenen Niederlassungen im jeweiligen Land Kontakt auf.
Auflerdem schaffen sie ihre eigenen Mérkte, indem sie
Produkte zum ersten Mal einfiihren, und sie stellen die
VorprodukteundMaschinenselbsther.lhrWettbewerbsvorteil
sind Qualitat und Service.

1a moglicher Zusammenhang: Unter Genfood versteht
man genetisch verdnderte Lebensmittel. « Sie haben
Vor- und Nachteile. « Es gibt dabei Chancen und Risiken. »
Manche sehen darin einen Segen oder einen Fluch.

1b Segen: 3, Begriindung: Genfood hat weder mit einer
Bitte um gottliche Hilfe noch mit einer Einwilligung zu tun,
aber Genfood kann eine Wohltat sein. « Fluch: 3, Begriindung:
Genfood hat weder mit einem magischen Spruch noch mitin
Wut gedufierten Worten zu tun, aber Genfood kann Ungliick
bringen.

1¢ Mdgliche Losung: Das Begriffspaar ,Segen” und Fluch”
zeigt, dass das Thema sehr starke Emotionen ausldst und
religits aufgeladen ist: Die einen sehen in Genfood ein
Allheilmittel fir alle Probleme, die anderen sehen darin eine
grof3e Gefahr fiir die Menschheit.

2 a Horrorszenarien: Bestandteile: Horror « Szenarien (PI.
von Szenarium) » Bedeutung der Bestandteile: Schrecken -
(Zukunfts)vorstellung « Bedeutung der Zusammensetzung:
Schreckensvorstellungen « Heilsvisionen: Bestandteile: Heil
* Visionen (Pl. von Vision) ¢ Bedeutung der Bestandteile:
Gluck/Wohlstand « in die Zukunft projiziertes Bild
Bedeutung der Bestandteile: Zukunftsvorstellung von einer
gliicklichen Situation /Welt

2b Mégliche Ldsung: Viele Deutschen glauben, dass

Genfood krank macht und der Umwelt schadet. Andere
finden es gut, dass es Genfood gibt und sehen in ihr die
L&sung fur viele Erndhrungsprobleme.

3a von 70 Prozent der Bevolkerung abgelehnt « das tiefe
Misstrauen

3b Argumente fiir Genfood: haltbare Produkte » Pflanzen
mit zusdtzlichem N&hrwert (z.B. Vitamine, Starkegehalt) «
dirreresistente Pflanzen e schadlingsresistente Pflanzen
* Walder, die Kohlendioxid binden und Klima schiitzen
¢ Argumente gegen Genfood: Technologie noch nicht
ausgereift = Risiken fir Umwelt und Gesundheit des
Menschen noch nicht absehbar « nicht bewiesen, ob
Genvitamine vom menschlichen Organismus absorbierbar
sind

3¢ sprachliche Mittel pro-Argumente: Dabei
Versprechungen der Beflirworter « sprachliche Mittel
contra-Argumente: Fiir die Gegner

4a Mbgliche Losung: Natur « Umweltschutz « alternative
Energien » Gesundheit « Frische « Friihling « Jugend »
Unerfahrenheit (z.B. noch griin hinter den Ohren sein) e
etw. ist erlaubt (# rot, z.B. bei Ampel)

4b 1a<2b

4c 2. der Kleinbauer, -n » 3. die Anbauflache, -n « 4. die
Weltbevdlkerung (kein PL) « 5. der Lebensmittelimport, -e
(od. Nahrungsmittelimport) « 6. die Hungerkatastrophe, -n
* 7. die Nahrungsmittelproduktion, -en (od. Lebensmittel-
produktion) « 8. der Saatgutkonzern, -e « 9. die Zichtungs-
forschung, -en

5a 1a, Begrindung: ,heute leiden darunter etwa 800
Millionen Menschen” « 2b, Begriindung: lieRe sich lindern
(Konj. I > indirekte Rede) « so die Erwartungen vieler
Forscher

5¢ H. Saedler: durch Verben /Angaben der
Meinungswiedergabe (,findet”, ,seiner Ansicht nach”) e
K-D. Jany: durch wortliche Rede » Griinen-Politiker: durch
indirekte Rede

5d H. Saedler: pro: Hunger ist durch griine Gentechnik zu
besiegen.  contra: --- « K-D. Jany: pro: Ohne Gentechnik l&sst
sich das wachsende Problem der Ernshrung der Menschheit
nicht 18sen. » contra: - » Griinen-Politiker: pro: -— « contra:
Problem des Hungers durch Gentechnik nicht I&sbar; im
Gegenteil: Gentechnik nur zum Vorteil der internationalen
Saatgutkonzerne, Bauern werden von subventionierten
Importen abhangig.

6a H. Saedler: Griine Gentechnik ist absolutes Muss und
ohne Alternative. » K-D. Jany: Nahrungsmittelproduktion
muss verdoppelt werden; das ist nur mit Gentechnik maglich.
* Griinen-Politiker: Ursache des Hungers muss bekampft
werden. « Muss armen Ldndern Moglichkeit geben, sich
selbst zu erndhren, anstatt sie von Lebensmittelimporten
abhéngig zu machen.

6 b Daher = Ergo (lat. fiir ,also”) « Schlieflich solle

7 Hinweis auf fehlerhafte Argumentation: Behauptung:
Hunger ist mithilfe von Gentechnik besiegbar - also ist
Gentechnik ein Muss und ohne Alternative = Zirkelschluss

2 2be3ac4be5bebece7a

3a Strukturmarkierer: Das ¢ Denn « So - Mébgliche
Hauptinformationen: Hirnaktivititen beim Musik-Horen o
Ergebnisse von Studien « Bedeutung von Musik fur Mensch
als soziales Wesen



3a 1b (hier wird nach den relevanten Themen gefragt,
daher global) » 2a (hier suchen Sie Informationen zu einem
bestimmten Thema, daher selektiv) « 3b (hier brauchen Sie
Detailinformationen, daher detailliertes Lesen)

3 b EU-Biirger aus alten EU-Staaten und Malta/Zypern,
aufierdem Schweiz, Lichtenstein: 1. bendtigen sie nicht o
2. bendtigen sie nicht « 3. keine Angaben (aber bendtigen
sie nicht) = 4. muss nach 3 Monaten beantragt werden ¢ bei
Fremdenpolizei, wenn man in Stadt wohnt ¢ bei Bezirks-
hauptmannschaft, wenn man auf Land lebt « wenn Einstel-
lungserkldrung von &sterreichischem Arbeitgeber vorliegt
- Aufenthaltsgenehmigung flr 5 Jahre « wenn man keinen
Job hat = Aufenthaltsgenehmigung fir 6 Monate « EU-
Biirger aus neuen EU-Staaten: 1. bend&tigen sie im Moment
noch « 2. / 3. / 4.: keine Angaben = Nicht-EU-Biirger: 1. be-
rechtigt zur Aufnahme von Arbeit an genau bezeichnetem
Arbeitsplatz « bei Wechsel der Stelle (auch innerhalb des
gleiches Betriebs) muss neue Beschaftigungsbewilligung
beantragt werden - Laufzeit Beschaftigungsbewilligung
maximal 1 Jahr, kann jeweils um 1 Jahr verléangert werden
2. moglich, wenn man tiber 1 Jahr in Osterreich arbeitet « bei
Arbeitnehmern, die Auslénderbeschaftigungsgesetz unter-
liegen und in 14 Monaten mindestens 52 Wochen legal be-
schéftigt waren = Anspruch auf Arbeitserlaubnis ¢ bewirkt
innerhalb ausstellendem Bundesland Gleichstellung des
ausléndischen mit inlandischem Arbeitnehmer - erlaubt
dort, Arbeitsplatz und Arbeitsverhéltnis frei zu wahlen « gilt
2 Jahre « ist verldngerbar « 3. dauert Arbeitsaufenthalt meh-
rere Jahre = Moglichkeit, Befreiungsschein zu erhalten « bei
Arbeitnehmern, die Auslanderbeschéaftigungsgesetz unter-
liegen und innerhalb von 8 Jahren 5 |ahre legal beschéftigt
waren = Voraussetzungen flr Befreiungsschein erfillt « er-
laubt, Beschaftigung frei in ganz Osterreich zu wihlen « gilt
5 Jahre 4. keine Angaben

4a 2a°3bedacba-6be7a=8b

5a EU-Biirger: 2a. EU-17/EFTA-Biirger: wegen Personen-
freizligigkeitsabkommen einfach Zugang zum Schweizer
Arbeitsmarkt « bei Nachweis einer unbefristeten oder min-
destens 365 Tage befristeten Anstellung - Aufent-
haltsbewilligung von 5 Jahren « bei Arbeitsvertréagen, die
weniger als 1 Jahr gelten = Kurzaufenthaltshewilligung °
Arbeitsverhéltnisse unter 3 Monaten = keine Bewilligung
notig » EU-Biirger anderer EU-Staaten: spezielle Uber-
gangsfristen = Inldndervorrang « Kontrolle der Lohn- und
Arbeitsbedingungen e die zur Verfligung stehenden Kontin-
gente werden gepriift « alle EU-Biirger: Personen ohne Er-
werbstatigkeit, die gentigend finanzielle Mittel haben und
ausreichend krankenversichert sind - Anspruch auf Bewil-
ligung B EG/EFTA ohne Erwerbstatigkeit « 2b: Auf-
enthaltsbewilligung schliefdt Recht zur Arbeitsaufnahme ein
o keine gesonderte Arbeitserlaubnis nétig ¢ Biirger aus
Drittstaaten: 2a. Blrger aus Schweiz, EU/EFTA-Staaten,
Auslander mit Niederlassungsbewilligung und Auslénder
mit Aufenthaltsbewilligung, die zur Erwerbstéatigkeit be-
rechtigt, haben auf Arbeitsmarkt Vorrang ¢ zugelassen wer-
den nur qualifizierte Arbeitskrafte: Personen mit Hoch-
schul-/ Fachhochschulabschluss und mehrjéhriger Berufs-
erfahrung, auflerdem je nach Spezialisierung Personen mit
fachlicher Ausbildung und mehrjéhriger Berufserfahrung
neben beruflichen werden auch Integrationskriterien be-
rlicksichtigt: berufliche und soziale Anpassungsféhigkeit,
Sprachkenntnisse, Alter » man unterscheidet zwischen Kurz-

aufenthaltsbewilligung (unter einem Jahr) und einer langer-
fristigen Aufenthaltsbewilligung (in der Regel beim 1. Mal
auf 1 Jahr befristet) » 2b. Arbeitsbewilligung muss von Ar-
beitgeber bei zustandiger kantonaler Behtrde beantragt
werden « muss vor Stellenantritt vorliegen « berechtigt zum
Erhalt einer Aufenthaltsbewilligung

5 ¢ Aufenthaltsgenehmigung (A) bzw. -bewilligung (CH)
fiir Biirger aus alten EU-Staaten und Malta/Zypern: ab
wann in A / CH: braucht man erst nach 3 Monaten « Vor-
aussetzung in A / CH: Einstellungserklérung von Arbeitge-
ber /Arbeitsvertrag muss vorliegen = ausgestellt von in A:
Fremdenpolizei bzw. Bezirkshauptmannschaft « ausgestellt
von in CH: keine Angaben « Gultigkeit A: wenn Einstellungs-
erkldrung von Gsterreichischem Arbeitgeber vorliegt > Auf-
enthaltsgenehmigung fur 5 Jahre erteilt, wenn man keinen
Job hat = Aufenthaltsgenehmigung flr 6 Monate erteilt
* Giltigkeit CH: je nach Arbeitsvertrag fiir weniger als ein
Jahr oder fiir 5 Jahre giiltig = Aufenthaltsgenehmigung (A)
bzw. -bewilligung (CH) fiir Biirger aus neuen EU-Staaten:
A/ CH: keine Angaben - Aufenthaltsgenehmigung (A) bzw.
-bewilligung (CH) fiir Nicht-EU-Biirger: A: keine Angaben
e CH: s. Aufgabe 5a, Punkt 2a « Arbeitserlaubnis (A) bzw.
-bewilligung (CH) fiir Biirger aus alten EU-Staaten und Mal-
ta/Zypern: in A / CH: wird nicht bendtigt = Arbeitserlaubnis
(A) bzw. -bewilligung (CH) fiir Biirger aus neuen EU-Staaten:
A: Beschaftigungsbewilligung wird bendtigt « CH: geprift
werden Inléndervorrang, Kontrolle der Lohn- und Arbeits-
bedingungen und der Kontingente * Beschaftigungsbewilli-
gung (A) bzw. Arbeitsbewilligung (CH) fiir Nicht-EU-Biirger:
A/CH: muss beantragt werde « Gliltigkeit in A: fiir genau
bezeichneten Arbeitsplatz = Gultigkeit in CH: keine genau-
en Angaben e Laufzeit in A: maximal 1 Jahr, kann verlangert
werden ¢ Laufzeit in CH: keine Angaben » Besonderheiten in
A: Arbeitserlaubnis (s. Aufgabe 3 b, Punkt 2) « Besonderhei-
ten in CH: muss vor Stellenantritt vorliegen » berechtigt zum
Erhalt einer Aufenthaltsbewilligung

2a Mdgliche Ldsung: Was eine Laborschule ist. = Wie
die Bielefelder Laborschule funktioniert. « Was sie von
herkdmmlichen Schulen unterscheidet. = Warum es eine
Laborschule gibt. « Welche Vorteile sie hat. -« Welche
Nachteile sie hat. « Was die Schiller von ihr halten.

2b Mégliche Losung: Ein Labor ist ein Ort, an dem man
Versuche, Experimente durchfiihrt. Man macht Versuche und
Experimente, um etwas zu entdecken oder zu beweisen. -
Eine Labor- oder Versuchsschule ist also eine Schule, an der
man mit neuen, ungewohnten Methoden des Unterrichtens
und Lernens experimentiert.

3a Mdgliche Ldsung: Wer sind die Schiler? « Wann
beginnt/endet der Unterricht? « Wo findet der Unterricht
statt? « Wie wird der Unterrichtsstoff vermittelt? « Gibt es
Noten und Zeugnisse? « Muss man bei schlechten Noten
eine Klasse wiederholen? » Warum wird die Schule als
LLaborschule” bezeichnet?

3b Mdgliche Lsung: Schiiler: 600 Schler, Kinder (schon ab
5 Jahren) und jugendliche * Unterrichtszeiten: Ankunftszeit
von 8.00 - 8.45 Uhr, Ganztagsschule « Unterrichtsrdume: nicht
Klassenraum, sondern riesige Halle mit nur durch Stellwande
abgetrennten Lerninseln « Vermittlung der Unterrichtsstoffs:
Projektarbeit « Noten und Zeugnisse: keine Noten bis zur
9. Klasse, sondern individuelle Leistungsberichte, Zeugnis



nur bei Schulwechsel oder Wechsel in Ausbildung  Klasse
wiederholen: keine Klasse wiederholen < Bezeichnung
~Laborschule”: an Bielefelder Universitit angebunden,
angehende Lehrer und Schulpddagogen kénnen dort
forschen, neue Methoden ausprobieren

4a Mogliche Losung: herkommliche Schuie: Klassenzimmer
«viel Frontalunterricht « Zeugnisse mit Noten « bei schlechten
Noten muss man eine Klasse wiederholen « Laborschule in
Bielefeld: Halle mit Lerninseln  Projektarbeit « individueller
Leistungsbericht « keine Klasse wiederholen

4b 1. Abschnitt1, Z.17-28 « 2. Abschnitt 3 + 4, Z. 44-67

4 ¢ Ziele: Ort sein, wo Kinder und Jugendliche gern leben
und lernen ¢ lernen, wie man miteinander gemeinsame
Angelegenheiten regeln kann ¢ Verhaltensweisen miindiger
Birgerleben und lernen « Selbstverstandnis: Schule Kindern
anpassen * weg vom Selektionsdenken e individuelles
Lerntempo, Bedrfnisse, Fahigkeiten bericksichtigen e
Akzeptanz von Andersartigkeit

4d Mogliche Ldsung: Indem man etwas durch Erfahrung
lernt, verinnerlicht man den Lernstoff, er nitzt einem also
fir das weitere Leben. Stoff, den man nur durch Belehrung
lernt, vergisst man oft sehr schnell wieder, er kann einem
also im Leben meist viel weniger niitzen.

5b Leistungsfeindlichkeit

5¢ 1b, Begriindung: Autor fuhrt bis auf einen Kritikpunkt,
den er zudem entkréftet, nur Vorteile auf. « 2b, Begriindung:
Autor wertet nicht direkt, z. B. durch Bemerkungen wie ,finde
ich gut’, sondern gibt das Lob anderer wieder und nimmt
dazu Stellung: ,Kein Wunder also, dass Tom und Katja ihre
Schule einfach super’ finden! ¢ 33, Begriindung wie bei 1
5d ¢

5e a

6a Mdogliche Losung, falls Sie finden, dass die Vorteile
(iberwiegen: Ich finde das Konzept der Laborschule sehr
interessant, denn ich halte es flir duflerst wichtig, dass auf
die individuellen Bedirfnisse und Féhigkeiten von Kindern
Ricksicht genommen wird. Aus diesem Grund finde ich es
auch gut, dass die Kinder keine Noten, sondern individuelle
Leistungsberichte erhalten. Darliber hinaus sagt mir zu,
dass der Unterrichtsstoff Uber Projektarbeit vermittelt wird,
denn so lernt man nicht nur Inhalte, sondern auch wie man
miteinander umgeht. Auflerdem lernt man am besten durch
eigene Erfahrung; das so Gelernte niitzt einem auch fiir das
spétere Leben.

1a 2.Sprechhemmunge3.Gesprachseinstieg « 4. Taktgefiihl
* 5. Themenwahl « 6. Tabuthema » 7. Wortgeplankel

1b 2b e+ 3b e 4a ¢ 5¢+6b e« 7c e 8a -+ Begrindung fur alle
Losungen: die jeweils zwei anderen Verben kénnen synonym
verwendet werden

2 a Médgliche Losung: wie man leicht mit Unbekannten ins
Gesprach kommt e liber was man am besten redet, um ins
Gesprach zu kommen ¢ Begriindung: Man erwartet nun Rat,
wie man es besser machen kann.

2b Mégliche Lésung: wie man lockere Gesprache fiihrt
e Themen, die sich dafiir eignen « Themen, die sich daflr
weniger eignen

2c¢ Mdgliche Ldsung: A: Was sich als Gesprachsthema
eignet. « B: Wie man am besten vorgeht, um am besten
mit einem Unbekannten in Kontakt zu kommen. « C: (keine
Vermutung, da hier der ganze Absatz steht) « D: Warum bzw.

wie sich das Thema Wetter” als Gesprachseinstieg eignet.
3a Mogliche Ldsung: Text 2: Tipps fiir den Smallitalk im
Flugzeug. » Text 3: Tabuthemen beim Smalltalk.

3¢ geeignete Themen: Wetter - Schrecklich hei8 heute,
nicht wahr? « Reisen - nach guten Hotels oder Ausgehtipps
fragen < sanfte Provokationen - Tragen Sie immer so
interessante Krawatten?, Finden Sie's hier auch so
langweilig? « ungeeignete Themen: Negatives und Heikles -
Geld, Politik, Religion « intime Themen - Partnerschafts- und
Familienprobieme, personliche Schwéchen, Krankheiten

4a 1C « 2A: |dealerweise ... aber ... individuellen Zugang
(Bezug zu: ,Standardeinstiege” in Abschnitt C) « 3E: Und
sie meint (Bezug zu: ,betont Topf” in Abschnitt A) « 4B:
gegenseitiges Vertrauen herzustellen (Bezug zu: heraus-
finden ,um was fir eine Persdnlichkeit es sich handelt” und
,was sie oder ihn interessieren kdnnte” in Abschnitt E) « 5F:
wenn es darauf ankommt (Bezug zu: ,Die nette Begriitung
auf dem Gang, ... Konferenzraum® in Abschnitt B) « 6D: Doch
... das Gegentiber ungnédig antwortet (Bezug zu: ,anhand
unverfanglicher Situationen zu trainieren” in Abschnitt F)
4c Mdogliche Lésung: Schliisselworter: Kommunikations-
trainerin  Cornelia Topf e« Kontakte knupft ¢ wichtige
Gesprédchspartner gewinnt « Standardeinstiege « akzeptabel
* besser als Schweigen « idealerweise = individuellen Zugang
e Personlichkeit ¢ interessieren < unverbindliches
Wortgeplankel « gegenseitiges Vertrauen e unverfanglicher
Situationen « trainieren « Gegenlber ungné&dig antwortet »
Mut zur Wissenslticke » Thema erzdhlen « sich auskennen »
Zusammenfassung: In lhrem Smalltalk-Fihrer gibt
Kommunikationstrainerin Cornelia Topf folgende Empfeh-
lungen: Um Kontakte zu knlipfen und wichtige Gesprachs-
partner zu gewinnen, sind Standardeinsteige zwar akzep-
tabel und besser als Schweigen, aber idealerweise sollte
man versuchen, einen individuellen Zugang zu finden. Dafiir
sollte man herausfinden, um was fiir eine Persdnlichkeit es
sich handelt und was sie interessiert. Unverbindliches
Wortgeplankel hilft dabei, Vertrauen herzustellen. Um den
Smalltalk zu beherrschen, wenn es darauf ankommt, sollte
man ihn in unverfanglichen Situationen trainieren. Und
wenn das Gegenliber dennoch ungnadig antwortet, dann
hilft Mut zur Wissensliicke, denn viele erzdhlen gern (iber
ein Thema, in dem sie sich auskennen.

1a 2.Stadtereise/Bildungsurlaub 3. Zelt-/ Campingurlaub
* 4. Abenteuerurlaub/ Fernreise = 5. Urlaub daheim/Urlaub
auf ,Balkonien” « 6. Strandurlaub / Urlaub am Meer

1b Mégliche weitere Urlaubsarten: Aktivuriaub « Radreise
* Wanderurlaub « Segelurlaub = Skiurlaub « Sprachreise »
Fotosafari ¢ Kreuzfahrt « Cluburlaub

2a Modgliche Losung: Gesprachsatmosphére: tolerant, aus-
gleichend - jeder wird aufgefordert, seine Meinung zu
aufiern « Losung moglich?: ja, denn Andreas lenkt Diskussion
dahin, dass man konstruktiver weiterdiskutiert

3a Eva: Zelturlaub ¢ Andreas: Abenteueruriaub e Frau
Funke: Wellnessurlaub « Herr Funke: Urlaub daheim

4a Mogliche Losung: Mobilitédt: Flexibilitdt « Bewegung
Fortbewegung ¢ Ortsveranderung « Nomadentum  mobil
sein: flexibel sein ¢ in Bewegung sein = unterwegs sein *



1b Mdgliche Regeln: frei sprechen - Pausen machen -
auf Betonung achten < Blickkontakt zu Publikum halten
¢ Uberzeugend und sicher auftreten « Gestik gezielt
einsetzen

2a 1. um Regeln zum guten Prasentieren und Vortragen ¢
2.10 Regeln - jede Regel durch Nummer angesagt « bei jeder
Regel: zuerst wird Regel genannt, dann kommt Erlduterung
* 3. zwei * 4. Sprecherin nennt Regel « Sprecher erldutert
Regel

2b Médgliche Losung:

Sprecherin: Regel Sprecher: Erlduterung

3a Mogliche Lésung: 2. m. Redehemmg. umgehen -«
3. Gesetz: guter Ersteindruck « 4. Présentieren: glaubwirdig/
engagiert ¢ 5. Senden: pos. Beziehungsbotschaften -
6. Blickkontakt - fiihlt s. wichtig « 7. wichtig: Dramaturgie
- 8. lebendig + wirkungsvoll sprechen « 9. Aufmerksamk.
a. hohen Stand halten « 10. Umschiffen: Klippen v. Com-
puterprasent.

3¢ Reihenfolge der Regeln: 6 ¢9¢5¢8¢10¢ 1372«
4

4a 1ce2ce3c

4b Médgliche Lésung: 1. partnerschaftl. Einstellg. z. Zuhdrer
« 2. Zeitgeflihl entwickeln 3. Zeit f. Entspanng. nehmen

5a Mdgliche Lésung: 4. Redner: vertrauenswirdig + fach-
kundig erscheinen « Uberzeugt sein = was mitteilen wollen
= non-verbale Signale: Uiber 50% Gesamtwirkg. « 5. Gestik,
Mimik = pos. Assoziat. « gut: offene Hande, freundl. Gesicht,
ruhig. Blick « schlecht: verschrankte Arme, Hektik, unfreundl.
Gesicht, Zeigestab - Publik, Riicken zuwenden

2a 2. Trauring * 3. trauen < 4. Trauung * 5. Trauzeuge

2 b ,sich trauen” heif3t: man hat den Mut etwas zu tun, ,sich
trauen lassen” heif3t: sich verheiraten « Hier handelt es sich
um ein Wortspiel: Man traut sich (hat den Mut), sich trauen
zu lassen (zu heiraten).

3a 2. Geheimnis = 3. Sonnenschein ¢ 4. Beziehung -
5. Probleme « 6. scheiden 7. aufgegeben 8. Partnerschaft ¢
9. Nachteile « 10. abgewogen ¢ 11. zusammengehdren

3 b Modgliche Losung: Ehe = nicht alles Sonnenschein « in
jeder Beziehg. Probleme ¢ Sonnhofer - zum 3. x scheiden
lassen « zu friih aufgegeb.? « weifd nie, was einen in Partnersch.
erwartet < alle Vor- und Nachteile abgewogen - nie
geheiratet » Heirat zeigt > ernsthaft zusammengehdren
3d Mdgliche Losung: Der Moderator fragt Frau Doll, ob sie
das Geheimnis ihrer Ehe verraten kann. Frau Doll antwortet,
dass es fir eine Ehe kein Geheimnis gibt. In einer Ehe ist
nicht alles Sonnenschein und es gibt in jeder Beziehung
Probleme. Der Moderator fragt dann Herrn Sonnhofer, der
schon dreimal geschieden ist, ob er zu frih aufgeben hat.
Herr Sonnhofer antwortet, dass man nie weif3, was einen
in einer Partnerschaft erwartet. Wenn er alle Vor- und
Nachteile abgewogen hétte, dann héatte er nie geheiratet.
Herr Sonnhofer sagt noch, dass man mit der Heirat zeigt,
dass man ernsthaft zusammengehort.

4 1....bedeutet, dass es mal besser, mal schlechter geht »

2. die Flinte ins Korn werfen” bedeutet, dass man aufgibt. «
3.,in den Hafen der eintreten” bedeutet, dass man heiratet.
* 4. der Blitz schldgt ein” bedeutet in dem Kontext, dass
man sich verliebt.

5a Mbgliche Losung:1.Ichrate dirab, diese Frau zu heiraten.
* 2. Er bereut, sich von seiner Freundin getrennt zu haben.
* 3. Frank mochte keine Bindungen eingehen. ¢ 4. Viele
Ehen halten nicht ewig. ¢ 5. Sie ist felsenfest lUiberzeugt,
das Richtige zu tun. « 6. Sie liest Liebesromane nur aus
Gewohnheit. ¢ 7. Axel macht Claudia einen Heiratsantrag.
* 8. Sie ist manchmal so naiv wie ein kleines Kind. « 9. Wir
lassen uns nicht auf deinen Vorschlag ein. « 10. Axel hat sich
geschworen, nie zu heiraten. « 11. Sie wehrt sich gegen die
schlechte Behandlung. « 12. Sein Angebot klingt verlockend.
* 13. Viele Menschen wagen es, in ein anderes Land
auszuwandern. ¢ 14. Seine Vorstellungen von der grofien
Liebe sind vdllig weltfremd.

5b/c 1. jdm. raten, etw. nicht zu tun « 2. was man getan
hat, tut einem leid ¢ 3. Verbindung/Partnerschaft « 4. fir
immer dauern = 5. vdllig sicher seine 6. weil man daran
gewbhntist « 7. Frage, ob jd. einen heiraten will « 8. jd, der zu
vertrauensvoll ist und alles leicht glaubt « 9. sich trauen, etw.
zu tun «10. sich etw. fest vornehmen « 11. Widerstand leisten
« 12. sehr attraktiv « 13. den Mut zu etw. haben 14. nicht an
der Realitat orientiert

6a Mogliche Lésung: 1. Rsch: Weif ich nicht, ich bin nicht
verheiratet. « 2. Vastic: Mir ist es wichtig, die Frau, die ich
liebe, zu heiraten, und ich hoffe, dass wir unser ganzes
Leben zusammen sein werden. « 3. Sonnhofer: Man kann
auch gliicklich sein, wenn man im Alter mit dem zweiten,
dritten oder vierten Partner zusammen ist. < 4. Doll: Zwar
sind wir heute unabhangiger, aber dennoch finde ich es gut,
wenn man heiratet.

6 b 1. RUsch: nicht beurteilen konnen, da nicht verheiratet
= nur wenige Beziehungen halten ewig ¢ jede zweite Ehe
endet vor Scheidungsrichter » 2. Vastic: kennt Partnerin
erst ein halbes Jahr, aber ist sich 100-prozentig sicher
Scheidungsstatistiken spielen flir ihn keine Rolle « fest
Uberzeugt, mit seiner zuklnftigen Frau alt zu werden -
3. Sonnhofer: gleiche Meinung wie Vastic « hat keine Ehe
bereut « I8sst sich Traum von funktionierender Ehe nicht
nehmen - vielleicht hélt keine Beziehung ewig, dennoch
spricht nichts dagegen, sich auf Heirat mit Partner, den
man liebt, einzulassen « 4. Doll: in ihrer jugend Druck, zu
heiraten, viel stéarker « in Zwischenzeit viel gedndert ¢ ihre
Enkelkinder dachten erst mit 30 liber Ehe nach = in einem
Fall hat sie sogar abgeraten

1 Mdgliche Ldsung: Vertreter der ,Generation Praktikum”
macht ein Praktikum nach dem anderen, muss von Firma zu
Firma, findet keine feste Anstellung.

2a/b Médgliche Ldsung: eher positive Aspekte: E: In
einem Praktikum kann man sehen, ob einem ein Beruf
liegt. « G: Schiler kénnen wahrend Betriebspraktika das
Berufsieben und mégliche Berufe kennenlernen. « H: Uber
ein Praktikum kann man eine Festanstellung finden. -
J: Praktikanten zu nehmen, ist eine Zukunftsinvestition
fir Firmen, denn so finden sie zukiinftige Mitarbeiter. «
K: Praktika helfen Arbeitslosen, sich wieder ins Berufsleben
einzugliedern. « eher negative Aspekte: C: 50.000 machen
nur Praktika, weil sie keinen Ausbildungsplatz gefunden



haben. « D: Man macht ein Praktikum nach dem anderen, nur
um keine Liicken im Lebenslauf zu haben. « F: Man wechselt
von Praktikum zu Praktikum, aber erhélt keine feste Stelle.
¢ |: Man nimmt Praktikanten, aber bietet ihnen nach dem
Praktikum keine Festanstellung.

3a/b 2. steigend ¢ 3. Betriebspraktikum < 4. Qualifi-
zierungsjahr = 5. Ausbildungsplatz < 6. Berufseinstieg ¢
7. Licken « 8. schlechter « 9. Geldverdienen » 10. Praxis *
11. Richtung

3¢ Modgliche Lésung: 1. Nulltarif « unterbezahlt » 2. Engage-
ment zeigen/s. bemihen < qualifiziert sein < 3. berufi.
Qualifik. > mehr Chancen ¢ gering Qualifizierte, Unqual. >
Nachsehen ¢ ohne Prakt. > 0 Chance

4a Mogliche Lésung: positive Aspekte: eigenen Verant-
wortlichkeitsbereich « selbststdndig arbeiten - eigenes
Projekt < negative Aspekte: keine Ubernahmegarantie «
Warteschleife ¢ erinnert an Studienzeit « Praktik. in PR-
Agentur: in Vorzimmer (kopieren, Tel. bedienen, Reise-
kostenabrechnung) « Zeugnis: viel Uber Arbeit PR-Berater
gelernt # Realitat

4b 2. Marktforschung, Trainingssysteme < 3. Arbeitslose
s. orientieren ¢ 4. mindestens Taschengeld » 5. Sprungbrett
in Unternehmen « 6. Betreuung d. Management-Team -
begrenzt « 7. Festangestellten « 8. Zukunftsinvestition

4c 1D*2A«3B-4C

4d 2. betreuen < 3. dienen < 4. anwenden ¢ 5. zeigen ¢
6. suchen = 7. sammeln

5a Mdgliche Lésung: Praktika positiv: Berufserfahrung
sammeln « Gelerntes in Praxis anwenden e sich beruflich
orientieren « Praktika helfen bei Berufsqualifizierung ¢ hilft
Arbeitslosen bei Wiedereingliederung ins Berufsleben -
kann Sprungbrett in Unternehmen sein < Praktika negativ:
schlecht oder gar nicht bezahlt « wird ausgenutzt « keine
Ubernahmegarantie « Warteschleife « ersetzt vollwertige
Arbeitskrafte « macht Assistenzjobs, statt etwas zu lernen

1a Modgliche Losung: Fotos 1 + 2: Vogel dient als Vorbild fiir
den Bau von Flugzeugen, so studiert man z.B. an Vogeln,
wie man im Aufwind ohne grofien Energieaufwand gleiten
kann.  Fotos 3 + 4: Die Libelle kann ihre Flligel so bewegen,
dass sie in der Luft ,stehen bleibt”. Dies haben die Erfinder
des Hubschraubers der Libelle abgeschaut.

1b technische Errungenschaften mit Vorbild in Natur:
Schwimmflossen = Enten-/Ganseflossen ¢ Pinzette —
Krebs-/ Hummerschere ¢ Stacheldraht - Dornen ¢ Fallschirm
- Samen vom Léwenzahn ¢ moderner Taucheranzug -
Haut vom Hai

2a Mdogliche Lésung: Im Vergleich zur Natur sind die
Errungenschaften des Menschen eher einfach. Verglichen
mit den fantastischen Flugkiinsten der Stubenfliege ist
z.B. der modernste und beweglichste Hubschrauber ein
unflexibles Flugobjekt. Im Gegensatz zur Technik kennt die
Natur namlich genial einfache Losungen. Daher versucht
man nun, diese zum Vorbild flr technische Entwicklungen
zu nehmen. Die Bionik, eine Wissenschaft an der Grenze
zwischen Biologie und Technik versucht, diese Prinzipien in
die Technik zu Ubertragen.

3d 1. Der Begriff ,Bionik” bedeutet, dass man aus der
Natur fiir die Technik lernt. « 2. Konstruktionen aus der
Natur zeichnet aus, dass sie effektiv bei maximaler Energie-
und Materialausnutzung sind. « 3. Sie sind gerade heute

flr die Wissenschaft so interessant, weil sie Energie und
Material so effektiv ausnutzen; das ist interessant in Zeiten
schwindender Ressourcen und drohender Klimaverdnde-
rung. « 4. Zwar dient der Vogelflug als Vorbild, aber er bleibt
in seiner Perfektion unerreicht. ¢ 5. Netz der Zitterspinne -
Dach des Munchner Olympiastadions ¢ Pinzette - Flossen
von Enten und Génse - Schwimmflossen

3 a Episodisches Gedachtnis hat nur Mensch, die anderen
vier Gedachtnisformen haben Tiere und Menschen.

3 b Prozedurales Gedéchtnis: Auto fahren < Ball spielen
* Prégung: man hort Musik im Radio und einem fallt
automatisch der Text zur Melodie ein = wenn man ein Blatt
sieht, sich an die passende Baumart erinnern = ein Baby
reagiert auf eine Melodie, die die Mutter wahrend der
Schwangerschaft oft horte  Perzeptuelles Gedéchtnis: eine
Person an ihrem Gesicht wiedererkennen « einen Gorilla als
Affen identifizieren « eine Kirche an ihrer Form erkennen e
Semantisches Gedachtnis: eine Mathematikaufgabe 16sen «
bei heifer Sonne Kiihlung im Wasser suchen » Namen von
Fliissen kennen « Episodisches Gedéachtnis: sich an die letzte
Urlaubsreise erinnern ¢ sich an die Fihrerscheinpriifung
erinnern

4a perzeptuelles Geddchtnis « semantisches Gedachtnis »
episodisches Gedachtnis

4b prozedurales Gedachtnis: das einfachste G. » G. f.
motor. Fertigk. « z.B. Autof, Fahrradf, Skif. « lernt man
automat. ¢ perzeptuelles Gedachtnis: erkennt Apfel als
Apfel, weil schon viele gesehen - semantisches Gedéachtnis:
Schul- / Allgemein- / Weltwissen « z.B. Paris = Hauptstadt
v. Frankreich ¢ wei3 etw., aber weifd nicht woher, seit wann
—> Wissen kontextfrei « episodisches Gedichtnis: das
komplexeste G. ¢« am anfélligsten f. Gedé&chtnisstorung. «
verlangt hochsten Grad v. Bewusstsein ¢ Informat. bezieht
s. auf Kontext u. eigene Person = z.B. Wo war ich letzten
August im Urlaub?

4 ¢ darauf baut Werbg. auf: sieht Werbg. zum 1. x = nimmt
sie hdchstens unbewusst wahr, sieht Werbung z. 2. x =
kommt bekannt vor

5b 1. positiver Stress: S. positiv, wenn kontrollierbar -
Eustress « negativer Stress: S. kann schadl. f. Gehirn sein
« ist schadlich, wenn unkontrollierbar « 2. M. kontrolliert
S.: entscheidet, wann reist, zu Hause od. an Uni arbeitet
« versucht S. auszugleichen: joggt, schwimmt regelm.,
wandert manchmal

2 a Filmbesprechung /Filmkritik / Filmtipp

2b 2. nach 3. Weltkrieg « 3. totalitéres System/Diktatur o
4. taglich Prozium Il spritzen, um Gefiihle zu unterdriicken
« 5. Kampf fir lebenswertes Leben mit Gefuihlen/Kampf
gegen fremdbestimmtes Leben

2 ¢ Staatschef, nennt s. ,Vater” - Preston totet Staatschef
« Gramaton-Kleriker: Eliteeinheit der Polizei - auch Preston
Gramaton-KI. « Widerstandsgruppe - schliefit s. Preston an
2d Mbgliche Ldsung: P. kann 1 x nicht Prozium nehmen
- lernt Gefuihle kennen « P. tut s. mit Widerstandsgruppe
zusammen + plant Umsturz « einige Widerstandskampfer
lassen s. gefangen nehmen = P. erhélt Audienz beim Vater”
« Verwicklungen - P. erkennt: Vater” tot « Kampf = P. totet
jetzigen Machthaber + zerstdrt Kommunikationssysteme



mit gespeicherten Reden von ,Vater” « gleichzeitig: Rebellen
stlirmen Prozium-Werke

2 e Modgliche Lésung: Die Handlung spielt nach dem dritten
Weltkrieg in einem totalitdren System. Der Staatschef, Vater”
genannt, hat befohlen, dass alle Birger tédglich Prozium|l
spritzen missen, um ihre Geflihle zu unterdriicken. Die
Gramaton-Kleriker, eine Eliteeinheit der Polizei, kontrollieren,
dass alle dieses Gesetz einhalten. Die Handlung kommt
in Gang, als die Hauptperson John Preston, der selbst zu
den Gramaton-Klerikern gehdrt, eines Tages nicht seine
Portion Prozium nehmen kann und so Geflihle kennen
lernt. Er schliefit sich daraufhin den Widerstandskampfern
an und plant den Umsturz. Um eine Audienz beim Vater”
zu erhalten, lassen sich einige Widerstandskampfer
gefangen nehmen. Nach einigen Verwicklungen erkennt
Preston, dass der ,Vater” tot ist. Der Hohepunkt des Films
ist, als John Preston den jetzigen Machthaber totet und die
Kommunikationssysteme mit den gespeicherten Reden
vom ,Vater” zerstort. Wahrenddessen stiirmen die Rebellen
die Prozium-Werke.

3a positiv « Begriindung: besonders sehenswert e stilvolle
Inszenierung = hervorragende Schauspieler o bes. letzter
Satz: ,Fir Action-Liebhaber ist ,Equilibrium’ ein Muss.”

3 b 1. stilvolle I. = Geschichte ruhig erzdhlen = 2. Spanng.
u. Dramatik nicht zu kurz kommen - verdankt Film
hervorragend. Schauspielern « 3. kaum Farben « Effekte v.
Licht u. Schatten = 4. Kampfszenen: nicht einfach Computer,
sondern sorgfalt. choreografiert ¢ 5. flr Action-Liebhaber:
ein Muss

1a Modgliche Lésung: Braucht die Freundin ein Einreise-
visum? ¢ Braucht sie eine Aufenthaltserlaubnis? = Braucht
sie eine Arbeitserlaubnis? ¢ Darf sie in allen Branchen
arbeiten? « Kann sie sich die Arbeitsstelle und den Wohnort
frei suchen?

1b Mégliche Ldsung: 1. sachlich, neutral, manchmal
ungeduldig und kurz angebunden « 2. freundlich, energisch,
interessiert

2 a Aufenthaltsgenehmigung: nicht nétig « Arbeitserlaub-
nis: nicht notig « Wohnort: freie Wahl

2 b Visum: Einreisevisum, bei dt. Botschaft beantragen,
gilt 3 Monate < Aufenthaltsgenehmigung: nach Einreise 3
Monate Zeit, um Aufenthaltstitel zu beantragen « befristet
zwischen1und 3 Jahren « Verldngerung muss man rechtzeitig
beantragen « Arbeitserlaubnis: --- « Wohnort: freie Wahl|

3 1. Stellenbtrse der Zentralen Auslands- und
Fachvermittlung der Bundesagentur flir Arbeit im Internet
(www.ba-auslandsvermittlung.de) < Hotline (der Zentralen
Auslands- und Fachvermittlung der Bundesagentur fir
Arbeit), kann man von Portugal anrufen e personlicher
Ansprechpartner im Europaservice » EURES « 2. Homepage
vom Auswértigem Amt (www.auswaertiges-amt.de), unter
JWillkommen in Deutschland”, dann ,Lernen und Arbeiten”
4a Mdgliche Losung: Gruppe A: EURES: Kooperationsnetz
zwischen der Europadischen Kommission und verschiede-
nen Partnerorganisationen zur Férderung der Mobilitat
von Arbeitnehmern im Europdischen Wirtschaftsraum und
Schweiz = Partner: Offentliche Arbeitsverwaltungen, Ge-
werkschaften, Arbeitgeberverbdnde e« Ziele: Information
fiir Arbeitnehmer Uber Arbeitsmoglichkeiten, Lebens- und
Arbeitsbedingungen im europaischen Wirtschaftsraum, Un-

terstiitzung von Arbeitgebern bei Rekrutierung von Arbeits-
kréften aus anderen Léndern, Beratung und Hilfestellung
fur Arbeitskrafte und Arbeitgeber in grenziiberschreiten-
den Regionen - Freiziigigkeit: Staatsangehérige aus Mit-
gliedsstaaten des Europaischen Wirtschaftsraums (EWR)
kénnen in Deutschland zu denselben Bedingungen wie ein
Deutscher arbeiten « fiir Staatsbirger aus den zehn neuen
Mitgliedsstaaten, Beitritt zur EU am 1. Mai 2004, und zwei
weiterer neuer Mitgliedsstaaten, am 1. Januar 2007, gelten
fir eine Ubergangsfrist bestimmte Bedingungen, die die
Freizligigkeit einschrdanken ¢ EURES-Berater: ausgebildete
Fachkréfte: in allen praktischen, rechtlichen oder verwal-
tungstechnischen Fragen zur Arbeitskraftemobilitat auf na-
tionaler und grenziiberschreitender Ebene « bieten den am
europdischen Arbeitsmarkt interessierten Arbeitsuchenden
und Arbeitgebern Information, Beratung, Vermittlung an
erflllen ihre Aufgabe innerhalb der 6ffentlichen Arbeitsver-
waltung des jeweiligen Landes oder innerhalb der Partner-
organisationen des EURES-Netzes « findet sie iber ,EURES-
Berater suchen” oder Uber Link ,Leben und Arbeiten” und
dann unter dem jeweiligen Land = Gruppe B: Voraussetzun-
gen, um in Deutschland zu arbeiten: EU-Blirger haben un-
eingeschrankte Arbeitnehmerfreiziigigkeit, benotigen keine
Arbeitserlaubnis « fir EU-Blrger aus neuen Mitgliedsstaa-
ten (auBBer Malta und Zypern) ist wahrend einer Ubergangs-
zeit Beschaftigung in Deutschland nur moglich, wenn die
zusténdige Agentur fiir Arbeit eine Arbeitsgenehmigung-EU
erteilt = Auslander, die nicht Staatsangehdrige eines Mit-
gliedsstaates der EU, des Europdischen Wirtschaftsraumes
(EWR) oder der Schweiz sind, brauchen Aufenthaltstitel,
wenn sie arbeiten wollen » Arbeitsmarktzugang fir diese
auf bestimmte Berufsgruppen beschrénkt « bedarf der vor-
herigen Zustimmung der Arbeitsverwaltung * Staatsange-
horige von Australien, Israel, Japan, Kanada, der Republik
Korea, von Neuseeland, den USA kénnen Aufenthaltstitel
nach Einreise bei der zustédndigen Auslénderbehorde in
Deutschland einholen = alle Ubrigen miissen vor Einreise bei
der fiir ihren Wohnort zusténdigen deutschen Auslandsver-
tretung entsprechendes Visum beantragen « Wo Informa-
tionen zur Anerkennung von Ausbildungsabschliissen: auf
Internetplattform der Auslandsvermittlung der Bundesagen-
tur fir Arbeit (www.ba-auslandsvermittiung.de/deutschland)
sowie auf dem EURES-Portal (http://ec.europa.eu/eures) ¢
Informationen zu Ausbildungsabschliissen: fiir die meisten
Tatigkeiten unwichtig, ob Ausbildungs- oder Studienab-
schluss in Deutschland anerkannt ist ¢ nur bei Berufen, die
eine staatliche Anerkennung voraussetzen, z.B. Arzt, Lehrer,
sollte Anerkennung geklart sein « EU hat Richtlinien zur ge-
genseitige Anerkennung von Abschlissen ¢ Informationen
zu Anerkennungsverfahren in Deutschland unter www.
berufliche-anerkennung.de ¢ Adressen, Kontaktpersonen,
weitere Informationen zur Anerkennung von Berufen unter
www.enic-naric.net

2a 1. schlechte Erfahrungen in Schule gemacht « Noten
nicht besonders gut ¢ lange Zeit als Versagerin gefiihlt «
2. Bielefelder Laborschule = 3. bis zur 9. Klasse keine Noten o
4, Freunde sind entsetzt

2b 2. Einwand: Damit schadest du deinem Kind. ¢ damit
meint sie: Kinder missen sich friih an den Ernst des Lebens
gewdhnen, missen Vergleich und Konkurrenz aushalten



kénnen. = 3. Einwand: Wie soll dein Kind ohne Noten
wissen, wo es steht? « damit meint sie: Man lernt sich, seine
Fahigkeiten nur kennen, wenn man sich einordnen und so
mit anderen vergleichen kann.

2c¢ Mégliche Losung: Sie will, dass ihr Kind gut auf das
Erwachsenenleben vorbereitet wird. ¢ Sie will, dass ihr Kind
spéter keine Probleme bekommt. « Sie will, dass ihr Kind
spater keine Angst hat, sich mit anderen zu vergleichen. »
Sie will, dass ihr Kind als Erwachsene mit dem Leistungs-
und Konkurrenzdruck umgehen kann.

3a Mdgliche Losung: Noten fuhren schon bei Kindern zu
Konkurrenzdenken. « Schlechte Noten kdnnen dazu flhren,
dass mansichalsVersager fiihlt. « Man kann denindividuellen
Fahigkeiten mit Noten nicht gerecht werden. « Noten zeigen
nur, ob man in einem Fach besser oder schlechter ist, aber
nicht, was genau man kann und was nicht.

3b Reihenfolge:C*E<B<+A<D

3d Mdgliche Ldsung: 2. Folgen schlechter Noten -
3. Klassische Schulversagerkarriere « 4. Lernziel der
Laborschule « 1. Argumente gegen Vergleich

3e Mogliche Ldsung: 1. Argumente gegen Noten:
angstfrei lernen ¢ Angst v. Noten - Schulunlust 2. Folgen
schlechter Noten: bestimmen Selbstwertgefiinl « frih u.
dauerhaft Misserfolgseriebnisse - k. Selbstvertrauen, k.
Lernfreude - flihlt sich als Versager  Geflihl: nichts wert
sein « 3. Klassische Schulversagerkarriere: Abwartsspirale:
geringes Selbstwertgeftihl - schlechte Leistungen -
noch schl. Selbstw. = noch schl. Leistg. ¢ 4. Lernziel der
Laborschule: Selbstwertgefiihl - nicht a. Noten, sondern a.
Dingen, d. Kinder lernen « f. Leben stérken « 5. Argumente
gegen Vergleich: ausgehen v. Personlichk. Kind, s. Starken
u. Schwéachen « wichtig: vertraut s. selbst u. entwickelt s.
eigenen Mdglichk.

4 a reicht nicht, Noten abzuschaffen ¢ brauchen veranderte
Einstellung zu Kindern

4b Mdogliche Losung: Noten abzuschaffen niitzt nur, wenn
die Fahigkeiten und der Wert von Kindern und Jugendlichen
nicht durch den Vergleich mit anderen bestimmt werden,
sondern wenn jedes Kind individuell betrachtet wird. Daflr
miissen aber u. a. Eltern, Lehrer, Arbeitgeber umdenken.

2a Mégliche Fragen und Antworten: mithilfe Smalltalk
Beziehungen aufbauen, indem S. Kontaktaufnahme
erleichtert « Warum kann man mit Smalltalk Beziehungen
aufbauen? - jeder kann mitsprechen - leicht mit
Unbekannten ins Gespréch kommen « Wann kann man mit
Smalltalk Beziehungen aufbauen? - in jeder Situation, z.B.
Gang v. Biro, in Geschéft, auf Party « Mit wem kann man
mithilfe von Smalltalk Beziehungen aufbauen? - mit jedem:
Bekannten, Unbekannten ¢ Wie kann man mithilfe von
Smalltalk Beziehungen aufbauen? - Themen aussuchen, die
nicht zu schwierig u. jeder etw. zu sagen kann

2 ¢ Modgliche Lésung: Smalltalk = soz. Lausen = S. erleichtert
Beziehung. ¢ Schweigen - neg. Eindruck - Aggressionen ¢
Schweigen oft nicht Unhdflichk., sondern Unsicherh.

3a 2b, Begriindung: ,sich auf ein Thema einigen” heif3t,
dass man klart, Uber welches Thema man sprechen will; es
heifit nicht, dass man unterschiedlicher Meinung ist wie
bei a und c. ¢ 3b, Begriindung: ,vermeiden” heifdt, dass man
etwas nicht tut; ,abbauen” und ,reduzieren” heifit, dass

man etwas weniger tut ¢ 4a, Begriindung: ,erhoffen” heifit,
dass man auf etwas hofft, nicht dass man es erreicht wie
b und c « 5¢, Begriindung: ,oberflachlich” ist das Gegentei
von tiefschiirfend” und ,tiefgehend” « 6a, Begriindung:
ermeiden” ist hier das Gegenteil von ,erzeugen”’ und
Lauslosen”

3¢ Mégliche Losung: 1. Unsicherh. oft Grund: s. nicht an
Konversat. beteiligen « Smallt. kann man tben = 2. S. in
Situat. trainieren, in denen um nichts geht, z.B. Aufzug,
Einkaufen ¢ mit Unbekannt. Gesprédch beginn., Uber d.
Einigk., z.B. Wetter « 3. Wetter « Hobbys « Freizeit » Urlaub »
Reis. » Ess. u. Trink. » Kultur « Sport (nicht immer)

3e Modgliche Lésung: ...: Fangen Sie in Situationen, in
denen es um nichts geht (z.B. im Aufzug, beim Einkaufen)
mit unbekannten Menschen ein Gespréch an. « Es sollte ein
Gespréch zu einem Thema sein, Uber das Einigkeit besteht,
z.B. das Wetter. « Andere Themen, die sich eignen, sind z.B.
Hobbys, Freizeit, Urlaub und Reisen, Essen und Trinken,
Kultur, Sport, wobei es hier manchmal schon Probleme
geben kann.

4a D. Starke: Welche Rolle S. in Peru? « B. Klein: Wie
unbekannte Menschen ansprechen?

4b | Driinert: Relig. » Krankh. « Eheprobleme « Geld = n.
Uber andere reden < n. dauernd witzig sein wollen « D.
Starke: S. wichtig f. Kommunikat. in Privat- und Geschéafts-
leb. « in geschéaftl. Besprech. zundchst Privatleben be-
sprochen ¢ auch Frag. z. Intimsphare « B. Klein: Lange: m.
Lacheln - Menschen zugehen - Blickkontakt ¢ Gruf, Vor-
und Nachname nennen, kurz ,Eigenes” sagen, dann offene
Frage « Komplimente helfen « Gobel: Spickzettel m. Themen:
was zu sagen od. Uber die gern spricht « hilft Unsicherh.
abzubauen



