Dracovini vychova (7S Pralkticka)



Metodika pracovniho vyucovani

* Vytvari zakladni pracovni védomosti

* Rozviji manualniiintelektove pracovni
dovednosti a navyky

e Vytvari zakladni predpoklady pro
socializaci osob s MP v obdobi dospivani
a dospélosti

* Jeden z nejdulezitéjsich prostredku
profesni orientace




Odraz zvlastnosti osobnostni
struktury zaku s MP v hodinach

* | zde se uplatnuje trénink dovednosti
intelektovych a samozrejmé manualnich
dovednosti

* Pro déti s MP je charakteristicka motivacni
nevyhranénost




Odraz zvlastnosti osobnostni
struktury zaku s MP v hodinach

* Vliv charakteru pracovniho ukolu

prakticky upotrebitelny

logicka ndvaznost jednotlivych vyrobkt (dopliky pro
détsky pokoj)

spolecensky dullezity ukol — co nejkvalitnéjsi prace —
uznani (stejné jako u intaktnich déti)

,role instruktora“ ¢i korektora (pomoc slabsim)
nejmensi deficit vykazuje komparace

analyza a syntéza (maji zde znacny deficit)

postupem casu - dokonceni prace, kterou zacal nékdo
jiny, najit a opravit chybu, apod.



Odraz zvlastnosti osobnostni
struktury zaku s MP v hodinach

* Vliv charakteru pracovniho ukolu

— generalizace — nejznatelnéjsi deficit

* nedostatecné zevSeobecnéni - prenos prvki
v nezmeénéné podobé

— pojmotvorny proces (tvareni pojmd
zevseobecriovanim)

/s N/

* Mala ridici funkce se vyrazné promita do
planovani jejich pracovni Cinnosti




Tvorba planu

* Kresleny pracovni plan = verbalni
e Skupinova prace celého kolektivu

* Nedokazi kontrolovat provadénou operaci
z hlediska 3 a vice pozadavkU soucasné

e Dokazi rozeznat chyby u svého souseda,
ale nedostatky vlastni prace jim unikaji




Didaktické zasady

* Nazornost (jedna z nejdulezitéjsich)
* V nizsSich roCnicich vyuzivame
— trojrozmérné predméty a pomucky (modely, ...)
— dvojrozmérné, odrazejici presné realitu (obraz,

fotografie,
filmova smycka, ...)

e \/e starsich rocCnicich

— pomucky znakové podstaty (schémata, nakresy, ...)




Didaktické zasady

 Uvédomeélost

* Musi byt jasné, co se od nej ocekava

* Nutnost motivace (neschopnost kompenzace
volnim Usilim)

« 734k musi byt pfesvédéen o praktickém vyznamu
své cinnosti




Didaktické zasady

* Cilevedomost

* Nutnost opakovaného instruovani k cili,
srovhavani se vzorem

* Pomoc: odpovédnost za ,,své“ pracovni misto a
pracovni nastroje

* Soustavnost

* Plynulé a posloupné osvojovani vedomosti,
dovednosti i navyku




Didaktické zasady

* Primeérenost
* Dleindividualnich zvlastnosti zaku
 Trvalost

* Schopnost uplatnéni poznatkl v praxi

* Prostredek — samostatna prace a Casté opakovani
podstatnych prvkd uciva




Metody pracovniho vyucovani

e Rozhovor
— motivacni metoda

* Instruktaz
— seznameni s podstatou Cinnosti a praktickym vyuzitim

* Praktické cviceni
— stézejni metoda — vedeni ulitelem

* Prace s technickou literaturou

— nacvik dovednosti zhotovit si jednoduchy technicky
nakres a pracovat podle néj (pouze u starsSich déti)

+ Interdisciplinarni charakter (tematické bloky)



Hodnoceni a klasifikace

* Metody:
— dlouhodobé pozorovani zaku
— rozbor zakovskych produktt




Organizacni formy pracovniho
vyucovani

e Zakladni organizacni forma - vyucovaci
jednotka (tzn. 2-3 hodinoveé bloky)

* Priklad: vyucovaci jednotka dilenské prdce:

1.) uvodni East - kontrola pfitomnosti Zaku a pfipravenost na vyuku,
instruktdz s motivaci

2.) priprava pracovniho mista a pozorovdni pracovniho ukonu
provddéného ucitelem, pfipomenuti pravidel bezpecnosti prdce

3.) hlavni éast — Zakovské cviceni, kontrola a oprava chyb ucitelem
4.) zavérecnd etapa — vyhodnoceni pracovni kdzné a usili Zakda,
vysledek cinnosti




Struktura pracovniho vyucovani

e 3 zakladni slozky:
-dilenské prace
-péstitelské prace
-prace v domacnosti




Pracovni vyucovani
v 1. - 3. rocniku

Dilenské prace: ¢innosti s drobnym materialem (navlékani
koralkl, zvirdtka z prirodnin, ...), prace s modelovaci hmotou,
montazni a demontazni ¢innosti (hra se stavebnicemi), prace

s papirem a kartonem

Vlastnosti papiru, vyroba papiru (vychovné vyuziti ke sbéru
starého papiru), vlastni ¢innosti s papirem — trhani, lepeni,
prekladani a strihani

Nacvik sebeobsluznych navyku

Prace v domacnosti: nacvik sebeobsluhy a osobni hygieny
Péstitelské prace: drobné praktické ¢innosti (oSetfovani
pokojovych kvétin, sbér bylin, pomoc pfi sklizni na zahradce),
vychazky a exkurze do parku, pole, sadu, ...



Pracovni vyucovani
ve 4. — 6. rocniku

* Dilenské prace: zpracovani dieva, prace s kovem, prace s plasty,
technicka grafika, komplexni prace s rdznymi materidly

* Prace vdomacnosti: osobni hygiena rozsifena o zaklady
zdravotni vychovy, hygiena provozu domacnosti, vyziva a priprava
pokrmd, péce o dité, prace s textilem, hackovani, pleteni, ...

» Péstitelské prace: péce o pokojové kvétiny, tématika ovoce,
zeleniny, okopaniny, zabyvaji se pGdou




Pracovni vyucovani
v 7.-9. rocniku

* Dilenské prace: prace s papirem a kartonem, prace montazni a
demontazni, udrzba a oprava jizdniho kola, prace se drevem a
kovem, prace se sklem, elektromontazni prace

* Prace vdomacnosti: péce o dité, prohloubeni védomosti a
dovednosti pfi pripravé pokrm( a prace s textilem i dalSimi
materialy

* Péstitelské prace: prohlubovani znalosti a dovednosti
v tematickych okruzich stanovenych osnovami ve 4. — 6. rocniku




RVP ZV-LMP

e Vzdélavani v této vzdélavaci oblasti sméruje k utvareni a
rozvijeni klicovych kompetenci tim, ze vede zaka k:

e rozvoji motoriky, ziskani zakladnich manualnich zrucnosti a
vytvareni pracovnich dovednosti a navyku z riznych
pracovnich oblasti

e pozitivnimu vztahu k praci a jejim vysledkiim

e porozuméni pojmim, ndvodum, orientaci v jednoduché
technické dokumentaci, zvladnuti pracovnich postupt a
dovednosti resit nejriznéjsi praktické situace

e praciv kolektivu a odpovédnosti za své i spolecné vysledky
prace



RVP ZV-LMP

e osvojeni dovednosti pri pouzivani a zachazeni s vhodné
zvolenymi ndstroji, pomUtckami a drobnym naradim

e presnosti, systematicnosti a vytrvalosti pri plnéni
pracovnich ukolu

e poznani pracovnich ¢innosti, které napomahaji vytvareni
moznych zalib a vyuziti volného cCasu

e orientaci v rliznych oborech lidské ¢innosti a osvojeni
potfebnych poznatk( a dovednosti pro uplatnéni pri volbé
povolani a spolecenském uplatnéni

* dodrzovani hygienickych a bezpecnostnich pravidel pri
praci



RVP ZV-LMP: Casové dotace

Predmét/Rocnik 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.

Pracovni vychova 3 3 3 4 5 5 6

Zdroj: Ucebni plan vzdélavaciho programu zvlastni skoly platny od 1.9.2006




RVP ZV-LMP

1. stupen:

Prace s drobnym
materialem

Prace montazni a
demontazni

Péstitelské prace
Priprava pokrm

2. stupen:

Prace s technickymi
materialy
Prace s ostatnimi materialy

Prace montazni a
demontazni
Péstitelskeé prace,
chovatelstvi

Provoz a udrzba
domacnosti

Priprava pokrmd
Svét prace (8. a 9. rocnik)



Prakticky priklad hodiny

e Priklad pro zaky 7. - 9. ro¢niku:
— Ocekavané vystupy:
— 24k by mél
* pouZivat zdkladni kuchyrisky inventdr a bezpecné obsluhovat
spotrebice
» pfipravit pokrmy podle danych postupt v souladu se zdsadami
zdravé vyzivy
» dodrZovat zdkladni principy stolovdni a obsluhy u stolu

* dodrZovat zdsady hygieny a bezpecnosti prdce, poskytnout prvni
pomoc pfi urazech v kuchyni




Prakticky priklad hodiny

* Kontrola zasoby surovin, pripadné doplnéni zasob
* Prostreni stolu

* Priprava horkého napoje (¢aj/kava)

* Priprava jednoduchého pokrmu

e Kontrola spotrebicu, uklid nadobi



