Kvalita vyuky, efektivni vyukové strategie
(seminar 29. 10. 2012)



Harmonogram

1) Kvalita vyuky, efektivni vyukové strategie: diskuse (25
min.)

2) Jak napsat seminarni praci? (15 min.)
3) Priprava na pristi seminar (5 min.)



Kvalita vyuky, efektivni vyukové strategie:
diskuse (25 min.)

V anglosaskych zemich je pedagogika Uzce propojena s
pedagogickou psychologii.

Ustfedni koncepty stfedoevropské didaktiky jsou zde
upozadény, pripadné se vibec nepouZzivaji.

Pojem vyukova metoda je pouzivan ﬁ sss il
pro konkrétni postup pri jednotlivych
vyuéovacich hodinach. D e ear {
Nadfazeny pojem je ,strategie” — , ER o
stfedem zajmu jsou efektivni Ml s
vzdéldvaci, vyukové aj. strategie.

Zajem o vstupy a vystupy vzdélavani. ihple: 3 = g iy oo

(Pasch et al., 1998, s. 193)



Efektivni vyukové strategie

e Efektivni vyukové strategie jsou takové vyucovaci postupy,
které maiji prokazatelné ucinky na vysledky zaku.
e Viz prednaska 9. 10. 2012

e Walberg, H. J., & Paik, S. (2000). Effective educational
practices. Brussels: International Academy of Education (IAE).

Dostupné v ceském prekladu zde.


http://www.ibe.unesco.org/fileadmin/user_upload/archive/publications/EducationalPracticesSeriesPdf/Practices_3_Czech.pdf

Efektivni vyukové strategie

1. Zapojovani rodict do vzdélavani — uceni zaka se zlepsuje, kdyz se
skolam dafri ziskat rodice k aktivni spolupraci na intelektualnim
rozvoji svych déti.

2. Hodnocené domaci ukoly — Zaci se vice nauci, kdyz ucitelé zadavaji
domaci ukoly a peclivé hodnoti kvalitu jejich vypracovani (slovné,
znamkou nebo obojim).

3. Efektivni vyuziti casu pri vyuce — ¢as vyhrazeny pro vyuku by mél
byt ucitelem maximalné vyuzivan a zaci aktivné zapojovani do
uceni.

4. Pfimé vyucovani (direct teaching) — primé vyucovani muze byt
velmi efektivnim postupem, protoze se zaméruje na klicové oblasti
uciva a pouziva systematické postupy.

5. Orientace Zakul v ucivu — kdyz se zak(m ukazou vztahy mezi
minulym a budoucim ucivem, zvysSuje se ucinnost jejich uceni.



Efektivni vyukové strategie

6. Vyucovani ucebnim strategiim — pokud jsou zakim poskytnuty
prilezitosti podilet se na volbé ucebnich cilt a jsou vedeni k
pozndavani rlznych zpusobd, jak se ucit, zlepsuiji se jejich vysledky.

7. Individudlni vyucovani (tutoring) — vyucovani (doucovani) jednoho
zaka nebo malé skupiny Zakl s podobnymi schopnostmi a
vzdéldvacimi potrebami muze byt velmi efektivni.

8. Zvladajici uceni (mastery learning) — optimalni uceni nastava, kdyz
zak postupuje v uCivu dale az poté, kdy dobre zvladl predchazejici
krok.

9. Kooperativni uceni — kdyz zaci pri vyuce spolupracuji v malych
skupinach, muze to vyznamneé zlepsit vysledky jejich uceni.

10. Adaptivni vzdélavani — rlizné vyukoveé techniky, které prizplsobuji
vyucovani potfebam jednotlivych zaku, zvysuiji jejich Uspésnost pfi
uceni.

Podrobnéji viz Stary, K. (2011). Efektivni vyukové strategie. In J. KaSparova (Ed.), Vyukové strategie v praxi
pilotnich odbornych $kol (s. 5-11). Praha: NUV.



Vliv ruznych proménnych na vysledky uceni

;?é;fs Effect-Size

OVERALL EFFECTS 165,258 .40
Reinforcement 139 1.13
Students prior cognitive ability 896 1.04
Instructional quality 22 1.00
Instructional quantity 80 .84
‘ Direct instruction 253 .82
Acceleration 162 72
Home factors 728 .67
Remediation/feedback 146 .65
Students disposition to learn 93 .61
Class environment 921 .56
Challenge of Goals 2703 .52
Bilingual programs 285 51
Peer tutoring 125 .50
Mastery learning 104 .50
Teacher in-service education 3912 .49
Parent involvement 339 46
Homework 110 43
Questioning 134 41

http://www.education.auckland.ac.nz/uoa/home/about/staff/j.hattie/hattie-papers-download/influences



http://www.education.auckland.ac.nz/uoa/home/about/staff/j.hattie/hattie-papers-download/influences

Jak napsat seminarni praci? (15 min.)

e Ramcova priprava na vyuku jednoho tematického celku uciva
zvolené aprobace.

e Struktura:

Preferované pojeti vzdélavani — konkrétni cil vyuky — analyza
obsahu — navrhované ucebni ¢innosti — zplisoby hodnoceni —
dalSi mozné alternativy.

e Jednotlivé ¢asti pfipravy musi byt VEDECKY = S OPOROU
V ODBORNE LITERATURE zdGvodnény.
e Jednd se o to zdUvodnit napriklad, pro¢ byl vybran urcity

obsah, proc byly zvoleny pravé navrhované ucebni Cinnosti a
zpUsoby hodnoceni.



Seminarni prace: struktura

1) Preferované pojeti vzdélavani:

Zdlvodnéni s oporou o odbornou literaturu:

2) Konkrétni cil vyuky:

Zdlvodnéni s oporou o odbornou literaturu:

3) Analyza obsahu = hlavni obsahové
prvky vyuky a jejich vztahy:

4) Navrhované ucebni ¢innosti:

Zdlvodnéni s oporou o odbornou literaturu:

5) Zplisoby hodnoceni:

Zdlvodnéni s oporou o odbornou literaturu:

6) DalSi mozné alternativy:




Seminarni prace: tipy

Kde budu shanét relevantni odbornou literaturu?
1) Produkce CR a SR: http://npmk.cz/
2) Zahrani¢ni produkce: http://ezdroje.muni.cz/

Veskeré myslenky je treba citovat, a to tak, aby byly jednoduse
dohledatelné (vC. Cisel stran).

Priklad

.. jak uvadi Zak (2008, s. 68 ), utitelé malo probouzi u zaka zajem o fyziku jako obor.

73k (2008, s. 68) na zakladé vyzkumu vyuky 10 ugitelG uvadi: ,,... ve vice nez poloviné
vyucovacich hodin ucitel neprobouzel zajem studentl o fyziku jako obor lidského

zkoumani.”

Nezapomerite, prosim, na seznam literatury (dle normy CSN
nebo APA).


http://npmk.cz/
http://ezdroje.muni.cz/

Priprava na pristi seminar (5 min.)
e Vsichni— priprava Pasch a kol. kap. 5

e Rozsirujici texty k prezentaci na seminari:

Kansanen, P. (2004). Didaktika a jeji vztah k pedagogické psychologii:
problémy klicovych pojmu a jejich prekladu. Pedagogika, 54(1), 48-57.

Mares, J., Dosl3, S. (2008). Studentské posuzovdni kvality vyuky na
celouniverzitni urovni. Brno: MSD, 2008.

Efektivni uceni ve skole (2005). Praha: Portal. Efekiivni

ucent
ve Skole

Metirdran

.......
.....
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