Portfolio — zku$enost ze ZS NiZkovice
(vypracovala Sarka Valentova, 371946, U¢itelstvi pro 1. st. ZS)

Kazdé portfolio ma na zacatku Sanonu détmi vypsana kritéria:
1) usporadani (voli si kazdy sam)

2) uprava + Cistota

3) 2 - 3 prace hodnotim

4) dodrzet termin.

Obsahuje: projekty (popis, rizné tkoly, sebereflexe: Potésilo mé..., Piekvapilo mé...,
Chybe¢lo mi..., atd.), dale pracovni listy, testy, texty pisni (AJ, HV), riizné jiné texty s ukoly,
ptilohy k ucivu atd.

Zaci si véci do portfolia davaji o prestavkach nebo ve volné chvili.

Prace s portfoliem a informacéni knizkou:

Maji na to vyhranénou ¢ast hodiny (1x za tyden, nebo 1x za 14 dnd. Ucitel se pta, co si Zaci
pamatuji z celého tydne. Pouze jim napovida a formuluje méné srozumitelné odpovédi zaku.
Uziti informaénich knizek (sebehodnoceni): Zaci si sami ve zkratce zapisi, co zvladli (ugitel
Jjim to shrne a pfedepiSe na tabuli). Sebehodnoceni obsahuje na horni ¢asti listh Skalu se
zkratkami ve &tvercich (JN- jesté neumim, C- &asteéné, O- ob&as, U- uplné) a Z4ci si vybarvi

piislusny ¢tverec podle toho, jak dané ucivo zvladaji.

Hodnoceni portfolii:

Zaci maji za ukol prohlédnout si viechny své pracovni listy a vybrat 1- 2 prace (podle véku
zakll). Vybrané prace si zaci ohodnoti (1. tfida — hodnoceni pomoci ,,smajlika®, starsi zaci —
hodnoceni pomoci celych vét). Na samolepici papirek napisi, pro¢ si danou préci vybrali, poté
vraci $anon s portfoliem zpatky na misto. Nékteré déti si jesté pred vracenim portfolio upravi
a dodaji tam nckteré dalsi listy.

Ta portfolia, ktera maji Zaci ve ttide, jsou sbérna. Na konci roku si kazdy zak vybere nejméné
10 ohodnocenych praci ze svého sbérného portfolia a vznikne prezentacni portfolio. Poté si
zaci sednou do kruhu a hodnoti si navzajem prezentacni portfolia, pficemz sleduji kritéria.
Ucitel z portfolii jen vychazi a vysledna znamka z portfolia je zahrnuta do osobniho rozvoje

zaka.



