@ PLANOVANI VZDELAVACi PRACE

Zora Syslova




Formalni vzdélavani

(Uzce, do hloubky zameéerené vzdélavani pres rizené
cinnosti = projektovani)

Neformalni vzdélavani

- napodobovanim (uditelka jako vzor a ,tvurce”
sebepojeti ditéte — interakce s ditétem)

- organizace fizenych cinnosti (metody a formy
prace), propojeni vSech vzdélavacich oblasti

- organizace dne (moznost spontannich aktivit,
stravovani, odpocinek...)

> KOMPETENCE




1. PLANOVANI - KROKY

Kde jsme nyni? (analyza)
Kde bychom chtéli byt? Kam smerujeme?
(stanoveni cilu)

Jak se tam dostaneme? (stanoveni strateqii,
metod a prostredku, které nas k cili
dovedou)

Jak zjistime, ze se tam dostaneme?
(zpracovani evaluacniho systému)

Jak pozname, ze jsme se tam dostali”?
(vytvoreni kriterii pro hodnoceni)



PROC (vize, smysl, hodnoty, odekavani, funkce a
cile vzdelavani)

KOHO (zvlastnosti socialni, vékoveé atd.,
charakteristiky ucicich se)

CO (poznani, praktické zkusenosti, obsah)

KDY (Casové udaje)

JAK (strategie uceni, metody a postupy)

ZA JAKYCH PODMINEK (legislativni ramec,
financovani, vybaveni, organizace vzdelavani)

S JAKYMI EFEKTY (jaké vysledky jsou
ocekavany, funkce a kritéeria hodnoceni, evaluace
vzdeéelavani)






MODELY TVORBY INTEGROVANYCH BLOKU

o Vstricny
o Zprostredkujici




Vstricny

Nelze pfedem stanovit cile

Stanoveny jsou jen obecng, ne
detailné,konkrétné

Planovani podle témat

Jde o zité skutecnosti tézko
méfitelné (intuice, tvorivost)

Klade si otazky:
Jaky namét zaradime?
Jaké Cinnosti realizujeme?

Jak budou déti motivovany k
¢innostem na namétu?

Jakym zpusobem budeme
hodnotit vysledky?

Jakym zplUsobem poukazat na
cile?

MODELY:(VETSINOU BYVAJi V RUZNE KOMBINACI)

Zprostredkujici

Jasné stanoveny cile
Jde krok za krokem

Zalozen na racionalnim
planovani, pfi kterém se
rozhoduje o cilech

Klade si otazky:

Jakych cilt(kompetenci)
chceme ve Skole - tridé
dosahnout?

Jaké Cinnosti budou pouzivany,
aby byly cile dosazeny?

Jak k jejich naplnéni budou déti
motivovany?



UPOZORNENI

Cim jsou cile v planu (SVP nebo TVP)
obecngjsi, tim konkrétnejsi musi byt hodnoceni

LI "4 AN |

tim méné ,usili" vyzaduje hodnoceni.

Zavislost cilu a hodnoceni ukazuje na skutecné
cile (i kdyz si je uCitelka neuvédomuje) a
odhaluje rozpor mezi deklarovanymi a skutecne
realizovanymi cili



