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‘It is not sufficient simply to have an experience in
order to learn. Without reflecting upon this
experience it may quickly be forgotten, or its
learning potential lost.” (Gibbs 1988)



SEBEREFLEXE UCITELOVA PUSOBENI

Sebereflexe: uvazovani o sobé, které by mélo vést
K hlubSimu sebepoznani

Sebereflexe je:

predpoklad reseni probléemovych pedagogickych
situaci

jedna z klicovych pedagogickych kompetenci
soucast profesniho rozvoje ucitele



NASTROJE SEBEREFLEXE

psana sebereflektivni vypoved (popis, analyza,
interpretace)

ucCiteluv denik

videozaznam hodiny

zpétna vazba od kolegy (hospitace)
zpétna vazba od zaku



CO POTREBUJEME UMET K SEBEREFLEXI:

vhimat, popisovat a hodnotit své mysleni, postoje,
emoce, zpusoby jednani

stanovit si jasny cil a vytvorit soubor kritérii
hodnoceni

pouzivat fadu sebereflektivnich technik
klast si sebereflektivni otazky
nalézat odpovedi

srovnavat stav aktualniho ,ja" s idealnim
a pozadovanym ,ja“

odhalovat pravé priCiny sledovanych jevu
vyvozovat zavery pro sve zdokonalovani



PRIKLADY SEBEREFLEKTIVNICH OTAZEK
StaCim pozorné sledovat praci Zaku v hodiné a
poskytuji pomoc tém, ktefi to potrebuji?

Umim rozeznat, co zaky nejvice bavi a proc, zda
dosahuji uspéchu, nebo zda prozivaji neuspéch?

Co mi pomaha pfi navazovani kontaktu se zaky?

Umim vytvofit strukturu vyuc€ovaci hodiny? Maji moje
hodiny spad a dynamiku?

Umim sledovat projevy nepozornosti a nekazné zaku
a nachazet jejich pficCiny?



KATEGORIZACE SEBEREFLEKTIVNICH OTAZEK

Popisné otazky si ucitel klade o ucivu, zacich,
metodach, zpusobech jednani v pedagogickych
situacich, svych emocionalnich prozitcich.

Hodnotici otazky se tykaji nazorut, postoju,
zpusobech jednani ve vyu€ovaci hodiné.

Kauzalni otazky sméruji k odhaleni pficin a zdrojl
postoju a zpusobu jednani (proc).

Rozhodovaci otazky vedou ke zméné postupd,
zpusobu jednani (jak).



MODEL SEBEREFLEXE (MOON)

Popis: Co se stalo?

Pocity: Jak ses citil?

Evaluace: Co bylo dobré a co Spatné?
Analyza: Z jakého duvodu se to odehralo? Jaka
byly priciny...?

Obecné zavery: Co to znamena?

Specifické zavery: Co to znamena pro tebe?
Osobni akéni plan: Co budes delat priste v
podobné situaci?



MODEL SEBEREFLEXE

Kothagen: ALACT model

Creating alternatve
methods of action

Awrareness of
essential aspects

Loaking back on
the action



REFLEKTIVNiI PSANI

UcCime se pomoci reflexe minulych udalosti
MuUzeme reflektovat to, co se zdafilo ¢i pokazilo a
proc, co je potreba udelat priste jinak, jak zmeénit
kontext situace atd.

Reflektivni psani predstavuje jeden ze zpusobu
reflektivnino uceni.



CVICENI: UROVNE REFLEXE

o Text ,V parku® 1 -4




V HLOUBCE REFLEXE EXISTUJI TYTO POSUNY:

od popisu po reflektivni zaznam;

od zadnych otazek pres otazky po odpovedi na
otazky;

identifikace a postupné efektivnéjSi zachazeni s
vlivem emoci;

v ,odstupu od udalosti’;

v sebetazani, zpochybnovani vlastnich myslenek;
v rozpoznani dulezitosti pfedchozi zkusenosti;

v brani v ivahu nazoru ostatnich lidi

smérem k metakognici — pfezkoumavani vlastnich
reflektivnich procesu



OTAZKY

1) Co je sebereflexe a jakou roli hraje v uCeni se ze
zkusenosti?

2) ProC je dovednost sebereflexe dulezita v praci
ucCitele?

3) Vysvétlete Korthagenuv model reflexe.

4) Jaké urovné muze mit sebereflektivni vypovéd
podle Moon?

5) Jaké jsou znaky hloubkoveho sebereflektivniho
zaznamu®?



