Eticke otazky vyzkumu



Belmot report (1979)

* Formulace tri hlavnich zasad smérem k ucastnikim vyzkumu, jejichz
dodrzovani je posuzovano:

* Respekt

* Prospésnost

e Spravedinost


http://www.hhs.gov/ohrp/regulations-and-policy/belmont-report/

Respekt

* Dobrovolny souhlas x donuceni

* Pouceny souhlas x klamani
(vynechani informaci, “kryci” pribéh,
1Ziva zpétna vazba)

* Moznost kdykoli souhlas odvolat

Efekt perseverance



Prospésnost
* Prospésnost a (potencialni) rizika pro ucastnika / spole¢nost

* Dusledna anonymizace dat



Spravedinost

e 7atéz a vyhody spojené se studii jsou rovhomeérne rozdeéleny
» 74dna socidlni skupina neni protéZovana
* Ochrana zranitelnych skupin
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e DUvérnost
* anonymizace, bezpecné ukladani dat

e Zpristupnéni prace ucastnikim vyzkumu

* Vlastnictvi dat a publikace vysledku
* Pouziti a zneuziti vysledku

* Vyhnout se:
* Konfliktu zajmu
 PriliSnému vlivu osobnich postoju



Vyzkum ve specialni pedagogice

* Vyzkumny soubor

* Specifické oblasti:
* Pouceny souhlas
* Prospésnost

* Pouziti a zneuziti vysledku

Déti
osoby s postizenim
rodiny osob s postizenim
Lidé na okraji spolecCnosti
Etnické a nabozenské minority

Stigmatizace

Podpora stereotypniho vnimani
Marginalizace
Bezmocnost



Eticky kodex

« CAPV nema vlastni eticky kodex

* Britskd asociace pedagogického vyzkumu (2004)

 Americka pedagogicka asociace (Revised Ethical Guidelines for Educatioinal
Research, 2004)

e Eticky kodex Masarykovy univerzity

* Etické kodexy dalSich oboru (psychologie, sociologie)


https://www.bera.ac.uk/researchers-resources/publications/ethical-guidelines-for-educational-research-2011
https://is.muni.cz/do/rect/normy/smernicerektora/Smernice_c._5_2015.pdf

Etické aspekty védecké prace (1)

* Je neprijatelné:
e Zamlci-li autor zdroj, ktery v praci pouzil (chlubi-li se cizim pefim)
* Opomene-li zamérne uvést zdroj, ktery neni v souladu s
nazory/zavéry autora
e Uvadi-li prameny, se kterymi se skutecné neseznamil
* Pouzije-li material k dolozeni néceho, co z néj jednoznacné nevyplyva
e Uvadi-li v seznamu literatury i prace, které s problematikou nesouvisi

* Interpretuje-li autor zjisténé udaje nepresneé a nezodpovédné nebo
preceni-li védecky vyznam zavéru



Etické aspekty védeckeé prace (2)

* Plagiatorstvi
* Prisvojeni vysledkl védecké prace nékoho jiného
 Parafrazovani bez uvedeni informaci o pavodnim zdroji/autorovi
* Hrubé poruseni etickych principu a autorskych prav
e viz. Disciplinarni rad pro studenty PdF MU



Etické aspekty védecké prace (3)

= \/yjednavani spoluprace a vstupu do terénu
= Predstaveni vyzkumu

= Navazani spoluprace

= Po skonceni vyzkumu:
= Opusténi terénu
® Data

= Komunikace



Zlaté pravidlo

e Zaznamenat a poctive popsat rozhodnuti, ktera meéla vliv na
vyslednou podobu dat a jejich zpracovani.



