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1 Interpretace odborného textu

Pod terminem interpretace si miZeme predstavit porozuméni ¢i pochopeni textu. To, jak k textu
pfistupujeme, je vidy ovlivnéno nasim vzdélanim, kulturou, zkuSenostmi a celkovou osobnosti, proto

je kazda interpretace do jisté miry individualni.

Pfi cteni daného textu bychom se méli zamyslet nad tim, které informace jiz zndme, a hlavné si

uvédomit, které jsou nové a o kterych se pripadné potrebujeme dozvédét vice.

Do oblasti interpretace patfi také tvorba tzv. redukovanych text(, které budete vytvaret pfi

zpracovavani svych zavérecnych praci, odbornych ¢lankd apod.

Patfi sem:
e Anotace
e Abstrakt
e Resumé

e Klicova slova

e Parafraze

Vybrané typy redukovanych textll (anotace, abstrakt, resumé a klicova slova) charakterizujeme na

zékladé dokumentu Metodika tvorby odborného textu?.

1.1 Anotace

Jedna se o popis problematiky, kterd byla v textu fesena, a seznameni s textem. Anotace standardné
byva strucna na 5-10 radkl a byva napsdna ve dvou jazycich spolecné s klicovymi slovy. Je obecnd na

rozdil od abstraktu, ktery je konkrétni. Byva umisténa na zacatku textu.
Priklad:

Rigordzni prace ,Vyuiiti RSS pro personalizované dorufovani élankd z odbornych a védeckych
fasopish: pohled na problematiku s tfiletym odstupem® navazuje na stejnojmennou magisterskou
diplomovou praci, ktera se zabyvala technologii RSS a jejim moinym wyuiitim pro tzv. online
vystiizkovou sluibu. Cilem této prace je srovnani stavu RSS kanald produkovanych vydavateli,
odbornymi asociacemi a zprostredkovateli odbornych Elankovych databazi v roce 2008 a 2011. Autor
znovu provedl analyzu stejnych zdrojd jako v roce 2008 a zjistoval rozdily v jejich kvalité v prib&hu
let. v daldi &sti se pak zaméfil na popis problémd, se kterymi se setkal pii provozovani sluZby
Scholert.com. Popsal také nékolik nowych sluieb, které jsou zaloZeny na podobném principu
a ufivatelé je mohou vyuZivat pro ziskdvani aktudlnich obsahi tisel fasopisd

Obrazek 1: Anotace rigordzni prace VyuZiti RSS pro personalizované dorucovdni ¢lankii
z odbornych a védeckych ¢asopisii: pohled na problematiku s tiiletym odstupem.

! Rozdily mezi abstraktem, anotaci a resumé. Metodika tvorby odborného textu. [online]. Brno: Knihovna
univerzitniho kampusu, 2007 [cit. 2016-11-08]. Dostupné z:
https://kuk.muni.cz/animace/eiz/metodika/aar.html
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1.2 Abstrakt

Struéné prezentuje obsah textu, uvadi metody, cile a vysledky. Od anotace se lisi tim, Ze udava
konkrétni udaje (tj. konkrétni vyuzité vyzkumné metody a struc¢ny souhrn vysledk, ke kterym autor
¢lanku dospél) a je delsi (max. 500 slov). Stejné jako anotace byva umistén na zacatku textu.
U zavérecnych praci abstrakt zpravidla neuvadime, setkdme se s nim vsak naptiklad u clankd ci
monografii. Abstrakt po vas také Casto chtéji organizatori konferenci, na které byste se mohli v rdmci

své dalsi akademické drahy hlasit.

Priklad:

Abstrakt: Vyzkum soukromého doucovani se v Ceské republice dosud nestal béz-
nym vyzkumnym tématem, coZ kontrastuje se stale vétsim zajmem v jinych evropskych zemich.
Na zakladé analyzy 50 praci publikovanych v této oblasti predstavuje prehledova studie klicova té-
mata (vyzkumné problémy) fesena ve vyzkumu tohoto fenoménu v Evropé a kriticky hodnoti metody
uzivané k jejich reseni, jejich vyhody a nevyhody, upozornuje na problémy a Gskali spojena s jejich
vyuzitim ve vyzkumu soukromého doucovani. V analyzovaném vzorku prevazovaly deskriptivné ana-
lytické studie zabyvajici se rozsifenim a obecnymi charakteristikami soukromého doucovani (jeho
intenzita, formy, cena) spolu s analyzou faktoru souvisejicich s jeho (ne)vyuzivanim; zkoumany
byly dopady doucovani na Skolni Gspéinost Zaka ¢i percepce a nazory jednotlivych aktérd. Nejmeé-
né byly akcentovany didaktické aspekty soukromého doucovani. Z hlediska metodologického pre-
vazovaly kvantitativné orientované studie nad studiemi kvalitativnimi, nejpouzivanéjsi metodou
vyzkumu byl dotaznik, casto vyuzivana byla | sekundami analyza dat z riznych narodnich | mezina-
rodnich Setfeni, hloubkové rozhovory, obsahova analyza a pozorovani. Vyuziti experimentu a ohnis-
kovych skupin bylo spise vyjimecné.

Obrazek 2: Ukazka abstraktu k ¢lanku Klicovd témata a metody ve vyzkumu.

1.3 Resumé

vvvvvv

a zjisténi, ke kterym autor dospél. Jsou v ném uvadény obecné zavéry, pfinosnost vyzkumu
a podstata feSeného problému, avsak nikoliv konkrétni data, jako je tomu u abstraktu. Resumé je delsi
neZ anotace, piSe se na 10-15 radk( a stejné jako anotace byva psano ve dvou jazycich a je opatfeno

klicovymi slovy.



Priklad:

Viéto praci je kladen diraz na daleZitost a opravnénost marketingu v kulturnich
organizacich, a to zejména neziskovych &i pfispévkovych, kde neni vniman s takovou

dileZitosti jako u organizaci ziskového charakteru.

Prace se zaméfuje zejména na marketing internetovy, jeho charakteristiku, komparaci
s marketingem klasickym a zdiraznéni pfednosti pravé typu internetového. Internetovy
marketing je zde prezentovan jako fundament a nadfazeny pojem pro marketing s vyuZitim

prvki webu 2.0 v podobé jeho webovych a softwarovych technologii.

Prace analyzuje mozZnosti a potencidl vyuZivani téchto prvki se zaméfenim na kulturni

organizace v prostfedi mésta Brna, které se potvkaji s omezenvmi prostiedky.

Empiricka &ast prace, jejiz zavéry vychazi zejména z kvalitativnich rozhovori
s kompetentnimi pracovniky brnénskych kulturnich organizaci, slouZi k identifikaci zpisobt
vyuZiti prvki webu 2.0 arozkryti postoji danyeh pracovniki k marketingové komunikaci

pomoci téchto prvki.

Osloveni kompetentni pracovnici ve své marketingové komunikaci potvrzuji vyuZivani
pouze urCitych prvkid webu 2.0. Zatim se oviem nejednd o dlouhodobou a strategickou
cinnost. Jako dalezita se jevi kombinace prvki webu 2.0 s dal3imi online ¢ offline nastroji.
Stale hraje vyznamnou roli osobni kontakt a silné 1 slabé socialni vazby pracovniki
s cilovymi skupinami.

Obrazek 3: Ukazka resumé diplomové prace Marketingové strategie brnénskych kulturnich
organizaci s vyuZitim prvkii webu 2.0 pohledem kompetentnich pracovnikaii.

1.4 Klicova slova

Klicova slova jsou ta slova, ktera nejlépe charakterizuji obsah textu ¢i jiného typu informace. Vystihuji

podstatu textu a jsou dulezita pro identifikaci textu, jelikoZz podle nich mizZeme vyhledavat relevantni

zdroje. Klicova slova byvaji podstatna jména, pfipadné souslovi ¢i fraze. U zavérecnych praci uvedte 5-

10 kli¢ovych slov.

U zavérecnych praci se zaddavaji klicova slova v ¢eském i anglickém jazyce. Pro tvorbu kli¢ovych slov Ize

pouZit tezaurus daného védniho oboru, napt. stranky Ceského pedagogického tezauru nebo Databdzi

narodnich autorit pro katalogizaci v knihovndach (databaze AUT).

PFi vyhledavani zdroju, zadavejte klicova slova v jazyce, v némz chcete, aby byly napsany vyhledané

vysledky.

Pokud si nejste jisti, jak pfesné maji vypadat nebo ktera klicova slova je vhodné pouzit, podivejte se na

do katalogl knihoven ¢i databazi ¢lankl a vSimejte si pouzitych klicovych slov, které najdete vidy

u bibliografického zaznamu. V knihovnim katalogu Aleph je najdete pod zalozkou Predmét. heslo.
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http://www.npmk.cz/node/21
http://aleph.nkp.cz/
http://aleph.nkp.cz/

Priklad:

Autofi
MNazev

Vydani

Makl. daje
Rozsah

ISBN

Pozn. o bibliogr.

Pozn. o jazyku
Predmét heslo

@Bartofova, Miroslava, 1965-

@|nkluze ve sSkole a ve spolecnosti jako interdisciplindrni téma [/ Miroslava Bartonova,
Dpatfilova, Karel Pan¢ocha, Jarmila Pipekova, Milan Pol. Lenka Slepickova, Katefina
2., upravené wydani

Erno : Masarykova univerzita, 2016

270 stran : grafy

978-80-210-8140-6

Obsahuje bibliografii a rejstfik

Casteéné soub&2ny anglicky text, anglické resumé
@integrovana vychova a vzdélavani

@specidlni vzdélavaci potieby

@ pedagogicky vyzkum

@socidlni inkluze

@integrated education

@special educational needs
@educational research

@social inclusion

@sborniky

@papers of several authors
@\itkova, Marie, 1947-
@Bockova, Barbora
@Bytesnikova, llona, 1972-
@Hlouskova, Lenka, 1972-
@Horakova, Radka, 1979-
@Kopefny. Petr, 1987-

@ azarova, Bohumira, 1958-

@ Opatfilova, Dagmar, 1962-

@Pancocha. Karel

Obrazek 4: Ukazka Kklicovych slov v ceStiné i angli¢tiné pro knihu Inkluze ve Skole ve spolecnost jako

interdisciplindrni téma.

1.5 Parafraze

Parafraze znamena, Ze preformulujeme myslenky autora textu, z néjz citujeme tak, aby byl stdle zifejmy

pavodni vyznam. Nestaci pouze zménit slovosled ¢i nahradit vybrana slova synonymy, parafrazi piSeme

vlastnimi slovy a zpravidla byva kratsi nez plvodni text. Pvodni zdroj musi byt vzdy uveden a citovan.

Podivejte se na nasledujici priklad.

Plvodni text:

Jde obvykle o prvni stadium vyzkumu, protoZe tuto praci mize marketingovy pracovnik doslova

provadét u psaciho stolu. DuleZitym zdrojem budou pfi tom interni zdznamy organizace?.

2 HANNAGAN, Tim J. Marketing pro neziskovy sektor. Praha: Management Press, 1996. S. 69.



Parafraze:

Hannagan uvadi, Ze jde zpravidla o prvni fazi vyzkumu, kterou neni potteba provadét v terénu,

ale vyuZiva napftiklad materialy organizace®.

1.6 Specificky redukovany text: Védecky poster

Védecky poster miZzeme chapat jako plakat uzity prednasejicim k efektivni prezentaci vyzkumu béhem

védeckého setkani. Jednda se zjednodusené o reklamu vasi tvrdé prdce, kterou odvedete pfi praci na

vyzkumu, ktery bude naptiklad soucasti vasi diplomové prace. Casto se ¥ika, Ze poster je ilustrovany

abstrakt, ktery:

=

Struéné prezentuje obsah textu.

Konkrétné definuje cile prace, metodologicky postup, vysledky a zavéry.
Obsahuje udaje s konkrétnimi hodnotami.

Neobsahuje hodnotici nebo doplrikové informace.

Zakladnimi vlastnostmi jsou vystiznost, prehlednost, jasnost, presnost, objektivnost a Ctivost.

Poster je v akademickém prostiedi velice oblibenym zplsobem prezentace vystupl odborné prace.

Davody jsou nasledujici:

1.

2
3
4,
5
6

Rychlejsi zverejnéni vysledkl nez publikaci v ¢asopise

Obvykle Zadné oponentni fizeni

MoZnost oteviené diskuse o studované problematice s pfiznivci i eventudlnimi konkurenty
Neformalni a nestresujici atmosféra pfi samotné prezentaci

Lze publikovat i ¢aste¢né vysledky (rozpracované studie)

Vétsi volnost ve formalnim ztvarnéni publikace nez v c¢asopise s pfisnymi instrukcemi pro

autory

A konecné si uvedme, co vSechno by mél spravny poster obsahovat. Pamatujte si, Ze pfi jeho tvorbé

musite byt maximalné precizni a stru¢ni — doporucuje se uzit maximalné 800 slov na poster AO.

L

Titulek (Citelny ze vzdalenosti 5 m, poutavy, vystizny)
Autor a instituce — kdo?
Vyzkumny zdmér — proc¢? (vyzkumné cile a hypotézy)

Metody — jak? (obsahuje dostatek informaci o tom, co bylo provedeno a jak)

3 HANNAGAN, Tim J. Marketing pro neziskovy sektor. Praha: Management Press, 1996. S. 69.
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https://cz.pinterest.com/pin/102527328995850890/

BRANDING

Design Studies

THROUGH CULTURES [l oo

OVERVIEW:

The success of developing a universal brand is the ability to properly adapt to each and every culture,
Global branding is the art of marketing a company image worldwide. Culture has a major impact on the
process of a brand and the way it is developed to fully reach all consumers. The value of cultural
influences wnhin brandmg can effect a <ompany's image, either positively or negatively, by their

PP < g a i p with the views and lifestyles of their potential consumers,

The research will analyze and focus on the success and failures of companies’ attempts at branding
their corporate identity worldwide as well as the general effects and influences of culture within
design and business.

L RELEVANT
TH E Itis best to adenit them quickly, snd geton with VOCAB .

g your other
DETAILS: T
3 Advertising

Branding is a main focus for many companies. Most spend both time and Awareness
monetary commitment to effectively develop their brand because essentially Brand Elements
it affects how the consumer portrays the company. Demographics play Brand Identity
a major role in how companies have to alter their brand to cater to a larger Brand Image
audience. Globally branding caters to every aspect of the consumer and Brand Parity
expands the market. Branding starts from the creation of the identity of how Brand Positioning
the company wants to define th Iy iversally. Many companies take :W‘g :‘f«“egy
different approaches to how they present their brands in diffecent cultures 8::2 4 v'a ‘;;‘es
in order to understand their audience, their d d, and their interp Conciras
The cultural influences in branding play a major impact on the design of the Corporate Identity
business and their overall image. Culture

Demographics

Global Branding

PRECEDENTS: EXEMPLARS: Merkeing

Personal Branding

Mcdonalds ;‘:osg‘:'fm
1
S'Pp'e Social Media
sney
Coca Cola Symbol
Nike Target Audience
Visual Identity

Steve Jobs Clarence Hailey  James Walter

Long Thompson
Was the Known for being Published the fiest
co-founder, the Texys cowboy known explanation

chairman, and that launched the of branding and

CEOof Appleine.  Marlboro Man, the advertising
fustuseof afacefor  techniques
abrand

FURTHER QUESTIONS: Brand Awareness

1. What s the relationship between design and business - mental recognition of brand

: Brand Elements
culture? has it evolved?
D - various aspects/visuals used to
2. What s culture? What aspects define culture? support a brand
3. Through branding, what are innovative ways to Brand Identity
marketing? What brands have been successful? - the intended personality of a brand

Obrazek 6: Ukazku posteru https://cz.pinterest.com/pin/70368812905440244
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https://cz.pinterest.com/pin/117023290293498621/
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2 Argumentace*

Dobte zvladnuta argumentacni strategie vam muizZe pomoci nejen ve vyucovaci hoding, ale tfeba i ve

chvili, kdy potrebujete svij nazor obhajit pred ostatnimi spoluzaky ¢i kolegy. Takové presvédcovani

muzZe byt Casto tvrdym ofiskem. Existuje vSak disciplina, kterd pomaha presvédcovaci dovednosti

zdokonalovat — nazyva se argumentace.

Argumentaci fadime mezi komunikacni techniky a miZeme ji chapat jako postup, jimZz prokazujeme

pravdivost nebo nepravdivost urcitého tvrzeni na zakladé jiz ovéfenych tvrzeni jinych. K presvédcovani

cilené a pritom cestné poutzijte svou osobni kvalitu a také argumentaéni ndstroje. Osobni kvalitu si

mUZete predstavit jako sv(j obraz v predstavé komunika¢niho partnera:

Sympatie — jedna se o kombinaci osobni plsobivosti a dynamicnosti. VyuZijte rozhodna gesta,
vstficny vyraz, konkrétni a srozumitelné vyjadfovani, hlasitou mluvu. Projevte zajem

a nadseni, citlivé reagujte.

Fundovanost — mate-li predvést svou odbornou zdatnost, ukazte posluchaciim, Ze danou
problematiku dokonale znate (uvadéjte rizné priklady dokazujici vase tvrzeni, sami vzneste

moznou namitku a vzapéti ji vyvratte, citujte prameny a dokladejte jejich kompetentnost).

Spolehlivost — je mira, do jaké vas povazuji posluchadi za dlvéryhodné. Podporte vlastni

dlvéryhodnost tim, Ze date najevo nestrannost ¢i podtrhnete svou poctivost.

Argumentacnich nastroju existuje celd fada, vybirdme zde predevsim ty, které vychazeji z

psychologickych, obecné platnych principt:

o vv

Clovék spi$ pfijme novou myslenku, kdyZ mu nejprve nabidnete, co uz zna, éemu uz ddvétuje.

Priklad: Rodicim na tfidnich schlizkach chcete predstavit novy zplsob hodnoceni zak( —
hodnoceni slovni. Nejprve uvedte jim blizky ptiklad z prostfedi rodiny — své déti také hodnoti
slovné, chvali je ¢i karaji, vyjadruji slovy to, jak se zlepsuji v ¢innosti, kterou provadi. Tento

pfimér dovoli rodi¢im snaz novy pristup pfijmout.
Clovéka spi§ presvédéite, ukdzete-li, Ze jste mu podobny.

Priklad: V ramci skolniho projektu mate pravidelné vypliiovat tabulky o ¢innosti vaseho tymu.
Nejprve pripustte, Ze vam pravidelné vypliovani také zpocatku cinilo potize, pak ale svym

spoluzakiim ukazte postup, ktery jste si nasSel, aby bylo vypliovani rychlejsi a efektivnéjsi.

4 Autorem textu je Gabriela Simkova, sepsan byl pro publikaci Informaéni vzdélavani pro uéitele
hito: . . o . . .

eknihy.knihovna.cz/kniha/informacni-vzdelavani-pro-ucitele
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Nakonec zdlraznéte, jaky uZitek to celému tymu pfinese, a nabidnéte koleglim pocateéni

pomoc s vypliiovanim.
o Clovék pravdépodobné spini pozadavek, na ktery se postupné adaptuje.

Priklad: Ve skole chcete prosadit vice napojovych automatl a odpocinkovych koutkd, kde
byste si mohli napfiklad o prestavkach mezi prednaskami nerusené cist. ProtoZe ,na to nejsou

penize”, Zadejte o to postupné, zato opakované pfi rGznych pfileZitostech.
o Clovék spis pFistoupi na pozadavek, ktery byl pdivodné mnohem naro¢néjsi.

o C(Clov&ka pFesvédei uspokojeni jeho potfeb — dokazete-li v presvédéovacim rozhovoru

nabidnout partnerovi uspokojeni jeho tuzeb a prani, disponujete velkou argumentacni silou.

3 Kritické cteni

Cilem kritického cteni je vytvofit si na véc vlastni ndzor, nefidit se predsudky ¢i zazitymi dogmaty
a nepodléhat manipulacim. Kritické mysleni a ¢teni Ize rozvijet jiz na zadkladnich Skolach, ¢emuz se

vénuje naptiklad projekt Ctenim a psanim ke kritickému mysleni. Tento vzdélavaci program nabizi

nejriznéjsi tematické metody, materialy a kurzy pro ucitele i jejich Zaky.

4 Efektivni Cteni

Abyste zjistili, jak rychle jste schopni text precist a porozumét mu, zkuste metodu tzv. rychlocteni. Tato
selektivni metoda myslenkového zpracovani textu je vhodna spiSe pro texty stfedni obtiZnosti
(napf. popularizujici ¢lanky, béZna administrativa), avSak na téchto jednodussich textech si mlzete

efektivni ¢teni nacvidit>.

Zkuste si otestovat svou ¢tenarskou rychlost a chapavost ve dvou testech, které najdete zde.

5 Rychloéteni. David  Gruber: Techniky duSevni prdce [online]. [cit. 2016-11-08]. Dostupné z:
http://www.gruber.cz/index.php?option=com_content&task=blogcategory&id=50&Itemid=109
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