1 Planovani vyuky

1.1 Planuje vyuku se znalosti kurikula (SVP, tematickych pland) a sloZeni tridy

a) Konzultuje dle dohody s provazejicim ucitelem pfipravu na vyuku (ndvaznost na tematicky plan, predchozi praci
ucitele a zaku).

b) Zohlednuje (individualizuje, diferencuje — i na zakladé znalosti IVP, PLPP, SVP) moZnosti konkrétnich zaka.

1.2 Postupuije p¥i pFipravé promyslené od cilt k vysledkiim

a) Formuluje vyukové cile (kognitivni a/nebo postojové a/nebo psychomotorické) a promysli, jak Zaktim zprostfedkuje
smysluplnost uciva (aby Zaci védéli, “proc¢” se danému tématu vénuiji).

b) Provadi didaktickou analyzu uciva (klicové pojmy, ucebni tlohy) s pfihlédnutim ke stanovenému cili; planuje
adekvatni vyukové strategie.

c) Zpracovava casovy plan svého postupu ve vyuce.

7 v

d) Voli zptisoby hodnoceni a sebehodnoceni zaka (kritéria, indikatory) k ovéfeni naplnéni cilt.

2 Podminky pro uceni

2.1 Vytvaii bezpeéné prostiedi vychazejici ze vzajemného respektu U-Z, 7-Z

a) Podporuje pozitivni atmosféru a bezpeci ve tridé.

b) Pracuje dle potieby se zavedenymi pravidly nebo je spolecné s zZaky vyjednava; dba na jejich dodrZzovani, nevyhyba
se feseni kazenskych problému, ocenuje pozitivni projevy chovani.

c) Udrzuje Zivy kontakt se Zaky (skrze hlasovy projev, neverbalni komunikaci, oslovovani zaku jejich kfestnim
jménem...).

d) Reaguje s respektem na potreby (socialni, fyziologické) Zzaku ve tfidé a adekvatné na situaci ve tfidé.

e) Vytvafi prostor pro ,,odlehéeni” (pracuje s proménami atmosféry, reaguje na projevy tnavy, kolisani pozornosti,
projevuje smysl pro humor, zpestfuje vyklad zajimavostmi a vlastni zkusenosti...).

f) Vytvari zakam prilezZitost proZit Uspéch (Uspéch znamena, Ze Zak pracuje na své Urovni, ma moznost pouzivat
pomticky na praci ma dostatek ¢asu)

g) Vyuziva efektivné cas ve vyuce (ve vztahu ke svému planu, situaci ve tfidé a porozuméni ucivu).

2.2 Diferencuje a individualizuje vyukové cile a obsah

a) Stanovuje a zprostiedkovava zakiim adekvatni vyukové cile (diferenciace a individualizace cilti) a podporuje je

v jejich dosazeni.

b) Zprostfedkovava vzdélavaci obsah a instruuje ve vyuce kultivované, srozumitelné a dle individualnich potieb a véku
zaka.

3 Podpora uceni

3.1 Pracuje promyslené s cili a smysluplnosti osvojovaného uciva

a) Komunikuje (objevuje) s Zaky vyznam uciva a jeho smyslupinost.

b) Ovéfuje priibéiné naplnéni vyukovych cilli, vyhodnocuje jejich dosazeni.

3.2 Zprostiredkovava vzdélavaci obsah ve vztahu k cili a individudlnim potfebam Zaku

a) Zprostiedkovava vécné spravné ucivo svého predmétu.

b) Vysvétluje ucivo s vyuZitim pfedchozich znalosti a zkusenosti Zakd.

c) VyuZiva vyukové strategie, které podporuji uéeni zakt a vedou k cili.

d) Vyuziva vhodné tvodni i prtibéiné motivace, povzbuzuje Zaky k zodpovédnému plnéni tkola a cilt, udrzuje jejich
zajem a zapojeni.

e) Podporuje soudrinost, spolupraci a vzajemné uceni zaka.

f) Pracuje smysluplné s chybou Zaka jako s pfileZitosti k rozvoji.

g) Zadava domdci ukoly jen po konzultaci s ucitelem, v pfipadé potieby je diferencuje.

4 Zpétna vazba a hodnoceni vysledkt zaka

4.1 Uplatnuje rozmanité strategie zpétné vazby a hodnoceni vysledki Zaku ve vztahu k predmétu a
individualnim potifebam zaka

a) Poskytuje zaktiim zejména formativni zpétnou vazbu s vyuZitim kritérii hodnoceni a popisného jazyka.

b) Vede Zaky k reflexi jejich vlastnich vysledkt a pokroku v ué¢eni (sebehodnoceni) a vzajemnému hodnoceni.
c) VyuZiva rozmanitych forem hodnoceni a rtiznorodych ukazatell vysledkli uéeni a pokroku zaka.




