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OSNOVA

* Prace s emocemi- zklidnéni kolektivu
 Prace s ADHD zaky

« Kazenské obtize a jak na ne




STOUPNI SI NA CHODBU A TAM SE UKLIDNI!!







Co déla pani ucitelka, kdvzZ déti zlobi?
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RUDOLF DREIKURS- TEORIE RUSIVEHO CHOVANI ZAKU

* za Spatnym chovanim déti je treba sledovat cil, kterého cht€ji dosahnout

* zlobicim detem schazi jistota. Mysli si, ze se nemohou prosadit béznym chovanim,
a proto zlobi.

* cile, kterych chteji déeti spatnym chovanim dosahnout:
* upoutani pozornosti;
* boj o mog;

* snaha o pomstu;

* vymahani soucitu.




NEJBEZNEJSI PRICINY KAZENSKYCH PROBLEMU




ZACI SE CHOVAJI NEVHODNE POUZE TEHDY, MAJI — LI
K TOMU DUVOD

Nuda - je jisté, ze ucCebni cinnosti musi byt formulovany tak, aby zZaka zaujaly a dokazal je vykonavat az do konce.

Dlouho trvajici dusevni ndmaha — Zaci jsou ve skole vystaveni dusevni namaze, proto je dulezité mezi narocné ukoly vkladat oddechové Cinnosti.

Neschopnost splnit zadany ukol — m(iZe se stat, Ze je nad zakovy sily splnit Ukol zadany ucitelem.

Projevy socidlniho chovdni — do hodin bohuzel zasahuji okolnosti Zakovskych vztahd, jakymi jsou pratelstvi, ale i konflikty.

Nizka sebedlivera zdka vzhledem ke Skolni prdci — zaci, ktefi byli v minulosti nedspésni ve skolnich cinnostech, mohou prozivat strach z dalSiho
selhani. Proto se nezapojuji do pracovni ¢innosti.

Probléemy v emocni oblasti — pro zaky s témito problémy je obtizné zapojit se do zivota tridy a plnit ucebni Cinnosti. V. mnohych pripadech tito zaci
Vyrusuji, protoze se snazi upoutat na sebe pozornost.

Nepritomnost negativnich dusledku — jakmile se zak zacne chovat rusivé, je ucitelovou praci, aby se co nejrychleji vratil do pracovniho procesu.

Zdci mohou zkouset ucitele — 74ci ¢asto zkousi, co si mohou k uiteli dovolit. Proto je dobré stanovit jasnou hranici, za kterou uz je ucitel nepusti.

Snaha upoutat pozornost
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JAK DETI DOPROVAZET

Snaha o porozumeni, pochopeni

Emoce = navstevnik (prace s metaforami: detské nalady jako stenatka)

chovani X osobnost ditete

Neni v poradku mlatit ostatni, tzn. je potreba jim nabidnout néco jiného

Proc si to udelal? (vycitka) X Vadi ti, ze musis uklizet?




DECHOVA CVICENI




MINDFULNESS VE SKOLE
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k-lepsim-vysledkum-deti-ve-skole-i-mimo-ni/
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PREVENCE KONFLIKTU VE TRIDE

Prevence konflikt= vytvareni bezpecného prostredi, kde jsou uspokojovany zakladni lidské potreby zaku i
ucitell a kde pozadavky vznasené na déti jsou smysluplné.




JAK TVORIT PRAVIDLA V KOLEKTIVU?

ProC pravidla? rad, jistota, predvidatelnost veci= bezpeci




TVORBA PRAVIDEL

- deti se na vytvareni pravidel spolupodileji

« smysluplnost vytvareni a respektovani pravidel musi byt déetem zrejma

* Metoda vytvareni pravidel spolecné s détmi ,,od nuly”
1. Databaze vyroki.

2. Preformulovani negativnich vyrokt na pozitivni.

3. Vlastni formulace pravidel.

4. Prezentace.




METODA VYVOZOVANI PREDEM DANEHO SOUBORU
PRAVIDEL

* DalSim moznym postupem je predstavit detem (po aktivitach priblizujicich smysluplnost pravidel)
pravidla uz znama a osvédcena, o nichz je presvédcen, ze prispé€ji ke kvalitnim vztahum a souziti ve
tride.

« V tom pripadé je ale nutné o nich diskutovat, dosahnout jejich porozumeéni riznymi zazitkovymi
metodami (nikoliv vykladem a vysvetlovanim!) a pouzivat dalsi postupy vedouci k jejich zvnitrneni.

« komunitni kruh, rzné scénky a dramatizace (napt. jak by to vypadalo v rliznych povolanich, kdyby
se v nich nenaslouchalo), vyuziti pohadek, pribéhu a jinych literarnich del, také prislovi, porekadel,
pisni... Déti mohou také dostavat za ukol sledovat fungovani techto pravidel v realnem zivote
(napr. projevy ucty a neucty v obchodech, dopravnich prostredcich,), ve filmech, v televiznich

poradech.




JAK NEJIT NA TVORBU PRAVIDEL

 negativni formulace: pravidla rikaji, co se nema delat, nikoliv co se delat ma.

* netykaji se opravdu vzajemnych vztaht déti ve tridé, ale spis ucitelem
pozadovanéeho chovani v situacich uceni.

* Deti byly dostrkany do dodrzovani pravidel (nebyly to pravidla déti, nebyla pro ne
smysluplna)

* Do jaké miry byly déti k vytvoreni pravidel direktivné dostrkany, pak odhali ochota deti
se jimi opravdu ridit.




Jak udrzet vsechny zaky v pozornosti, aniz by je ucitel vyvolal?




AKTIVACE SKUPINY

* ucitel polozi otazku, poté se odmlci, a teprve nyni vyvola zaka. Vsichni jsou nuceni o otazce
premyslet, protoze netusi, kdo bude vyvolan.




JAK NA RUSIVE MLUVENI?

CO DELAT S ZAKEM, CO SE PREDVADI?

JAK REAGOVAT NA NEKAZEN PROJEVUJICI SE PRES VESKERE SNAHY JI
POTLACIT?




RUSIVE MLUVENI

* Je dobre stridat pracovni cinnosti, pri nichz musi byt ticho s takovymi, pri kterych povidani
neni rusivym prvkem. Deti se tési na pracovni Cinnost, pri které mohou povidat. To je
motivuje, aby pracovali v klidu na sve tiché praci.

» Jestlize zaci vyrusuji uciteltv vyklad povidanim, je dobré, kdyz jde ucitel k nim a stoupne si
v jejich blizkosti. Pri tom neprerusi svij vyklad. Pokud zaci zacnou opét vyrusovat jakmile od
nich ucitel poodejde, vezme ucitel veci jednoho z nich a pokyne mu, aby si sedl do prazdne
lavice. Stale neprerusi svij vyklad.

« Ztisit hlas pod uroven hluku tridy. Pozorni zaci neslysi ucitele a zacnou napominat své hlucné
spoluzaky. Jakmile se trida utisi, ucitel opéet zvysi hlas.




» Ucitel si musi uvedomovat, ze nekteri jedinci maji neustalou potrebu upozornovat
na sebe. Proto je treba témto zaklim doprat dostatek pozornosti.

O rusivém chovani je dobré promluvit si o samoté. UcCitel muze zaka pozadat o
spolupraci. Napriklad kdyz zak pri vyucovani prilis vtipkuje, mUze si s nim ucitel
domluvit znameni, kdy mu vtipky nevadi a kdy je jich naopak prilis.
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REAKCE NA NEKAZEN PROJEVUJICI SE PRES VESKERE
SNAHY JI POTLACIT

« Ucitel prerusi to, co v tu chvili dela. Pokud je na blizku zlobiciho zaka, odejde od negj. Jine
dité pozada, aby mu reklo dnesni datum a cas. Napise na papir, k jake situaci doslo a
okomentuje to slovy: ,Jak myslis, ceho je moc, toho je prilis. Pokud jsi to chtel, mas to
mit." Ucitel nerekne, co se bude s papirem dit. Kdyz se bude zlobici zak ptat, ucitel
neutralné odpovi: ,To brzy zjistis.”

 Zak pak ve vétsiné pripadl se svym zlobenim prestane.




VYHROCENI SITUACE

* ucitel musi zUstat klidny- ucitel nesmi rict nebo udélat néco, ceho by pozdéji litoval;




UCITEL JAKO SUPERHRDINA

* Prace na svém sebevedomi

* Rozvijeni vlastni kreativity

* Prace na zvladani svych emoci A e
Wrat 1§ YOUr SURETPOWEL |




ZAJIMAVY ODKAZ

* https://is.muni.cz/th/il8g2/Hejbe__Nedej_se_-_manual.pdf




DOMACI PRIPRAVA

- Clanky z webu Respektovat a byt respektovan na téma odmény, tresty, pochvaly

* https://www.respektovani.com/index.php?obsah=2#100



https://www.respektovani.com/index.php?obsah=2#100

