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1.2 PORADENSKE SLUZBY VE SKOLE (SKOLNI
PORADENSKE PRACOVISTE)

Primo ve skolach poradenské sluzby zajistuje vychovny poradce a skolni metodik
prevence, muze byt zfizeno Skolni poradenské pracovisté, pak jej tvofi tym spolupracov-
nikh slozeny z vychovného poradce, skolniho metodika prevence, pfipadné skolniho
specialniho pedagoga ¢i skolniho psychologa. Do tymu mohou byt v zavislosti na kon-
krétnich podminkach skol pfizvani tiidni uditelé a také ucitelé tzv. vychov (obcanské,
rodinné apod.). Za poskytovini poradenskych sluZeb je zodpovédny reditel skoly (nebo
jim povéfeny pracovnik). Sluzby jsou bezplatné, jejich zaméfeni je na primarni prevenci
socidlné patologickych jevii a prevenci skolni nedspésnosti, informacni a poradenskou
podporu jak pfi volbé vzdélavaci drihy, rak volbé profesniho uplatnéni, pfi integraci

a inkluzi, péci o nadané a dlouhodobé neprospivajici, ale mimo jiné téZz na metodickou
¢innost smérovanou k pedagogim skol.

Ve skolich jsou poskytoviny poradenské sluzby, které jsou soucdsti raznych druha
poradenstvi. Vymezovini pojeti a ¢innosti jednotlivych druht poradenstvi se v dostup-
nych zdrojich (napf. Hiebicek, 1997; Kohoutek, 1999; Nirodni program, 2001; Viichovné
poradenstvi, 2009) casto prekryvd, jednotlivé definice maji podobu velmi obecnych
vymezeni, nebo je naopak tvofi konkrétni popis obdobnych cinnosti. Poradenské akri-
vity zahrnované do jednotlivych vymezeni jsou v podstaté komplementirni. Poradenské
sluzby ve skolstvi z tradi¢né uvadénych druht poradenstvi se obvykle realizuji v peda-
gogicko-psychologickém poradenstvi, vychovném poradenstvi, kariérovém poradenstvi
a specidlnépedagogickém poradenstvi.

Jak jiz bylo uvedeno vyse, vymezeni jednotlivych druhti poradenstvi v ¢eskych od-
bornych zdrojich je velmi neostré, v podstaté neptehledné. Dostupné definice se zaby-
vaji predevsim tim, co tvofi jejich obsah (tedy vlastné poskytuji popis ¢innosti), nebo
se zaméruji na usporadani systému instituci a napln jednotlivych profesi, jez v daném
systému poradenské sluzby nabizeji. Do konkrétnich definic se nepochybné promita také
profesni profilace jejich autord. Nesmime opomenout téZ zahrani¢ni vlivy, v fadé zemi
je situace stejné nepfehlednd a terminologie riiznoroda.’ Pro ilustraci vy$e uvedeného
vybirime nékterd vymezeni.



Riiznd pojeti pedagogicko-psychologického poradenstvi zdiraziuji psychologickou
slozku poradenstvi. Dlouhodobé se vedly diskuse o uzivini tohoto pojmu. ,,Pedagogicko-
-psychologické poradenstvi predstavuje sluzbu jiz s padesdtiletou tradici. Je dobre zakotveno
v Ceském Skolském systému. Dochdzi k jeho trvalému posilovini a rozvijeni a posilovdni jeho
stuzeb. ” (Vyichovné poradenstvi, 2009, s. 55) Poskytuje odbornou konzulta¢ni a poraden-
skou cinnost, je orientovino na poskytovini podpory pii feseni obtiznych vychovnych
a vzdélivacich situaci, proviadi diagnostiku, ndpravnou pédi, preventivni a koordina¢ni
aktivity, poskytuje metodickou podporu vychovnym poradciim a ucitelim. R. Kohoutek
(1999, s. 13) uvadi: ,, Problémové okruby, kterymi se poradensky zamérend pedagogicko-psy-
chologickd pracovisté od pocitku svého vyvoje zabyvala, muzeme rozdélit na Ctyri skupiny:
psychodidaktické problémy, psychosocidlni maladaptace, problémy psychosocidlnich vztahi
a problémy vychovy k povoldni a studiu a vybéru povoldini a studia.”

Vychovné poradenstvi je v terminologii dlouhodobé zakotveno na zikladé koncepénich
ndvrhit M. Klimové zejména v sedmdesirtych a osmdesatych letech 20. stoleti. Prosazovala
takové pojeti poradenstvi, v némz byl zdiiraznén pedagogicky aspekt. , Vichovné poradenstvi
md slouzit vychové, tvori pomoc pri reseni vyukovych a vichovnych problémi déti predskolnich
zarizeni i Zdku zdkladnich a stiednich skol, skol pro mlddez vyzadujicich zvldstni péci a skol-
skych zarizeni” (Klimovid, 1987, s. 29). V soucasné dobé je vychovné poradenstvi spojeno
s ¢cinnosti vychovnych poradci pfimo ve Skolich. K ¢innostem vychovného poradce patfi:
wporadenské Cinnosti, tj. kariérové poradenstvi, poradenstvi Zikim s vyukovymi obtizemi, pora-
denstvi a péce o Ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, poradenstvi zdkonnym zdstupciim
téchto Zdkii, poradenstvi Zdkim z jinych kultur a z cizojazycného prostiedi. Metodické cinnosti,
které obndseji zprostredkovini dalitho vzdélavini pedagogickych pracovnikii Skoly, preddvini
veskerych dilezitych informaci tykajicich se novych metodickych postupii pedagogické diagnostiky
a intervence. Do této oblasti spadd také veikeri evidence prdce se ziky a shromazdovini odbornych
zprdv z vysetieni Zdki a dalsi souvisejici dokumentace.  (Vyichovné poradenstvi, 2009, s. 29)

Kariérové poradenstvi je nyni velmi akcentované, i kdyz legislativné neni ve skolskych
poradenskych sluzbach dostate¢né ukotveno. Je charakterizovano jako , kemplementdrni
cldnek komplexniho systému podpory mlddeze pri vstupu do svéta vzdélivini a prdce. Je tieba
Fici, Ze cilem poradenstvi ve skolstvi by nemélo byt nahrazovini nebo suplovdni jiz institucio-
nalizovanych sluzeb (1. predeviim téch fungujicich v rezortu zaméstnanosti). Naopak — skolsky
poradensky systém by mél vytviret podminky pro budovdni a rozvoj funkénich vazeb s témito
poradenskymi slozkami.” (Vyzkum sluzeb..., 2003, s. 10) Pojem kariérové poradenstvi se
postupné prosadil v poslednich deseti letech, Freibergova (2005) jej vymezuje jako ,.systém
poradenskych sluzeb, jejichz cilem je pomdhat jednotliveiem jakéhokoli véku p¥i rozhodovdni
v otdzkdch vedéldvdni, profesni pripravy, volby zaméstndni a p#i rozveji kariéry v kterékoli
fazi Zivota®. V riznych jeho vymezenich je zdtiraznovino komplexni pojeti poradenské
péce, nejen poddvini informaci, ale i rozvoj kompetenci klienti. Kariérové poradenstvi
nabizi spektrum sluzeb ¢asto oznacovanych jako poradenstvi pro volbu povolani, pora-
denstvi pro podporu profesni orientace apod., vstupuje do oblasti kariérového rozvoje
a planovani. Organizace pro hospodaiskou spoluprici a rozvoj (OECD) charakterizuje
kariérové poradenstvi jako ,,sluzby zamérené na pomoc jedinciim v kazdém véku a fizi jejich
Zivota pri rozhodovdni v oblasti Skolniho vzdéldvini, celoZivotnibho vedéldvini i zaméstndni
a pri rozvoji kariéry (Career Guidance, 2004, s. 19).



Specidlnépedagogické poradenstvi ziskalo nové pojeti po roce 1989, nebot predcha-
zejici segregacni model ve skolstvi byl nahrazen integra¢nim a inkluzivnim. Zlom tvofi
rok 1991, kdy vznikla prvni pracovisté, kterd se vénovala détem se zdravotnim postiZzenim
(vyhlaska ¢. 399/1991 Sb., o specidlnich skolich a speciilnich matefskych §kolich). Po-
stupné vznikala také pracovisté, jez se zamérovala na déti s poruchami chovini, v soucasné
dobé to jsou strediska vychovné péce. Tento druh poradenstvi se vénuje détem, zikiim
a studentiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, se zdravotnim postizenim a poru-
chami chovini. Zabyvi se depistazi a diagnostikou, poradenskou podporou a intervenci,
stimulaci, tt'r.'lpif a reedukaci. ,,ff'(t’.*.!i’??f z :':'fﬁ_jf’ prevence Skolni Hf‘:ii;rf"fum!f a socidini zd-
vislosti osob s postizenim“ (Pipekovi a kol., 2004). V nékterych pripadech piisobi i mimo
ramec $kol a podporuje rodiny s détmi se zdravotnim postizenim.

Podrobné se ¢innosti $kolniho poradenského pracovisté zabyvi text druhé kapirtoly.

Pedagogicko-psychologické poradenstvi ve skolach dle vyhlasky 72/2005 Sb.
ve znéni vyhlaska 197/2016 Sb.

Skola

(1) Reditel zakladni, stfedni a vy$$i odborné gkoly zabezpecuje poskytovani poradenskych
sluzeb ve skole Skolnim poradenskym pracovistém, ve kterém ptsobi zpravidla vychovny
poradce a skolni metodik prevence, ktefi spolupracuji zejména s t¥idnimi uciteli, uciteli
vychov, pfipadné s dalsimi pedagogickymi pracovniky $koly. Poskytovani poradenskych
sluzeb ve $kole miize byt zajistovano i Skolnim psychologem nebo $kolnim specidlnim
pedagogem.

(2) Ve skole jsou zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu a vzdélavacim
potiebam Zzaki skoly zaméfené zejména na

a) poskytovani podptrnych opatfeni pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,

b) sledovéni a vyhodnocovéni acinnosti zvolenych podptrnych opatfeni,

¢) prevenci $kolni netispé$nosti,

d) kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k vhodné
volbé vzdélavaci cesty a pozdéjsimu profesnimu uplatnéni,

o

e) podporu vzdélavani a socidlniho zacletiovani zaktt z odlisného kulturniho prostfedi a s
odlisnymi zivotnimi podminkami,

f) podporu vzdélavani zakti nadanych a mimofadné nadanych,

g) pribéznou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a vytvareni
ptiznivého socialniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti ve kole a $kolském
zafizeni,

h) véasnou intervenci pfi aktuélnich problémech u jednotlivych zakt a t¥idnich kolektivi,

i) pfedchédzeni véem formdm rizikového chovéni véetné rtiznych forem sikany a diskriminace,
j) prabézné vyhodnocovéni a¢innosti preventivnich programt uskutec¢riovanych skolou,

k) metodickou podporu ucditeldm pfi pouziti psychologickych a specidlné pedagogickych
postuptl ve vzdélavaci ¢innosti skoly,

1) spolupraci a komunikaci mezi $kolou a zakonnymi zastupci,



m) spoluprdci Skoly pfi poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi
zaf{zenimi.

(3) Skola zpracovava a uskuteciiuje program poradenskych sluzeb ve $kole, ktery zahrnuje
popis a vymezeni rozsahu c¢innosti pedagogickych pracovniki uvedenych v odstavci 1,
preventivni program skoly vcetné strategie pfedchdzeni skolni netispésnosti, Sikané a dalsim
projeviim rizikového chovani.

(4) Pedagogicti pracovnici uvedeni v odstavci 1 se podileji na zajistovani podptrnych opatieni
pro zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, poskytuji soucinnost Skolskym
poradenskym zafizenim a spolupracuji s organy vefejné moci za ticelem ochrany prav zakd.
(5) Skola spolupracuje se $kolskym poradenskym zatizenim také v oblasti dalsich sluzeb
zajistovanych pro zaky podle standardnich ¢innosti uvedenych v pfilohdch ¢. 1 a 2 k této
vyhlasce a sluzeb zajistovanych skolou.

Poradensti pracovnici ve $kole a jejich zodpovédnost - pfiloha vyhlaska ¢. 72/2005 Sb. ve
znéni v. ¢. 197/2016 Sb. - hlavni ¢innosti (plné znéni k dispozici ve vyhlasce samotné)

Standardni ¢innosti skoly
I. Standardni ¢innosti vychovného poradce
L.I. Poradenské ¢innosti:

1. Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a
profesni cesté Zzak{, tj. zejména:
a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zaméfenymi k volbé
vzdélavaci cesty zaka,
b) zédkladni skupinova Setfeni k volbé povoldni, administrace, zpracovani a

interpretace zdjmovych dotaznikt v ramci vlastni odborné kompetence a
analyzy preferenci v oblasti volby povolani zakd,

¢) individudlni Setfeni k volbé povoladni a individualni poradenstvi v této oblasti
ve spolupraci s tfidnim ucitelem,
d) poradenstvi zakonnym zastupctim s ohledem na ocekévéni a predpoklady
zakt ve spolupréci s tfidnim ucitelem,
e) spolupréace se skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky vychovné
péce pii zajistovani poradenskych sluzeb presahujicich kompetence skoly,
f) zajistovani skupinovych navstév zaka skoly v informacnich poradenskych
stfediscich krajskych pobocek Ufadu prace Ceské republiky a poskytovani
informaci zakiim a zdkonnym zastupcdm o moznosti individualniho vyuziti
informacnich sluZeb téchto stfedisek,
g) poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zaktim cizincim se zfetelem k
jejich specidlnim vzdélavacim potifebam.
2. Vyhledavéni a orienta¢ni Setieni z4kf, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost a pfiprava navrhi na dalsi péci o tyto zaky, vcetné spolupréce na ptiprave,
kontrole a evidenci planu pedagogické podpory pro zaky s potfebou podptirného
opatteni v 1. stupni.

Z X



3. Zprostfedkovani vstupni a prabézné diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb a
mimotadného nadani a intervenénich ¢innosti pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami nebo mimofadné nadané zaky ve skolskych poradenskych zafizenich.

4. Spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi pii zajistovani podpurnych
opatteni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a intervencnich ¢innosti pro
z&ky se specialnimi vzdéldvacimi pottebami.

5. Piiprava podminek pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi pottebami ve
skole, koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zaktim Skolou a skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zakda.

6. Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro Zaky se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 skolského zdkona.

LII. Metodické a informacni ¢innosti

1. Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikim skoly:

a) v otazkach kariérového rozhodovani zakd,

b) s ptipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

¢) s napliiovanim podptlirnych opatfeni ve vzdélavani zakli se specialnimi

vzdélavacimi potfebami,

d) s tvorbou a vyhodnocovanim individuélnich vzdélavacich plant,

e) v praci s nadanymi a mimofadné nadanymi zaky.
2. Zprosttedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence
pedagogickym pracovnikim skoly.
3. Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikim 8$koly v otdzkach kariérového
rozhodovani zakt, integrace, individuélnich vzdélavacich planti, prace s nadanymi
zaky apod.
4. Pfedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikdm gkoly.
5. Poskytovani informaci o ¢innosti $koly, skolskych a dal$ich poradenskych zafizeni v
regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb
zaktim a jejich zdkonnym zastupctm.
6. Shromazd'ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalsich
poradenskych zafizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich
udajh.
7.Vedeni pisemnych zaznamti umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti
vychovného poradce, navrzena a realizovand opatfeni.

II. Standardni ¢innosti Skolniho metodika prevence
IL.I. Metodické a koordina¢ni ¢innosti

1. Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimélniho
preventivniho programu skoly.

2. Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci
zaskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami,



rasismu a xenofobie, prekrimindlniho a krimindlniho chovani, rizikovych projevii
sebeposkozovani a dalsich projevti rizikového chovani.

3. Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikal Skoly v oblasti prevence
rizikového chovéni. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory smétujici k odstranéni
rizikového chovani.

4. Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly v oblasti prevence
rizikového chovani.

5. Individualni a skupinova préce se Zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socialné-
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviiuji
jejich vzdélavani.

6. Koordinace pfipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich
prvki do vzdélavaciho procesu a na integraci Zakt/cizincti; prioritou v rdmci tohoto
procesu je prevence rasizmu, xenofobie a dalsich jevi, které souviseji s piijimanim
odli$nosti.

7. Koordinace spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v
kompetenci problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich
aktivit v poradné a s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a
dal$imi odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi, které plisobi v oblasti prevence
rizikového chovani.

8. Kontaktovani odpovidajictho odborného pracovisté a participace na intervenci a
nasledné péci v ptipadé akutniho vyskytu rizikového chovani.

IL.IL. Informaéni éinnosti

1. Zajistovani a pfedavani odbornych informaci o problematice rizikového chovéni, o
nabidkach programt a projektti, o metodéach a formach specifické primarni prevence
pedagogickym pracovniktim skoly.

2. Prezentace vysledk(i preventivni prace skoly, ziskavani novych odbornych
informaci a zkuSenosti.

3. Vedeni a pribézné aktualizovdni databaze spolupracovnikiéi Skoly pro oblast
prevence rizikového chovéni, zejména organt statni spravy a samospravy, stfedisek
vychovné péce, poskytovatellt socidlnich sluzeb, zdravotnickych zafizeni, Policie
Ceské republiky, organt socidlné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci ptisobici
v oblasti prevence, center krizové intervence a dalsich zafizeni, instituci a jednotlivych
odbornik.

ILIIL Poradenské ¢innosti
1. Vyhledavéani a orienta¢ni Setfeni zakd s rizikem ¢i projevy rizikového chovani;
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zdkonnym zastupctim,
pfipadné zajistovani péce odpovidajictho odborného pracovisté ve spolupraci s
tfidnimi uditeli.
2. Spoluprace s tiidnimi uciteli p¥i zachycovéni varovnych signalli spojenych s
moznosti rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zdkd a tfid a participace na

sledovani trovné rizikovych faktort, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového
chovani ve gkole.



3. Piiprava podminek pro integraci Zaka se specifickymi poruchami chovéni ve skole
a koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zakiim skolou
a specializovanymi skolskymi zafizenimi.

III. Standardni ¢innosti Skolniho psychologa

1. Podili se na vytvafeni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych
sluZeb ve 8kole, véetné programu primérni prevence.

2. Komunikuje s vedenim skoly, pedagogy, zdky a zakonnymi zastupci.

IILIL Diagnostika a depistaz
1. Spoluprace pfi zapisu do 1. ro¢niku zékladniho vzdélavani.
2. Depistaz specifickych poruch uceni v zakladnich a stfednich skol4ch.
3. Diagnostika pti vzdélavacich a vychovnych problémech zaka.
4. Depistaz a diagnostika nadanych déti.
5. Zjistovani socidlniho klimatu ve tiidé.

6. Screening, ankety, dotazniky ve skole.

IIL.II. Konzultaéni, poradenské a intervencni prace
1. Pé¢e o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, kterym jsou poskytovana
podptirnd opatfeni prvniho stupné, zejména pomoc pii sestavovani planu
pedagogické podpory a vedeni.
2. Péce o zaky, kterym jsou poskytovana podptrnd opatfeni druhého az patého stupne,
zejména pomoc pii sestavovani individualniho vzdélavaciho pldnu a vedeni.

3. Individualni pfipadova prace se zaky v osobnich problémech, zejména konzultace a
vedeni.

4. Krizova intervence a zpracovani krize pro zéky, pedagogické pracovniky a zdkonné
zastupce.

5. Prevence skolniho netispéchu zakt, zejména ndprava a vedeni.

6. Kariérové poradenstvi u zakd.

7. Techniky a hygiena uceni pro Zaky.

8. Skupinova a komunitni prace s zaky.

9. Koordinace preventivni prace ve tfidé, programi pro t¥idy apod.

10. Podpora spolupréce tfidy a tfidniho ucitele.

11. Individudlni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a
vzdélavani.

12. Konzultace se zdkonnymi zastupci pii vzdélavacich a vychovnych problémech déti.
13. Podpora tolerantniho a multikulturniho prosttedi ve skole a $kolském zafizeni.

14. Podpora pro dlouhodobé selhdvajici zdky ve vzdélavani.

ITL.III. Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost
1. Participace na piipravé programu zapisu do 1. ro¢niku zédkladniho vzdélavéani.

2. Metodicka podpora pfi praci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.



3. Metodickd pomoc tfidnim uciteldm.
4. Pracovni seminéfte pro pedagogické pracovniky, konzultace a metodické vedeni.
5. U¢ast na pracovnich poradach gkoly.

6. Koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve skole, zejména vychovného
poradce, skolniho metodika prevence a tiidnich uciteld.

7. Koordinace poradenskych sluzeb mimo 8$kolu a spoluprace se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, zdravotnickymi a dalS§imi zafizenimi.

8. Metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, véetné podpory pfi tvorbé
Skolniho vzdélavaciho programu.

9. Besedy a osvéta zdkonnym zastupctm.
10. Prezentacni a informaéni ¢innost.

11. Participace na piipraveé ptijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stiedni Skole.

IV. Standardni ¢innosti skolniho specidlniho pedagoga
1. Podili se na vytvareni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych
sluzeb ve 8kole, véetné programu primérni prevence.

2. Komunikuje s vedenim skoly, pedagogy, zaky a zakonnymi zastupci.

IV.1. Diagnostika a depistaz

1. Spoluprace pii zdpisu do 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani dle potieb a moznosti
Skoly a skolniho poradenského pracovisté.

2. Vyhledavéni zaka s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potieb a zatazeni do
vhodného preventivniho, zejména stimula¢niho, nebo interven¢niho programu.

3. Vyhledavéani zakti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a jejich zafazeni do
specidlné pedagogické péce.

4. Vytyceni hlavnich problémit zaka, stanoveni planu pedagogické podpory v ramci
Skoly a mimo ni a stanovené druhu, rozsahu, frekvence, a trvani interven¢nich ¢innosti.
5. Diagnostika specialnich vzdélavacich potteb zaka, zejména shromazd'ovani tdajt o
zékovi, véetné anamnézy rodinné a osobni, déle specidlné pedagogickd diagnostika,
zejména pfi vzdélavacich problémech zakd, pro navazujici intervence ve skolnim
prostiedi, specidlné pedagogicka diagnostika pfedpokladi pro ¢teni, psani, pocitani,
predpokladii rozvoje gramotnosti, analyza ziskanych tidaji a jejich vyhodnoceni.

6. Specialné pedagogickda a etopedickd diagnostika pfi vychovnych problémech,
stanoveni interven¢niho pfistupu v ramci $koly i mimo ni, dle potfeb, moznosti a
profilace skoly.

7. Screening, ankety, dotazniky ve skole tykajici se specidlnich vzdélavacich potieb a
rizika vzniku specidlnich vzdélavacich potteb.

IV.II. Konzulta¢ni, poradenské a intervencni prace
1. Intervenc¢ni podpora pii realizaci planu pedagogické podpory.
2. Dlouhodoba i kratkodoba individudlni specidlné pedagogicka péce za tcelem
napliiovani podpirnych opatfeni pro zéky, specidlné pedagogické vzdélavaci ¢innosti,



reedukacni, kompenzacéni a stimula¢ni ¢innosti; se Zakem s rizikem vzniku specialnich
vzdélavacich potteb.

3. Dlouhodoba i kratkodoba specialné pedagogicka péce o skupiny Zaka se specidlnimi
vzdélavacimi pottebami, specidlné pedagogické vzdélavaci cinnosti, reedukacni,
kompenzacni a stimula¢ni ¢innosti; se skupinami zaki s rizikem vzniku specidlnich
vzdélavacich potteb.

4. Participace na vytvoreni individuédIniho vzdélavaciho planu u zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo planu pedagogické podpory u zaka s rizikem vzniku
specialnich vzdélavacich potteb ve spolupréci s tfidnim ucitelem, ucitelem odborného
pfedmétu, s vedenim skoly, se zdkonnymi zastupci zdka, se Zdkem a s ostatnimi
partnery podptirného tymu uvnitf i vné skoly.

5. Priibézné vyhodnocovani tcinnosti poskytovanych podptrnych opatteni pro zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich
potteb u zak, dle potieby navrzeni a realizace Gprav.

6. Preventivni intervencéni programy v oblasti 8kolniho netaspéchu/vychovnych
problémi s uplatnénim specidlné pedagogickych/etopedickych pfistupi.

7. Participace na kariérovém poradenstvi - volba vzdélavaci drahy zaka, individualni
provazeni zéka.

8. Upravy 8kolniho prosttedi, zajisténi specidlnich pomdicek a didaktickych material?.
9. Individualni konzultace pro rodice, zabezpeceni priibéZzné komunikace a kontaktt s
rodic¢i zaka/zdkonnymi zastupci.

10. IndividudIni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti specidlnich
vzdélavacich potteb a rizika vzniku specidlné vzdélavacich potieb.

11. Specidlné pedagogické piistupy pfi FeSeni multikulturni problematiky ve skolnim
prostiedi.

12. Konzultace s pracovniky skolskych a dalsich poradenskych zafizeni.

IV.III. Metodické, koordinaéni a vzdélavaci ¢innosti
1. Pfiprava a pribézna tprava podminek pro vzdélavani zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami ve $kole - koordinace specidlné pedagogickych poradenskych
sluzeb na skole.
2. Metodickd pomoc tfidnim uditeltt pti vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami nebo rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb.
3. Metodické c¢innosti pro dalsi pedagogické pracovniky skoly - specifika vyuky a
moznosti zakd dle druhu a stupné specidlnich vzdélavacich potteb, navrhy metod a
forem prace se zaky - jejich zavadéni do vyuky, instruktdZze vyuzivani specidlnich
pomdticek a didaktickych materiald.
4. Pracovni semindfe pro pedagogické pracovniky v oblasti specidlnich vzdélavacich
potieb a rizika jejich vzniku.
5. Kooperace s pedagogickymi pracovniky skoly zajistujicimi poradenské sluzby.
6. Kooperace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a s dal$imi institucemi a
odbornymi pracovniky ve prospéch zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami nebo
s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potteb.

7. Participace na vytvafeni $kolnich vzdélavacich programt, individudlnich
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vzdélavacich plant, plant pedagogické podpory s cilem rozsifeni sluzeb a zkvalitnéni



péce o skupiny zakh se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo rizikem vzniku
speciédlnich vzdélavacich potteb.

8. Koordinace a metodické vedenti asistenti pedagoga ve skole.

9. Besedy a osvéta zejména zdkonnym zastupciim.



