
ČLOVĚK A SVĚT 

PRÁCE,  

ORIENTACE NA 

TRHU PRÁCE 

 

 



POŽADAVKY NA UKONČENÍ PŘEDMĚTU 

 ZPRACOVAT PRACOVNÍ LIST PRO ŽÁKY STŘEDNÍCH ŠKOL (STUDENT SI VYBERE TÉMA DLE 

TABULKY) 

 



TÉMA A CÍL VYUČOVANÍ HODINY 

 SEZNÁMIT SE S ČLENĚNÍM NEZAMĚSTNANOSTI 

 POPSAT ČERPÁNÍ PODPORY V NEZAMĚSTNANOSTI 

 POPSAT AKTIVNÍ A PASIVNÍ POLITIKU ZAMĚSTNANOSTI 

 CHARAKTERIZOVAT KVALIFIKACI A REKVALIFIKACI   

 

 

 



NEZAMĚSTNANOST 

DOBROVOLNÁ DOBROVOLNÁ 

NEDOBROVOLNÁ NEDOBROVOLNÁ 



NEZAMĚSTNANOST 
DLE PŘÍČIN 

FRIKČNÍ 

STRUKTURÁLNÍ 

CYKLICKÁ 



MÍRA NEZAMĚSTNANOSTI 

 Míra nezaměstnanosti =   POČET NEZAMĚSTNANÝCH HLEDAJÍCÍCH PRÁCI /  

            (POČET  ZAMĚSTANÝCH +  POČET NEZAMĚSTNANÝCH.) *100 



PŘÍKLAD 

V oblasti je 

•  76 000 zaměstnaných osob,  

• 4 000 nezaměstnaných hledajících práci a  

• 1 500 osob dobrovolně nezaměstnaných.  

• Vypočítejte míru nezaměstnanosti 



ŘEŠENÍ 

 Míra nezaměstnanosti = POČET NEZAMĚSTNANÝCH HLEDAJÍCÍCH 

PRÁCI / (POČET ZAMĚSTANÝCH +  POČET NEZAMĚSTNANÝCH) *100 

 

 Výpočet: 4 000/ (76 000 + 4 000 + 1 500) * 100 = 4,91 % 



MÍRA NEZAMĚSTNANOSTI SRPEN 2021 

 https://www.mpsv.cz/documents/20142/2061970/TZ_06092021_Nezam%C4%9Bstnanost.pdf 



ŘEŠENÍ NEZAMĚSTNANOSTI 

AKTIVNÍ POLITIKA 
ZAMĚSTNANOSTI 

NEZAMĚSTNANÝ SI 
ZVYŠUJE KVALIFIKACI - 

REKVALIFIKACE 

INVESTIČNÍ POBÍDKA PRO 
ZAMĚSTNAVATELE 

VEŘEJNĚ PROSPĚŠNÉ 
PRÁCE 

PASIVNÍ POLITIKA 
ZAMĚSTNANOSTI 

NEZAMĚSTNANÝ POBÍRÁ 
PODPORU V 

NEZAMĚSTNANOSTI 



VÝPOČET PODPORY V 

NEZAMĚSTNANOSTI 

Z PRŮMĚRNÉHO MĚSÍČNÍHO 
ČISTÉHO VÝDĚLKU 

Z VYMĚŘOVACÍHO ZÁKLADU 

ZE ŽIVOTNÍHO MINIMA 



KVALIFIKACE 

TEORETICKÉ VĚDOMOSTI 

PRAKTICKÉ DOVEDNOSTI A 
ZKUŠENOSTI 

CHARAKTEROVÉ 
VLASTNOSTI 



REKVALIFIKACE 

ZÍSKÁNÍ NOVÉ KVALIFIKACE 

ZVÝŠENÍ DOSAVADNÍ KVALIFIKACE 

ZAJIŠŤUJÍ JI ZAMĚSTNAVATELÉ 

ÚŘADY PRÁCE 

SÁM PRACOVNÍK 


