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POZADAVKY NA UKONCENI PREDMETU

= ZPRACOVAT PRACOVNI LIST PRO ZAKY STREDNICH SKOL (STUDENT S| VYBERE TEMA DLE
TABULKY)



TEMAA CIL VYUCOVANI| HODINY

= SEZNAMIT SE S CLENENIM NEZAMESTNANOSTI

= POPSAT CERPANi PODPORY V NEZAMESTNANOSTI

= POPSAT AKTIVNI A PASIVNi POLITIKU ZAMESTNANOSTI
= CHARAKTERIZOVAT KVALIFIKACI A REKVALIFIKACI
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FRIKCNI

NEZAMESTNANOST
DLE PRICIN

STRUKTURALNI

CYKLICKA




MIRA NEZAMESTNANOSTI

= Mira nezaméstnanosti= POCET NEZAMESTNANYCH HLEDAJICICH PRACI /
(POCET ZAMESTANYCH + POCET NEZAMESTNANYCH.) *100




PRIKLAD

V oblasti je

- 76 000 zamestnanych osob,

« 4 000 nezamestnanych hledajicich praci a
« 1 500 osob dobrovolné nezamestnanych.

- Vypocitejte miru nezamestnanosti




= Mira nezaméstnanosti = POC]ET NEZAMVI'ESTNANYCIV-I HLEDAJiCiCH
PRACI / (POCET ZAMESTANYCH + POCET NEZAMESTNANYCH) *100

= Vypocet: 4 000/ (76 000 + 4 000 + 1 500) * 100 = 4,91 %



MIRA NEZAMESTNANOSTI SRPEN 2021

= https://www.mpsv.cz/documents/20142/2061970/TZ 06092021 Nezam%C4%9Bstnanost.pdf




RESENI NEZAMESTNANOSTI

AKTIyNi POLITIKA PASIyNi POLITIKA
ZAMESTNANOSTI ZAMESTNANOSTI
4 4

NEZAMESTNANY S| NEZAMESTNANY POBIRA

ZVYSUJE KVALIFIKACI - PODPORU V
REKVALIFIKACE NEZAMESTNANOSTI

4

INVESTICNI POBIDKA PRO
ZAMESTNAVATELE

4

VEREJNE PROSPESNE
PRACE




VYPOCET PODPORY V
NEZAMESTNANOST! f

Z PRUMERNEHO MESIENIHO
EISTEHO VYDELKU

Z VYMEROVACIHO ZAKLADU

ZE ZIVOTNIHO MINIMA



KVALIFIKACE

TEORETICKE VEDOMOST!

PRAKTICKE DOVEDNOSTI A
ZKUSENOSTI

CHARAKTEROVE
VLASTNOSTI




REKVALIFIKACE




