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Jak vznika funkcni systém ve skole

» Platna legislativa dava mantinel, ve kterém skola
buduje svUj systém

» Pripravované legislativni zmény:
> Novela skolského zakona 561/2004
> Novela vyhlasky 72/2005

» Funkcni poradensky systém skoly dokaze
efektivne podporit své klienty - zaky, rodice a
ucCitele - bez ohledu na legislativni zmény, ty
prinaseji pouze parametrické zmeny systemu




Znaky funkcniho poradenského systemu

» Kazdy poradensky pracovnik ma jasneé
vymezenou roli - stanovenou napln prace

» Jsou nastavena pravidla pro funkéni komunikaci
ve vsech rovinach

» Poradensti pracovnici reaguji na aktualni potreby
skoly a svych klientskych skupin

» Klienti - zaci, rodice a ucitelé - se na poradenske

oracovniky s duvérou obraci

» Preventivni aktivity prevazuji nad intervencnimi

Probiha pravidelna evaluace




Zmeéna financovani skolnich
psychologu a skolnich
specialnich pedagogu

-od 1.1.2025



» k 31. 12. 2024 konci financovani skolnich

nsychologu a Skolnich specialnich pedagogu z

orojektu OP JAK

» Od 1. 1. 2025 budou tyto pracovni pozice
financovaneé ze statniho rozpoctu bez ukotveni ve
skolském zakonu prostrednictvim ,ad hoc”
normativu - skoly dostaly v techto dnech
dotazniky, do ktery maji uvést, jak velky uvazek
potrebuji financovat - tyka se to skol podporenych
v projektu OP JAK a velikosti Uvazku, které skoly
ziskaly v ramci projektu

» tyka se to i Skol s poctem zaku mensim nez 180,
prestanou byt financované sdilené pozice

prostrednictvim PPP




» Zustava financovani prostrednictvim podpurnych
opatreni - personalni podpora + predmeét specialné
pedagogicke peéece

» Zustava podil pfimé a nepfimé prace pro skolni
psychology a skolni specialni pedagogy - pri plném
uvazku: 20 - 24 hodin primé prace

» Pokud bude mit poradensky pracovnik ¢ast uvazku
financovaného ,ad hoc” normativem a cast uvazku
prostrednictvim NFN (jako podpurné opatreni -
napr. PSPP), bude mit jednu smlouvu a vSe bude
financované primo za statniho rozpoctu




Predpoklad financovani
Skolnich psychologu a
Skolnich specialnich pedagogu
-od 1.1. 2026



» Ukotveni financovani pozic ve skolskem zakoné —
financovani ze skolniho rozpoctu

» Normativni financovani v rozsahu projektu OP JAK
pro Skoly nad 180 zaku (prumér za posledni 3 roky)

» Skoly s prumérnym poctem zaki méné nez 180 -
prostrednictvim podpurnych opatfeni skolni
psycholog/skolni specialni pedagog v rozsahu
Uvazku z projektu OP JAK - nutna dohoda s SPZ

» Dalsi hodiny pro skolniho psychologa a skolniho

specialniho pedagoga z podpurného opatreni PSPP,




Pripravované legislativni
zmeény od 1. 9. 2025



Pripravovane legislativhi zmeény

- Novela vyhlasky 72/2005 o poskytovani
poradenskych sluzeb

o Uprava standardnich cCinnosti poradenskych
pracovniku

o doplnéni standardnich Cinnosti pro skolské logopedy
- Novela Skolského zakona

o uzakonéni hlavnich oblasti, ve kterych skoly budou
poskytovat poradenskeé sluzby pro vsechny typy skol
véetné MS

o uzakoneéni financovani skolnich poradenskych
pracovniku ze statniho rozpoctu

/meény je mozné sledovat v systému eKLEP
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Pripravovane legislativhi zmény
§ 120a Skolského zakona - nové (stav k 22. 10. 2024)

Poradenské sluzby ve skolach

(1) Reditel matefské, zakladni nebo stfedni skoly
zabezpecuje poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole.
Poradenskymi sluzbami poskytovanymi ve skole jsou
zejména

a) zajiSt ovani kvality a organizace podpory vzdélavani
déti a zaku, vcetné déti a zaku se specialnimi
vzdeélavacimi potrebami,

b) zajist ovani prevence rizikového chovani,

c) spoluprace se skolskymi poradenskymi zarizenimi a
dalSimi subjekty pfi podpore déti a zaku ve vzdélavani,
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Pripravovane legislativhi zmeény

d) poskytovani metodické podpory pedagogickym
pracovnikum Skoly pfi identifikaci a vzdélavani déti a
zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a

e) v pripadé zakladnich a strednich skol koordinace
kariérového poradenstvi.

(2) Slozeni pedagogickych pracovniku Skoly, ktefi se
podileji na poskytovani poradenskych sluzeb ve skole,
stanovi vnitrnim predpisem reditel skoly po projednani
v pedagogické rade.




Jak mohou poradensti
pracovnici skoly podpofit
adaptaci déeti celicim zivotnim

obtizim




Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami
» Jsou to zaci, kteri k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti potrebuji poskytnuti podpurnych opatfreni
» Nékterym détem brani vyuzivat svuj potencial
obtizna zivotni situace — bez potreby vysetreni zaka
v SPZ miZeme poskytovat podplirna opatfeni 1.
stupné (uprava organizace vyuky, metody a formy
vyuky, hodnoceni, prace s pomuckami, poskytnuti
pedagogické intervence), v pripadée potreby je
muzeme popsat do planu podpory nebo dohody o
podpore — osvédcena prevence skolni neuspésnosti
pro tyto zaky
Zakim se SVP mame poskytnou PODPORU, ne ULEVY




Jaka je realita?



Cast uciteld myslenku inkluze nepfijala, nemaji
motivaci o systému a détech s SVP v ném premyslet,
vSe vhimaji jako ,praci navic“, maji mnoho predsudku

VA" A 4

Aktualni pravidla pro vzdélavani zaku plati devaty
skolni rok a nékteri zaci vychazi ze zakladni skoly
témer negramotni, a pri tom s velmi dobrym
prospechem

Natavena PO ne vzdy vedou k rozvoji zaka, zajem
rodiCe je casto nad zajmem zaka

Motivaci rodicu k vySetreni v PPP je casto
nespokojenost s hodnocenim zaka ve skole -
ocekavaji ,ulevy”, ktere povedou ke zlepseni
prospéechu



Aplikace Doporuceni SPZ ve $kole nékdy problém
,zakonzervuje”

Ne vSichni pedagogicti pracovnici rozumi rozdilim
mezi podporou a ulevou pro zaka

Nékdy se klade hlavni rozdil na administraci, protoze
administrativa je casto hlavnim predmétem kontroly
CSI

Pfi vvhodnoceni podpurnych opatfeni ¢astéji
popisujeme, jaka podpurnd opatreni zakovi
poskytujeme, misto toho, abychom vyhodnotili, zda
vedla ke kompenzaci potizi a posunu zaka ve
vzdelavani

Skolstvi se stava oblasti, ve kterém je handicap
vhnimany jako vyhoda




Jak zvysit efektivitu
podpory zaku s SVP
- co se osvedcilo



Promyslet a konkretizovat cile podpory - na cem je
. Vychazet z aktualni pedagogicke diagnostiky,
platného doporuceni SPZ, nazoru zaka i rodice
Podpurna opatreni cilit na dosazeni stanovenych
cilu

Prubézné vyhodnocovat, zda se dafi stanovené cile
naplnovat, reagovat na zmeny a aktualni situaci
Posilovat spoluodpoveédnost zaka i jeho rodice za

vysledky vzdélavani a dosahovani cile podpory



6. Vhodné vyuzivat formativni i sumativni hodnoceni
zaka, sumativni hodnoceni by melo vyjadrovat

redlnou miru naplnéni vystupu pro jednotlivé
pfedméty SVP

7. Vest efektivni dokumentaci - dokumenty by nemély
obsahovat fraze opsané z doporuceni, ale

popisovat, jak je budeme aplikovat pro daného
zaka




Jaka muze byt role
vychovného poradce
vV systému




1. Zna aktualni platnou legislativu a vysvétluje, jak je
mozné aplikovat ji do systému ve skole

2. Diky znalosti a porozumeéni systému muze
koordinovat systém skoly, dava navrhy na jeho
zefektivnéni — napr. jak predavat informace

3. Komunikuje s SPZ - aktivné se podili na nastaveni
podpurnych opatfeni pro zaka

4. Poskytuje metodickou podporu pedagogickym
pracovnikum, ktefi se zakem pracuji - vysledkem by
melo byt, ze rostou jejich kompetence




5. U&astni se pfimé komunikace s uciteli zaky a rodi¢i
- idealné v okamziku, kdy skola obdrzi Doporuceni
SPZ - bud’ investujeme ¢as do vysvétleni a domluvy
(prevence), nebo se podilime na reseni problému
(intervence)

6. Podili se na aktualni pedagogicke diagnostice a
nastaveni a vvhodnocovani cilu podpory - napfr.
metodické naslechy ve tridach a nasledna
komunikace s ucitelem




ProcC stoji za to pokusit se
o restart systému ve skole




» NasSimi hlavnimi ,klienty” jsou déti, které nemuzou za
to, jak je nastaveny systéem, ze jejich ucitel s inkluzi
nesouhlasi a jejich rodice nekdy vzdélavani nezajima

» Pokud dité podporime v kompenzaci jeho problému
a posunu vzdelavani, ma sanci uspét i na stredni
skole a najit profesi, ve které bude Uspésny

» Dulezitym motivacnim faktorem pro nas vSechny je
pocit smysluplnosti a pozitivni zpétna vazba - od
kolegl, rodicu i zaku samotnych
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