Skola hrou - humanizac¢ni tendence

Princip iniciace:

- pozadavek mobilizovat détskou potiebu poznani, zvidavost, iniciovat vlastni aktivitu déti.

Princip primarnich informaci:
- pozadavek pracovat s podstatnymi informacemi ve vyucovani tak, aby se axiomy - tj.
informace, nad kterymi stoji velka nadstavba dat a které se nedaji odvodit — vyclenily samy

stalym pouzivanim.

Princip uéeni ve druhém planu:

- uCeni na zékladé asociacnich vazeb, které je energeticky méné naroné nez uceni zamérné.

Princip kontinuity:
- pozadavek, aby déni ve $kole bylo kontinualni souéasti Zivota déti. Skola by neméla byt
protikladem volna, kdy si déti teprve mohou délat, co je bavi. Skolni prace je jednou z forem

zabavy.

Princip kreativni aktivizace:
- pozadavek naucit déti snit a tvofivé myslet, coz je dulezitéjsi nez zahltit je zbytecnymi

informacemi. Skola ma byt formujici, nikoli informuyjici.

Princip bezpeci a lasky:
- pozadavek, aby u ucitele déti nachazely citové zazemi, jistotu, bezpeci, vstticnost, aby ve

Skole a tfide byla pozitivni emocionalni atmosféra.



Angazované uceni

Pfiznacné je osobni zaujeti zak pro uceni, vSe na zakladé dobrovolnosti, bez donuceni ¢i

jakékoli jiné negativni motivace, z vlastni potifeby poznavat. Neznamkuje se, provadi se

slovni hodnoceni.
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Princip samostatného mysSleni a kolektivni spoluprace
Princip angazovanosti a zodpovédnosti za svérené ukoly
Princip uplatnéni pozitivni motivace

Princip dobrovolnosti a uvédomélé tvofive prace
Princip pochopeni u€iva vS§emi zaky

Princip feSeni narocnych problémovych tkolt

Princip pfevahy kladného hodnoceni

Princip respektovani osobnosti

Princip funkéniho vyuzivani méné obvyklych pedagogickych situaci

10. Princip otevieného systému vychovy a vzdélavani'

Neékteré zasady Komenského:

Ucitel necht’ neuci, kolik sam muze uciti, nybrz kolik mize zak pochopiti.

Vzdy postupné, nikdy skokem.

Vsemu, ¢emu se musime uciti, necht’ se u¢ime vlastni praci.

Vse vlastnimi smysly, vzdy a rozmanite.

Vsemu se vyucuje a uci priklady, ukazkami a cviCenimi.

Necht se vyucCuje a uci: NeCetnym pred cetnymi. Kratkym pied obSirnymi.
Jednoduchym pied slozenymi. Obecnym pied zvlaStnimi. Blizkym pted odlehlejSimi.

Pravidelnym pred nepravidelnymi (&ili normalnim pred nenormalnimi).’

' FIALOVA, Hana a kol. I'ybrané kapitoly z Obecné didaktiky. Brno: MU Brno, 1996. s. 15 - 19. ISBN 80-210-

1308-7.

> KALHOUS, Zdenék - OBST, Otto. Skolni didaktika. Praha: Portal, 2002. s. 269. ISBN 80-7178-253-X



Piehled standardi kvality pedagogické prace’

1. Individualizace
Na zakladé svych znalosti o vyvoji ditéte a svého vztahu s détmi a jejich rodinami se ucitel
snazi o docenéni rozmanitosti kazdé tfidy a vychazi wvstfic individualnim potfebam a

potencialu kazdého ditéte.

2. Ucebni prostredi

Ucitel se snazi pfispivat k vytvofeni atmosféry, pro kterou je typickd péce, inkluze a
podnétnost, prostfednictvim budovani prosttedi, jez co mozna nejvice podporuje odhodlani
déti pustit se do naroCnych ukold, uplatiiovani demokratickych principti a samostatnou i

skupinovou praci.

3. Zapojeni rodiny
Ucitel buduje partnerstvi s rodinou, aby zajistil optimalni podminky pro vzdélavani a rozvoj
ditéte.

4. Techniky smysluplného uceni
Ucitel navrhuje a uplatiuje nejriznéjsi strategie, aby podporil porozuméni obsahtim uciva a
vybidl déti k tvofivosti, inovacim, zvidavosti, socialni kooperaci a zkoumani v ramci jedné 1

vice disciplin.

S. Planovani a evaluace

Ucitel vytvaii plany, které se fidi narodnimi standardy, programovymi cili a individualnimi
potfebami déti a uplatiiuje systematicky pfistup pro sledovani a posuzovani pokroku kazdého
ditéte.

6. Profesionalni rozvoj
Ucitel pravidelné hodnoti a zvySuje kvalitu a efektivitu své prace a spolupracuje s kolegy na

dalsim zlepSovani programil a metod zameétenych na déti a jejich rodiny.

7. Socialni inkluze
Ucitel je vzorem a zastancem hodnot a chovani, které posiluji lidskéa prava, socialni inkluzi a

zaklady oteviené demokratické spolecnosti, v€etné ochrany prav veskerych mensin.

? Mezinarodni standardy kvality pedagogické prace. Step by step Czech Republic, s. 12.



