9. Hodnoceni studentu — cile hodnoceni, typy hodnoceni

Hodnoceni je nedilnou soucasti uceni a vyucovani, existuje mnoho forem hodnoceni stejné

tak 1 metod a technik.

Cile hodnoceni:
1. Hodnoceni ma byt zpétnou vazbou pro ucitele o prospéchu zakda.
2. Hodnoceni ma poskytovat zpétnou vazbu zakiim o jejich pokroku.
3. Hodnoceni mé zaky motivovat.
4. Hodnoceni slouzi jako podklad pro vedeni zaznamu o prospéchu zaka.
5. Hodnoceni umoziuje poskytnout doklady o momentalnim prospéchu a dosazené
urovni zaka.

6. Hodnoceni umoziiuje posoudit pfipravenost zaka pro dalsi uceni.

Uskali hodnoceni:

1. Riziko demotivace zaka — zak, ktery ma slabsi vysledek, nez je standard mize byt
hodnocenim znervoznén, coz muze vést k nechuti ucit se a zabfednuti do bludného
kruhu, v némz se jeho prospéch bude neustale zhorSovat.

2. Velka ¢asova narocnost — zvolené hodnotici postupy mohou zabirat mnoho Casu na
ukor ¢innosti, které by byly pro zaky 1 ucitele prinosnéjsi.

3. Soustfedénost na dobré vysledky — pro Gpénlivou touhu mit dobré vysledku mize byt

presmérovan cil z pochopeni u€iva na ziskani dobrého hodnoceni.

Typy hodnoceni:
Diusledkem existence mnozstvi rozdilnych metod hodnoceni, které dnes skoly pouzivaji, je
také znacné mnozstvi pojmu, o kterych se v soucasné dobé mluvi. Nejdulezitéjsi z nich

uvadime.
Formativni hodnoceni
Byva obvykle zaméfeno na odhaleni chyb, obtizi a nedostatkd v praci zaka a nabizi radu,

vedeni a pouceni zaméfené na zlepSeni budoucich vykonu.

Finalni (sumativni, shrnujici) hodnoceni



Stanovuje urovenl dosazenych znalosti v ureném casovém okamziku. NejtypictéjSim

ptikladem jsou znamky uvadéné na vysvédceni nebo vysledky oficialnich zkousek.

Normativni hodnoceni (hodnoceni relativniho vykonu)

Hodnoceni vykonu jednotlivych zaka ve vztahu k vykonlim ostatnich.

Kriterialni hodnoceni (hodnoceni absolutniho vykonu)
VSichni zaci, ktefi spliiuji tato kritéria, budou hodnoceni odpovidajici znamkou bez ohledu
na to, jakych vysledkd dosahli ostatni. Typickym prikladem jsou testy predepsané pro

ziskani ridi¢skych prakazi.

Diagnostické hodnoceni

Specialné se zamétuje na odhaleni uebnich obtizi a probléma zaku.

Interni (vniti‘ni) hodnoceni
Hodnotici Cinnosti navrzené, provadéné a vyhodnocované uciteli, ktefi ve tfidé prabézné

uci. Velmi ¢asto jsou béznou soucasti jejich vlastniho vyucovaciho planu.

Externi (vnéjs$i) hodnoceni

Hodnotici ¢innosti, které navrhuji a ¢asto také vyhodnocuji osoby ptisobici mimo skolu.

Neformalni hodnoceni
Hodnoceni zalozené na pozorovani vykonu, které zaci podavaji jako soucast béznych

éinnosti ve tfideé.

Formalni hodnoceni
Hodnoceni, které nasleduje po predchozim upozornéni zakim, ze bude provadeéno. Zak tak

ma prilezitost u€ivo si zopakovat a na hodnoceni se pfipravit.
Prubézné hodnoceni
Zaklada konecné zhodnoceni trovné prospéchu zaka na hodnoticich poznatcich, které ucitel

ziskal v prubéhu delsiho ¢asového obdobi.

Zaveéreéné hodnoceni



Zaklada konecné zhodnoceni stupné prospéchu zaka na hodnoceni, které bylo provedeno

pouze na konci vyuky pfedmétu nebo uceleného pracovniho programu

Objektivni hodnoceni
Hodnotici ¢innosti a s nimi spojené metody znamkovani, které vykazuje velmi vysokou

shodu udélovanych znamek mezi riznymi zkousejicimi.

Hodnoceni prubéhu (procesu)
Hodnoceni Cinnosti, ktera praveé probiha, naptiklad v pribéhu prednesu basné nebo béhem

pfipravy a provadeéni pokusu.

Hodnoceni vysledku
Hodnoceni zalozené na hmatatelném vysledku prace, jako je pisemka, projekt, kresba,

model nebo zapis o zkousce, pofizeny pro tento tcel

Hodnotici ¢innosti ve tridé:
Hodnoceni probiha ve skole neustale, od prostého kladeni otazek zakiim v pribéhu vyucovani
az po formalni zkousky, jako jsou naptiklad maturitni pisemky. Pfi provadéni hodnoceni
je nutné, abychom si byli védomi hlavnich cila a specifickych vlastnosti toho typu
hodnoceni, ktery jste se rozhodli provadét. Teprve potom je vhodna chvile pro promysleni
toho, jak nejlépe vybrat, ptipravit a realizovat pfislusné hodnotici innosti.
Hlavni hodnotici ¢innosti ve tridé jsou:

e sledovani bézné prace ve trid¢,

e zvlastni ukoly, které slouzi hodnoceni zaclenénému do bézné prace ve tfide,

e domaci ukoly,

e testy (pisemky) navrzené ucitelem,

e standardizované testy,

e formalni zkousky.

Sledovani bézné prace ve tridé
Nejdulezitéjsi na tomto hodnoceni je, Ze zajistujete pravidelné sledovani postupu prace
vSech svych zaku (ne pouze téch, ktefi se Castéji hlasi nebo svym chovanim jinak vyzaduji

vas$i pozornost). Navic vase sledovani tfidy musi byt aktivni a musi stale zji§tovat, zda v



daném okamziku zaci ucivo chépou. Mozné problémy a obtize je tfeba vyhledavat a
nespoléhat se na to, ze se samy néjak projevi.

Zvlastni ukoly uréené pro hodnoceni, zaclenéné do bézné ¢innosti ve tridé

Neékteré Cinnosti, které vyzaduji hodnoceni, museji byt pro potifeby hodnoceni specialné
pfipraveny a provedeny. To vétSinou plati pro ukoly, které museji byt standardizovany a
zhodnoceny ve vztahu k specifickym kritériim (méfitkim), jez vyzaduji soustfedénou
pozornost. Je nutné uvazit, zda je vhodné zaky pfedem na toto hodnoceni upozornit a uvést,
jaky cil sledujeme a jak vysledka vyuzijeme. Dovedné hodnoceni zakt velmi zalezi na tom,
jak dobfe jsou ukoly slouzici hodnoceni zaclenény do bézné Cinnosti ve tfidé bez naruseni

normalniho postupu prace.

Domaci ukoly

Uzivani domacich ukold je velmi dilezitym zdrojem, ktery poskytuje zakiim zpétnovazebni
informace o tom, jak dobré jsou jejich vykony v situaci, kdy pracuji samostatné a bez
pomoci ucitele. Domaci tukoly jsou vhodné zejména pro rozvijeni dovednosti zaku
organizovat svou praci a pro ziskavani vytrvalosti pfi plnéni pozadavka, které jsou na né
kladeny. Domaci ukoly také mohou byt zdrojem vyznamnych informaci (pro zaka i pro vas)
o zakovych obtizich a problémech, které se ve tfidé projevuji daleko méné, protoze je k
dispozici pomoc ucitele.

Z tohoto hlediska je pomoc rodica zakiim na jednu stranu uZziteCna, nebot je pro dité
zdrojem dalSiho pouceni, ale zaroven véci neprospiva. Vede totiz zaka k tomu, ze hleda
pomoc jinde, misto aby se snazil vyuzivat svych vlastnich moznosti.

Bézné domaci ukoly slouzi k hodnoceni toho, jak si zaci osvojili u¢ivo probrané v
predchazejicich hodinach. Proto domaci ukoly obsahuji ilohy zamétené na upevnéni uciva a
jeho procvicovani, nebo byvaji pfipravou na opakovani a zkouSeni. Je vSak dulezité

pouzivat domaci tkoly i pro povzbuzeni zakl k dal§imu uceni.

Provérky pripravované uditelem

Kratké testy, které ucitel sam navrhuje, mohou byt pro zaky motivaci k uceni, protoze jsou
zarovefl pfipravou na testovani. Poskytnou uciteli navic znamku jako informaci o tom,
nakolik zdk v testu uspél. Zejména pravidelné zatfazované testy zaky velmi efektivné uci
systematickému uceni novému ucivu. Mohou vsak byt také velkou a neptijemné pocitovanou

zat€zi. Proto je nutno uzivat testy s velkou citlivosti a zptusobem, ktery bude uceni



napomahat, ne od né& odrazovat. Kratké testy mohou mit Sirokou Skalu podob: od
desetiminutovky zalozené na u¢ivu z doméaciho ukolu po provérku z uciva za del§i obdobi
nebo z rozsahlého tematického celku. Tyto testy jsou urCeny k posouzeni toho, do jaké miry

byly zvladnuty vyukové cile predmétu.

Standardizované testy

Standardizované testy se S§iroce pouzivaji pro sledovani prospéchu a vysledku
dosahovanych zaky v klicovych oblastech uceni, zejména cteni, ale také v Siroké Skale
jazykovych ukolt i matematice. UziteCnost téchto testi spoCiva v tom, ze uciteli

umoziuji srovnavat dosahované vysledky s vysledky ocekavanymi u zakt daného véku.

Formalni zkousky

Formalni zkousky, které stanovi Skola pro ucely vnitiniho hodnoceni. Bézné€ se pouzivaji na
vys$Sich stupnich §kol. Mira jejich formalnosti se méni od zkousSek, které navrhuje i
provadi kmenovy ucitel podle vlastniho Casového planu, po zkousky, které ptipravuji
spole¢né cClenové ucitelského sboru a které jsou provadény podle jednotného planu
stanoveného pro celou Skolu. Kromé toho, ze jsou uziteénym zdrojem informaci o
dosahovanych vysledcich, pouzitelnym pro vyro¢ni zpravy Skoly, napomahaji formalni
zkousky rozvoji dovednosti a technik pfipravy na zkousky. Pfipravuji zaky na oficialni

externi zkousky, zejména na konci stfedni skoly.

Provadéni hodnoticich ¢innosti:
Pfi provadéni Cinnosti, které slouzi hodnoceni, je potieba uvédomovat si fadu dilezitych
faktl:

e hodnotici €innost musi byt spravedliva v tom smyslu, ze se vztahuje k
probiranému ucivu, takze lze divodné ocCekavat, Ze pfi hodnoceni zak uspéje,
pokud béhem prislusného obdobi vyuky pracoval pozadovanym zptusobem;

e hodnotici Cinnost by se meéla vztahovat k vyukovym cilim stanovenym
Skolou, které mohou byt zalozeny na pfisluSnych pasazich oficidlnich osnov
(vzdélavaciho projektu) nebo jsou rozpracovany do zvlastniho ptehledu (sylabu),
stanovujiciho obsah a kritéria hodnoceni, kterych ma byt dosazeno;

e program hodnoticich ¢innosti pouzivanych v prubéhu delsi doby by mél zahrnovat
ruzné typy a formy tak, aby cely rozsah vyukovych cilt, které byly sledovany, byl

do hodnoceni zahrnut a aby tyto cile byly hodnoceny rozdilnymi zptsoby;



e zici by meéli byt informovani o povaze a ucelu hodnoticich ¢innosti, o tom, jak jsou
vysledky hodnoceni vyuzivany, a také o kritériich, ktera charakterizuji vykon
povazovany za uspesny;

e hodnotici ¢innosti maji byt provadény tak, aby podminky a okolnosti, za jakych se
uskute¢nuji, pomahaly zakim dosahnout uspé€$ného vykonu, napfiklad by se
mélo predchazet moznému riziku vyrusovani a v maximalni mife snizit Gzkost zakt
spojenou obvykle s hodnocenim;

e hodnotici Cinnosti maji byt peclivé navrzeny, aby se zajistilo, Ze zadani neni
viceznacné a Ze zakiim bude jasny typ a povaha vykonu, ktery se od nich o¢ekava;

e nejdilezitéjsi vSak je zajistit, aby hodnotici Cinnost skutecné posuzovala platné

(validné) to, co chcete posoudit.

Znamkovani, vedeni zaznamu a formulace hodnoceni:
Znamkovani v prubéhu bézné ¢innosti

Znamkovani prace zakd v pribéhu vyucovacich hodin nebo vétsich celkd a po nich
musi byt dikladné a konstruktivni. Je tfeba ho provadét ve vhodny Cas. Dobré znamkovani
slouzi zakiim jako vyznamny ukazatel pozornosti a péce, kterou je tieba vénovat Skolnim
ukoliim, a tak pomaha udrzovat a podporovat vysoky standard vyzadované prace. Kdyz zak
naptiklad dostane Spatnou znamku za tvofivost projevenou pii psani slohové prace nebo za
popis experimentu, aniz, by se mu dostalo pomoci a rady, jak mohl postupovat 1épe, bude
ho to nejspise deprimovat. Konstruktivni vedeni, které ochotné pomiize zakovi pochopit,
jak se dala prace udélat 1épe, ho naopak miize povzbudit k dalsim pokrokam.

Je velmi uziteCné pouzivat razné zpusoby znamkovani, napfiklad umoznit, aby
obCas zaci sami znamkovali své vlastni vykony nebo si udélovali znamky navzijem. V
prubéhu urcitého obdobi by navic znamky mély byt zalozeny na riznych hodnoticich

¢innostech, aby bylo zajiSténo, ze odrazeji rizné aspekty vykonu.

Vedeni zaznamu o prospéchu zaku

Inspek¢nimi organy je Casto zduraznovano, jak je pro ucitele dilezité, aby si vedli
presné zaznamy o prospéchu svych zaku. Je ovSem treba také si uvédomit, ze uziteCnost
vedeni zaznamu zavisi na tom, do jaké miry jsou tyto zaznamy ve skuteCnosti vyuzivany.

Vedeni zaznami o prospéchu zakt by mélo slouzit tfem hlavnim cilim:



e ma poskytovat uziteCny zaklad pro poskytovani zprav dal§im osobam (zakim,
rodic¢iim, ostatnim ucitelim);

e m¢lo by vyrazné signalizovat, ze je tfeba zacit se o zéka vice zajimat, pokud dojde k
napadnému zhors$eni vysledkt ve srovnani s jeho predchozim vykonem,;

e ma napomahat planovani prace s kazdym jednotlivym zékem tim, ze se vychazi z
minulych vysledki, dale zejména tim, ze dalSi postup bude pfiméfeny co do
rozsahu 1 hloubky probiraného uciva a ze oblastem, které vyzaduji néjakou formu

napravy nebo pomoci, se dostane nalezité pozornosti.

Formulovani zprav o vysledcich zaku
Poskytovani zpétné vazby zakiim o jejich prospéchu ma zna¢ny vyznam v tom, Ze prispiva
k jejich motivovani a dalSimu postupu v uceni. Navic vSak musite pravidelné podavat
informace o prospéchu také rodicim, a to formou pisemnych dokumentti nebo osobné.
Informace uciteld o zacich poskytované v téchto zpravach mohou byt rozdéleny do 15
hlavnich oblasti:

e dochazka,

e domaci pfiprava,

e (sebe)duvéra,

e chovani,

e navrhy na zlepSeni,

e ocekavany budouci vykon,

e pokroky dosazené zakem,

e postoj k pfedmétu,

e pfipominky z vychovné a poradenské oblasti,

e schopnosti,

e Uuprava pisemnych praci,

e usily,

o vysledky zkousek,

e zapojeni se do Cinnosti tfidy,

e zralost.

Pét problému, se kterymi se setkavaji ucitelé pri psani zprav rodi¢um:

e (Casto se museji spoléhat na subjektivni soudy, coZ mnoha ucitelim vadi;



je obtizné shrnout vykony Zzaka v raznych cCastech predmétu nebo oblasti
vzdélavaciho planu do stru¢né formy tak, aby byla pfiméfena a smysluplna pro
adresata;

existuje napéti mezi potfebou poskytovat pravdivé informace a pfitom
nedemoralizovat, pokud jsou pfipominky kritické nebo odréazeji nizkou uroven
dosahovanych vysledki;

Casto je obtizné rozhodnout, které hledisko zdkova vykonu si zaslouzi byt ve zprave
zdraznéno;

pro nékteré ucitele mize byt obtizné zapamatovat si v patficné intenzité kazdého

zaka, kterého uci.



