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1. Anotace
Prace se vénuje piiblizeni konceptu otevieného vyufovani a daltonského planu vcetné

uvedeni praktickych poznatkil, které autorka ziskala pti navstéveé skol, kde je realizovano
oteviené vyucovani a Skoly, kterd pracuje s prvky daltonského planu. Soucasti jsou i graficka

znazornéni uspotradani tiid, které jsou charakteristické pro obé uvedené koncepce.

2. Kli¢ové kompetence
3. Cile modulu

4. Oteviené vyucovani

Co je otevirené vyucovani?

Mnozi autofi uvadéji, ze jde o koncepci, ktera je zaméfena na dit€ a vychazi z dikladné
znalosti osobnosti zakil. Zak prebird ve znaéné mife i zodpovédnost za planovani vlastniho
uceni. To umoziuje piizpiisobit tempo prace individualnim potiebdm z4k.

Pricha vysvétluje oteviené vyucovani takto:

,Pedagogicka koncepce usilujici o celkovou zménu charakteru vyucovani ve smyslu
,otevirani Skoly ditéti“ podle jeho zajmi a schopnosti, i1 ,otevirani Skoly navenek® tj.
prostfednictvim kontakt s mimoskolnim prostfedim* (Pricha a aj., 2003, s. 150).

Historie otevieného vyucovani zacina pfiblizn¢ v 60. a 70. letech 20. stoleti v Anglii a
USA. Byla zde hnuti ucitelti, kterd vystupovala pod riznymi ndzvy (open education, open
clasroom, informal education), snazici se o proménu Skoly a vyucovani. Ucitelé se snazili o
vnitini reformu Skoly a vytvofeni praktického pedagogického konceptu, jehoz ustfednim
pojmem bude ,,otevienost”. Oteviené vyu€ovani navazuje na myslenky reformni pedagogiky
20. a 30. let 20. stoleti, reprezentované jmény jako Montessoriova, Freinet, Peterson, Dewey,
Pestalozzi, Herbart, Freinet a dalsi. Hlavnim prvkem, ktery oteviené vyucCovani vyuziva
z ideji reformni pedagogiky, je zaméteni na osobnost ditcte.

Pedagogickou otevienost k ditéti je mozné chépat ve dvou smérech jako otevienost
dovnitt (proména vyucovani) a otevienost navenek (Skola jako instituce se otevird

mimoskolnimu prostiedi, ve kterém dite ziskava své zkuSenosti).

Tato otevienost ma i ruzné dimenze:



e dimenzi obsahovou (oteviit détem svét, kde budou moci samy ziskavat své
zkuSenosti),

e dimenzi metodickou (umoznit détem podilet se na uspofdddni a planovani
vyucovani),

e dimenzi organiza¢ni (nabidnout détem rtizné organizacni formy uceni ve Skole i
mimo Skolu)* (Janik, 2002, s. 4).

Na zékladé této otevienosti je oteviené vyucovani definované jako:

LzZastresujici  pojem pro ruzné reformni podnéty v rozmanitych formdch obsahového
metodického a organizacniho otevieni, jehoz cilem je na zdakladé zménéného pojmu uceni
uskutecnit zmény ve vztahu k ditéti (styku s ditetem)“ (Janik, 2002, s. 5).

Otevien¢ vyucCovani vychazi znazori tzv. pedagogickeho  konstruktivismu,
podle nichZ si ucici subjekt sam spojuje jednotlivé poznatky a tak si vytvaii (konstruuje)
vlastni ptedstavu o okolnim svété. Kazdé dité si své poznatky samo organizuje, pfestoZze ma
ucitel urcité predstavy o struktufe poznatkd déti.

Pro posouzeni miry ,,otevienosti* 1ze pouziti i kriteria otevienosti vici:

e sv¢tu, piirode nebo spolecnosti,
e novym poznatklim a faktiim, a i k zachovanym tradicim,
e ucivu a metodam v procesu uceni

e amira otevienosti vztahu ucitel — zak.

Vyznamnou ideou je otevieni se zivotu, kdy je Skola chapana jako soucast zivota a nejen
jako misto ptipravy na dalsi Zivot. Idea vychazi z myslenky, Ze Skola je vefejnd instituce a na
jeji praci se maji podilet ulitelé, zaci, rodie 1 zastupci obce ¢i regionu, ve kterém skola
pusobi.

Otevieni vztahu ucitele a zaka je dilezitou rovinou promény skoly a Skolni prace pfi
otevieném vyucovani. Tradi¢né byl tento vztah pojiman jako vztah jednostranné podiizenosti
zaka uciteli. Zmény vzajemného vztahu zdka ucitele, obecné ditéte a dospélého, vychazeji i
z pozadavkil zakotvenych v Umluvé o pravech ditdte z roku 1989. Déti je tfeba chapat jako
svobodné lidské bytosti, kterym je tieba ptiznat $ir§i kompetence, nez pripoustéla dosavadni
vychova.

Charakteristikou je moZno pojmout i snahy o integraci predméti, tedy jejich propojeni a

odstranéni izolovaného pojeti vyucovacich pfedmétli. Mizeme bez zébran fici, Ze v praxi se



daji integrovat vSechny predméty napiiklad matematika s vytvarnou vychovou, matematika
s déjepisem, a podobné.

Oteviené vyucovani je nejsnaze realizovatelné na prvnim stupni zakladni Skoly.

Vychodiska koncepce otevieného vyucovani

Ucenti je v otevieném vyucovani chdpano jako aktivni konstruktivni proces, ktery je fizen
ucicim se subjektem. Klade se diiraz na vlastni zkuSenost, kterou zaci ziskavaji pti své aktivni
¢innosti, jak teoretické tak i praktické (sami Zaci hledaji informace nebo je nasledné ovetuji).

Poslani ucitele se neméni — ,,musi naucit déti danym znalostem a dovednostem, musi je
vychovavat® (Vaclavik a kol.,, 1997, s. 15). Princip otevieného vyucovani
vSak klade na ucitele nové pozadavky. Zéikladni postoj je dan tim, ze akceptuje zaky
a pomaha v rozvoji jejich osobnosti, vytvari vztahy vzajemného respektu, uci je odpoveédnosti
za sebe samotného. Predpokladem je, Ze si ucitel rozsiti metodické pfistupy, zaméii se na
specifické rysy a podminky uceni jednotlivych zakt, jejich individualni potieby i rozdilné
tempo prace. Vychodiskem rovnézZ je, Ze si kazdy ucitel zvoli svoji vlastni cestu v pojeti prace

podle planu otevieného vyucovani.

Vzdélavaci koncepce musi dat odpovéd na dvé zdkladni otazky: Co ucit

a jak ucit, tedy jaké jsou cile a metody.

Cile vzdélavani

Predpoklada se, ze «cile budou vyjadfovat potiebu zakt, aby vzhledem
k  moZnostem, ptfedpokladim a individudlnim zvlaStnostem byla kultivovana
jejich osobnost po strance rozumové, emocionalni i volni, aby se rozvijela jejich télesna
zdatnost i pohyblivost, aby byli uvadéni do zékladnich Zivotnich, duchovnich
a mravnich hodnot. Vzd¢lavaci cile programu vyjadiuji jeho hlavni zaméry a urcuji smér
pedagogického  pisobeni v jednotlivych  pfedmétech. Predstavuji  idedlni  stav,
o jehoz dosazeni se Zaci a ucitelé snazi spolecné. Oteviené vyuCovani akceptuje Standard
zakladniho vzdélavani, kde jsou formulovany ptedstavy o spolecensky zadouci podobé
povinného zakladniho vzdélani, tedy pfedstavy o cilech, které jsou vtomto vzdélani
sledovany, a o vzdélavacim obsahu, ktery je poskytovan vSem Zakiim v pribéhu absolvovani
povinné $kolni dochazky.

Vzdélavaci cile jsou formulovany ve vztahu pozndvaci, cinnostni, kompetencni

a hodnotové stranky.



a) Poznavaci cile, dovednosti a kompetence:

Poznavaci, dovednosti a kompetenéni cile tvoii jadro vzdélavacich zdméri programu. Jejich
vyvézenost a vzajemna propojenost je dilezita pro G€innost vzdélavaciho plsobeni.

Zaci si maji vytvofit pevnou soustavu kli¢ovych poznatkil vyznamnych pro poznavaci a praktické
¢innosti, uzitecnych pro budouci zivot a potfebnych pro dorozumivani se s lidmi a pro orientaci v
kulturnich a civiliza¢nich vytvorech a hodnotach.

Musi se naucit chapat vyznam ziskanych védomosti ve vzajemnych souvislostech a postupné si
vytvaret uceleny obraz pfirodni a spolecenské skutecnosti a rovnéz je aplikovat pii feSeni
poznavacich a praktickych uloh.

Dale se musi nauit jasné a srozumitelné se vyjadfovat, naslouchat, Cist
s porozuménim, memorovat, reprodukovat. Pfedpoklada se i osvojeni dovednosti pracovat
samostatné s ucebnici a ucebnimi texty, vyhledavat informace, tfidit je a zpracovavat, délat si
samostatné poznamky a pracovat s riznymi pomuickami (slovniky, pfiru¢ni knihy, audiovizudlni
pomucky, pocitace).

Zahrnuto je i umeni fesit pfiméfené poznavaci problémy, klast otdzky a formulovat jednoduché
hypotézy, vyvozovat zavéry,vyjadfovat své nazory, diskutovat o nich, argumentovat, své zavéry,
stanoviska, nazory korigovat i orientovat se v riiznych ucebnich i praktickych situacich.

Zaci si maji osvojit zakladni mySlenkové operace (analyza, syntéza, indukce, dedukce,
zobectiovani) 1 dal§i poznavaci dovednosti (soustavné pozorovani, srovndvani, rozbor a
vyhodnocovani, rozliSovani podstatného a vedlejsiho, celku a ¢asti, uziti idaju a poznatkl v novych
souvislostech).

Pozornost je vénovana i osvojeni si poznatk a dovednosti spojené s estetickym vnimanim svéta
nebo zdkladnim pohybovym dovednostem.

Na rozdil od tradiéniho vzdélani, které se orientuje vice na obsah, by méla byt u otevieného
vyuCovani zdurazné€na orientace na podstatné poznatky, vyznamné pro pozndvaci a praktické
¢innosti, které poskytuji zakim kli¢ k pochopeni uciva, k porozumeéni jeho vyznamu, souvislosti a

moznych aplikaci.

b) Hodnoty, postoje, motivy jednani Zakii

Hodnotové cile se vztahuji k mravnim hodnotam, k zakladnim hodnotam spolec¢enského, obcanského
i individudlniho zivota.

Ovliviluji motivaci i postoje zakul, jejich rozhodovani a jednani a vytvafeni hierarchie Zivotnich
hodnot.

Zéci by méli ziskat orientaci v zakladnich mravnich hodnotach (ucta k Zivotu a &lovéku, k pravdg,
spravedlnosti), rozpoznavat je v kazdodennim zivoté, ztotoznovat se s nimi a odmitat takové negativni
jevy, jako je nespravedlnost, brutalita, nasili, lez ¢i pretvarka.

Pochopit zakladni principy demokratické spolecnosti (obcanska svoboda, odpovédnost, spoluprace,

tolerance), poznat zplisoby, jak se projevovat jako aktivni a odpovédny obcan.



e Hodnoty jsou orientovany i k tcté k pravu a zdkontim, k pochopeni nebezpe¢i a disledky
protipravniho jednani, vazeni si svého domova a své vlasti; uvédomeéni si nebezpeci a nehumannost
ruznych narodnostnich a rasovych pfedsudki i riznych forem diskriminace.

e  Maji pochopit i vyznam a potfebu mezinarodniho dorozuméni, dodrzovani zakladnich lidskych prav
a ochrany lidské dustojnosti, vyznam zivota a zdravi, osvojit si zdsady zdravého zivotniho stylu,
naucit se spravné rozhodovat a jednat ve prospéch svého zdravi i zdravi jinych.

e Zéci si maji vytvofit pocit odpovédnosti za Zivotni prostiedi a projevovat tctu k vysledkim lidské
prace minulosti i pfitomnosti; naucit se dbat na sebe, projevovat se pozitivnim zptisobem, ziskat pocit

sebetcty a respektu k ostatnim, byt otevieny a zdvofily vici druhym lidem.

Cile vzdélavani museji byt posuzovany i v SirSich souvislostech z hledisek potteb pro
zivot v 21. stoleti, kdy budou ve sjednocené Evropé pro kazdého dulezité napiiklad tyto
vlastnosti, dovednosti a kompetence:

e ,,umét se samostatné rozhodovat a jednat,
e umét spolupracovat,

e Dbyt aktivni a ¢inorody,

e mit sebeduveruy,

e chapat jevy v jejich komplexnosti,

o umét vyhledéavat a tfidit informace,

e piekonavat tradicni postupy feSeni,

e klast otdzky novym zplsobem,

o myslet kriticky a nezavisle,

e hledat alternativni feSenti,

e rozvijet tvofivost,

e rozvijet schopnost piedvidat,

e mit pochopeni pro druhého a byt tolerantni k nazoru druhych apod.© (Vaclavik a aj.,

1998, s. 7).

Metodické postupy a principy

Metodické principy jsou odvozeny z pozadavku aktivni prace zakl pii feSeni problémil.
Oteviené vyucovani zaklada svoji hlavni metodu, kterou je volnd prdce 7k, poskytujici jim
podstatné vétsi svobodu, protoze sami mohou rozhodovat o cilech, obsahu a pribéhu svych
ucebnich aktivit. Voli si i socidlni formu — to znamend, zda budou pracovat individudlng, ve
dvojici nebo ve skuping. Je tak umoZnéno samostatné a svobodné jednani a zaroven se Zaci
uci spravné komunikovat a spolupracovat. Volna prace je zafazena do ucebniho procesu poté,

co je probran urcity usek latky. Nejde vSak pouze o opakovani latky, ale zaci se mohou



nepfetrzit¢ a ,,svym zpusobem ucit”, jsou zde tedy zohlednény individudlni rozdily zakl a
jejich potreby. V praxi to vypada tak, Ze ucitel probere latku se vSemi Ziky najednou
frontalnim zptisobem a pak nasleduje faze volné prace. Zaci si samostatné voli ukoly a pracuji
na nich. K tomu vSak musi ucitel vypracovat urcitou nabidku téchto tkolt. Ty jsou plnény
pomoci ucebnich matridlti, které jsou pro jednotlivé oblasti uciva k dispozici
na mistech ktomu urcenych. Ziakladnim ucelem pracovni pomicky pifi volné préci
je nabidnout zakovi urcitou cinnost, kterd vede kuceni, procvicovani, opakovani
a k upevnéni latky. Pii realizaci volné prace se neobejdeme bez pravidel, kterd musi Zaci
v zajmu zachovani urcitého fadu dodrzovat. Ucitel se zde tedy stava jakymsi radcem a
inspiratorem.

Vyse bylo jiz zminéno frontdlni vyucovani, které ani pii této koncepci neztraci svij
vyznam. Ucitel vysvétli tradicnim postupem danou latku. Poté maji Zaci moznost pracovat na
individudlnich ukolech a pokud jsou Zaci, ktefi jesté¢ né€emu nerozumi, tak si je vezme ucitel
stranou a probere s nimi vSe znovu. Tito zaci ,,dostali k dispozici jiny materidl a jednodussi
ukoly...“ (Badegruber, 1994, s.84).

Prace ve skupiné je rovnéz hlavnim tématem otevieného vyufovani. Zaci
se musi naucit podélit se o informace a poznatky, domluvit se s ostatnimi Cleny, respektovat
jejich nazor, pomoci druhym, sdm si o pomoc fici a podobné. S kym budou zéci pracovat ve
skupin€ si mohou bud’ zvolit sami, nebo na zdkladé riznych her, poptipadé je rozdéli sdm
ucitel podle potieb - slabsi zaky ptifadi k tém, ktefi probirané latce rozumi a mohou ji svému
kamaradovi vysvétlit nebo jinak, aby mohl ucitel pracovat saim s zaky, ktefi potiebuji jesté
latku vysvétlit, shromazdi si je vjedné skupin€ a zbytek pracuje sam. Prace ve skupiné
s sebou pfinasi také jista pravidla a zasady, které zaci musi dodrzovat, aby nerusili spoluzaky
kolem sebe. Takovym prvkem je mimo jiné naucit se mluvit tak, abychom se slySeli mezi
sebou ve skuping, ale aby nas zaroven neslySely sousedni skupiny. Se skupinovou praci
souvisi dal$i forma — prdce na stanovistich, kde vyucujici ptipravi zakiim jednotlivé ukoly a
pomicky. Je tedy naptiklad vytvofeno misto na ¢teni, matematiku nebo cizi jazyk.

DalS§im podstatnym prvkem je prdce v kruhu. Dullezity je proto, ze sejde cela ttida
pohromad¢. Kruhové uspofddani ma tu vyhodu vtom, Zze vSichni na sebe vidi. Takové
uspotadani symbolizuje, ze je mezi vSemi Cleny rovnost a rovnéz se probird jen jedno
spole¢né téma. Badegruber tik4, Ze by se zaci kruhu méli Uc€astnit kazdy den s ohledem na
stmeleni tfidy. Samotna prace v kruhu ma nekolik funkei: na zacatku tydne, poptipadé kazdé
rano, je to planovaci kruh, kdy uclitel vylozi zaklim, ¢emu se budou v tydnu vénovat,

popfipad¢ jim objasni konkrétni lohy, které maji byt splnény. Herni kruh slouzi k provadéni



zabavnych her, které napomahaji soustfedéni, interakci, a podobné. Hodnotici kruh byva
zatazen kazdy den na konci vyu€ovani nebo na konci tydne. SlouZi i1 jako motivace jak tkol
dokoncit. Zde hodnoti praci zéka ucitel, upozoriiuje zaky na to, pokud dé€lali néco Spatn€. Sviij
nazor vSak mohou vyjadfit i Zaci — jak se jim libily zadané ukoly, zda se jim dobfe pracovalo,
zda by chté€li néco zménit ¢i doplnit.

Projektové vyuclovdani spoCiva v samostatném zpracovani urcitych projektd zéky. Pii
takové praci ziskévaji zaci zkuSenosti s praktickou cinnosti a experimentovanim. Projekt
mohou zpracovavat i zaci ve skupindch. V tomto ptipad€ se uci i komunikaci s ostatnimi,
respektovani druhého ¢lena a podobné. Zadany kol miize byt feSen i dlouhodobg.

Charakteristickym znakem otevieného vyucovani je prdce podle tydenniho planu, ktery
vyjadiuje zaméry vyucujiciho v casovém useku, ktery jsou i malé déti schopné si dobie
uvédomit. Tydenni plan je ,,seznam tkold pro kazdého zaka. Ukoly navazuji na probrané
nebo praveé probirané ucivo* (Vaclavik aj. 1997, s. 37). Podle tydenniho planu pracuji zaci pti
volné praci (viz kapitola 2.2). Kazdy zak plan dostane a na jeho zakladé se sdm rozhoduje,
v jakém potadi a kdy bude ukoly fesit. Pozitivni je, Ze pfi tvorbé tydenniho programu je
mozné brat ohled na individualitu zaka — naptiklad vratil-li se do Skoly po dlouhodobé
nemoci. Na pfipravé tydenniho programu se mohou podilet i sami zaci; pripravuji si tak tkoly
sami pro sebe. Po formalni strdnce je tydenni pldn zpracovan pro vSechny zaky stejny a
obsahuje ukoly povinné, nabidkové a dodatkové.

e Povinné ukoly — jsou vybirdny ze zékladniho uciva a jsou pro vSechny zaky
zavazné a nez se zaci pusti do feSeni dalsSich, nabidkovych ¢i dodatkovych tloh,
musi je splnit.

e Nabidkové ukoly — zpravidla souvisi s povinnymi tkoly a jsou to dalsi ptiklady,

e Dodatkové ukoly — jsou zaméfeny na zdjmy a pifani zdka. Nemusi mit
ani souvislost s predchazejicimi ukoly. V ramci volné prace si zak vybird
ty ukoly, které se mu libi.

Dale skola pracuje s roc¢nim planem, ktery obsahuje predstavy vyucujiciho o rozvrzeni
obsahu uciva do celého Skolniho roku. Mési¢ni plan konkretizuje zaméry vyucujiciho pro
kratSi ¢asové obdobi. Jde spiSe o orientacni rozvrzeni Cinnosti se zaky v urCitém Casovém
obdobi — zahrnuje 1 $ir$i souvislosti prace ve tifidé (naptiklad rozséhlejsi projekty, vyznamné
obdobi jako jsou vanoce nebo velikonoce). Denni plan vychazi z tydenniho a jsou v ném
pfesné konkretizovany cinnosti, jak po sobé nasleduji béhem dne. V rannim kruhu ucitel

objasni zakim, na ¢em budou ten den pracovat a na konci vyucovani jsou jednotlivé Cinnosti



vyhodnoceny. Pfesnym planem, ktery popisuje za sebou jdouci jednotlivé ucebni predméty, je
rozvrh hodin.

Ukézka tydenniho planu — viz ptiloha.

Materialy pro volnou praci

Pracovni materidly jsou pro volnou praci zcela nepostradatelné, protoze jsou jejim
hlavnim prostiedkem a zarukou pro jeji hladky prubéh. Pracovni listy musi byt zpracovany
opét podle jistych pravidel, kterymi jsou napiiklad twkoly rtizného stupné obtiznosti,
respektovani rozdilnych styli uceni, zajimavost zpracovani ukolll po strance formalni i
obsahové a zarazeni Gloh, prohlubujicich a rozsitujicich ucebni latku. Obsazeny maji byt také
pokyny k obtizngjSim ukolim, k moznostem prace v riznych socialnich formach
(individualng, ve skupiné, ve dvojicich) a k ¢asové ndrocnosti. Zajistuje to lepsi orientaci
uiciho se jedince ve zpracovani zadani. Zaci by si méli zalozit desky, do kterych si budou
vkladat jednotlivé pracovni listy a 1 dal$i pisemné ukoly. Desky s tikoly pomahaji uciteli pii
kontrole, jak jednotlivy zak postupuje ve své praci a méd moznost okamzité zpétné vazby —
hodnoceni. Rovnéz Zici maji prostor pro vyjadfeni vlastniho postoje, tykajicitho se
spokojenosti s praci, nebo zda by si ptali né¢jaké zmény a poptipad¢ jake.

V soucasnosti existuje fada publikaci, které mohou byt vyuzity pii vypracovani téchto
materiald. I bézné pouzivané ucebnice a pracovni sesity obsahuji celou fadu cviceni a tkolq,
odpovidajicich pozadavkiim pro volnou praci.

Hlavni je vSak tcel materialti — podpora samostatnosti a ¢inorodosti zaka. Vaclavik uvadi
dva typy materidlii. Jsou jimi kartotéka ukola a pracovni listy.

Kartotéka

Kartotékou ukolll je chapan soubor listd, na kterych jsou vypracovany ukoly tématicky
souvisejici s ucebni latkou. Kazdy ukol musi byt jasn¢ formulovan: naptiklad ,,Vyhledej tikol
v ucebnici a vyies do sesitu®, ,,Vypracuj na folii*, ,,Vypocitej slovni tillohy z ucebnice*.

Pro zadani ukold na listech se nabizi velké mnozstvi riznych moznosti zpracovani a
pokynt (zda mé zak pracovat saim nebo ve skupiné, poptipadé ve dvojici, mize byt rovnéz
urcen zpusob kontroly vysledk).

Hlavni podstatou prace s kartotécnimi listy je, ze slouzi pouze k zadavani tkol; nemize
se tedy na né nic zapisovat. Kartotéka ma mit ve tfidé své pevné misto, kam 1 zéci vraceji

pomucku po dokonceni prace. Ukazky listl z kartotéky v ptiloze.
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Pracovni listy

Nabidka ukolli méd byt co nejvice pestrd a pouze ukoly v kartotéce nestaci. Pozitivni
vysledky ma zadavani ukolti formou pracovnich listd, které se 1iSi od kartotécnich v tom, ze
se na nich tkoly pfimo vypliuji. Je to zaroven i nevyhoda, protoze je tak pouzitelny jen
jednou. Ukoly mohou byt zadané i na delsi dobu v ramci tydenniho planu a 7ak se k nim
muze vracet. Splnéné pracovni listy jsou zakladany do desek, které jsou k tomu urcené.
V ramci individualniho pfistupu maji byt pfipraveny i listy pro zaky, kteti pracuji rychlejSim
tempem. Pracovni listy maji byt stejné¢ jako kartotécni ulozeny na misté, které je predem
zvoleno. Ukézka pracovnich listd v ptiloze.

Dillezit¢ misto ma kontrola. Rychld zpétna vazba podporuje  uceni,
a proto musime dat détem moZnost, aby si mohli vysledky zkontrolovat bud’ sami,
nebo ve spolupraci se spoluzakem. Proto musi byt u kazdého pracovniho a kartotécniho listu
k dispozici spravné feSeni. Kontrolovat slozitéjsi ukoly je v rukou ucitele, ktery zaroven

vykon zéka ohodnoti.

Hodnoceni

Podle teoretické koncepce se v otevieném vyuCovani opousti od kvantitativniho
hodnoceni formou znamek a nahrazuje se kvalitativnim hodnocenim, které se u nas nazyva
Sirsi slovni hodnoceni.

UZzivané by mohlo byt i tak zvané barevné hodnoceni, kde kazda barva odpovida jistému

slovnimu ohodnoceni.

Pé&kné chovani, aktivni pfistup k praci,

dobré vysledky. Jen tak dal! Mimoiadna pochvala (Zlatonka).

Aktivni piistup k praci, dobré vysledky. Nemyslis jen na sebe (Pomoc druhym ve
Zlepsi své chovani! ttide, Skole, obci).
Pé&kné chovani. Ve vyucovani bud’
aktivnéjsi! Také vysledky by mohly byt
lepsi!
. Vice na sob¢ pracuj! Je tieba zlepsit
chovani i pfistup k praci. (Pak bude
i pochvala).
POZOR! Vyrazné napomenuti. To uz
. ned¢lej!

Pé&kny vztah k pfirodé¢, zivotnimu prostiedi.
Snazis se piirod¢ pomahat.

Nesedis jen doma, zajimaveé vyuzivas svij
volny ¢as (krouzky, Skolni i jiné akce).
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Ucebna pro oteviené vyucovani

Skolni t¥ida s tradiénim uspofadanim slouZici k frontdlnimu zptsobu vyuky
je orientovana smérem k mistu pro ucitele (viz ptiloha).

Ucebna pro oteviené vyucovani je ucelné upravena pro nejriznéj$i cCinnosti,
ale hlavné pro samostatnou praci déti. Samotné pfemisténi nabytku neznamena samoziejmé
automatickou zménu pojeti vyuky, ale je to podminka, aby se mohly prvky oteviené¢ho
vyucovani realizovat. Cely prostor tfidy se zde stdva ucebnim prostorem, ve kterém se zaci
mohou ¢asto volné pohybovat (viz ptiloha).

Mezi zékladnim vybavenim tfidy by nemélo chybét:

o Skiinky nebo regaly pro umisténi poradacl, slozek a dalSich pomicek
podle pfislusného vyucovaciho predmétu (Cesky jazyk, matematika, cizi jazyky a
podobn¢).

e Prostor, kde bude kazdy zak misto pro odkladani véci, které si ve Skole nechava.

e Prostor na material, ktery je pouZzivan pii riznych c¢innostech (lepidla, papiry,
barvy, fixy, a dalsi).

e Ttidni knihovna, kde jsou knihy, které zaci vyuzivaji pii vyucovani
a které si mohou kdykoliv paj¢it i domd.

e Tifida mize byt dale vybavena napiiklad pocitacem, radiomagnetofonem,
diaprojektorem.

e Je treba také vymezit ve tfidé prostor pro odpocinek (napiiklad pohovka nebo

koberec), slouzici pro relaxaci déti, ale i ke spoleénému ¢teni, planovani uciva nebo

riznym hram.

Stény slouzi k vyvésovani pomicek, napomahajici uceni, prezentovany jsou napiiklad 1
fotografie ze zivota tfidy nebo prace zakd. Nesmi chybét kvétiny a miuzeme umistit i
akvarium ¢i terarium. Kazda tfida ma& samoziejmé& svoji tabuli a né€kolik néstének. O

jednotliva funkéni mista pecuji zakovské sluzby.

Pravidla pro oteviené vyucovani
Pravidla jsou prvkem, ktery tvoii zéklad koncepce otevieného vyucovani. Pravidla pro
chovani zaki musi umoznit oteviené — volné formy prace podnécujici détskou Cinorodost,

samostatnost a vzajemnou kooperaci.
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Pti praci podle principt otevieného vyucovani vSak neni ve tfidé chaos. VSe ma sviij fad a
pravidla, 1 kdyZ odliSna od tradi¢nich. Obecné principy chovéani dopliiuji pravidla pro
konkrétni ¢innost, zejména pro volnou praci.

Obecnym  vychodiskem  mohou byt naptiklad pravidla  souziti.  Jedna
se o nasledujici pozadavky:

e .Duvéra — Zaci davéiuji vyudujicimu a svéfuji se naptiklad se svymi problémy pfi
uceni. Chyby nemohou byt pouzity proti détem. Naopak vyucujici divétuji svym
7aktm, Ze budou plnit zadané ukoly, aniz by byl nestaly dohled. Zaci si téz davétuji
navzajem a nemaji zabrany obracet
se na sebe s problémy pfi feSeni ukolt.

e Pravdivost — Rika-li se vzdy pravda, vytvaii se pfiznivé klima v mezilidskych
vztazich ve tfid¢, pravdivost je dilezita pro vzajemné naslouchani.

e Aktivni naslouchani — znamena vénovat se plné tomu, co druhy tik4. Zéasada se
tykd  jak déti, tak 1  vyulujicich a vztahuje se samoziejmé
na komunikativni  Cinnosti  (rozhovor vkruhu) 1 na dalS§i situace
ve vyucovani.

o Neshazovat — Pozadavek se tyka déti 1 ucitell, kteti nesmé&ji vyuZzivat neznalosti a
chyby déti.

e Osobni maximum — piedpoklada individualni snahu pro dosaZeni nejlepsiho
vysledku. Kazdy by se mél také nauit posuzovat své vykony

a snazit se o pozitivni zmény téchto vykontu (Vaclavik aj., 1998, s.13).

Zakladni pravidla pro praci ve tfidé a chovani ve S$kole nelze chapat
jako ,shora nadekretovand®. Mnohem vyhodnéjsi je, kdyz se pravidla formuluji
pii rozhovoru s détmi a vyu€ujicimi a mezi détmi navzdjem. Takovy vznik pravidel nesnizuje
autoritu a vyznam vyucujiciho. Ucitelka — wucitel stadle sehrava fidici roli
a pomahd vytvofit situaci, kdy déti samy pravidla piedkladaji. Pravidla,
na nichz se vSichni shodnou a pfijmou je za své, se zapisi a vyvesi na nasténku ve tiide.

Seznam pravidel musi byt piehledny.
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Rodice a Skola

Dtlezitym znakem otevieného vyucovéani je utvaifeni novych vztahli mezi rodi¢i a

Skolouw/uciteli. ,, V' priitbehu dochazky do Skoly predpoklada oteviené vyucovani soustavnou

kooperaci s rodici* (Vanova aj., 1993, s.7).

Ucast rodi¢t na novych forméch Skolni prace probihd ve dvou etapach:

1.

Je tieba ziskat rodic¢e pro mySlenky otevien¢ho vyucovani, protoze nckteré véci se
budou ve tfidé odehravat jinak, neZ je obvyklé v tradi¢ni Skole. Vhodnou metodou
muze byt pfedvedeni prace podle tydenniho planu; naptiklad mohou rodice pfi tfidni
schiizce prevzit na chvili roli zakli a vyzkouset si, jak prace podle tydenniho planu
probiha.

Utast rodi¢ii na otevieném vyudovani spoéiva v navazani takového kontaktu, ktery
umozni bez zabran spolupracovat pii vyu¢ovani. Rodi¢e musi mit moznost kdykoli
do tiidy pfijit a zucastnit se vyuky. Navstévnik se mize casem zménit

z pozorovatele ve spolupracovnika ucitele.
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5. Daltonsky plan

Co je Daltonsky plan?

Autorkou koncepce daltonského planu je americka ucitelka Helen Parhustova (1887 —
1973), kterd vroce 1919 zalozila stfedni experimentdlni Skolu ve mésté¢ Dalton, ve staté
Massachusets. Podstatou byl Daltonskd plan, vychovné vzd€lavaci koncepce
individualizovaného vyucovani, jejiz teoretické zdsady a svoji praxi reformni Skoly autorka
popsala v hlavnim dile ,,Education on the Dalton Plan* (1923).

Daltonsky plan se rozsifil po celém svété. V Ceskoslovenské republice byl ve 30. letech
20. stoleti realizovan daltonsky plan S. Vranou v Pokusné Skole ve Zliné. V soucasnosti ma
nejvétsi pocet daltonskych $kol Nizozemsko. Skoly s daltonskym planem jsou sdruzeny
v mezinarodni organizaci ,,Dalton Interanitonal“. V Ceské republice pracuje podle
daltonského planu nékolik skol, které jsou sdruzeny v ,,Asociaci ¢eskych daltonskych skol®,
ktera ma své sidlo v Brné. Rada kol pracuje pouze s prvky daltonského planu, tzn., ze do
tradi¢ni vyuky jsou zatazovany bloky (n€kolik hodin denné, den tyden), kdy se vénuji splnéni

urcité¢ho planu.

Daltonsky plan je definovan jako:

»forma organizace tridy nebo skoly, ktera na principu volnosti a samostatné prace zaki
sleduje cile uvéedomelé a aktivni vychovy kzodpovédnosti a samostatnosti. Volnost a
samostatna prdce ve vyucovani a vychove stimuluje a vymezuje pomoci instrukci nebo zadani.
Individualni zpracovani urcené latky at' uz predchazi a/nebo nasleduje po skupinovém
vyucovani nebo prdci v klasickych vyucovacich hodindch, podporuje vzajemnou pomoc a

spolupraci stejné jako tyto spolecné instruktazni lekce* (Wenke, Rohner, 2000, s. 16).

Charakteristika daltonského vyucovani

Ttidy v daltonskych Skolach se proménuji v pracovni laboratofe s odbornym vybavenim
odpovidajici ur¢itému predmétu. V kazdé laboratoii je k dispozici ucitel, ktery ovSem
nevyucuje, ale je zakim k dispozici jako odborny poradce.

Daltonsky plan zrusil systém vyucovacich hodin a organizaci prace ve Skole podle
vyucovacich pfedmétl a nahradil jej racionalizovanym pldnem vyucovani podle problému a

urovné postupu zaka
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Kazdy 74k uzavird s ucitelem smlouvu a dostava program prace na jeden mésic pro
kazdy mésic zvIast. Program je sestaven na zacatku roku podle nadani a védomosti kazdého
ditéte, které se zjiStuji testem. Zatrazeny jsou ,,minimalni, normdlni a maximalni vykony,
které je tfeba v normalnim &ase osahnout.“ (Svobodova, Java, 1996, s. 49). Zak si miZe
vybrat, kterym ukolem zacne a v jakém potadi bude ukoly plnit a sdm si také voli své
pracovni tempo. M4 ovSem na paméti, ze pokud nesplni pozadované ukoly, nemlize dostat
ukoly na dal$i mésic a pracovat déle.

Stiida se tedy individudlni, skupinova préce i prace v ramci celé tfidy. Nékteré vyucovaci
predméty zlstaly v podobé hromadného vyucovani, jako napi. hudebni vychova, télesna
vychova, vytvarna vychova apod.

Je zdUraziiovdna vzajemnd spoluprace a vytvafeni piiznivého klimatu na zakladé

demokratického principu.

Principy daltonského planu
Daltonsky plan charakterizuji tfi hlavni principy, které jsou pro praci podle daltonského
planu dulezité:

e Svoboda a zodpovédnost — znamend, ze zak ma moznost pracovat podle vlastniho
tempa; voli si prostfedi, ve kterém bude tkoly plnit; je mu umoznéno, aby pracoval
na ukolu individualné podle svych potieb a aby pracoval nerusen¢ (proto je zruSeno
v daltonskych skolach zvonéni, které by zaka zbytecné vytrhavalo z ¢innosti).

e Samostatnost — zaci musi sami hledat feSeni zadanych problému; samostatnost
ovliviiuje motivaci zakd, protoze Zaci jsou radi sami aktivni; samostatnost je i
dilezity organizaéni faktor, protoze pokud nékteti Zaci pracuji samostatné, miZe se
ucitel vénovat zaktm, ktefi potiebuji jeho pomoc.

o Spoluprdce — dulezity rys, zaci se uc¢i pomahat jinym, radit, apod. Wenke a Rohner

(2000, s. 23) uvadgji 5 klicovych boda spoluprace:

1. Porzitivni a vzdjemna zavislost
Ukol je formulovan tak, Ze k dosaZeni dobrého vysledku se Zaci navzajem
potiebuji.

2. Individualni zodpovédnost
Kazdy c¢len skupiny je zodpovédny za vlastni ptinos a za celkovy vysledek .

3. Prima interaktivita — schopnost oboustranné komunikace

Obsah zadani vyzyva ke spolupraci a podporuje vzajemnou komunikaci.
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4. Socialni pohotovost

Pohotovost ke vzajemné spolupraci je nezbytné nutnd a bude zhodnocena.

5. Pozornost pri skupinové praci

Po splnéni ukolu, ktery je urcen ke spole¢nému zpracovani, probihaji zavérecné

pohovory vénované jak obsahu ukolu, tak i procesu sopluprace.

Uc¢ebni material

Materidl pro praci musi obsahovat pracovni ndvody, seznamy potiebné literatury a
pokyny pro splnéni ustnich i pisemnych praci.

Jako ucebni materialy slouZi i pracovni listy.'

Pti plnéni jednotlivych ukoll pfechdzeji zaci mezi jednotlivymi laboratofemi. Pti feSeni
mohou konzultovat jednat se svymi spoluzaky nebo s ucitelem.

Svoji praci zhodnocuji na kazdodennich sezenich v kruhu, kde si ujasiiuji problémy,
prezentuji vysledky své prace apod.

Ukoly mohou Zaci bud’ plnit samostatng, ¢imz se rozviji vlastni iniciativa, samostatnost,
spoléhani na sebe samého; nebo ve spolupraci (kooperaci) se spoluzaky, tak se uc¢i zdkladnim

socialnim navyktim (poslouchat druhého, mluvit pfed lidmi, apod. vice oteviené vyucovani).

Pensum
Pensum, jinak také obsah Cinnosti, které ma zak splnit, je podstatny rys daltonské prace.
Jde pravé ucebni material, ktery maji Zaci povinnosti plnit a ucitelé kontrolovat. Pensum
obsahuje 1 informace o cilech, které¢ ma dosdhnout; dale i informace o uc¢ivu, kterému bude ve
Skolnim roce vénovana pozornost.
Pensum ma byt peclive pfipraveno a méa obsahovat n€kolik zékladnich oblasti:
o Piedmét (,,Topic) - tematicka orientace zaka, zakladni informace.
e Problémy (,,Problems*) - seznam ukold, které ma zdk vypracovat (nakreslit
mapu,...).
e Pisemnd prace (,,Writing work®) - informuje o tom, co je tfeba zpracovat Gstné a co
pisemné.
e Pamétova price (,Memory work®) - sdéluje, co je tfeba naucit se zpaméti

(basen,...).

e Sdéleni (,,Conferences*) — informace o konani odborny hodin k urcitym tématim.

! vice o pracovnich listech v &asti o Otevieném vyudovani str.
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e Referaty (,,Referencies”) - orientuji zaky k hledani v knihach, ¢asopisech a jinych
zdrojich,o kterych maji svym spoluzakim referovat.

e Srovnavani (,,Equivalents) - informuje o tom, jakym zplsobem si zak mlze zjistit
vlastni pokrok v pInéni tkolt.

e Vyuziti nasténky - (,,Bulletin Studium®) odkazuje na tiidni nasténku, kde mohou

zéci najit potfebné informace.

e (Oddélené tkoly (,,Departmental Cuts*) - informuje o tom, které¢ vykony mohou byt
uznany i v jinych predmétech. (Rydl, s. )

Pensum muze nékolik forem: procvicovaci, samostatné zpracovani tématu, samostatné¢ho

Hodnoceni

Dosazené védomosti si kontroluje nejprve zak saim pomoci testl a poté i ucitel. Vysledky
jsou zaznamenavany na zvlastni tabuli. Jedna se o tabuli evidence splnénych tkoli; tak ma
kazdy zak ptehled o postupu a uspésnosti svoji prace.

Ve skolach s prvky daltonského planu se rovnéz vyuziva slovni hodnoceni.
Skolni tFida

Skolni tiida (laboratof) svym vybavenim koresponduje s vybavenim tiidy pro oteviené

vyucovani, které se vénuji kapitola otevieného vyucovani na str. ...
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Piilohy

Piiloha 1: Tradi¢ni usporadani tfidy
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-

Tahule

.

09 oJ e

-
B
k

e

Olena

Priloha 2: Usporadani tiidy v otevieném vyucovani a daltonském planu
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Priloha 3: Na navstévé ve skolach

Zakladni Skola Lukov

Skola — zakladni informace, principy

Zakladni skola Lukov je venkovska skola s Gplnym 1. stupném a kapacitou 130 déti.
V soudasnosti nav§tévuje $kolu 90 déti, které jsou podle véku rozdéleny do péti tfid. Skola je
prispévkovou organizaci. Vyuka zde probiha podle vzd€lavaciho programu ,,Zakladni Skola“.
Soucasti Skoly je 1 matetska Skola a druZina, kterou mohou déti navstévovat jak v rannich tak
i odpolednich hodinach. Skola nabizi zikiim také fadu zajmovych krouzki (naptiklad aerobic,
hra na flétnu, pohybové hry).

Vzhledem kregiondlnim podminkdm, potiebam a pozadavkiim zfizovatele,
se jevi jako optimalni model oteviené nebo také komunitni Skoly. Hlavnim urcujicim cilem je
vzajemna nabidka spoluprace Skoly a obce v oblasti vychovy a vzdélavani, vyuziti volného

¢asu, personalniho potencidlu i kapacity zatizeni.

Hlavni principy otevienosti Skoly:

e Skola nabizi rodi¢lim Ucast na tvorb¢ a realizaci vychovné vzdélavaci prace,

e volné¢ kapacity nabizi k dispozici ostatnim obcanim 1 jinym zajemciim,
pro zefektivnéni vlastnich ¢innosti vyuziva nabidek z okoli (muzea, instituce,
podniky, jednotlivci),

e Skola mize diky zajmu okoli rozvijet tzv. zazitkovou pedagogiku,

e vramci spoluprdce sobci nabizet obCanlim vzdéldvaci kurzy nebo vyuzivani
volného Casu,

e obec a dal$i z4jemci se podileji na materidlnim vybaveni Skoly.

,Uskute¢néni principti oteviené Skoly je mozné jenom tehdy, pokud skola disponuje
dostateCnou spravni, ekonomickou a pedagogickou autonomii a je-li po strance spravni i
ekonomické s obci tizce propojena.” (www.zslukov.cz)

Skola vede déti ktomu, aby si osvojily zakladni principy mravniho souziti
ve spole¢nosti, jsou vedeny k toleranci, ucté ke vSemu zivému a také k vysledkim lidské
prace. Zaci jsou rovnéZ vybaveni dovednostmi, v&domostmi a  navyky,
které umoziuji dal§i vzdélavani a jsou v rozsahu vzdélavaciho programu Skoly. Sezndmeny

jsou i s principy ekologického jednani.
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Skolu navitévuji déti z okoli, jsou vak ptipady, Ze sem rodie zapisi své dité imyslng,
z diivodu, ze $kola plisobi jako rodinna.

Didaktické postupy a metodické zasady

Rozhovor v kruhu je vyuzivana forma prace. Zejména na zacatku tydne v pondé¢li, jako
uvodni, a na konci tydne v patek v posledni hodiné jako hodnotici. Tato forma rozhovoru je
vSak vyuZivana i béhem tydne napfiklad pifi hodnoceni celodenni prace. U¢itel upozoriiuje na
to, co se podaiilo a co by mélo byt zlepseno, jednak v ramci plnéni ukold, ale i chovani. Zaci
se neboji vyjadiovat svij nazor
pred ostatnimi zaky ani ptfed ulitelem, muize vSak dojit k situaci, ze nedokazi vyjadfit a
shrnout co se jim libilo a co by ptfipadné chtéli zlepsit. V kruhu se tedy zéaci seznamuji
s programem na nasledujici tyden, hraji si, povidaji a spole¢né planuji ¢innosti ¢i Skolni akce.
Ucitel se stava ¢lenem kruhu, ktery jej vSak fidi.

Nova ucebni latka je vysvétlena frontalnim zpisobem a pak nasleduje prace
ve skupinach na stanovistich.

Reditel $koly piipravuje pro zaky mési¢ni celokolni soutéze mezi tfidami, obsahujici
ukoly, jejichz feSeni zaméstnava 1 tfidni ucitele. Zadani tkolu je vyvéSeno na nasténce pfi
vstupu do Skoly. K feSeni kol jsou vyuzivany jakékoli pomicky, vcetné pocitace, kde
byvaji zaddny i n¢které ukoly. V dob¢, kdy jsem navstivila Skolu méli déti naptiklad poznat

z popisu odpovidajiciho ptaka nebo podle ,,zpévu‘ ptaka rozpoznat autora.

Plianovani ¢innosti

Teoretickd koncepce uvadi, ze se na tvorbé tydennich planii mohou podilet sami Zaci.
V praxi tomu tak vSak neni, déti musi zvladnout ucivo dané osnovami a tak jim tukoly
pfipravuje sam ucitel. Svobodna volba ve vybéru jakéhokoli ukolu neni mozna. Vybirat si
mohou  pouze zukoll, které jim predem  uditel pfipravi a  mohou
je zpracovavat vrizném pofadi a Case, ale musi je splnit. Samotné déti
by pravdépodobné ani nebyly schopny takovy plan vytvofit, protoze s sebou nese velkou
odpovédnost, s velkou pravdépodobnosti by to byla vysoce selektivni ¢innost, kdyby Zzaci
volili jen ty ukoly, které je bavi a nejsou nijak slozité. Do vyucovani se vSak zapojuji riznymi
soutézemi, které si pro své spoluzaky sami pfipravuji. Rozvrh hodin se v ni¢em nelisi od
tradi¢niho pojeti na ostatnich zékladnich Skolach. Jedna vyuc€ovaci hodina trva 45 minut a
nasleduji prestavky, pfi kterych se déti vénuji odpocinku a piipraveé véci na dals§i predmét.

Reseni ukoll se vénuji opét v hoding.
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Materialy pro praci

Pracovni listy si ucitelé pfipravuji ve svém volnu sami, je to ¢innost dosti casové naro¢na,
ale jiz existuji pocitacové programy, které jim tuto praci velice usnadnuji (viz ptiloha 3). Pii
vypracovani se rovnéz uplatiuje integrace piredméti. Podle pani ucitelky jdou propojit
vSechny pfedméty, musi to byt vSak smysluplné.

Ucitelé se fidi ucebnicemi, které se vyuZivaji 1 na ostatnich zakladnich Skoléach.
»Materidly mohou byt jakékoli, zdvazné jsou osnovy* (feditel Skoly). Ucebnice jsou

vyuzivany i s ohledem na rodi¢e, aby mohli doma s détmi pracovat.

Hodnoceni

Hodnoceni jsou zaci klasickym zpiisobem — tedy zndmkami. Rodice jiné hodnoceni ani
vysvédceni nechtéji. Bezprostiedni hodnoceni ve tfid¢é je vSak samoziejmé slovni, dava to
zakim okamzitou zpétnou vazbu na jejich praci
¢i chovani. Déti maji 1 své Zakovské knizky, na které jsme zvykli. Samoziejmosti jsou 1 kratké
testy, které overuji znalosti zakl, ale i1 Ctvrtletni ¢i pololetni pisemné prace ve vyssich
roénicich. Zaci jsou upozornéni na préci s dostateénym piedstihem, aby se mohli pfipravit a

v ptipad¢€ nejasnosti ptijit za ucitelem. Zadavany jsou i doméaci ukoly.

Skola a jeji u¢ebny pro oteviené vyucovani

Architektonicky se Skola v ni¢em nelisi od ostatnich. Hned pfi vstupu do skoly narazime
na velkou nasténku, na které je vyvésen Skolni fad, rozvrh hodin vSech tfid a také prace zakd.
Chodby slouzi k prezentaci praci Zakt a umistény jsou zde i1 ucebni pomicky (napiiklad
tabule s fimskymi ¢islicemi, obrazky zivoc€ichil). Na jedné z mnoha chodeb jsou vyvéSeny
tabule s vynatky z Listiny zékladnich prav a svobod a zkracené znéni Umluvy o pravech
ditéte. Skola ma i svoji vlastni t&locviénu, kterou mohou déti navitévovat pied vyucovanim
v ramci Skolni druziny anebo i1 o velké svacinové prestavce, to vSe samoziejmé za dozoru
uciteld.

Prostiedi tiid je tulné a dobfe vybavené. Detailnimu popisu tfid se vénuji nize.

Pravidla pro otevieni vyucovani
Pravidla chovani a jind dalSi ve tfidach vyvéSena nejsou, ale Zaci jsou s nimi dobie
obeznameni. Plati zejména pfi komunikaci. Pokud je vysvétlovana nova ucebni latka je

vyzadovan klid a pozornost. Pfi vypracovani ukolti ve skupindch se mohou Zaci volné bavit a
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pohybovat po tiidé. Pokud se vyskytne né¢jaky problém pii feSeni ukolii, zprvu se na n¢j snazi
Zaci prijit sami a az po té jdou za ucitelem, ktery jim dé& spiSe voditka, aby na spravny
vysledek pfisli sami. Pokud latce nerozumi vice déti, zopakuje ji znovu vSem, jinak se jim
vénuje individudlné a ostatni pracuji na samostatnych ukolech. Do skupin se rozdéluji zaci
sami, jak cht&ji sami, ndhodn¢ (napiiklad losovani Cisel z krabicky, podle barvy obleceni)
nebo je ucelné ucitel rozdeluje sdm — ti co latce rozumi pracuji dohromady nebo mohou byt
ve skuping se spoluzaky, ktefi tématu rozumi mén¢ a pomdhaji jim s nim.

Spoluprace s rodici a dalSimi institucemi

Spoluprace Lukovské zakladni Skoly s jinymi Skolami, kde také aplikuji prvky otevieného
vyucCovani, neni. Kontakt vSak udrzuji se Skolami z blizkého okoli a regionu v oblasti raznych
soutézi (matematické, pévecké, recitaéni, a jiné.). Skola spolupracuje i s mistnimi
organizacemi, zejména se SPHL? Lukov, CCK, domovem dichodct, ale i s Centrem
primarni prevence ve Zlin¢, Zoologickou zahradou Le$na, Domem déti a mladeze Astra.

Rodi¢e maji moznost UucCastnit se vyuky, ale nevyuzivaji toho. Diivodem je
1 to, Ze v dob& dopoledniho vyucovani jsou z velké ¢éasti v zaméstnani. Pfi dni otevienych
dveii se vSak na vyuku podivat pfijdou. DalSim hlediskem je i to, ze pokud jsou rodice
pritomni pfi vyucovani, tak to rozptyluje pozornost déti a ovliviiuje to i jejich chovani.
Zacnou se chovat jinak nez je u nich bézné; zacnou se predvadét nebo se stydi cokoli fici ¢i
udé¢lat, aby to nebylo Spatn€ a nezklamaly své rodiCe. Oblast, ve které rodi¢e se Skolou
spolupracuji, je mimoskolni ¢innost. Bylo zaloZzeno sdruzeni Kastanek ,,sdruzeni rodi¢i a
piatel déti a mladeze pii ZS Lukov je dobrovolnym otevienym ob&anskym sdruzenim, jehoz
hlavnim cilem je organizace volného Casu déti a mladeze a podpora talentované mladeze v

-----

pokud se chtéji spolupodilet na aktivitich sdruzeni (www.zslukov.cz).

Na navstévé ve tridach
Pti navstéve lukovské Skoly jsem se zucastnila vyucovani ve 4. a 5.tfid¢. Oboji na zacatku

tydne v pondéli.

% Spolek piatel hradu Lukov
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4.trida
T#idni ugitelkou ve 4. t¥idé je mlada pani ucitelka Mgr. Jana Cevelova, ktera vidi hlavni
pozitivni rozdil mezi otevienym vyucovanim a Skolou hlavniho proudu v interaktivnim

pristupu ucitele. Ttidu navstévuje 15 déti.

Usporadani tridy

Lavice jsou uspotadany do tvaru pismene U orientované smérem k tabuli (viz obrazek 7).
V zadni casti tiidy je koberec, skiiin na pomitcky, velka magneticka tabule, skfin se
zasuvkami, pficemz  kazdy zdk mé&  zisuvku se  jmenovkou,  slouZzici
na odkladéani véci, které si déti ve Skole nechavaji, ale i na ucebnice ¢i pracovni listy. V rohu
mistnosti je pocita¢, ktery zaci vyuzivaji v hodiné pfi feSeni rtiznych ukolt naptiklad pfi
matematice. Nechybi ani tfidni knihovna, didaktické pomiicky na zdech (napt. zemé&pisné
mapy, matematické pojmy, vyjmenovana slova) a vlastni prace déti. Samoziejmosti je 1
ptitomnost kvétin. O jednotliva funkéni mista se staraji zZakovské sluzby (kvétinaf, mazéani
tabule, a dalsi). Kartotéky, jak se o nich piSe v teoretické koncepci, ve tfidach nejsou — slozky

déti jsou poloZeny na svém misté na stole vedle pocitace.

Vyucovani

Na =zacatku hodiny byl zafazen rozhovor vkruhu, kde zZaci spolu hovofili
o tom, co podnikali béhem uplynulého vikendu; pokud nechce o sob¢ dité mluvit, tak nemusi.
Ucitelka, kterd byla soucasti kruhu, informovala déti i celotydennim programu a Ukolech,
které je cekaji, rovnéz si planovali i1 akce, souvisejici s vyukou (vychazky do okoli). Poté
nasledovaly hry na rozmluveni; déti byly rozdéleny do dvou skupin a kazda si vybrala véc,
kterou opacna skupina hadala. Dotazovany zak smél odpovidat pouze ,,ano — ne*. Pii feSeni
méeli postupovat deduktivné, tedy od obecnych vlastnosti ke konkrétnimu pojmu. Nasledovaly
jazykolamy, pisnic¢ka a dechova cviceni.

Prvni vyucovaci hodinou byl ¢esky jazyk — ¢teni. Déti rozebiraly dohromady text, ktery
&etli minulou hodinu, ale nedokonéily. To byl jeden z tikolti dne$ni hodiny. Zaci predéitali
nahlas a po dokonceni se mohli zeptat na to, co jim v textu nebylo jasné. Dal§im tikolem bylo
ve skupindch zpracovat otazky a ukoly za clankem. Détem, o kterych ucitelka vi, Ze pracuji
pomaleji, se vénovala vyucujici individualng. Nez s nimi ukoly dokonc¢ila, ddla ostatnim dalsi
praci, kterou si sami vybraly (Cteni, hadanky a podobn¢€) Spravnost vypracovani tkola si

zkontrolovali vSichni dohromady v kruhu.
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Druhou vyucovaci hodinu byla na rozvrhu matematika, kde zaci pracovali individualné na
ptipravenych ukolech. Pokud byli s praci hotovi, mohli si zvolit dal$i praci. V hodinach
matematiky je vyuzivana integrace predmétt napiiklad s vlastivédou. Ve tiidé jsou 2 chlapci,
ktefi jsou na matematiku mimofadné¢ nadani a mohou navstévovat hodiny matematiky ve
vys$$im ro¢niku.

Ttida ma 1 svoje ritualy, jako je pisnicka nebo fikanka pted velkou prestavkou.

Uspotadani 4. ttidy v Lukové

Okna
1

[ ] [
Pomficky  tFida
Pamiicky
Tahule Tt
Koberec idni
SleFif v
pro Faloy ucitelk
ou je
pani
Tahule Tahule
Mgr.

| S.

Eva

M.,
ktera

Pomiicky ‘ Umyrvadl viak

Pornficky

e

Pocitad

nebyla
pritomna. Vyucoval pan feditel Mgr. Jifi M., ktery vidi hlavni smysl ve zpestieni vyuky

a na individudlnim pftistupu kazdého ucitele. Do tiidy dochazi 20 déti.

Usporadani tridy

Usporadani lavic je tradicni, pro potiebu skupinové prace si je upravuji
do pozadované formy. Ve tfidé nechybi koberec, policky a skiiné na odkladani pomtcek,
skiiii na véci kazdého zaka, u¢ebni pomuicky na zdech nebo prace zakli. Dominantou ttidy je

velké akvarium.
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Vyuéovani

Zacatek dne byl stejné jako v pfedchozi tfid€, zahajen rozhovorem v kruhu, planovanim a
objasnénim c¢innosti na nasledujici tyden. Tuto tfidu jsem navstivila az od tieti vyucovaci
hodiny. Po zvonéni fesili zaci ustné logické slovni ulohy, které jim zadaval ucitel. Déti tim
dokazal dostatecné¢ zaujmout. Potom se vénovali feSeni skupinovych ukolt se svymi
spoluzdky. Pokud méli praci dokoncenou nebo se chtéli odreagovat, mohli si zvolit
individudlni préci, kterou jim ucitel pfichystal. Mnohdy to dopadlo tak, Ze zadany skupinovy
ukol fesili pouze nékteti ¢lenové ze skupiny a ostatni se vénovali dalsi praci. Skupinovy kol

odevzdavali uciteli, ktery jim ho hned zhodnotil.

Ucitelsky sbor je slozen z kvalifikovanych zaméstnancii s profesionalnim a zodpovédnym
vztahem k détem, jsou pfipraveni vzdy pomoci. K détem se chovaji kamaradsky, nejde o
vyuku z pozice autority, ale ucitelim nechybi ani tolik potfebny respekt. Oba dotazovani
ucitelé by své dit¢ radéji umistili do Skoly s touto koncepci. Za idedlni pocet déti ve tfidé
povazuji 15, protoze se vtomto pracuje lépe. Zaroven také zéalezi na charakteru celého
kolektivu a i jednotlivce., takZze ani v&si pocet zakli nemusi byt nutné piekazkou.

Uspotadani 5. ttidy v Lukové

Okna Pomficky
| [
Sl
pro Eéky Masténka
Koberec

Alordrim Tabule
Foéitad

‘ ‘ Urnyvadl

I

Pornficly Skiffi pro 2y Tabule Pomiicley
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Zakladni Skola Svobodné Dvory v Hradci Kralové

Skola — zikladni informace, principy
Zakladni Skola ve Svobodnych Dvorech poskytuje tuplné
zakladni vzdelani. Soucasti je i Skolni druzina a matefska skola.

Na prelomu let 1998/99 doslo k vyznamnéjsi spolupraci s

Vysokou $kolou pedagogickou v Hradci Kralové. Ustav
primarniho vzdélavani pod vedenim Véclavika poskytl materidly k otevienému vyucovani,
které vyznamné ozivilo vyuku. Vyucuje se podle vzdélavaciho programu Zikladni Skola.
V soucasnosti navstévuje skolu 200 déti z blizkého okoli.

Vzdélavaci koncepce zakladni Skoly klade diiraz na ekologickou a dopravni vychovu, na

osvojeni zasad chovani a poskytovéani prvni pomoci metodami, respektujici vék ditéte.

Didaktické postupy a metodické zasady

Charakteristicky ~ znak  otevieného  vyucovani, tedy rozhovor v kruhu,
je zafazovan do vyuky kazdy den, vavodu i v zavéru dne. Seznamuje nejen s pokyny
a s hodnocenim (dil¢im i celotydennim), ale i vlastnimi postoji Zakl k danému problému. Pti
vyjadfovani nazoru vi, kde jsou hranice, které nemaji byt prekroceny. Slusnou formou jsou
schopni upozornit ucitele na chybu, kterou mohl udélat.

Nova ucebni latka je vysvétlena frontalnim zpisobem a pak nésleduje prace
ve skupinédch na stanovistich, kterym zde tikaji centra.

Volny pohyb po tfidé¢ je dovolen jen vramci volné prace, jinak by byla vyuka
nepifehledna a vyruSovalo by to jak zaky, tak celkovy vyklad. I tak miize Sum pii praci ve
skupinach rusit jedince, kterym se pracuje Ilépe v klidném prostfedi. Mnohdy
je obtizné soustiedit se v tomto prostiedi. Diferenciace do skupin je pfirozena, pii form¢ prace
v centrech plati, ze pokud zak splni zadana cviceni, mize se piresunout do jiného centra nebo
pomoci svému kamaradovi. Pokud déti nestihnou dodélat nékteré ukoly, mohou je dostat za

domaci tkol. Samoziejmé nastavaji i ptipady, kdy je rozd¢lovani ucelné.
Planovani ¢innosti

Stejné jako v pripad¢ predchazejici Skoly i zde se na vytvoreni tydennich pland Zaci

nepodileji. Pojeti rozvrhu hodin je rovnéz totozné s tradi¢ni podobou.
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Materialy pro praci

Materidly pro volnou praci v centrech si vyucujici konstruuje sama. JiZ bylo feceno, Ze je
to ¢innost Casové naro¢na. Neni to tak, ze by ucitel vymyslel vSechny tkoly z hlavy, ale
pomahaji mu rozli¢né pracovni sesity a u¢ebnice. Musi byt vhodné vybrany ukoly, aby si na
nich mohli Zaci efektivné procviCit a zopakovat probrané téma. V problematice integrace
pfedméti zastava pani ucitelka stejny ndzor, jako kolegové v Lukové, a to Ze propojit se daji

vSechny piredmeéty, ale nesmi postradat smysluplnost. Uk4zka pracovnich list viz ptiloha .

Hodnoceni

Hodnoceni je kvalitativni a 1 v tomto piipad¢ je vyzadovano samotnymi rodic¢i. Slovni
hodnoceni je aplikovdno v kruhu pfi posouzeni vysledkii, kterych dit¢ dosahlo. V ptipadé
nutnosti jsou udélovany zakiim poznamky (sdéleni rodi¢lim) do zakovskych knizek. Nechybi
prabézné testy ani Ctvrtletni ¢i pololetni pisemné prace. Dulezité je proveétovat znalosti zaku.

Nejde to ponechat jen na jejich uvazeni a zodpovédnosti, zda se danou latku nauci nebo ne.

Skola a jeji u¢ebny pro oteviené vyucovani

Chodby skoly jsou vyzdobeny pracemi zaki, na nasténkach jsou ukdzky mnoha projekti,
na kterych zéaci pracovali. Umistény jsou zde i ribstole, Zinénky ¢i molitany, za hezkého
pocasi mohou déti travit prestavky na Skolnim dvofte, v§e samoziejmé za dozoru ucitele.

Detailni popis tfidy je uveden.

Pravidla pro otevirené vyucovani

Ttida mé své pravidla, tak jak se s nimi setkdme v teorii, vylepena na viditelném misté.
Jsou spole¢né sestavena a zahrnuji:

1. Pravidlo hovoru

- tichy hovor pfi praci ve skuping,

- respektovani hovoru ucitelé a zakd.
Po tfidé chodime pomalu.
O ptestavce se pripravim na hodinu a pak odpocivam.
Plnime zadané sluzby.
KdyZ zapomenu, v¢as se omluvim.

Udrzujeme potadek na svém miste.

NS R W

Udrzujeme cistotu.
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8. Houpéani na zidli je nebezpecné.

Jak jiz vime, tak komunikace pfi skupinové praci, ma sva pravidla. Zaci
si je v kruhu pfipominali pfedtim, nez zacali pracovat.
e Septani — ve skupiné mluvime tak, aby nam rozuméli ostatni ¢lenové skupiny, ale
ne okoli.
e Pomahame si — pokud nevim, poradim se napied se svoji skupinou. Az po té, co
nevi ani skupina si zajdeme pro radu za ucitelem.
e Dodrzujeme pravidla sluSného chovani ve skupiné.

e Respektujeme vyklad ucitele a ostatnich spoluzak.

Spoluprace s rodici a ostatnimi institucemi

Rodic¢e maji moznost piijit se na vyuku kdykoli podivat (Dny otevienych dvefti, besidky,
dopoledni i odpoledni ukazkové hodiny). V praxi vSak nefunguje to, ze by se rodice ucastnili
vyuky a uciteli v ni pomahali. Nejde to ze stejnych divoda
jako v pifipadé¢ Skoly v Lukové (zaméstnanost rodic). Ob€ strany vSak vystupuji
jako partnefi a fada rodict je ochotnd Skole pomoci (napiiklad jako pomocny personal na
Skole v ptirode¢).

Skola  spolupracuje  suniverzitou v Hradci Kralové, je fakultni $kolou
pro studenty ucitelstvi 1. stupné a pro studenty oborti hudebni vychova a Cesky jazyk.
Kazdoro¢n¢ zde realizuji svou zahrani¢ni stdz studenti z Holandska. Kontakt udrzuji
s pobockou British School, ktera sidli ve Svobodnych Dvorech. Dé&ti maji moznost vzajemné
se poznavat s vrstevniky a komunikovat s nimi v cizim jazyce. S dal$imi Skolami spolupracuji

také na Grovni riznych soutézi a olympiad.

Na navS$tévé ve tiridé
Oteviené vyucovani je ve Skole realizovano pouze v jedné tiidé. Byla to 4. tfida a tfidni
ucitelkou je pani Mgr. Eva F., kterd pii zavadéni koncepce oteviené¢ho vyucovani

spolupracovala pravé s Vaclavikem. Vyucovani jsem navstivila ve stiedu.
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Usporadani tridy

Ttida je vybavena a uspofddana podle pravidel otevieného vyucovani. Uprostied ttidy je
koberec, kolem  kterého jsou uspofddany lavice pro  skupinovou  préci,
podle potieb vyucovani jsou vSak rozmist'ovany i jinak (viz obrazek 9).

Na sténach visi fada didaktickych pomiicek, prace zakt, tabule a velka nésténka. Kolem
zdi jsou regidly a skiiné na odklddani pomicek a seSitd. Kartotéka,
kterd je popisovana v koncepcich, a kde by si tedy mohli Zaci chodit vybirat tkoly
pro zpracovani, chybi. Stejné¢ jako ve Skole v Lukové je i zde vystavena zkracend verze
Umluvy o pravech ditéte.

Obrazek: Usporadani tfidy v Hradci Kralové

Rengal na sesity a Sluiky Masténka \_
Urmywadlo
Stll na hrani
SkFif
Lavice s
omlickarmi
Tabule P Knihovna
Koherec — )
Lavice pra
samaostatnou
araci
Stll na hrani

Pormilcky

SKfif

Oknu
Vyucovani

Se svoji tfidou pracovala pani ucitelka az od 9 hodin, tedy od druhé vyucovaci hodiny.
V uvodu hodiny uéitelka v kruhu objasnila, na ¢em budou déti dnes pracovat. Zaci dnes
pracovali ve skupiné. Byla tedy vytvofena 3 centra — matematika, ¢esky jazyk a anglictina.
Doplnkové centrum bylo vénovéno cteni a vlastivédé, pro piipad, Ze by déti byli s praci na
jednotlivych stanovistich hotovy. Ucitelka na zvlastni list sepsala ke kazdému stanovisti
seznam tkol®, které mély zaci vytesit. Ukoly vychazely z udebnic, pracovnich sesittl nebo i

pracovnich listl, které ucitelka vypracovala. V centru ceského jazyka byly zadany ukoly, pfi
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kterych déti napiiklad hledaly chyby v predepsaném textu ¢i psaly s kamarady ve skupiné
diktat. Celkem mél splnit 5 okruhii tkolti. Matematickému centru byly zadany 4 okruhy.
Jednalo se o slovni ulohy, vypoc¢itani obsahll obrazce, pocitani soucinti a podilti. VétSinu uloh
vypracovavali individualné a skupinové probihala kontrola. Anglickd skupina méla za ukol
zpivat pisnicku, pracovat s domacim tikolem ¢i pracovnim seSitem, a nechat se také vyzkouset
z frazi. Vysledky ke vSem ulohdm byly k dispozici u pani ulitelky. Za kazdy ukol v centru
byla udélena zndmka do ptedepsané tabulky. Vyuky jsem se ucastnila aktivné a zaci se snazili
vzdy tesit tkoly sami a poradit si nechali az v krajnim ptipad¢, kdy si uz opravdu nevédéli
rady. Mnohdy stacilo pouze ukazat smér a dal nevysvétlovat. Nesetkala jsem se ani
s ptipadem, Zze by zaci podvadéli pii samokontrole. Je ziejmé, Ze prace byla hlucnd, Zaci se
vSak snazili dodrzovat zdkladni pravidla hovoru pii volné praci a az na n€které vyjimky se jim
to dafilo. Samoziejmosti je, ze se nékterym nepodafilo splnit viechny tikoly. Reseni se mohli
vénovat doma.

Konec vyucovaciho dne patfil opét rozhovoru v kruhu, kdy se hodnotila celkova 1 dilci
prace. Pani ucitelka se vyjadfovala ktomu, co se ji libilo a co by zici méli
pii préci zlepsit. M¢li také na zdkladé vysledkl v tabulce i vlastniho subjektivniho dojmu
ohodnotit svoji praci, za kazdé centrum zvlast’. Pfi rozhovoru méli své hodnoceni zdiivodnit a
ucitelka jim je schvalila nebo dala znamku jinou. VétSinou Slo ze strany zakli o odpovidajici
sebehodnoceni. Libilo se mi, ze neméli zddny problém, aby si dali za svoji praci jednicku a

pochvalili se. Dokazali také vyjadrit, co se jim na praci libilo i to co ne.

Ucitelsky sbor na prvnim stupni je slozen z kvalifikovanych pracovniki. Vztah k détem
se da jednoznaéné oznacit jako pozitivni, kamaradsky, neztracejici respekt. Déti je ve tiide 15,
coz povazuje pani ucitelka za idedlni pocet, se kterym se pracuje velice dobie. Své dité¢ by za
souCasné¢ho stavu rozvoje Skol zapsala radéji do Skoly hlavniho proudu. Jinak by dala

piednost alternativni Skole, ktera by vSak musela byt propojena i se sttednim stupném.
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Zakladni $kola Chalabalova v Brné — Kohoutovicich

Skola — zakladni informace, principy

Zékladni Skola poskytuje uplné zékladni vzdélani. Soucasti je 1 matefska Skola. Vyucuje
se zde podle vzdélavaciho programu Zakladni skola, avSak jiz n€kolik let jsou zde aplikovany
prvky daltonského vyucovani (od roku 1996). Skola je ¢lenem mezinarodni sité daltonskych
Skol Dalton International a snazi se byt Skolou pratelskou a inovativni v duchu
humanistického odkazu Komenského a jeho modernich nasledovnik.

Sama Skola se neprezentuje jako Skola s otevienym vyu€ovanim, ale jeho prvky zde
rozhodné v praxi najdeme, proto jsem se rozhodla pro navstévu Skoly a jeji zahrnuti do své
prace.

Zékladnimi  pedagogickymi  principy  daltonského  planu  jsou  svobodné

se rozhodovat, samostatné pracovat a spolupracovat

Didaktické postupy a metodické zasady

Hlavni prvek otevieného vyuCovani — rozhovor v kruhu, je vyuzivan
1 na této Skole. VZdy rano, kdy se Zaci seznamuji s Ukoly, kterym se budou vénovat.
Vyhodnocuji se zde také ukoly nebo kontroluje jejich spravnost. Kruh slouzi také k hrani.

Nova ucebni latka je détem vysvétlovana tradicnim frontalnim zptisobem. Pokud déti
nemaji zdjem poslouchat, mohou se veénovat rovnou ukolim, které si pak zkontroluji
sostatnimi ~ dohromady. @ To, zda tento  postup vpraxi funguje, jsem
se nemohla sama pifesveédcit, protoze v dobé mé stfede¢ni navstévy pracovali Zaci samostatné

s pracovnimi listy. Ukoly mohou fegit v libovolném pofadi.

Planovani ¢innosti
Cinnost planuje sam vyucujici. V ramci planu jsou Zakim rozdany pracovni listy, na
jejichz vypracovani mé uréitou dobu. Ukoly jsou zadavany na 2 tydny. Denni plan byl ve

tfid¢ vyveéSen na nasténce, aby si jej déti mohly kdykoli prostudovat.

Materialy pro praci
Zaci pracuji sulebnicemi, se kterymi se setkdme ve 8kole hlavniho proudu,
ale i s pracovnimi listy. Ty si déti zakladaji do svych slozek a neznamkuji se, ale ucitel podle

uspesnosti dava razitka.
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Materialy si ucitelé vypracovavaji sami s pomoci ucebnic, se svymi kolegy dale

ptedavaji. Pti vytvoreni je opét kladen dlraz na smysluplnost a navaznost ukolt.

Hodnoceni
Stejné jako v pfedeslych Skolach i zde zlstalo tradi¢ni kvalitativni hodnoceni, ale

vyuzivano je 1 slovni hodnocenti, které slouzi zaroven i1 jako motivacni Cinitel.

Skola a jeji u¢ebny pro oteviené vyucovani

Chodby skoly jsou vyzdobeny pracemi zaka 1 didaktickymi pomtckami. Je
zde umisténo 1 nékolik lavic, uspotadanych pro skupinovou praci, které¢ zaci mohou vyuzivat
pfi vypracovavani zadanych ukolt.

Ttidy jsou vybavené mnoha didaktickymi pomuckami, televizorem, pocitacem nebo
radiomagnetofonem. Ve stfedu nebo v zadni ¢asti tiid je polozen koberec. Nechybi ani skiing
na odkladani pomtcek, knihovna nebo regél na slozky jednotlivych zaka. Vystaveny jsou i
vlastni prace zaki a samoziejmosti jsou 1 kvétiny. Lavice jsou uspoifaddny do tvaru pismene

u, s tim, Ze je vyuzit i vnitini prostor, nebo jsou uspotradany za sebou (viz obrazek 10).

Pravidla

Vzhledem ktomu, Ze 1 tato S$kola vyuziva formu skupinové prace zakl
na jednotlivych stanovistich, je samoziejmé potfebné, aby byla formulovana pravidla pro tuto
praci. Ptiklad pravidel pro praci, kterd jsou vyvésena ve tiidach:

1. Pozorné si precti zadani.

Promysli si, kterym ukolem zacnes a praci si naplanu;.
Kdyz nevis, pomoc hledej v sesité, knize nebo na mapé.
Pomticky vrat’ zpét na misto.
Neopisuj, zkontroluj postup se spoluzdkem.

JestliZze opravdu nevis, pozadej o pomoc ucitele.

A U T e

Splnény tikol vyznac na tabuli.

Posledni pravidlo souvisi stim, ze vkazdé tfidé je povéSena korkova tabule
se jmény zakl a jednotlivymi pfedméty a pokud zaci zadany ukol splni, vyznaci jej barevnym
Spendlikem. Na prvnim stupni tento systém funguje, ale ve vysSich tfidach zéaci pokyn jiz

neplni.
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Priklad uspofadani tfidy na Skole Chalabalova

Okna

Telewvizar Pocitate

Sk

Prostor pro || Koberec Tahule
odldadani

weci zaldl

Kmnihowna

Mastinka | ] W astEra Urnyvadle

Spoluprace s rodici a ostatnimi institucemi

Rodi¢e maji 1 zde moznost ucastni se vyuCovani kdykoli projevi zéjem,
ale moznosti nevyuzivaji. Pfitomnost rodi¢e nepovazuji ucitelé ani za piinos,
protoze to rozptyluje déti.

Zakladni Skola spolupracuje s ostatnimi Skolami rovnéz pii riznych akcich a aktivné

spolupracuje i se zahrani¢nimi Skolami.

Na navstévé ve tridach

Skolu jsem navstivila ve stfedu, kdy je samostatna prace podle daltonu aplikovana. V jiné
dny probihd vyuka tradicnim frontdlnim zpisobem. M¢la jsem moZznost projit vSechny tfidy.
Dé&ti na prvnim stupni se vénovaly zpracovani zadanych ukoll z pracovnich listi. VSechny
tiidy pracovaly stejné: Zaci samostatné
nebo ve skupindch vypracovéavali zadand témata, v paté tfidé se vénovali v nékolika
skupinach praci na projektu. V tomto ptipadé byli opravdu za vlastni praci zodpovédni
samotni zaci. Zalezelo pouze na nich, jestli se budou vénovat nebo si budou povidat

s kamarady. Védi vSak, Ze ukoly musi odevzdat ve stanoveném terminu a ze vypracovat je
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museji stejné. Byly ptipady, ze déti si spolu skutecné povidali, ale po chvilce se zacaly opét

soustfedit na vlastni praci.
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