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Definice vzdélavaci politiky

Vzdélavaci politika- oznacuje védni obor a praktickou ¢innost zabyvajici se pldnovanim,
legislativou, financovdnim, budoucim rozvojem a jinymi rozhodujicimi procedurami v oblasti

Skolstvi a celého vzdélavaciho systému.

., Vzdélavaci politikou rozumime principy, priority a metody rozhodovani vztahujici se

k uplatinovani spolecenského viivu na vzdeélavani. Toto rozhodovani zahrnuje strategickeé
zamery rozvoje vzdelavani, legislativni ramce cinnosti vzdélavacich a vzdelavanych subjektii.
Dale pak jde o zpiisob financovani, vvmezovani vzdeélavacich cilii a obsahii, stimulovani a
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ovliviiovani cinnosti vzdeélavacich subjektii a zpiisob jejich kontroly.

., Vzdeélavaci politika je odveétvi pedagogického zkoumani zabyvajici se fFizenim vzdélavaciho
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systemu nebo vzdeélavaci instituce a politickym myslenim ovliviiujicim jejich vyvoj.*

Hlavnim ukolem vzd¢€lavaci politiky je rozvijet osobnost jedince, §ifit kulturni hodnoty,
podnécovat rtist ekonomiky a zajisSt'ovat piijatelnou uroven zaméstnanosti.

pak stat bude mit ekonomicky a spolecensky uzitek, proto se vyplati vzdélavani financovat ze
statni kasy.

Statni vzdélavaci politika je zakladnim systémem obecnych vychodisek, feseni, principalnich
problému vzdélavani a vychovy statem a institucemi jim fizenym. Nejde o koncepci
ministerstva, programové piedstavy jakékoliv vlady nebo politické strany.

Takto pojata vzdélavaci politika by méla zajistit zdkladni kontinuitu vyvoje Skolstvi. Pak by
nedochazelo ke zvratim pfi nastupu nové vlady nebo samotného ministra.

Statni vzdélavaci politikou rozumime nalezeni takovych postoji k problematice vzdélavani a
vychovy, které by se mohly stat vychodiskem pfi feSeni praktickych problému skolské
politiky bez ohledu na to, ktera vlada je zrovna u moci. Proto statni vzdélavaci politiku

nemtiZze deklarovat pouze ministerstvo ve form¢ ministerskych koncepci, ale musi jit o

"'Horak, Kolak. Vzdélavaci politika a Fizeni §kol v zemich EU. Univerzita J. E. Turkyng v Usti nad Labem,
Pedagogicka fakulta, 2007. ISBN 978-80-7044-894-6

2 Brodek, M., Vychova, H. Evropska vzdelavaci politika : programy, principy a cile. /Praha : ASPI Publishing,
2004. 167 s. ISBN  80-86395-96-0
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konsensualni dokument deklarujici stanovisko celé vetejnosti (nikoli pouze ministra ve formé
ministerskych koncepci). Na tvorbé vzdelavaci politiky by se tak méli podilet vedle
ministerskych ufedniki a politikii také pedagogicti odbornici , jednotlivé Skoly, vetejnost,

zajmov¢ a profesni organizace.

Prace vs. vzdélani

Ptirozenou soucasti spolecenského vyvoje je zvySovani kvalifika¢nich poZzadavkl na vykon
pracovnich ¢innosti. Rust intelektudlni narocnosti vykonavané prace vyzaduje vyssi
vzdélanostni stupeil tohoto procesu a poté se promitd v proméndch socidlni diferenciace celé
spolecnosti. Vykon naro¢néjsich pracovnich ¢innosti s sebou vétSinou piinasi i vyssi uroven
socialniho statusu. Na opaéné strané zlstavaji lidé vykonavajici prace s niz§i narocnosti,
obvykle také s niz§im vzdélavanim a kvalifikaci. Pro prace na nejnizsich trovnich slozitosti je
typickd dominance zékladniho vzdé€lani a vyuceni a soucasné absence vysokoskolského

v

vzdélani. Pro nejvyssi
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urovné je to presné naopak. I presto vSak existuji vyhrady
zaméstnavatelil k vystupnim znalostem a dovednostem absolventti vysokych Skol. Projevuje
se nerovnovaha mezi tim, s jakymi znalostmi a dovednostmi odchézeji do praxe, a tim, jaké
kompetence v praxi potfebuji, Zaméstnavatelé dobie hodnoti teoretickou ptipravenost, horsi
je to uz u znalosti cizich jazyki, praktickymi zkuSenostmi a soft skills (socio-kulturni

dovednosti).

Vzdélavaci politika v Ceské republice
Vzdélavaci politika prosla od r. 1989 v Ceské republice vyznamnymi zménami (politickymi,
ekonomickymi a socialnimi). Byla poznamenana minulym rezimem, ktery piehlizel
individualitu jedince a kladla pfili§ velkou vahu na disciplinu a kazenl. V soucasné dobé se
vzdélavani v CR decentralizuje. V&tsi naroky se kladou na $koly samotné a na vzdélavani
uciteld. Systém se musel vyrovnat s novymi vyzvami, které ptinesl novy demokraticky rezim:

- oteviena souté¢z se soukromymi subjekty

-k vyuce pfidat vyzkumné a vyvojové aktivity

- zménit programy, které se zamétovaly na centralné planovanou ekonomiku (VS)

- tendence budovat velky pocet stiednich Skol a ndsledné je redukovat
Vzdélavaci politika byla také pod vlivem transformacnich procest, jakymi byly obnova

pluralitniho demokratického systému, restitu¢ni a privatizacni procesy.



Principy demokratické vzdélavaci politiky

Princip rovnosti prilezitosti

Tento princip je dulezity proto, aby vSichni lidé méli rovné Sance v piistupu ke vzdélani.
Nejedna se ovSem o rovnost v dosazeném vzdélani, ale o rovnost ptistupu k nému. K naplnéni
se pouZivaji rizna opatfeni, jedno z nich je 1 program na podporu znevyhodnénych skupin
obyvatelstva ( handicapované osoby, narodnostni mensiny...)

Dal8imi opatienimi na podporu rovnych ptileZitosti ke vzdélani je napt. rozsifeni nabidky
studijnich moznosti, zavedeni studijnich podpor a ptijéek, zvyseni poctu studijnich mist na
Skolach.

Zajisténim spravedlivého ptistupu ke vzdélavani musi byt uspokojeny vsechny vzdélavaci
potieby spolecnosti, aby kazdy jedinec mé&l moznost najit svou vlastni vzdélavaci cestu a mél
moznost ji v pribéhu zivota ménit. Znamena to svobodnou volbu vzdélavaci cesty 1 instituce,
kde se bude vzdélavat. Tento princip ma také zajistit pfistup k potfebnym informacim a
vytvoreni odpovidajicich vzdélavacich ptileZitosti pro vSechny podle jejich schopnosti,
pozadavkl a potieb.

Spravedlivé vzdélavaci ptilezitosti musi piekonavat ekonomické nerovnosti lidi ve
spole¢nosti. Existuje systém stipendii ¢i podpor, které maji finanéné€ znevyhodnénym
jedinciim pomoci v dosazeni vzdélani. Je proto nutné prekonavat znevyhodnéni dané
rozdilnou socio-kulturni trovni a uplatiiovat odpovidajici kompenzacni mechanizmy, aby

vzdélavaci systém jen dale nereprodukoval existujici nerovnosti.

Princip celozivotniho vzdélavani

Celozivotni vzdélavani znamend uzsi propojeni existujiciho Skolského systému s dalSim
vzdélavanim, s politikou zaméstnanosti a socidlni politikou. Ma za cil maximalni integraci
jedince do spole¢nosti.

Celozivotni uceni je klicovou vzdelavaci strategii pro ziskdni a udrzeni kvalifikaci a
dovednosti potfebnych pro pfizpisobovani se stalym zménam v praci i v zivoté. Celozivotni
uceni musi umoznit, aby kazdy jedinec pokracoval ve vzdélavani podle svych zajmi a potieb
behem celého svého zivota.

Tento princip je dilezity pro zvySovani konkurenceschopnosti ekonomiky, ekonomicky

rozvoj, demokracii a socialni soudrznost.



Moznosti u€eni jsou v tradi¢nich vzdélavacich institucich chapany jako jediny celek, ktery
dovoluje rozmanité a ¢etné prechody mezi vzdélavanim a zaméstnanim, a ktery umoziuje
ziskat stejné kvalifikace a kompetence riiznymi cestami a kdykoliv béhem Zivota.

Dnes se Casto zdiraziiuje vyznam uceni mimo ramec vzdélavaci soustavy (vzdélavani na
pracovisti, uznavani piredchozi pracovni zkuSenosti) a co nejvétsi prostupovani oblasti prace a
uceni. Také se zdlraziuje volba kazdého jedince a propojeni individualni poptavky se
spolecenskou. Znamena to novy pohled na tradi¢ni Skolni vzdélavani, které ma vytvaret
motivaci, aby kazdy jedinec z vlastni potfeby usiloval o dosazeni co nevyssi urovné¢ znalosti a
dovednosti a tim pfevzal odpovédnost za vlastni vzdélavaci drahu.

Celozivotni u¢eni ma 4 hlavni ukoly :

1. vytvoieni zakladny pro celoZivotni uceni
A) zvySeni casti na predskolnim vzdélavani,

B ) zkvalitnéni a modernizace zakladniho vzdélavani, v némz by se méla uplatnit
individualizovana a diferencovana vyuka,

C) rozsiteni programu stfedniho vzdélavani zkvalitnéni

2. vytvoreni promyslenych vazeb mezi uenim a praci- tyto vazby maji umoznit pruzng;si
prechody mezi vzdélavanim, odbornou piipravou a zaméstnanim

3. nové vymezeni ilohy a odpovédnosti vSech partneri

Odpovédnost ma mit mistni, regionalni ¢i celostatni uroven

4. vytvareni stimulii pro investovani do lidského kapitalu- dilezité pro ziskdvani financi
zejména pro terciarni vzdélavani a pro rozvijeni aktivnich programli zaméstnanosti.
Evropsky prostor celozivotniho vzdélavani

Zprava Evropské komise EU z roku 2001. Stanovila zakladni pilife celozivotniho vzdélavani.

zvyseni investic vynakladané do vzdélavani

- podpora ziskavani zékladnich dovednosti

digitalni gramotnost

flexibilné;jsi formy vzdélavani

roz$ifeni moznosti inovace

Cilem je zajistit lidem vSech v€kovych kategorii rovny pfistup k vysoce kvalifikovanym

vzdélavacim pfilezitostem a rozmanitym vzdélavacim zkuSenostem v rdmci celé Evropy.



Princip individualizace a diferenciace

Princip individualizace = individualni pfistup k potfebam jednotlivce ve vzdélavani.

Princip diferenciace = rozmanitost vzdélavacich potieb.

V procesu vzdélavani je tieba respektovat schopnosti a moznosti jednotlivych zaki a
pfistupovat k nim odliSné. Princip individualizace vyZaduje existenci dostatecného mnoZzstvi
ruznych obort, stupiili, forem studia.. ., aby si kazdy mohl zvolit to, co odpovida jeho
individudlnim potfebam.

Je dulezité rozvijeni potencidlu kazdého jedince a ne jen preferované ¢asti populace. Musi se
odstranit selektivita, vybér studijn€ nejschopnéjsich jedinct neni feseni. Stejné jako
vyluCovani téch, kteti nestaci stanovenym pozadavkim. Proto je dulezité poskytnout
piilezitosti k maximalnimu rozvoji schopnosti viem bez rozdilu. Vzdélavaci systém by se m¢l
ptizpusobit jedinci o co nejveétsi moznou diferenciaci a individualizaci vzdélavani a o
orientaci na osobnostni rozvoj. Z toho vyplyva nutnost diverzifikovat (rozriiznit, rozmnozit)
vzdélavaci nabidku podle zajmu a schopnosti a také uplatiiovat rtizné styly uceni podle typu
nadéni.

Pro respektovani individuality clovéka je praveé individualizace a diferenciace velmi dilezita.
Od ucitelt se potom ocekava, ze budou osobnost jedince znat a tim se ji budou umét
prizptsobit. Projevy jedinecnosti mohou byt dany: vékem, pohlavim, potiebami,
temperamentem, schopnostmi, stylem uceni, zdjmy, rodinnym prosttedim, o¢ekavanim rodiny

1 8ir$i komunitou.

Princip internacionalizace

Uroveti vieobecného vzdélavani je pokladana za zakladni podminku stability spole¢nosti,
rozvoje demokracie a ekonomického riistu. Umoziuje obstat ve svétové soutézi za podminky
mirového souZiti lidi riznych narodnosti, ndbozenského piivodu. Vzdélani tak ziskava
mezindrodni vyznam. Napft. v rdmci Evropské unie byla zahéjena fada vzdélavacich programt
( Leonardo da Vinci, Sokrates, Mladez).
Ted se miizeme nékteré vzdélavaci programy Evropské unie priblizit.
SOKRATES
- vznikl v roce 1995. Pod program SOKRATES se zahrnuje Siroka Skala aktivit. Jedna
se o tfi zakladni kameny vzdélavaci politiky Evropské unie.
1. COMENIUS- program v ramci v§eobecného vzdélavani. Zahrnuje vzdélavani od
mateiskych skolek po vyssi odborné Skoly, nabizi i moZnosti pro vysoké Skoly a dalsi

instituce zamérené na dal$i vzdélavani uciteld.



ERASMUS- nejvétsi program evropské spoluprace v oblasti vysokoskolského
vzdélavani. Podporuje hlavné mobilitu studentti (i ucitel). Ti mohou ziskat grant na
studium v n&které zemi EU. Doba studia je od 3 do 12 mésict.

GRUNDTVIG- program zaméteny na vzdélavani dospélych a na dalsi formy
celoZivotniho vzdélavani. Do programu se mohou zapojit klasické vzdélavaci instituce

1 neziskové organizace, knihovny, muzea, média, vydavatelstvi...

Diuraz je kladen na osoby, které nemaji zadkladni vzdélani a kvalifikaci, na socialné slabé a

handicapované.

Tyto tfi programy tvoii zaklad programu SOKRATES a na né navazuji dalsi programy:

4.

LINGUA- cilem programu je podpora jazykové piipravy a rozsiteni jazykovych
znalosti na vSech trovnich vzdélavani a ve vSech zemich zapojenych do programu
vzdelavani

MINERVA- program je zaméfen na podporu evropské spoluprace v oblasti
otevieného a distan¢niho vzdélavani (ODL) a informac¢nich a komunika¢nich
technologii (ICT).

PRUZKUM A INOVACE- zabyva se zakladnimi otazkami a problémy v oblasti
vzdelavani v zucastnénych zemich.

SPOLECENSKE AKCE- uz§i spoluprace mezi programem SOCRATES a dal§imi
programy EU ( LEONARDO, MLADEZ, TEMPUS)

DOPLNKOVE AKTIVITY- neni samostatnym programem. Podporuje cile a zaméry
jednotlivych aktivit programu. . V ramci tohoto programu lze zadat o podporu pfi

organizovani seminaii, konferenci, ptipravé projektovych manazeftd...

Programti e mohou tucastnit clenské zem¢ Evropské unie a zemeé ESVO a také zem¢, které

maji s EU podepsanou asocia¢ni dohodu.

LEONARDO DA VINCI

V oblasti vyménné odborné praxe byl zaveden tento program, ktery absolventiim

ucnovskych, stiednich, vyssich a vysokych $kol ddva moznost ziskat v daném oboru

odbornou praxi.



Druhy projekt programu LEONARDO: staze, pilotni projekty, vymény, projekty siti
organizaci, projekty databazi, prlizkumu a analyz (referen¢ni materidly)a cizojazycné

kompetence.

MLADEZ

Tento program usnadiiuje mobilitu méné privilegovanych mladych lidi mimo ramec
vzdélavaciho cyklu s cilem umoznit jim pfistup k mistnim projektiim, které by doplnily
jejich obcanské vzdélani. Program je urcen vSem mladym lidem ve véku 15-25 let,
pracovnim s mladezi, organizacim pracujicim s mladezi, mistnim Gfadtim, institucim

zaméeienym na oblast mimoskolniho vzdélavani.



Zavér:

Vzdélavaci politika piispiva k rozvoji principti demokracie, spravedlnosti a porozuméni. Je
zamé&fena na co nejlepsi vysledky v procesu vzdélavani. Jeji snahou je, aby jedinci méli
kvalitni vzdelani, které si sami zvolili. Podle potieb, schopnosti a dovednosti dovedl své
vzdélani na co nejvys$s$i moznou uroven, aby se uplatnil na trhu prace a vratil statu finance do
n¢j vynalozené ve vzdélavani.

Vzdélavaci politika je naSem Uizemi pomérné mlady obor a principy vzdélavaci politiky
nejsou jesté zcela uplatnény v tom méftitku, jak by si to vSichni prali. Pro rozvoj demokracie
ma velky smysl se vzdélavat . Budeme stoupat v ekonomickém, kulturnim a spolecenském

zebticku, ktery bohaté uspokojuje potieby jedince.
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