Mezi prvni tii hodnoty, kterych si ceni, poc€itaji mladi kromé svobody ,,odpovédnost™ a ,,snahu‘ —
Kdyz pak vybrani jedinci méli fict, jestli se chtéji zivit sami, nebo byt zaméstnanci a v jaké firmé,
skore bylo nasledujici: dvé tietiny chtéji vydelavat na vlastni pést, a kdyz byt v podniku, tak

v Applu, Googlu nebo Microsoftu. ,,Pred deseti patnacti lety srovnatelné prizkumy tikaly, ze

i mladi Francouzi cht¢ji misto ve statni spravée, a pokud firma, tak EdF,“ popisuje Perrain. Tahle
zmeéna je patrna uz i ve statistickych zjisténich. Podle Perraina je i toto diisledek pocinajiciho
nastupu ,,globalni, zorientované a sob¢ odpovédné generace®.



