Touto prezentaci jsme se rozhodly navazat na minulou hodinu, a to na vzdélani. Nezaméstnanost absolvent( totiz
v Ciné patfi k oZehavym tématdim mnohem vice, jako v zapadnich zemich. Mlade? v Ciné ma naprosto odliné naroky
na véci tykajici se prace.

Jako konkrétni pfipad jsme si vybraly osud absolventa z provincie Hubei, ktery za¢ina hledat zaméstnani a Zivot Jii
Pching, kterd uz zaméstnani nasla, ale nemuze s ni byt rozhodné spokojena. BohuZel nas predbéhl termin promitani
filmu Vzdélani po Cinsku b&hem festivalu Jeden svét, ktery pojednava pravé o mladém Wan Chaovi, ale mi se
nechceme jako zmifiovany film zabyvat tim, kde dosahl vzdélani a jaky to ma vliv na hledani prace, ale faktem, Ze i

s vysokou kolou si nemuzete v Ciné ,,vyskakovat”.

Prvni pfibéh se odehrava v provincii Hubei, konkrétné v jejim hlavnim mésté Wuhan. V tomto mésté Zije mlady Wan
Chao ,ktery pravé ziskal diplom na akademii Luo Jian, kde studoval mezinarodni finance a obchod. Jako tisice dalSich
se pokousi najit zaméstndani na veletrhu prace.

http://www.ceskatelevize.cz/porady/10418848677-proc-chudoba/212382554020004-vzdelani-po-cinsku/
Cas 8:35-10:22

... posledni z firem, tedy auditorska spolecnost Transn si Wan Chaa pozvala na pohovor, kde ziskal misto v prodejnim
oddéleni. Musel vsak souhlasit s dobou jednoho tydne, kde si jeho schopnosti vyzkousi, pfi Uspéchu by nasledovala
tFi mésicni zkusebni doba a plat 1500 yuan( (240 dolar(). Kvili novému zaméstnani si ale musi najit co nejlevnéjsi
bydleni, protoZe dojizdét denné 2hodiny do prace je velmi vyéerpavajici. Diky rodiné, ktera mu finanéné vypomize si
mze dovolit pronajmout bydleni za 500 yuana. PIné si uvédomuje, zZe kdyby prisel o praci, nebude si moct takové
bydleni dovolit. BohuzZel, ale o praci prichazi a musi znovu absolvovat koloto¢ pohovord.

Sam Fika, Ze hledani prace je narocné predevsim finanéné. MoZnosti k zaméstnani by byly, ale samoziejmé nechce
pracovat nékde v Mc Donaldu za par yuan(, kdyZ studoval tak dlouho a nemohl by si ani dovolit Zit ve mésté z tak
malého platu. Wan Chao ma ,,stésti“. Dostane Sanci pracovat ve zkusebnim tymu (samozfejmé zadarmo), ze kterého
budou vybrani pouze dva lidé, které zaméstnaji jako tiskové mluvci

http://www.ceskatelevize.cz/porady/10418848677-proc-chudoba/212382554020004-vzdelani-po-cinsku/
¢as 38:41-40:36

... Wan Chao mezi vybranymi neni, jeho hodnoceni nebylo dostatec¢né dobré. Ocitd se tedy znovu na za¢atku.
Vzhledem k tomu, Ze nema Zadnou praci, nema tudiz plat, a proto si nemuze dovolit ddle pronajimat bydleni. Musi se
odstéhovat k dalSim dvéma lidem a se strachem z budoucnosti hledat dal.

Devétadvacetileta Ji Pching po ukonéeni Skoly také téZce hledala praci. Nakonec ji nasla, musela se spokojit s
prodavanim bezpecnostni techniky. Diky nedostatku prace a nizkym platdm ji nezbyva nic jiného, nez délat néco, co
neodpovida jeji kvalifikaci ani platovému ohodnoceni. Pravé kvili platu musi Zit s manZelem v byté o rozloze 10m2 a
tvarit se uvédoméle a spokojené.

JU Pching stejné jako Wan Chao neméli vysoké cile. Jen chtéli skromné pracovat a pfispivat k budovani spoleénosti,
ale urcité necekali, Ze je ¢eka takovy Zivot. Dfive byli nazyvani,,oblibenymi détmi Nebes” dnes je z nich ,,mravenci
narod“, ktery musi bojovat o nalezeni slusného pracovniho mista a snazit se jen prezit.
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Abychom Vam ve zkratce vysvétlily pojem mravenci narod, pustime Vam hned na zac¢atku kratkou videoreportaz.
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Cerstvi absolventi to nemaji v sou¢asné dobé vilbec jednoduché. V diisledku ekonomické krize kazdy tteti absolvent
zGstane bez prace.

vrve

vlada odhodlala na prelomu 20. a 21. stoleti. Zpfistupnila vysokoskolské studium Sirokym vrstvam uchazecd. Vysoké
Skoly tak nyni produkuji nékolikandsobny pocet absolventl nez pred lety. Zatimco v roce 2002 vyslo z ¢inskych
vysokych skol zhruba 1,5 milidnu absolvent(, v roce 2009 opustilo univerzitni kampusy az Sest milionU Cerstvych
drzitelG diplomu. Pfi sou¢asné hospodaiské krizi, ktera dopadla i na Cinu, neni pracovni trh schopen uspokojit
véechny absolventy. Cinéti studenti se zapisuji pfevainé do obor( jako je U&etnictvi, pravo, literatura nebo
informatika. A v téchto oblastech je moZnost uplatnéni na pracovnim trhu znacné omezena.

4

Cinska vlada se snazi bojovat s dramaticky rostouci nezaméstnanosti. Kvili neustdlému pfilivu obyvatel z venkova do
mést hledajicich lepsi zaméstnani, na Narodnim zemédélském vystavisti v Pekingu probéhl veletrh prace. Zajemcli o
listky, které staly na mistni poméry v prepoctu 25 korun, bylo mnoho. Zaméstnance pfislo na veletrh hledat tfi sta
firem, které v jeden den nabizely Ctyfi tisice pracovnich mist. Podle organizator( se zlUc¢astnilo pfes Sedesat tisic
uchazecu, vétsinou absolventl vysokych skol.

Lidé vidi ve veletrhu pfileZitost, a to jak potencialni zaméstnanci, tak zaméstnavatelé. Kupfikladu, manazer realitni
kancelare rekl o veletrhu: ,,Praci hleda tolik lidi, Ze mGzeme byt pfi ndboru pracovnik(i narocnéjsi nez vioni."
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Cinsky ministr $kolstvi na tiskové konferenci 8. ¢ervence 2009 prohlasil, 7e zaméstnanost student(l univerzit v roce
2009 dosahla sedesati osmi procent. Hongkongské Oriental Daily pisi, Ze za souc¢asnych podminek ekonomické krize
je neuvéritelné, aby si 68 procent studentl vysokych Skol naslo praci. Poukazuji predevsim na to, Ze navzdory
ekonomické recesi jsou Cisla vyssi, nez minuly rok. Na internetu se mezitim ozvali samotni studenti, mnozi rovnou
s tim, Ze Udaje ministerstva Skolstvi jsou podvodné.

Jeden z absolventl z mésta Huainan v provincii Anhui piSe: ,,KaZdy z nds musel univerzité predloZit doklad o tom, Ze
mdme prdci, s razitkem zaméstnavatele. Jinak bychom nedostali diplom. Takhle se ta mira zaméstnanosti pocitd."
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....jako tisice dalSich se pokousi najit zaméstnani na veletrhu prace.
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video - 8:35 - 10:22, ...bohuzel ale o praci pfichazi a musi absolvovat koloto¢ pohovoru
9

...dostane Sanci pracovat ve zkusebnim tymu, ze které budou vybrani pouze dva lidé, které zaméstnaji jako
tiskové mluvci

video - 38:41 - 40:36
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...musi se odstéhovat a se strachem z budoucnosti hledat dal.
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...tvarit se uvédoméle a spokojené
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Cinské pracovni veletrhy: mnohem vice Zzadosti neZ pilezitosti



9.3.07 | ;Velka Epocha

Jarni veletrh pracovnich pfilezitosti v Zhengzhou, hlavnim mésté provincie Henan, 28. unora 2007. Desitky
tisic zajemcu o praci pfislo navzdory hustému desti. (Velka Epocha)

Kratce po &inském Novém roce (nejdulezitéjsim svatku v Cin&) absolventi &inskych univerzit znovu obratili
svou pozornost na hledani prace.

Tento rok opusti univerzity v Ciné téméF 5 miliond studentt(, coZ je o 820 tisic vice neZ loni, a budou mit
pfed sebou pretézky ukol - najit si praci.

Nedostatek pracovnich pfileZitosti nejlépe odrazeji tzv. pracovni veletrhy, které se konaji po celé zemi.

Mnoho téchto veletrhd probiha praveé ted, v unoru a bfeznu, a obvykle jsou nabité studenty, ktefi shanéji
praci. Ugast je vzdycky ohromna, i kdyZ husté prsi, a netrpélivi Zadatelé svym poétem dalece prevysuii
nabizené pfilezitosti.

1. bfezna 2007. Dést neustava a 60 tisic lidi doufa, Ze najdou praci na jarnim veletrhu pracovnich
prilezitosti v Shijiazhuangu v provincii Hebei. (Velka Epocha)

Provincie Hebei zorganizovala jarni veletrh pracovnich pfilezitosti ve svém hlavnim mésté Shijiazhuangu.
Béhem dvou dnl zde 874 registrovanych zaméstnavatell nabizelo 12 700 pracovnich pozic.

Veletrhu se zuc€astnilo 60 tisic uchazecl o praci, ale jen 40 procent z nich mélo Sanci ziskat
zaméstnani(chapu to tak, Zze do jedné pracovni pozice jich mlze byt pfijato vic, ale pokud to nedava smysl,
radéji to za tou ¢arkou vynechej). Tentyz destivy den probihaly podobné veletrhy i v Pekingu nebo Tianjinu,
kde Cekaly na praci dalSi desitky tisic lidi.

28. unora se veletrh pracovnich pfilezitosti konal ve mésté Liuzhou (prov. Guangxi). Bylo zde jen 200
zaméstnavatelU, ale témér 20 tisic zadatelu o praci, takze vétSina odesla s nepofizenou.

Na veletrhu pracovnich pfilezitosti 1. bfezna 2007 na Zemédélském vystavisti v Pekingu se sesly desitky
tisic zadatell o praci. (Velka Epocha)

Veletrhu v Qingdao 26. unora se uc¢astnilo 15 tisic zadatelu. Rada studentt odesla zklamana, protoze
nabizené platy byly daleko nizsi, nez o€ekavali.

Kde Ize tedy v Ciné& najit praci? Nejvice pfileZitosti nabizeji tyto sektory: vystavba, informaéni technologie,
obchod a marketing, fizeni, zdravotni péce, vyroba a zpracovani oceli, vzdélavaci kursy, chemicky primysl
a elektronika. Nabidky se také mnozi v oblastech automobilového pramyslu, dainim primyslu a
zasobovani.

Absolventi Cinskych Skol uz zapasi o praci nékolik let a v posledni dobé zacinaji byt tato Cisla znepokojiva.
Presto odbornici tvrdi, Ze €insky pracovni trh neni zdaleka nasyceny a trvaji na tom, Ze problém vytvaFi
nevyvazena struktura pramyslu v zemi. Tvrdi, Ze na vyfeSeni krize nezaméstnanosti je tfeba zavazna
reforma.

Vétsina mladych Cifan(



Vétsina mladych Cinant doufa v zaméstnani ve vladnich institucich a statnich podnicich. Tak zni vysledek
prvni studie na téma zaméstnavani mladych, na které se podilelo nékolik ¢inskych instituci ve spolupraci se
zahrani¢nimi partnery, a jejiz vysledky byly zvefejnény tento patek.

Studie s nazvem ,Cinsky priizkum prechodu ze $koly do zaméstnani”, prvni svého druhu v Cinég, se uskuteénila
v dobé 24.ledna — 4.bfezna tohoto roku. Zugastnilo se ji 7 000 mladych Cifand ve véku 15 — 22 a 220
zameéstnavatelt z Ta-lienu, Tchien-tinu, Cchang—éa a Liou-Cou, mést ze severu i jihu zemé.

Vyzkum ukazal, ze 21% dotazanych povazuje za nejlepSi praci ve statnim &i vefejném sektoru, 22% dava
prednost statnim podnikdim, zatimco 20% by radéji zacalo samo podnikat. Navic, po praci v soukromém sektoru
touzi 10% a v mezinarodnich organizacich 9% dotazanych.

,To doklada pfani mladych Cifian(i mit stabilni zaméstnani, které pravé vladni organizace a statni podniky
nabizeji," fekl Wu Qing, mimoradny profesor z Politologické univerzity ¢inské mladeze v Pekingu.

Studie dal uvedla, Ze vétsina pracujicich mladych lidi je spokojena se sou¢asnym zaméstnanim a neuvaZzuji o
zméné&. NejoblibenéjSimi obory jsou komunikace, pocitatové sluzby a software (21%) a financnictvi (12%).

Cina dnes nese bfimé zaméstnavani mladych diky své rozsahlé populaéni zakladné, k niz pFispély i dvé
populaéni exploze v padesatych a Sedesatych letech. Ro¢né pfibyva 20 miliond prace schopnych osob, avSak
kvuli omezenym moznostem vzdélavani potfebuje prace 10 az 16 miliond. Na druhou stranu, jelikoz mladym

»Vzhledem k tomu, ze poptavka prevysSuje nabidku, problematika zaméstnavani mladych se zhorsuje a
nezameéstnanost nadpriimérné nar(sta.

V roce 2003 bylo z 744,32 milion( prace schopnych osob registrovano, ve mésté, 7,8 milionli nezaméstnanych.
Oficialni ezaméstnanost tak Cinila 4,2%. Studie vSak odhaduje skute¢né Cislo na 6,1%, z nichZ nezaméstnanost
mladych osob dosahuje 7,4%.

Podle Gdajtl celostatniho priizkumu populagnich zmén méla Cina na konci roku 2002 1,26 miliardy obyvatel,
véetné 283 miliond mladych ve véku 15 — 29, ktefi pfedstavovali 23,3% celkové populace.

Podle prlizkumu existuje nezaméstnanost ve vSech vékovych skupinach a na v8ech urovnich vzdélani mladé
populace. Vice nez 60% nezaméstnanych souhlasi, ze nizké vzdélani patfi k hlavnim ddvodim, pro¢ nemaji
praci.

.,Nezaméstnanym mladym lidem bychom méli pomoci ziskat praci tim, Ze jim nabidneme Skolici kurzy nebo
pené&zni podporu, aby mohli zagit podnikat," ekl Dr.Sii Cching-hung, feditel Pracovniho centra elitni pekingské
univerzity Cching-chua.



