EU a otevrené vzdélavani: politika,
strategie a modely financovani



Stabilita projektu otevreného
vzdelavani

spojeni zajmu producentu a konzumentu
zajisténi podnétu — zajistit vSsem ucastnikum
hmotné a nehmotné odmény - podpora
zapojeni
dokud nedojde ke zméné kultury, kdy jsou
penézni odmeény nahrazeny jinymi, je nutné drzet
vsechny naklady spojené s produkci otevreného
obsahu na realném minimu
hledani zpusobu zapojeni vice lidi do produkce
otevieného obsahu



Stabilita projektu otevreného
vzdélavani
Zajmy:
politickych Cinitelu
sponzoru
administratoru
vyvojaru zdroju
techniku Ci designeru

digitalni knihovny a instituce kulturniho dédictvi
pedagogickych technologu



Cena udrzovani zdroju

Problém stanoveni skutecné ceny vytvoreni a udrzovani
zdroju otevieného vzdélavani pro instituci

naklady vzniklé kustomizaci pro neplatici, nezapsané
posluchace — jsou pro instituci prinosné?

treba zvazit:
poslani instituce
velikost

model financovani
zamysleny dopad
kontrola kvality

pr. OCW —silné institucionalni vedeni, vysoka kvalita, dobre
financované projekty — prinos = slouzi vlastnim studentim
a zaméstnanclm — dlouhodoba podpora a financovani



Meéreni uzivani

mereni neuzivatelU:
vetSinou hodnota zdroju, forma popularity

pocCet ,nalezeni materialu“ nebo zobrazeni
stranek

reporty z nahodnych webovych pruzkumu

— odhaluje jen nadSené uzivatele, ne hodnoceni
zdroju Sirsi komunitou

— skupina uzivatelU, kteri zdroje nepouzivaji —
klicova, bariéry

potreba méereni komunit kolem zdroju



Meéreni uzivani

muze byt realizovana vize moudrosti davu se
zajistéenim vysokeé kvality?

propagace dezinformacii a vzdélavacich materialu
nizké kvality

centralni role akademiku, formalnich instituci,
vedeckych spolecnosti, profesnich asociaci, vlad —
nastaveni standardu kvality

rozdil mezi elitnim, masovym a univerzalnim
pristupem — dusledky pro vyuku, kontext pouziti



Obchodni modely

1. vlada nebo instituce poskytuje, updatuje a udrzuje
sbirku materiadlu — pro verejné blaho a nejlepsi zajmy
instituce (MIT)

2. Red Hat model — obsah plné otevreny i ke
komercnimu vyuziti, profesionalni sluzby pro podporu
vyvoje kurzu, malé procento poplatk

3. skupina dobrovolniku udrzujicich integritu otevieného
obsahu

e MERLOT - review po odevzdani prispevku
* Connexions — post-publikacni model
* OLI - opatrna konstrukce znalosti



Nastroje podporujici spolupraci ucitelu

1. nastroje a prostredky na tvorbu digitalnich
prikladU studentské prace a analyzy ucitelu

2. nastroje pro robustni prochazeni, vyhledavani
a indexovani — ucitelé snadno najdou svoji
praci a identifikuji kosmopolitni zdroje

3. nastroje pro socidlni sitovani umoznujici
kolaboraci a sdileni znalosti



Na prinos orientovany model nakladu

orientace vzdélavacich instituci na to jak pouzit
technologie pro zvyseni hodnoty vzdélavani — rist
nakladld bez navratnosti

technologie zvysuje hodnotu penéz, kdyz je vyuzita pro
zlepsSeni kvality a rozsahu poskytnuti (pr. Pew program
pro ucici se technologie)

nutné zajistit znovupouziti a sdileni vzdeélavaciho
obsahu a designovacich nastroju

vyuziti ICT infrastruktury pro obchodni a domaci ucely
pro vzdélavaci systém zdarma

vyzva — rozsirit oblast pokryti — vzdélavani v
rozvojovych zemich — uroven dovednosti a porozumeni
pracovnich sil — znalostni spolecnost



Model vzdélavani

Proc je tak maly pokrok ve zméné modelu vzdélavani?

vzdélavaci systém je komplexni systém mocnych hybatell —
hodnoceni, kurikulum, pozadavky na kvalitu, toky financovani,
karierni rad — urcuiji, jak ucitelé orientuji svoji energii a jak jsou
posuzovani ostatnimi

rychla technologicka zména — vyvoj naseho vzdélavaciho systému
pomoci starych technologii trval stoleti, nebyl ¢as udélat radikalni
zmeny umozneéné digitalnimi technologiemi

vedeni neni uspokojivé sezndmeno s detaily a dusledky
technologického potencialu, ti ktefi seznameni jsou nemaji moc
prosadit zmeény. Potfeba vedeni na narodni Urovni

vzdélavani je politicka aktivita a narodni podnik, zahrnuje moralni
hodnoty zemé, slozité komercionalizovatelné Ci globalizovatelné —
brani se inovacim a silam trhu

zmeéna vzdélavaciho systému je pomala diky hierarchickému
systému typu prikaz-kontrola. Ucitelé nemaji moc ani prostredky
pro zlepsSovani kvality vzdélavaciho procesu pomoci technologii



