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1.

ARBEITSRECHT

Definition des Arbeitsrechts:
arbeitsrechtliche — Gewerkschaften — beeinflusst — Vertrag - Arbeitnehmer — geschlossen —
Urheber — gehéren — Rechtsbeziehungen - anderen

Das Arbeitsrecht ist das fiir die .....ccooeveiniene. zwischen Arbeitgeber und ......................
geltende Recht. Anders als bei sonstigen Vertragsverhdltnissen ...........c....... zu den
Gestaltungsfaktoren des einzelnen Arbeitsverhaltnisses nicht nur der ..................... , sondern
verschiedene .....cvievvvveciinnnn, Rechtsquellen, die nach ihrem ... zu
unterscheiden sind. Zum einen .......cccceeevevernenne. der Gesetzgeber durch das Grundgesetz, die
Gesetze und Rechtsverordnungen das Arbeitsrecht. Zum ..................... kénnen Tarifvertrage

und Betriebsvereinbarungen durch Organe der sozialen Selbstverwaltung wie

.................................. und Arbeitgeberverbande ............cceceeueeueenneeee.. werden.

Ubersetzen Sie folgende Wortverbindungen ins Deutsche:

2.1 uzavfeni pracovni smlouvy —

2.2 uplatnit narok na dovolenou -

2.3 podminky stanovené v kolektivni smlouvé —
2.4 dodrZovani povinnosti —

2.5 nedochvilnost zaméstnance —

2.6 vSeobecné pracovni podminky —

2.7 ve zvlastnich pfipadech -

Ubersetzen Sie folgende Wortverbindungen:

3.1 die auRerordentliche / fristlose Kiindigung—
3.2 die Gleichbehandlung von Mannern und Frauen im Arbeitsleben —

3.3 das nationale Arbeitsrecht beeinflussen —



3.4 der unbefristete Arbeitsvertrag —

3.5 das vereinbarte Entgelt zahlen —

3.6 sich selbststdandig machen —

3.7 sich nebenberuflich selbststandig machen -
3.8 durch Abmahnung gewarnt werden —

3.9 dem Arbeitnehmer ein Zeugnis ausstellen -



