Tento text je pouze informativni.
Zavazné znéni novely bylo publikovano ve Sbirce zakona dne 8. 12. 2017
pod €. 416/2017 Sb.

Piehled zmén ve vyhlaSce €. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a Zakii nadanych, ve znéni vyhlasky ¢. 270/2017 Sb.
provedenych vyhlaskou ¢. 416/2017 Sb.

(zmény jsou zvyraznény zlutou barvou)

§5

Asistent pedagoga

(1) Asistent pedagoga poskytuje podporu jinému pedagogickému pracovnikovi pii
vzdélavani zaka ¢i zakl se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami v rozsahu podpirného
opatfeni nebo podle § 18 odst. 1. Asistent pedagoga pomahd jinému pedagogickému
pracovnikovi pfi organizaci a realizaci vzdélavani, podporuje samostatnost a aktivni zapojeni
zaka do vSech ¢innosti uskuteciovanych ve Skole v ramci vzdélavani, véetné poskytovani
Skolskych sluzeb.

(2) Asistent pedagoga pracuje podle potieby se zdkem nebo s ostatnimi zaky ttidy,
oddéleni nebo studijni skupiny podle pokyni jiného pedagogického pracovnika
a ve spolupréci s nim.

(3) Asistent pedagoga, k jehoZ Cinnosti jsou stanoveny predpoklady v § 20 odst. 1

zakona o pedagogickych pracovnicich, zajist'uje zejména

a) primou pedagogickou c¢innost pri vzdélavani a vychové podle presné stanovenych
postupiit a pokyni ucitele nebo vychovatele zamérenou na individualni podporu
Zaku a prace souvisejici s touto primou pedagogikou ¢innosti,

b) podporu zaka v dosahovani vzdélavacich cila pri vyuce a pri pripravé na vyuku, zak
je pritom veden k nejvys$i mozné mire samostatnosti,

¢) vychovné price zamérené na vytvareni zakladnich pracovnich, hygienickych a
jinych navyki a dalsi ¢innosti spojené s nacvikem socidlnich kompetenci.




(4) Asistent pedagoga, k jehoZ ¢innosti jsou stanoveny predpoklady v § 20 odst. 2

zakona o pedagogickych pracovnicich, zajiSt'uje zejména

a) pomocné vychovné prace zaméiené na podporu pedagoga zvlasté pri praci se
skupinou zakii se specialnimi vzdélavacimi potiFebami,

b) pomocné organizacni cinnosti pri vzdélavani skupiny Ziki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami,

¢) pomoc pri adaptaci zZaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami na Skolni prostiedi,

d) pomoc pri komunikaci se Zaky, zakonnymi zastupci Zaki a komunitou, ze které zak
pochazi,

€¢) nezbytnou pomoc Zikim pri sebeobsluze a pohybu béhem vyucovani a pri akcich
poradanych S$kolou mimo misto, kde Skola v souladu se zipisem do Skolského
rejstiiku uskute¢iiuje vzdélavani nebo Skolské sluzby,

f) pomocné vychovné prace spojené s nacvikem socidlnich kompetenci zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

(5) Jednomu Zakovi nelze doporucit soucasné vice nez jedno podpurné opatieni
spocivajici ve vyuziti asistenta pedagoga. Asistent pedagoga uvedeny v odstavci 3 miize
za tim ucelem zajiSt’ovat i ¢innosti uvedené v odstavci 4.

) (6) Neni-li dale stanoveno jinak, muze asistent pedagoga poskytovat podporu pii
vzdélavani zakovi nebo vice zaklim soucasné, nejvyse vSak 4 zakim ve ttid¢, oddéleni nebo
studijni skuping, a to s ohledem na povahu specialnich vzd€lavacich potieb téchto zaki;
v pripadé skol, tfid, odd€leni nebo studijnich skupin zfizenych podle § 16 odst. 9 zadkona nebo
jedna-li se o asistenta pedagoga podle § 18 odst. 1, miize byt pocet zaka ptipadajicich na
asistenta pedagoga vyssi.

(..)
§16

Postup pii poskytovani podpurnych opatieni druhého az patého stupné

(1) Podptlirna opatieni Skola poskytuje bezodkladné po obdrzeni doporuceni skolského
poradenského zatfizeni a poté, co zletily zak nebo zdkonny zastupce zdka udélil ve Skole nebo
Skolském zatizeni pisemny informovany souhlas s jejich poskytovanim.

(2) Informovany souhlas podle odstavce 1 obsahuje
a) vyslovné vyjadieni souhlasu s poskytovanim podpiirnych opatteni,

b) informace o dusledcich, které vyplyvaji z poskytovani podplrného opatieni, zejména o
zménach ve vzdélavani v souvislosti s poskytovanim podptirného opatieni,

c) informace o organizanich zménéach, které v souvislosti s poskytovanim podplrnych
opatfeni mohou nastat, a

d) podpis zletilého Zdka nebo zdkonného zastupce Zaka stvrzujici, Ze informacim uvedenym
v pismenech b) a ¢) porozumél.



(3) Neni-li mozné ze zdvaznych divodi zabezpeCit bezodkladné poskytovani
doporuceného podptirného opatteni, poskytuje skola po projednéni se skolskym poradenskym
zafizenim a na zéklad¢ informovaného souhlasu zletilého zdka nebo zdkonného zastupce zadka
po dobu nezbytné nutnou jiné obdobné podplirné opatieni stejného stupné. Neni-li
doporucené podptirné opatfeni poskytnuto do 4 mésicti ode dne vydani doporuceni, skola
projedna tuto skutecnost se Skolskym poradenskym zatizenim.

(4) Skola ve spolupraci se $kolskym poradenskym zafizenim, Zakem a zdkonnym
zastupcem zaka pribézné vyhodnocuje poskytovani podptirného opatieni. Skolské poradenské
zatizeni vyhodnoti poskytovani podptrnych opatteni ve lhiité jim stanovené, nejdéle vSak do
1 roku od vydani doporuceni. V piipadé vyhodnoceni individudlniho vzdélavaciho planu se
uplatni § 4 odst. 2. V pripadé vyhodnoceni doporuceni k vyuziti asistenta pedagoga,
tlumocnika ceského znakového jazyka nebo prepisovatele pro neslySici Skolské
poradenské zarizeni vidy posoudi také, zda rozsah hodin doporuceného podpiirného
opatieni odpovida potfebam zika.

(5) Shleda-1i Skola, ze podplrna opatifeni nejsou dostacujici nebo nevedou k
napliiovani vzdélavacich moZnosti a potfeb zéka, bezodkladné¢ doporuci zletilému zékovi
nebo zakonnému zéstupci zaka vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni.
Obdobné skola postupuje 1 v ptipade, shleda-li, ze poskytovana podpiirna opatfeni jiz nejsou
potiebna.

(6) Shleda-li skolské poradenské zatizeni, ze podpirna opatfeni nejsou dostacujici
nebo nevedou k napliovani vzdélavacich mozZnosti a potieb zdka, vyda doporueni
stanovujici jind podplirnd opatfeni pripadné stejnd podpirnad opatifeni vySSiho stupné.
Povinnost pfedchoziho informovaného souhlasu podle odstavce 1 tim neni dotcena.

Hlava IV

Organizace vzdélavani zaka s priznanymi podpirnymi opatienimi

§ 17
Organizace vzdélavani zaka s priznanymi podpirnymi opatienimi

(1) Ve trid¢, oddéleni nebo studijni skupiné se mize vzdélavat zpravidla nejvyse 5
zakl s ptiznanymi podplrnymi opatfenimi druhého az patého stupné, a to s piithlédnutim
ke skladb¢ téchto podpiirnych opatieni a povaze specidlnich vzdélavacich potieb zaki.

(2) Pocet zakl s ptiznanymi podplrnymi opatifenimi druhého az patého stupné vsak
nesmi pfesahnout jednu tfetinu zakt ve tfid€, odd€leni nebo studijni skuping.

(3) Ve ttidach, oddé€lenich a studijnich skupindch mohou vykonévat pedagogickou
¢innost soubézné nejvyse 4 pedagogicti pracovnici.

(4) Omezeni podle odstavcii 1 a 2 se neuplatni u Skoly, které v jeho plnéni brani plnéni
povinnosti piednostniho ptijeti zdka podle § 34 odst. 4-3 nebo § 36 odst. 7 zdkona, a dale
u stiedni Skoly, konzervatotfe nebo vyssi odborné skoly.

(5) Ve tfidé€, oddéleni nebo ve studijni skuping, kterd neni ziizena podle § 16 odst. 9
zakona, se mohou s pfihlédnutim k rozsahu specialnich vzdélavacich potreb zakl vzdélavat
nejvyse 4 zaci uvedeni v § 16 odst. 9 zdkona. Omezeni podle véty prvni se neuplatni
u Skoly, které v jeho pInéni brani plnéni povinnosti pfednostniho piijeti Zéka podle § 34
odst. 43 nebo § 36 odst. 7 zdkona, a déle u stfedni Skoly, konzervatote nebo vyssi odborné
Skoly.
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Piehled zmén v priloze vyhlasky

Piiloha €. 1 k vyhlasce €. 27/2016 Sb.

Prehled podpurnych opatreni

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

1. Clenéni a zékladni pravidla pro uplatiiovani podptirnych opatieni

Ptehled podptirnych opatieni se ¢leni na ¢ast A, cast B a cast C.

Cast A obsahuje vyGet a ucel podptrnych opatieni, jejich &lenéni do stupiitt a u podparnych opatfeni druhého az patého stupné, s vyjimkou
kompenzaénich pomicek, specialnich ucebnic a specialnich ucebnich pomiicek, pravidla pro jejich pouziti Skolou a Skolskym zafizenim. Pti uplatiiovani
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podpurnych opatieni vyssiho stupné uvedenych v ¢asti A a zaroven spocivajicich v poradenské pomoci $koly anebo $kolského poradenského zafizeni

nebo v Upraveé metod vzdélavani anebo Skolskych sluzeb nebo hodnoceni zaka vyssi stupen podpirného opatieni zahrnuje rovnéz vzdy podpiirna opatieni
stejného druhu uvedend v tomto piehledu u nizsich stupnd.

Podpiirnd opatfeni s normovanou finanéni naro¢nosti jsou vZzdy oznacena stupném (II. — V.), ¢islem polozky podle struktury Pichledu a ozna¢enim pro
podporu ve Skole (A) nebo Skolském zatizeni (B). OznaCeni polozky slouzi pro vykazovani pouzitych podptrnych opatfeni ve $kole, ptipadné ve
Skolském zafizeni.

Cast B obsahuje vycet a cel kompenzacnich pomucek, specidlnich uc¢ebnic a specialnich uéebnich pomticek, jejich ¢lenéni do stupni a pravidla pro
jejich pouziti Skolou a Skolskym zafizenim vcetné jejich normované finanéni naro€nosti. Skolské poradenské zatizeni doporucuje v piipadé vazné
nemocnych zakl a zakid s duSevnimi onemocnénimi pomticky a specialni ucebnice ze vSech skupin, vzdy v odpovidajicim stupni podpiirnych opatfeni a

v souladu se vzdélavacimi potiebami zdka. Kompenzacni pomticky lze pouzit bez ohledu na skupiny obtizi, podle kterych jsou kompenzacni pomicky v
casti B uvedeny.

Podpiirné opatieni vSech stupiii se vztahuji na vSechny druhy vzdélani dle zdkona. Druhy podptrnych opatfeni odpovidaji véku zaka a stupni vzdélani a
charakteru specialnich vzdélavacich potieb zaka.

Pokud cinnost Skoly a Skolského zatizeni vykonava jedna pravnicka osoba, jsou doporucend podptirnd opatieni pro Skolské zatrizeni a Skolu uvedena
v jednom doporuceni Skolského poradenského zafizeni; jinak vydava Skolské poradenské zafizeni samostatné doporuceni pro vzdélavani zaka ve
Skolském zatizeni.



1.7. Pro vzdélavani ve skole, tfidé, oddé€leni nebo studijni skupiné zfizené podle § 16 odst. 9 skolského zidkona lze doporucit pouze podpiirna opatieni
spoCivajici v

a) poradenské pomoci $koly a $kolského poradenského zatizeni,

b) upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a Skolskych sluzeb, véetné zabezpe€eni vyuky predméti specialné pedagogické
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péce (u tohoto pfedmeétu vSak nikoliv s normovanou finan¢ni naro¢nosti) a véetné prodlouzeni délky stfedniho nebo vyss§iho odborného vzdelavani
az o dva roky,

c) uUpravé podminek ptijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani,

d) pouziti kompenza¢nich pomucek, specialnich ucebnic a specidlnich uéebnich pomuicek, vyuzivani komunikaénich systémi neslysicich a
hluchoslepych osob, Braillova pisma a podplrnych nebo nahradnich komunika¢nich systémd,

e) vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,

f) Gpravé ofekavanych vystupti vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi vzdélavacimi programy a akreditovanymi vzdélavacimi programy
nebo

g) vyuziti asistenta pedagoga, dalsiho pedagogického pracovnika, tlumoénika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici nebo moznosti
pusobeni osob poskytujicich zdkovi po dobu jeho pobytu ve Skole podporu podle jiného pravniho predpisu.

1.8. Normovana finan¢ni narocnost se nestanovuje pro kompenzacni pomutcku, pokud je stejnd nebo obdobnd pomicka zdkovi hrazena na zaklad¢ jinych
pravnich predpist a lze ji vyuzit k naplnéni jeho vzdelavacich potieb.

1.9. V casti C je uveden pocet hodin za rok pro stanoveni normované finan¢ni narocnosti u podplrnych opatfeni spocivajicich ve vyuziti tlumoc¢nika ¢eského
znakového jazyka nebo ptepisovatele pro neslysici.

2. Obecné pravidla normované finan¢ni naro¢nosti

Normovana finan¢ni naro¢nost je vyjadiena nasledujicimi vztahy:



L Normovana rocni finan¢ni narocnost podplrnych opatieni osobniho
charakteru se stanovi vztahem (zaokrouhleno na desitky nahoru):

a) je-li ¢innost realizovana ucitelem, véetné ucitele, ktery ziskal kvalifikaci
podle § 7 odst. 2, § 8 odst. 2 nebo § 9 odst. 7 zakona ¢. 563/2004 Sb., ve
znéni pozdé¢jsich predpist (dale jen ,,pedagogicky pracovnik Skoly
s roz$ifenou kompetenci pro oblast specialni pedagogiky*):

P1 =Py, x 12 x 1,Proc
e Lizovd - ’ :
P2 =P, x105x12x1Proe
b) je-li ¢innost realizovana asistentem pedagoga podle § 5 odst. 3:

P2= P,p x 12 x 1,Proc

¢) je-li ¢innost realizovana asistentem pedagoga podle § 5 odst. 4:
P4= Pyyp1 x 12 x 1,Proc

¢) d) je-li ¢innost realizovana pracovniky poskytujicimi poradenské sluzby
ve Skole (Skolnim psychologem s kvalifikaci podle § 19 zdkona ¢. 563/2004
Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpist, nebo Skolnim specidlnim pedagogem
s kvalifikaci podle § 18 zakona ¢&. 563/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich
prredpisii):

P3 =Prpm x 12 x 1,Proc

kde:

Pr, je platovy tarif ¥ nefwySSim— v 5. platovém stupni v 12. platové tridé
stanoveny podle jiného pravniho predpisu®,

Pr.p je platovy tarif v 5. platovém stupni v 8. platové tfidé stanoveny

podle jiného pravniho piedpisu®,

Prap1 je platovy tarif v 5. platovém stupni v 5. platové tiidé stanoveny
)

podle jiného pravniho piedpisu?,
Prpm je platovy tarif ¥ nefwySSim- v 5. platovém stupni ve 13. platové tfide
stanoveny podle jiného pravniho piedpisu®,

Proc je souftem procent sazby pojistného na socialni zabezpeceni
a piispévku na statni politiku zaméstnanosti’, jehoz poplatnikem je
zaméstnavatel, procent sazby pojistného na verejné zdravotni pojisténi, které
plati zaméstnavatel za své zaméstnance®, a procent, v jejichZ vysi se stanovi
zékladni piidél, kterym je tvoren fond kulturnich a socialnich potieb”.
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) § 5 odst. 5 nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancti ve vefejnych sluzbach a sprave.
) Zakon ¢&. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpec€eni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozd€jsich ptedpist.
) Zékon &. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi, ve znéni pozdejsich predpisa.
) Vyhlaska ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socidlnich potieb, ve znéni pozd¢€jsich piredpist.
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II.  Normovana hodinové finanéni néarognost podplrnych opatieni se | kde:
stanovi vztahem (zaokrouhleno na jednotky nahoru):

Pryp, je platovy tarif ¥nejvySSim— v 7. platovém stupni v 11. platové trideé
je-li ¢innost realizovana tlumo&nikem &eského znakového jazyka | stanoveny podle jiného pravniho piedpisu”,

nebo pi‘episovatelem pro neslysici: ) y . o .
Proc je souétem procent sazby pojistného na socialni zabezpeceni

N1 = Py, x 1,Proc/160 a piispévku na statni politiku zaméstnanosti’, jehoz poplatnikem je
zameéstnavatel, procent sazby pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které
plati zaméstnavatel za své zaméstnance®, a procent, v jejichZ vysi se stanovi
zékladni p¥idél, kterym je tvoren fond kulturnich a socialnich potieb”.

Podptirna opatieni prvniho stupné — obecné

Podpiirnd opatieni prvniho stupné slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani Zaka (napf. pomalej$i tempo prace, drobné obtize ve Cteni, psani,
poéitani, problémy se zapominanim, drobné obtize v koncentraci pozornosti atd.), u nichZ je mozné prostfednictvim mirnych uprav v rezimu Skolni vyuky a
domadci ptipravy dosdhnout zlepSeni; zahrnuji také podporu zakt z diivodd akcelerovaného vyvoje skolnich dovednosti.

Upravy ve vzdélavani zdka navrhuji pedagogiti pracovnici, pfitom spolupracuji s pedagogickym pracovnikem poskytujicim poradenské sluzby ve $kole
(dale jen ,,poradensky pracovnik skoly*) a zletilym zdkem nebo zakonnym zastupcem zéka. Obtize zaka jsou dale vyvolané zejména aktualné neptiznivym
zdravotnim nebo psychickym stavem, piipadné se jednd o dlouhodobé problémy malého rozsahu a intenzity. Skola zohlediiuje socialni status, vztahovou sit’
zaka a jeho socidlni a rodinné prostiedi. Pokud zak dochazi do Skolského zatizeni, které se podili na vzdelavani zaka (zejména v piipadé zajmového
vzdélavani) a charakter jeho obtizi to vyzaduje, informuje Skola tato zafizeni o charakteru podpory zaka Skolou, tak aby i tato zafizeni respektovala
vzdélavaci potieby zaka. Podplrna opatieni sméfuji k napliovani specidlnich vzdélavacich potieb zaka, které nevyzaduji opatieni s normovanou finanéni
narocnosti, pfitom pokud jsou ucelné, mohou podporovat zaka v celém pribéhu jeho vzdélavani.

8 § 5 odst. 1 nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancti ve vefejnych sluzbach a sprave.
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PODMINKY K ZAJISTENI PODPURNYCH OPATRENTI

- Zpracovani planu pedagogické podpory

Pravidelné konzultace pedagogickych pracovnikii a vyhodnocovani zvolenych postupt

Materialni podpora se poskytuje podle podminek skoly

Prostfedky pedagogické podpory zaka, zejména didaktické upravy pribéhu vyucovani a prace s uéivem.

PORADENSKA POMOC SKOLY A SKOLSKEHO PORADENSKEHO ZARIZENI

Poskytovani poradenské pomoci ve Skole zajist'uji zejména poradensti pracovnici Skoly: $kolni metodik prevence se vénuje pééi o zaky s rizikovym
chovanim a prevenci rizikového chovani, vychovny poradce se vénuje podpofe zakt a pedagogickych pracovnikd pfi vzd€lavani zakt s potfebou
uplatiiovani podpurnych opatfeni, pokud ve Skole pracuje Skolni psycholog nebo $kolni specialni pedagog, tak se podili na poskytovani poradenskych
sluzeb 1 realizaci predmétu specialné pedagogické péce. Poradensky pracovnik Skoly spolupracuje s dals$imi pedagogickymi pracovniky, zejména s tfidnimi
uciteli, a zajiStuje pravidelnou komunikaci se zakonnym zastupcem zaka nebo zletilym zakem. Pravidelné komunikuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, ktera zajistuji navrhy podptrnych opatieni a podileji se na jejich realizaci ve $kolach. Skoly a kolskéd zafizeni, ktera se podileji na vzdélavani
zaka, postupuji za ucelem jeho podpory ve vzajemné soucinnosti.

NORMOVANA FINANCNI NAROCNOST

Bez normované finanéni naro¢nosti.

FORMA VZDELAVANI

Forma vzdélavani je volena na zaklad¢ véku zéka a tomu odpovidajiciho stupné vzdélavani a podle pozadavkll na organizaci jeho vzdélavani, které vzdy
respektuji specialni vzdélavaci potieby zaka nebo jiné zavazné diivody na stran¢ zéka.

VYCHODISKA PRO POSKYTOVANI PODPURNYCH OPATRENI




Pozorovani v hoding, rozhovor (se Zakem nebo zakonnym zastupcem zaka).
Provérovani znalosti a dovednosti zaka a reflexe jeho vysledkd.
Analyza procest, vykontl a vysledki ¢innosti zaka, vyuzivani portfolia Zakovskych praci.

Analyza domaci piipravy Zaka a dosavadniho pedagogického ptisobeni §koly.

PRIKLADY PODPURNYCH OPATRENI V PRVNIM STUPNI

Metody vyuky

Zvolené metody prace podporuji kvalitu pozndvacich procest zaka, zvlasté pak aparatu tidiciho osvojovani uciva (myS$leni, pozornost,
pamét’), rozvijeji a podporuji preferované ucebni styly zaka, respektuji miru nadani zaka a jeho specifika.

Orientuji se na rozvijeni informa¢né receptivnich metod zaméfenych na rozvoj vnimani, na praci s textem a obrazem, dale na reproduktivni
metody upeviiujici zapamatovani, které vedou k osvojovani védomosti a dovednosti pomoci opakovani a procvicovani. Preferuji feSeni
typovych tloh a problému.

Aktivizuji a motivuji zZaka, upeviiuji pracovni navyky.

Klade se diiraz na individualizaci vyuky (zahrnuje zohledilovani individudlnich potieb zaka, respektovani pracovnich specifik zéka, styla
uceni, dopliiujici vyklad nebo procvi€ovani, princip multisenzorického ptistupu, nastaveni dil¢ich cili tak, aby zdk mohl prozivat Gspéch,
opakované vraceni se ke klicovym pojmiim a dovednostem aj.).

vevr

Voli se takovd forma prace, kterd umozni Cast€js$i kontrolu a poskytovani zpétné vazby, respektovani pracovniho tempa zdka, stanoveni
odlisnych casovych limitd pro plnéni ukol.

Zadéavani domacich ukold zohlediiuje moznosti zdka a podminky, které¢ ma zak k jejich plnéni.

Ve vyucCovaci hodiné se vénuje vétsi pozornost formam a metodam vyuky, struktufe vyucovaci hodiny, pfiméfenosti vyu¢ovani, logické

organizaci a srozumitelnosti piredkladaného uciva, motivaci k uceni a opakovani zékladnich principl uciva, které sméruje ke zvySovani
koncentrace pozornosti zaka a ke zlepSeni jeho motivace; soucasné je zohlediiovan socidlni status a vztahova sit’ zaka a prostiedi, ze kterého
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zak ptichazi do skoly.

2.

Uprava
obsahu a
vystupti
vzdélavani

Obohacovani uciva (dil¢ich vystupl) nad ramec $kolniho vzdélavaciho programu, formy obohacovani se voli nejcastéji pro nadané a
mimotradné nadané zaky podle charakteru jejich nadani. Cilem tohoto postupu je ucivo prohloubit, rozsitit a obohatit o dal$i informace,
stimulovat procesy objevovani a vyhledavani dal§ich souvislosti a vazeb, které dané téma vzdélavani nabizi.

Vystupy vzdélavani se neupravuji.

3. Organizace
vyuky

Pro podporu Zakovy prace se doporucuje zejména:

nastaveni pravidel pribéhu a struktury vyucovaci hodiny (stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky),

- zmeéna zasedaciho poradku ¢i usporadani tfidy v ramci vyucovaci jednotky a se zietelem k charakteru vyuky a potfebam zak,

- diferenciace vyuky, skupinova a kooperativni vyuka,

- zohlednéni postaveni zaka ve skuping (tid¢),

- nabidka volnocasovych aktivit (ve Skole) a podpora rozvoje zajmi zaka,

- organizacni podpora mimoskolniho vzdélavani, v€etné odbornych exkurzi a stazi.

4. Hodnoceni

Vyuzivani riznych forem hodnoceni, prace s kritérii hodnoceni v zavislosti na charakteru zékova problému, s dirazem na podporu rozvoje
dovednosti a védomosti zaka, zohlednéni akcelerovaného vyvoje nadanych zakdi v praci s ucivem. Podpora autonomniho hodnoceni
(sebehodnoceni). Hodnoceni vzdy musi zohledniovat socidlni kontext, ve kterém probihd, a sméfovat nejen k vyhodnoceni uspéSnosti
zakova uceni, ale také k posileni jeho motivace pro vzdélavani.

5. Intervence
skoly

5.1

Ptima podpora

Etapa ptimé podpory Zaka ve vyuce ucitelem nebo jinym pedagogickym pracovnikem. Slouzi ke zmapovani moznych
forem podpory zaka. Pokud nepostacuje tato forma podpory a zdkovi obtize vyzaduji soucCinnost vice pedagogickych
pracovnikt, je vytvatren plan pedagogické podpory (PLPP).

5.2
Plan

Etapa planu pedagogické podpory ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zaka, v sou¢innosti s poradenskymi pracovniky
Skoly; slouzi k poskytovani organizované podpory zdkova vzdélavani, k pravidelnému vyhodnocovani ucinnosti
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pedagogické zvolenych opatieni Skoly.
podpory

5.3 Metodicka | Poskytovani metodické a konzultacni podpory pedagogickym pracovnikiim, zakim a zdkonnym zastupcim zakl — ze
podpora strany poradenskych pracovniki skoly.

Skola na zakladé podnétu pedagogickych pracovnikii §koly, zletilych Zakéi nebo zakonnych zastupct zakd informuje
pedagogické pracovniky, ktefi se podileji na vzdélavani zaka, a zakonné zastupce o Upravach postupi ve vzdélavani zaka.

sS4 Vychazi se z konzultace skoly a zakonnych zastupct o postupech vzdélavani, s cilem spoluprace na feSeni problému zaka,
Navrhovatel | predpoklada se i nespolupracujici zdk nebo zakonny zastupce Zaka.

a koordinator

opatfeni Spoluprace uvniti Skoly

Reditel $koly povéfi koordinaci planu pedagogické podpory tiidniho uditele, uéitele predmétu nebo poradenského
pracovnika Skoly.

Bézné ucebnice a u¢ebni pomucky.
6. Pomicky

Podptirna opatieni druhého stupné — obecné

Charakter vzdélavacich potfeb zaka, pro kterého je tento stupeii urcen, je ovlivnén zejména aktudlnim zdravotnim stavem zaka, opozdénym vyvojem,
odliSnym kulturnim prostfedim nebo jinymi zivotnimi podminkami zéka, problémy v pocatecni schopnosti ucit se a pripravovat se na skolni préci, nadanim,
specifickymi poruchami uceni a chovani, mirnym oslabenim sluchovych nebo zrakovych funkci, mirnymi feCovymi vadami, oslabenim dorozumivacich
schopnosti, poruchami autistického spektra s mirnymi obtizemi, nedostatecnou znalosti vyucovaciho jazyka a dal§imi specifiky, ktera vyzaduji vyuzivani
individualniho pfistupu ke vzd€lavacim potfebam zdka, Gpravy v organizaci a metodach vyuky, v hodnoceni zdka, ve stanoveni postupu i forem napravy a
pfipadného vyuziti podpiirného opatfeni v podobé¢ individualniho vzd€lavaciho planu. Problémy zdka ve vzdélavani Ize charakterizovat jako mirné, Ize je
obvykle kompenzovat s vyuzitim specidlnich ucebnic a specialnich ucebnich pomticek nebo kompenzacnich pomicek, s podporou predmétu specialné
pedagogické péce a upravami pedagogické prace.

PODMINKY K ZAJISTENI PODPORY
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- doporuceni skolského poradenského zatizeni,

- pracovnik skolského poradenského zatizeni odpovédny za komunikaci se skolou,

- v pripad¢ potieby osoba poskytujici skole konzultace z divodu své odbornosti pro ucely vzdélavani nadanych zaka;

- spoluprace s rodinou a ptipadné dalsim subjektem pro napliovani podpory Zaka (Skolska zafizeni, ktera se podileji na vzdélavani zaka),

- zafazeni zaka do specialn¢€ pedagogické nebo pedagogické intervencni péce podle skladby obtizi Zaka a moznosti §koly organizované $kolou nebo
Skolskymi zatizenimi ($kolni druzina, $kolni klub, stfedisko volného ¢asu, domovy déti a mladeze).

PORADENSKA POMOC SKOLY A SKOLSKEHO PORADENSKEHO ZARIZENI

Poskytovani poradenské pomoci ve Skole zajist'uji zejména poradensti pracovnici Skoly: Skolni metodik prevence se vénuje pé¢i o zaky s rizikovym
chovanim a prevenci rizikového chovani, vychovny poradce se vénuje podpoie zakid a pedagogickych pracovniki pii vzdélavani zakt s potiebou
uplatiiovani podptrnych opatfeni, pokud ve $kole pracuje Skolni psycholog nebo Skolni specialni pedagog, tak se podili na poskytovani poradenskych
sluzeb i1 realizaci predmétu specialné pedagogické péce. Poradensky pracovnik Skoly spolupracuje s dal$imi pedagogickymi pracovniky, zejména s tfidnimi
uciteli, a zajiStuje pravidelnou komunikaci se zakonnym zastupcem zdka nebo zletilym zakem. Pravidelné komunikuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, ktera zajistuji navrhy podptrnych opatieni a podileji se na jejich realizaci ve $kolach. Skoly a $kolské zafizeni, ktera se podileji na vzdélavani
zaka, postupuji za ucelem jeho podpory ve vzajemné soucinnosti.

NORMOVANA FINANCNI NAROCNOST

Normovana finan¢ni ndro¢nost se stanovi pro jednotliva opatfeni, pokud nejsou jiz hrazena na zékladé jinych pravnich ptedpisi:
- Uprava obsahu vzdélavanti,
- specialni ucebnice a specialni u¢ebni pomicky,

- kompenza¢ni pomicky,
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- 1 h/1 tyden pedagogické intervence na praci se zakem, zaky nebo tfidou ve skole,

- 1 h/ 1 tyden pedagogické intervence na praci se zakem nebo zaky ve Skolském zatizeni,

- 1 h/ 1 tyden pfedmét specialné¢ pedagogické péCe poskytovany pedagogickym pracovnikem Skoly s rozsifenou kompetenci pro oblast specialni
pedagogiky, psychologem s kvalifikaci podle § 19 zakona ¢. 563/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,psycholog™), nebo specialnim
pedagogem s kvalifikaci podle § 18 zakona ¢. 563/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpist (dale jen ,,specialni pedagog).

FORMA VZDELAVANI

Forma vzdélavani je volena na zaklad¢ véku zaka a tomu odpovidajiciho stupné vzdélavani a podle pozadavkl na organizaci jeho vzdélavani, které vzdy
respektuji specialni vzdélavaci potieby zaka nebo jiné zavazné diivody na jeho strané.

PODPURNA OPATREN{ DRUHEHO STUPNE

Normovana
rocni
finanéni
narocnost

Metody
vyuky

Upravy metod vyuky, véetné doméci piipravy:

Reflektuji moznosti a potteby zadka ve vztahu k véku, rozvijeji a podporuji vychovu zaka; zohlediuji ucebni styly zaka;
respektuji miru nadani zaka a jeho specifika.

Rozvijeji mysleni, pamét, pozornost, vnimdni, motoriku, stimuluji vyvoj, vyuzivaji feSeni typovych tloh, feSeni
problémt; vedou k osvojeni védomosti, dovednosti a postoju.

Pomahaji prekonavat neptipravenost na skolu a z toho plynouci selhdvani ve Skolnich dovednostech.

Zahrnuji intervence na podporu oslabenych nebo nefunkénich dovednosti a kompetenci zdka, podporuji pfipravenost na
praktické ¢innosti.

Umoziuji obohaceni dil¢ich vystupl Skolniho vzdélavaciho programu nad ramec u€iva vyu€ovacich pfedmétt a oblasti
Skolniho vzdélavaciho programu pro nadané a mimotradné nadané zaky.
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- Vyuzivaji napf. individualni a skupinovou projektovou praci, staZe na odbornych pracovistich na podporu rozvoje
védomosti a dovednosti, véetné praktickych dovednosti nadanych zakd.

Je nutna Gprava obsahu vzdélavani zaka v dilcich oblastech, které zak vzhledem ke svym vzdé€lavacim potfebam nemiize
zvladnout nebo je zvlada alternativnim zpisobem.

Obsah vzdélavani zakl se upravuje v zavislosti na struktuie a charakteru specialnich vzdélavacich potieb zakt na zakladé
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni. Prace s obsahy vzd€lavani smétuje k posileni vzdélavani zaka v oblastech, kde

a):
nedosahuje uspokojivych vysledkl. U zakt s potiebou podpory ve vzdélavani z divodu odlisnych kulturnich a Zivotnich
podminek je tieba: P1x0,05

2. Uprava - podpora rozvoje Skolnich dovednosti na pocatku vzdélavani zaka, posileni ptipravy na skolni praci. b):
obsahu a P1x0.15
vystupti - vramci nejvy$$iho poétu povinnych vyucovacich hodin posileni vyuky ¢eského jazyka nebo vyuky Ceského jazyka ’
vzdélavani jako jazyka ciziho: o):

a) v predSkolnim vzdélavani: 4 x 15 minut vyuky Seského jazyka jako jazyka ciziho/tyden, nejvyse viak 80 h, P1x0,15

b) v zakladnim vzdélavani: 3 vyucovaci hodiny (h)/tyden, nejvyse viak 120 h,

¢) ve stiednim vzdélavani: 3h/tyden, nejvyse vSak 120 h.

Uprava o¢ekavanych vystupii vzdélavani se ve druhém stupni nepredpoklada.
3. Upravy organizace a pribéhu vzdélavani Zaka ve t¥idé respektuji specifika podminek, které usnadni
Organizace vzdélavani zaka, v€etné moznosti vyuzivani specialnich ucebnic, specialnich uc¢ebnich a kompenzacnich
vyuky IL. 3 A) pomticek a postupd.
ve Skole Podpora sociokulturni adaptace v zapojeni do tfidniho kolektivu u zaka.

A) ve kole Organizace a podminky vyuky jsou definovany v individudlnim vzd€lavacim planu.
B) ve Organizace vzdélavani zédka ve Skolskych zatfizenich vychazi z obtizi zdka ve vzdé€lavani, respektuje
y , II. 3 B) et ws . . . Ly . , y , v
Skolském specifika zéka, ktera mohou ovliviiovat jeho G¢ast na aktivitach organizovanych ve Skolskych zatizenich.
zatizeni ve $kolském Organizace a podminky zapojeni zdka do aktivit Skolského zafizeni jsou specifikovany v doporuceni
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zatizeni Skolského poradenského zafizeni. V pfipade, Ze zak potiebuje pro vzdélavani specidlni ucebnice,
specialni ucebni pomtcky a kompenzacni pomicky, zvazi skolské poradenské zatizeni, které z téchto
podpor jsou pro zaka nezbytné také pro vzdélavani ve Skolském zafizeni, zvazi potiebnost jejich

duplicitniho poskytnuti (pokud nelze pomticku prenaset).

Individualni vzdélavaci plan jako podptrné opatfeni navrhuje $kolské poradenské zatizeni a zpracovava
ho skola. Vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu, vyhovuje vzdélavacim potfebam Zzaka,
u mimofradného intelektového nadani je tfeba umoznit obohacovani uciva nad ramec predmétd a

4. 14 vzdélavacich oblasti §kolniho vzdélavaciho programu. Cilem tohoto postupu je ucivo prohloubit, rozsifit
Individualni a obohatit o dalsi informace, stimulovat procesy objevovani a vyhledavani dal$ich souvislosti a vazeb,
vzdélavaci které dané téma vzdélavani nabizi.
el Individualni vzdé¢lavaci plan v pfipadé potfeby zahrnuje predméty speciadlné pedagogické péce a
pedagogickou intervenci, pokud je tfeba podpofit vzdé€lavani zaka, véetné moznosti podpory Skolskym
poradenskym zatizenim.
Hodnoceni vychazi ze zjisténych specifik zaka (napf. neznalost vyucovaciho jazyka). Nastavuji se takova kritéria hodnoceni,
ktera zakovi umozni dosahovat osobniho pokroku. Uziva se riiznych forem hodnoceni, jejichz kritéria respektuji charakter
obtizi nebo specifik Zaka, véetné jeho nadani nebo mimotfadného nadani. Z hodnoceni jsou ziejmé konkrétni individualné
5. specifické podoby ¢innosti vyzadované po Zakovi, jsou jasné a srozumitelné formulovana hodnotici kritéria, dale tfida
Hodnoceni hodnocenych vlastnosti i hodnotici §kéla. Formativni hodnoceni smétuje k zpétnovazebni podpore efektivniho uceni zaki a je

pro né informativni a korektivni; podporuje rozvoj autonomniho hodnoceni. Sumativni hodnoceni zakl s potfebou
podpiirnych opatieni (se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami) zohlediiuje jak omezeni zaka, tak zejména jeho pokroky ve
vzdélavani.

6. Intervence

Intervence ve druhém stupni zahrnuje podplrnd opatfeni spocivajici v zajisténi pfedmétu specidln€¢ pedagogické péce a
v zajisténi pedagogické intervence. Pfedmeét specialné pedagogické péce je zajisStovan pedagogickymi pracovniky skoly
s rozSitenou kompetenci pro oblast specidlni pedagogiky, specialnimi pedagogy nebo psychology skoly nebo Skolského
poradenského zatizeni pfi dodrzeni nejvyssiho poctu povinnych vyucovacich hodin, pficemz je zaméten ve druhém stupni na
napravy napf. v oblasti logopedickych obtizi, feCové vychovy, specifickych poruch uceni, rozvoj grafomotorickych
dovednosti, rozvoj vizudln€ percepcnich dovednosti, zdravotni télesné vychovy, na nacvik socidlni komunikace. Pedagogicka
intervence slouzi zejména k podpoie vzdélavani zaka ve vyuCovacich predmétech, kde je tieba posilit jeho vzdélavani,
ptipadné ke kompenzaci nedostate¢né domaci ptipravy na vyuku. Soucasné je mozné vyuzit tuto dotaci pro praci s tfidou
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nebo skupinou zakd. Intervence zahrnuji také poradenskou pomoc skolského poradenského zatizeni.

A) ve Skole

B) ve
Skolské
m
zafizeni

I 6. 1
Pedagogicka
intervence

A)

Individualni nebo skupinova prace pedagogického pracovnika se zakem,
Rozsah: 1 h tydné

maximalné 6 zakl ve skuping/ prace s tfidou

P1x 0,05 -
poskytuje se
pouze

v piipadé,
pokud zak
neni
soucasti
skupiny, na
kterou  jiz
byly
poskytnuty
prosttedky
statniho
rozpoctu

I 6.1B)

Pedagogicka
intervence

Pedagogicka intervence slouzi k podpote piipravy zakl na Skolu a k rozvoji u¢ebniho stylu zaku.
Rozsah: 1 h tydné

maximalné 6 zaka ve skupiné/ prace s tiidou

Plx 0,05 -
poskytuje se
pouze

v ptipade¢,
pokud zak
neni
soucasti
skupiny, na
kterou  jiz
byly
poskytnuty
prosttedky
statniho
rozpoctu
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1 hodina pfedmétu specialné pedagogické péce

zajisti §kola nebo Skolské poradenského zatizeni.

P1x 0,05 -
poskytuje se

pouze
Rozsah: 1 h tydné v piipadg,
I. 6.2 A) et o, pokud  zak
Individualni/skupinova prace, neni
Pred.lrrletv reedukacni skupiny (max. 4 zaci) souée}sti
specialné skupiny, na
pedagogické kterou  jiz
péce byly
poskytnuty
prosttedky
statniho
rozpoctu
L. 7 A. Reditel Skoly uzpisobi pribéh ptijimaciho fizeni pro zaky s potfebou podpirnych opatieni druhého stupné,
- respektuje funk¢ni dasledky specialnich vzdé€lavacich potfeb Zaka, jeho onemocnéni nebo zdravotniho
piijimani ke | postizeni, které mohou ovlivnit priibéh prijimaciho Fizeni. Skola postupuje na zékladé doporudeni
7. vzdelavani Skolského poradenského zafizeni.
Upravy Obdobné se postupuje u piijimani uchazect o vzdéldvani na vyssi odborné skole.
podminek . oy - — — - — -
plijimani ke | 1L 7 B. Skuplng a U zaVkL{ ] opotrebou poq;?ur,rlych opvat,rem,druhehvo stliq’)ne jsou respektovavn}f
vzdSlavani a kategorie funkéni dasledky specidlnich vzdélavacich potieb zaka,v jeho onemocnéni
ukondovéni Ukonc¢ovani podle jiného | Skupina 1 | nebo postizeni ovliviiujici konani maturitni zkouSky. Zak je zafazen do
vzd&lavani vzdélavani pravniho pfislusné kategorie pro konani maturitni zkousky. Pfi upravé podminek
., predpisu” konani maturitni zkousky je nutné zohlednit aktualni zdravotni stav zaka
maturitni odpovidajici
zkouSkou druhému TP-1, ZP- | Pribch konéniv maturitni zkousSky nevyZaduje zvlastni Upravy zkuSebni
upraveno jinym stupni 1, SP-1, | dokumentace. Zakim je navySen Casovy limit a maji upravené prostedi pro
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podptirnych | SPUO-1 konani maturitni zkousky. Mohou pouzivat kompenzaéni pomiicky. Zaci

pravnim
predpisem’ opatieni kategorie a skupiny SP-1 nekonaji poslechovy subtest didaktického testu z
ciziho jazyka.
I. Zavérecna zkouska v oborech stiedniho vzdélani s vyuénim listem:
Reditel $koly umozni Zakovi, u kterého byla v priibéhu vzdélavani uplatiiovana podptirna opatieni druhého
stupng, aby byla zohlednéna i v prubéhu konani praktické a teoretické zkousSky na zakladé doporuceni
Skolského poradenského =zatizeni. U zakli s potiebou podpurnych opatieni druhého stupné jsou
respektovany funkéni disledky obtizi zaka, jeho onemocnéni nebo zdravotniho postizeni.
L7 II. Zavére¢na zkouska v oborech stiedniho vzdélani:
ukon&ovani Reditel $koly umozni Zakovi, u kterého byla v prabéhu vzdélavani uplatiiovana podptirna opatieni druhého
vzdelavani stupné, aby byla zohlednéna i v pribéhu konani zavérecné zkousky, na zakladé doporuceni Skolského

poradenského zatizeni. U Zakl s potfebou podplrnych opatfeni druhého stupné jsou respektovany funkéni
dusledky obtizi Zaka, jeho onemocnéni nebo zdravotniho postizeni. Rozsah podpory obvykle vyzaduje
prodlouzeni ¢asu pro konani zkousek a vytvoreni pozitivniho klimatu.

III. Konzervatof - ukonéeni absolutoriem a vy$8i odborné vzdélani - ukonéeni absolutoriem:

Pfimétrené se uplatni pravidla pro kondni zdveére¢né zkouSky v oborech stfedniho vzdélani pro Zaky
s potiebou podpirnych opatieni v druhém stupni (bod II vyse).

8.

Pomtcky

Cast B Piehledu podptrnych opatieni.

Ve vyjimecnych ptipadech Ize pouzit obdobné specialni uc¢ebnice, specialni uc¢ebni pomticky nebo kompenzaéni pomtcky,
pokud jejich pouziti povede k naplnéni vzdélavacich potieb zéka; pritom musi byt dodrzena normovana finan¢ni narocnost
podptirného opatieni. Pro dalsi skupiny zaki se specialnimi vzdelavacimi potfebami, které nejsou taxativné uvedeny, se voli
specialni ucebnice, specialni ucebni pomicky a kompenzaéni pomlcky v souladu s jejich specialnimi vzdélavacimi

° Vyhlaska €. 177/2009 Sb., o blizsich podminkach ukoncovani vzdélavani ve stiednich skolach maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjsich ptedpist.
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potiebami, vzdy v odpovidajicim stupni podpiirnych opatfeni.

Pti navrhovani pomticek se dba na posouzeni potiebnosti kompenzac¢nich a specialnich pomiicek, které mohou byt zakovi jiz
poskytnuty z jinych zdrojii pro zabranéni nediivodného ¢erpani prostiedki ze statniho rozpoctu.

Podpiirna opatieni tretiho stupné — obecné

Pouziti podpturného opatfeni ve tietim stupni je podminéno stanovenim podplrnych opatieni Skolskym poradenskym zafizenim na zakladé diagnostiky
specialnich vzdé€lavacich potieb zaka, pripadné vychazi z vyhodnoceni Gc¢innosti niz§ich stupnti podptirnych opatfeni poskytovanych zakovi. Charakter
specialnich vzdélavacich potieb zaka vyzaduje jiz znatelné Upravy v metodach prace, v organizaci a prib¢hu vzdélavani, v Gpraveé Skolniho vzdelavaciho
programu, v hodnoceni Zaka. Rozsah téchto opatieni zahrnuje zejména upravy ve strategiich prace s uc¢ivem, Upravy v podminkach a postupech skolni
prace a domaci ptipravy, vCetné posilovani motivace a postoji ke Skolni praci, v odivodnénych piipadech pak také tpravy obsahti vzdélani a vystupt ze
vzdélani.

Charakter vzdélavacich potieb zaka je nejcastéji ovlivnén zavaznymi specifickymi poruchami uceni, odliSnym kulturnim prostfedim a jinymi zivotnimi
podminkami Zzaka, poruchami chovani, téZkou poruchou feci (dorozumivacich schopnosti), feCovymi vadami té€z§iho stupné, poruchami autistického
spektra, lehkym mentalnim postizenim, zrakovym a sluchovym postiZenim (slabozrakost, nedoslychavost), t€lesnym postizenim, neznalosti vyu¢ovaciho
jazyka, dal§imi obtizemi, které maji vyznamny dopad na kvalitu a pribéh vzdélavani zaka, ptipadné je ovlivnén mimotfadnym intelektovym nadanim.
Charakter specialnich vzdélavacich potfeb zaka je takovy, ze vyzaduje jiz i podporu prace pedagogického pracovnika asistentem pedagoga (pro
maximalné 4 zaky), dale vyuzivani komunikacnich systémt neslySicich a hluchoslepych osob a vyuzivani prostiedkt alternativni nebo augmentativni
komunikace podle potieb zdka, podporu specialné pedagogického centra v piipadé podpory nacviku prostorové orientace a vyuzivani alternativnich forem
komunikace. Vhodna je také spoluprace s odborniky jinych resortd, pokud to vyzaduje zajem zaka (lékafi, socidlni pracovnici, terapeuti atd.). Délka
poskytovani podptrnych opatieni se tidi charakterem specidlnich vzdélavacich potieb zaka, pohybuje se v fadu od nékolika mésicti az do konce trvani
Skolni dochazky.

Délka mize byt upravovana v zavislosti na posouzeni aktualniho stavu zaka a na dalSich okolnostech (naptiklad na zavérech kontrolniho vySetieni).

PODMINKY K ZAJISTENI PODPORY

Doporuceni skolského poradenského zatizeni, konzultant na stran¢ vzdélavatele, spoluprace se zadkem a zdkonnym zastupcem zaka a piipadné dalSim
subjektem pro napliiovani podpory u zdka. Zatazeni zadka do specialné pedagogické péce (predméty specialné pedagogické péce) nebo pedagogické
intervencni péce, podle skladby specidlnich vzdélavacich potieb Zaka a moznosti Skoly, organizované Skolou; pedagogicka intervence pak i Skolskym
zafizenim (Skolni druzina, skolni klub, stiedisko volného ¢asu nebo diim déti a mladeze). Podpora prace pedagogického pracovnika asistentem pedagoga,
ptipadné Skolnim psychologem, specialnim pedagogem. V ptipadé ukonceni poskytovani podplirného opatfeni je povinnosti Skolského zatizeni tuto
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skute¢nost oznamit zakonnému zastupci zaka nebo zakovi a skole.

PORADENSKA POMOC SKOLY A SKOLSKYCH PORADENSKYCH ZARIZENI

Poskytovani poradenské pomoci ve $kole zajistuji zejména poradensti pracovnici Skoly: Skolni metodik prevence se vénuje pééi o zaky s rizikovym
chovanim a prevenci tohoto chovani, vychovny poradce se vénuje podpote zaki a pedagogickych pracovnikll pti vzdélavani zakid s potiebou uplatinovani
podpurnych opatfeni; je zadouci, aby ve Skole pracoval skolni psycholog nebo Skolni specialni pedagog, ktefi se podileji na poskytovani poradenskych
sluzeb i realizaci predmétu specialné pedagogické péce. Poradensky pracovnik skoly spolupracuje s dal$imi pedagogickymi pracovniky, zejména tfidnim
ucitelem, a pomaha zajistovat pravidelnou komunikaci se zakonnymi zastupci zaka nebo zletilym zdkem. Pravidelné komunikuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, kterad zajist'uji navrhy podpirnych opatieni a podileji se na jejich realizaci ve Skolach. Pti formulaci a napliovani doporuceni ke
vzdélavani zaka s potfebou podplrnych opatieni spolupracuje Skola, Skolské poradenské zatizeni a zak, respektive zakonny zastupce zaka. V pripade
potieby spolupracuje §kola s organem socialné-pravni ochrany déti. Skolské poradenské zafizeni poskytuje metodickou podporu $kole zvlasté v piipadech,
kdy pracuje s zaky, u kterych je poskytovani podparnych opatieni naro¢né.

NORMOVANA FINANCNI NAROCNOST

Normovana finan¢ni naro¢nost se stanovi pro jednotliva opatfeni, pokud nejsou jiz hrazena na zaklad¢ jinych pravnich predpisa:
- Uprava vystupl a obsahu vzdélavani,
- specialni uéebnice a specialni u¢ebni pomicky,
- kompenzaéni pomiicky,
- 3 b/ tydné specidlné pedagogické intervence (predméty specialné pedagogické péce), ptipadné psychologicka intervence,
- 3 b/ tydné pedagogické intervence (z toho 1 h tydné na préci se tfidou),
- sluzby asistenta pedagoga pro vice zaki (sdileného) podle charakteru specialnich vzdélavacich potteb, maximalné pro 4 zaky na tridu,
- podpora vyuky dal§im pedagogickym pracovnikem v rozsahu 0,5 tvazku,

- podpora Skolnim psychologem nebo skolnim specialnim pedagogem v rozsahu 0,5 uvazku (sluzba pro zaka a skolu).

FORMA VZDELAVANI
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Forma vzdélavani je volena na zaklad¢ véku zaka a pozadavki na organizaci jeho vzdélavani, které vzdy respektuji specialni vzdelavaci potieby zaka nebo

jiné zavazné diivody na jeho strane.

PODPURNA OPATRENI TRETIHO STUPNE

Normovana
roéni finanéni
naroc¢nost

l.

Metody vyuky

Uplatiiuji se vSechny vhodné metody vyuky uvadéné v ptedchozich stupnich podptirnych opatieni.

Cilené zaméfeni na podporu dovednosti a kompetenci zaka, které umoziuji pfekonani bariér v jeho vzdélavani a jeho
zapojeni do prace ve Skolni tfide.

Zahrnuji intervence na podporu oslabenych ¢i nefunk¢énich dovednosti a kompetenci zaka, rozvoj feCovych a poznavacich
funkei, nacvik sebeobsluznych dovednosti a socialnich kompetenci. Podporuji socialni zaclenéni a vytvareni pozitivnich
postoju kooperativniho uéeni 1 akceptace téchto zaku jejich spoluzaky.

Metody vyuky respektuji specifika zakl, vyuzivaji kooperativni formy vyuky, oteviené uceni a individualizovany ptistup.
Podporuji motivaci zaka a jeho zafazeni do Skolni tfidy. Pracuji i s prvky rozvinutych schopnosti a kreativity a smétuji
k jejich dalsimu rozvijeni u zaki. Vyuziva se didaktickych her, tvofivé psani v matefském i cizim jazyce.

2. Uprava
obsahu a
vystupt
vzdélavani

Uprava obsahu vzdélavani zadka v dil¢ich oblastech, které zadk vzhledem ke svym vzdélavacim potfebam a zdravotnim
omezenim nemutize zvladnout nebo je zvlada alternativnim zptisobem.

Obsah vzdélavani zaki se upravuje v zavislosti na struktufe a charakteru specialnich vzdelavacich potfeb zaki, na zakladé
doporuéeni podptirnych opatfeni kolskych poradenskych zatizeni. Uprava obsahu vzdélavani sméfuje k posileni
vzdélavani zaka v oblastech, kde nedosahuje uspokojivych vysledk. Obsah uciva miize byt v odivodnénych piipadech
modifikovan; vystupy a vysledky vzdélavani se mohou upravovat pouze pro zaky s lehkym mentalnim postizenim podle
Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Zatazuji se predméty specialné pedagogické péce a uplatiuje
se individudlni vzdélavaci plan. Pracuje se s posilovanim vyuky v predmétech, ve kterych zak selhdva, s vyuzitim
pedagogické intervence. UmozZiluje se akcelerace vzdélavani.

Pro nadané a mimotadné nadané zaky se umoziuje obohacovani nad ramec vystupil Skolniho vzdélavaciho programu,
respektuje se tzv. dvoji vyjimecnost téchto zakl. Vystupy ze vzdelavani respektuji moznosti zadka vzdélavat se, pfi snaze
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dosahovat odpovidajicich vystupt, pro zdka maximalnich. P1x 0,05
b):
Pro z4ky s potiebou posileni vyuky ¢eského jazyka jako jazyka ciziho se doporucuje: P1x0,15
a) v piedskolnim vzdélavani: 4 x 15 minut vyuky /tyden, nejvyse vSak 110 h c)
b) v zakladnim vzd&lavani: 3h/tyden, nejvyse viak 200 hodin. P1x0,15
¢) ve stiednim vzdélavani: 3h/tyden, nejvyse viak 200 hodin.
Upravy organizace a priabéhu vzdélavani Zaka ve tiidé respektuji specifika podminek, které usnadni
vzdélavani zaka, v€etné moznosti Upravy pracovniho prostiedi a pracovniho mista Zaka, vyuzivani
1L 3.1 A) specidlnich ucebnic, specialnich u¢ebnich a kompenzaénich pomicek a postupd. Vyuzivani uprav
T organizace vyuky na podporu lepsi koncentrace pozornosti zakli, dodrzovani hygieny vzdélavaciho
3. ve Skole procesu a spoluprace v priabéhu vyuky.
Organizace Podpora organizace vyuky v odivodnénych ptipadech asistentem pedagoga nebo dal§im
vyuky pedagogickym pracovnikem.
Organizace vzdélavani zaka ve Skolskych zafizenich vychazi ze specidlnich vzdélavacich potieb zdka
y ve vzdelavani, respektuje specifika zdka, ktera mohou ovliviiovat jeho tcast na aktivitich
A) ve Skole 1L 3.1 B) organizovanych ve $kolskych zatizenich. Organizace a podminky zapojeni zdka do aktivit Skolského
B) e T zafizeni jsou specifikovany v doporuceni Skolského poradenského zatizeni. V piipadé, ze tiCast na
gkolském ve skolském | aktivitach $kolského zafizeni vyzaduje u Zaka také piitomnost asistenta pedagoga, poskytuje se jeho | P2%6:25
zakizeni zafizeni sluzba adekvatné jeho pottebam. Pokud skola a Skolské zatizeni tvoii jeden pravni subjekt, je stanoven
rozsah prace asistenta pedagoga tak, aby mohl zajistit potfebnou podporu zéka ve skolském zatizeni.
0.25 trvazka Lt 4l
4. 1L 4 Individualni vzdé€lavaci plan navrhuje skolské poradenské zatizeni jako podptirné opatieni, zpracovava

Skola. Vychazi ze s$kolniho vzdéldvaciho programu, vyhovuje vzdélavacim potfebam zéaka,
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Individualni
vzdélavaci
plan

u mimoiadného intelektového nadani je tfeba umoznit obohacovani uciva nad ramec piredméti a
vzdélavacich oblasti Skolniho vzdélavaciho programu.

Individualni vzdé¢lavaci plan v pripadé potieby zahrnuje predméty specialné pedagogické péce a
pedagogickou intervenci, pokud je tieba podpotit vzdélavani zaka, veetné moznosti podpory skolskym
poradenskym zafizenim nebo Skolnim psychologem ¢i specidlnim pedagogem. Zahrnuje moznosti
podpory pedagogického pracovnika pii vzde€lavani zaka asistentem pedagoga (pokud je to nezbytné),
dale navrhuje Upravy obsahtl a vystupt ze vzdélavani zaka.

S.

Personalni
podpora

A) ve skole

B)
Skolském
zarizeni

Ve

III. 5.

Personalni
podpora

Podplrnd opatieni ve tietim stupni zahrnuji vyuzivani asistenta pedagoga, vyuzivani dalSich
pedagogickych pracovnikil, a to zejména Skolniho psychologa nebo Skolniho specidlniho pedagoga,
pokud ve Skole pracuje. Pokud je pocet zakli vyS$i a neni mozné délit tfidu, mize $kola rozsifit
asisten¢ni podporu nakazdéhe-dalsiho—zakao-0;25-vazlkuanebo je mozné doplnit vyuku o pfitomnost
dalsiho pedagoga. Podpora se specifikuje podle pozadavkii na podporu pedagogické prace s Zzakem ve
vyuce, na podporu pohybu, orientace v prostoru, komunikace a sebeobsluhy.

HnL.5. 1A

Asistent
pedagoga podle
§ 5 odst. 3

sdileny

ara : : dka—vyzady : : agoga Charakter
specialnich vzdélavacich poti‘eb Zaka vyZaduje ¢innost asistenta pedagoga vymezenou v § 5 odst.
3 pii jeho vzdélavani, pfitom jeho pritomnost neni nezbytna po celou dobu vyucovani, muze tak byt
vyuzivan i pro dal$i zaky s obdobnou potiebou tohoto podptirného opatieni.

Rozsah podpory se stanovuje podle narocnosti podpory ed-0:25tGvazlku—de—0;75—na 1 zaka nebo
skupinu Zakd. Ve tfidé tak mohou byt vzdélavani dalsi Zzaci, jejichZ potieba asistenta pedagoga bude
obdobna, v maximalnim poctu 4. Specidlni vzdélavaci potieby zaki, pro jejichz vzdéldvani je nezbytna
podpora pedagoga asistentem pedagoga, nemusi byt stejného druhu.

Rozsah podpory tydné:

a) 9 hodin primé pedagogické ¢innosti (normovana finanéni naroénost k tomu pocita s 1 hodinou

a): P2 x 0,25
b): P2 x 0,3889
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prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

b) 14 hodin primé pedagogické ¢innosti (normovana finanéni naro¢nost k tomu pocita s 1,556
hodiny prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

¢) 18 hodin pi'imé pedagogické ¢innosti (normovana finan¢ni naroc¢nost k tomu pocita se 2
hodinami prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

d) 23 hodin piimé pedagogické ¢innosti (normovana financni naro¢nost k tomu pocita s 2,556
hodiny prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

e) 27 hodin pi'imé pedagogické ¢innosti (normovana finan¢ni naro¢nost k tomu pocita se 3
hodinami prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

Skolské poradenské zatizeni doporuéi rozsah potieby p¥imé pedagogické Einnosti. Jestlize
poti‘eba neodpovida piesné moznostem rozsahu podpory tydné podle této prilohy, doporuci
Skolské poradenské zarizeni tu z mozZnosti rozsahu podpory tydné, ktera je svym rozsahem
nejblizsi vyssi. Normovana finan¢ni narocnost zohledriuje i nezbytnou potiebu prace souvisejici
s primou pedagogickou ¢innosti v poméru 1:9. Konkrétni rozsah prace souvisejici s primou
pedagogickou ¢innosti §kolské poradenské zarizeni neurcuje.

c): P2x0,5
d): P2 x 0,6389
e): P2 x 0,75

II.5.1B

Asistent
pedagoga podle
§ 5 odst. 3

Pro podporu aktivit zdka ve Skolském zatfizeni, nevykonava-li pravnickd osoba vici zakovi rovnéz
¢innost Skoly. Charakter specialnich vzdélavacich potieb Zaka vyZzaduje c¢innost asistenta
pedagoga vymezenou v § 5 odst. 3.

0.25/1 544
Rozsah podpory tydné:
9 hodin primé pedagogické ¢innosti

Normovana finanéni narocnost zohlediiuje i nezbytnou potiebu prace souvisejici s pfimou
pedagogickou ¢innosti (1 hodina).

P2 x0,25
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II.5.2 A

Asistent
pedagoga podle
§ 5 odst. 4.

sdileny

Charakter specialnich vzdélavacich potieb Zika vyZaduje ¢innost asistenta pedagoga vymezenou
v § 5 odst. 4 pii jeho vzdélavani, pFitom jeho pritomnost neni nezbytna po celou dobu vyucovani,
miiZe tak byt vyuZivan i pro dalsi Zaky s obdobnou poti‘ebou tohoto podpiirného opati‘eni.

Rozsah podpory se stanovuje podle naro¢nosti podpory na 1 Zaka nebo skupinu Zaka. Ve tridé
tak mohou byt vzdélavani dalSi Zaci, jejichZ potieba asistenta pedagoga bude obdobna,
v maximalnim poc¢tu 4. Specialni vzdélavaci potireby Zaki, pro jejichz vzdélavani je nezbytna
podpora pedagoga asistentem pedagoga, nemusi byt stejného druhu.

Rozsah podpory tydné:

a) 9 hodin pirimé pedagogické ¢innosti (normovana finanéni naro¢nost k tomu pocita s 1 hodinou
prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

b) 14 hodin primé pedagogické ¢innosti (normovana finanéni naro¢nost k tomu pocita s 1,556
hodiny prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

¢) 18 hodin piimé pedagogické ¢innosti (normovana finan¢ni naro¢nost k tomu pocita se 2
hodinami prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

d) 23 hodin primé pedagogické ¢innosti (normovana finanéni naro¢nost k tomu pocita s 2,556
hodiny prace souvisejici s primou pedagogickou ¢innosti)

e) 27 hodin piimé pedagogické ¢innosti (normovana finan¢ni naroc¢nost k tomu pocita se 3
hodinami prace souvisejici s primou pedagogickou ¢innosti)

Skolské poradenské zaiizeni doporuéi rozsah potieby pFimé pedagogické ¢innosti. Jestlize
poti‘eba neodpovida presné moznostem rozsahu podpory tydné podle této prilohy, doporuci
Skolské poradenské zarizeni tu z moznosti rozsahu podpory tydné, ktera je svym rozsahem
nejblizsi vyssi. Normovana finanéni narocnost zohledriuje i nezbytnou potrebu prace souvisejici
s primou pedagogickou ¢innosti v poméru 1:9. Konkrétni rozsah prace souvisejici s primou
pedagogickou ¢innosti Skolské poradenské zarizeni neurcuje.

a): P4 x 0,25
b): P4 x 0,3889
c): P4 x0,5

d): P4 x 0,6389
e): P4 x 0,75

III.5.2 B

Pro podporu aktivit Zaka ve Skolském zaftizeni, nevykonava-li pravnicka osoba vici Zakovi

rovnéZ ¢innost Skoly. Charakter specidlnich vzdélavacich potieb Zika vyZaduje ¢innost asistenta

P4 x 0,25
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Asistent
pedagoga podle

pedagoga vymezenou v § 5 odst. 4.

Rozsah podpory tydné:

§ 5 odst. 4.
9 hodin primé pedagogické cinnosti
Normovana finan¢ni narocnost zohlediiuje i nezbytnou potiebu prace souvisejici s piimou
pedagogickou ¢innosti (1 hodina).
HS52A V pripadech, kdy jsou ve tfid¢, oddéleni nebo studijni skupiné vice nez 4 zaci uvedeni v § 16 odst. 9
" zakona anebo je vyuka zakd ve zdivodnénych ptipadech natolik naro¢nd, Ze jiz nepostacuje podpora
. 5.3 asistentem pedagoga, je mozné doplnit vyuku o dal§iho pedagogického pracovnika (skladba Zzaku
Dalii vyzadujicich podplrna opatient). Pl x0.5
p edagoglcky Rozsah podpory: 0,5 tvazku pedagogického pracovnika
pracovnik
Pokud je ve skole soub¢h okolnosti (lokalita, pocet zaki s potiebou podpory, skladba zaki a)
vyzadujicich podplrna opatieni ve tfetim stupni), které vyZaduji pritomnost $kolniho psychologa nebo .
" , 1 . N _ , 0,5 uvazku
Skolniho specialniho pedagoga, je navrzena podpora témito odborniky. ‘Kol
s Skolni
psycholog
M. 5.4 A P3x 0.5
Skolni b)
psycholog/
. , 1, 0,5 avazku
Skolni  specialni y ,
d Skolni
pedagog specidlni
pedagog
P3x0,5
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6.

Hodnoceni

Toto podptirné opatieni zahrnuje postupy uvedené v predchozich stupnich, respektuje specifické naroky na ¢innost zaku,
specifikuje hodnotici kritéria, tfidu hodnocenych vlastnosti i hodnotici §kalu; provadi kriterialni upravy hodnoceni, vyuziva
slovni hodnoceni, formativni i sumativni hodnoceni zaka, podporuje autonomni hodnoceni (sebehodnoceni) zaka a vSechny
prvky hodnoceni zvySujici motivaci zaka k u¢eni. Vyznamné zohlediuje socialni kontext hodnoceni a sméfuje k podpoie

zaka v jeho uceni —

hodnoceni zakovi indikuje konkrétni postupy v uceni.

7.

Intervence

Intervence ve tfetim stupni zahrnuje postupy spocivajici v zajisténi pfedmétu specialné pedagogické
péce a v zajisténi pedagogické intervence. Predmét specidlné pedagogické péce je zajistovan pedagogy
Skoly s rozsitenou kompetenci pro oblast specialni pedagogiky, specialnimi pedagogy nebo psychology
Skoly nebo $kolského poradenského zatizeni pii dodrZeni nejvyssiho poétu povinnych vyucovacich
hodin. Zahrnuje pfedméty specialn¢€ pedagogické péce uvedené ve druhém stupni podpirnych opatieni,
doplnéné napf. o zrakovou stimulaci, bazalni stimulaci u zakd s mentdlnim postizenim, praci
s optickymi pomtickami, logopedickou péci; u zakl, ktefi nemohou vnimat fe¢ sluchem, se vénuje
rozvijeni sluchového vnimani, odezirani, rozuméni mluvené feCi a jeji produkci, ¢eskému znakovému
jazyku, dale se vénuje prostorové orientaci, pfipadné dal$im oblastem specialn¢ pedagogické péce.
Pedagogicka intervence slouzi zejména k podpoie vzdélavani zaka ve vyu€ovacich pfedmétech, kde je
tteba posilit vzdélavani Zaka, pripadné ke kompenzaci nedostate¢né domaci piipravy na vyuku.
Soucasné je mozné vyuzit tuto dotaci pro praci s tfidou nebo skupinou zakd. Soucasné zahrnuje
intervence také poradenskou $koly, zejména Skolniho psychologa a Skolniho specialniho pedagoga,
nebo Skolského poradenského zatizeni.

A) ve skole

B) ve
Skolské
m
zarizeni

oL.7.1A

Predmét
specialne
pedagogické péce

Pfedmét specidlné pedagogické péce podle specifik obtizi zaka, Skola dodrzuje nejvyssi pocet
povinnych vyu€ovacich hodin, ptipadné vyuziva jejich déleni.

Zajisti Skola nebo skolské poradenské zatizeni ve spolupraci
Individualni/skupinova prace,
reedukacni skupiny (max. 4 zaci)

Rozsah: 2 h/tyden

P1x0,1-
poskytuje se
pouze

v pripadé,
pokud Zak neni
soucasti
skupiny, na
kterou jiz byly
poskytnuty
prosttedky
statniho
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rozpoctu
Pedagogicka intervence slouzi k podpote piipravy zakll na vzdélavani, k podpote vzdélavani predmétt, | P1 x 0,1 -
ve kterych zak selhava, pripadné k posileni strategii uceni. poskytuje  se
. . r r . r r . r r v r ~or r ~r OuZe
Individualni nebo skupinova prace pedagogického pracovnika se zdkem nebo zaky, kterda slouzi 5 pHipads
) A k podpore Zakova uceni a ke kompenzaci nedostateéné domaci pripravy na vyuku, dale k rozvoji pokud 22,1;( neni
. 7. védomosti a dovednosti zaka, k rozvoji jazykovych kompetenci a socialnich a adaptivnich dovednosti. soucasti
Pedagoglcka Rozsah: 2 h/tyden skupiny, ~ na
intervence kterou jiz byly
V ptipadé€ potteby je mozné vyuzit 1 hodinu z této ¢asové dotace na praci se tfidou a jeji vztahovou siti. poskytnuty
(z toho 1 h tydné na dlouhodobou préci se tfidou) pr’ost’redky
statniho
maximalné 6 zakt ve skupiné/ prace s tfidou rozpoctu
Pedagogicka intervence slouzi k podpore ptipravy zakt na skolu, k rozvoji skolnich dovednosti Pl x 0,05 -
L Lo poskytuje  se
a k rozvoji uéebniho stylu zaku. pouze
Rozsah: 1 h tydné v pfipade,
pokud zak neni
maximalné 6 zaka ve skupiné/ prace s tfidou soudasti
I.7.2B .
skupiny, na
kterou jiz byly
poskytnuty
prosttedky
statniho
rozpoctu
8 L 8 A. Reditel $koly uzptisobi pribéh ptijimaciho Fizeni pro Zaky s potiebou podptirnych opatieni tietiho stupné,
) , respektuje funkeni dasledky specidlnich vzdélavacich potieb zdka, jeho onemocnéni nebo zdravotniho
Upravy Uprava postizeni, které mohou ovlivnit pribéh piijimaciho fizeni. Skola upravi zkusebni dokumentaci pijimaciho
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podminek
prijimani ke
vzdélavani

a ukoncéovani
vzdélavani

podminek fizeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami s dopadem na cteni nebo psani; upravuje zejména
prijimani ke | velikost pisma nebo umozni zkousku v Braillové pismu. Pokud je to potfebné, umozni feditel Skoly
vzdélavani pritomnost asistenta pedagoga, tltumoc¢nika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici, pouziti
dalsich komunikacnich systémi neslySicich a hluchoslepych osob nebo vyuziti prostiedkd alternativni
nebo augmentativni komunikace. Skola postupuje na zakladé doporu¢eni $kolského poradenského
zafizeni, které zak predklada spolecné s prihlaskou ke vzdélavani.
Obdobn¢ se postupuje u piijimani uchazecl o vzdélavani na vyssi odborné skole.
U zaki s potfebou podplrnych opatieni tfetiho stupné jsou respektovany
IIL. 8 B. Skupiny Skupin funkéni dusledky specidlnich vzdélavacich potieb zaka, jeho onemocnéni
Ukongovani a kategor.l.e , 5 ag Y nebo postizeni ovliviyjici konani maturitni zkousky. Zak je zafazen do
vzdalavani podle jiného prislusné kategorie pro konani maturitni zkousky. Pti Gpravé podminek
pravniho konani maturitni zkousky je nutné zohlednit aktudlni zdravotni stav z4ka.
maturitni predpisu” - , .
skouskou odpovidajici TP-2 Z.éc.1 pra'lcu']'i S upravenou zkuvéeb’ni dokum’erztaci, m.aji’ navyﬁveny casovy
upraveno tietimu stupni [p 5 11m1:[,a je jim upra\je{lo procstredl vp’ro. konani .rflaturltm.zkousky. Mohou
jinym prévnim | podpiirngch pouzwa}F kompenza,cnl pomuc.ky. ZaC} kategorii 2'1 §kup1n SP-2 a SP-3-T
pedpisem?” opatfeni SP-2; nekonaji poslechovy subtest didaktického testu z ciziho jazyka.
SP-3-T
SPUO-2
L. Zavérecna zkouska v oborech sttedniho vzdélani s vyuénim listem:
II. 8 C. Reditel §koly umozni Zzakovi, u kterého byla v priibéhu vzdélavani uplatiiovana podplirna opatieni
Uprava ttetiho stupné, aby byla zohlednéna i v pribéhu konani praktické a teoretické zkousky na zakladé
] doporuceni Skolského poradenského zatizeni. U zakl s potfebou podplrnych opatieni tietiho
podminek L. . « ;1o i xs . 7 .
stupné jsou respektovany funkcni disledky obtizi zdka, jeho onemocnéni nebo zdravotniho
dalsiho postizeni a na zdklad€ toho je upravovdna zkuSebni dokumentace zdka a prubéh zkousky, je
ukonéovani umoznéno vykonani zkousky za ptitomnosti dal§i osoby-obvykle asistenta pedagoga nebo osobniho
vzdélavani asistenta.

II. Zavére¢na zkouska v oborech stfedniho vzdélani:
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Reditel $koly umozni zakovi, u kterého byla v priibéhu vzdélavani uplatiiovana podpiirna opatieni
tretiho stupné, aby byla zohlednéna i v pribéhu konani zaveére¢né zkousky, na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zafizeni. U zaki s potfebou podplrnych opatieni tietiho stupné jsou
respektovany funkéni dasledky obtizi zaka, jeho onemocnéni nebo zdravotniho postizeni. Rozsah
podpory obvykle vyzaduje prodlouzeni ¢asu pro konani zkousek, vytvotreni pozitivniho klimatu a
uzpusobeni zkusebni dokumentace a pribéhu zkousky, s pfipadnym vyuzitim asistenta pedagoga
nebo jiné osoby poskytujici podporu. Obdobné je upravovana dokumentace pro zaky s potfebou
Braillova pisma nebo pouzivani komunikacnich systému neslySicich a hluchoslepych osob, ¢i
s potiebou vyuzivani prostfedku alternativni nebo augmentativni komunikace.

ITI. Konzervatof - ukonceni absolutoriem a vy$§i odborné vzdélani - ukonceni absolutoriem:

Pfiméfené¢ se uplatni pravidla pro zavéreCnou zkousku v oborech stiedniho vzdélani pro zaky
s potiebou podpurnych opatieni ve tfetim stupni (II).

9.
Prodlouzeni

délky
vzdelavani

ey

Pokud to specialni vzdélavaci potieby vyzaduji (zejména u zakd z odlisného kulturniho prostfedi nebo zijicich v odlisnych
zivotnich podminkach), je mozné v ptipadé potieby prodlouzit délku zakladniho, stfedniho a vys$iho odborného vzdélavani
o 1 rok.

10. Pomicky

Pomticky a specialni ucebnice jsou uvedeny v ¢asti B tohoto piehledu.

Ve vyjimecnych ptipadech 1ze pouzit obdobné specialni ucebnice, specialni u¢ebni pomicky nebo kompenzacni pomticky,
pokud jejich pouziti povede k naplnéni vzdélavacich potieb zdka; pritom musi byt dodrZzena normovana finan¢éni naro¢nost
podptirného opatieni. Pro dalsi skupiny zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami, které nejsou taxativné uvedeny, se
voli specialni ucebnice, specialni ucebni pomiicky a kompenzacni pomtcky v souladu s jejich specidlnimi vzdélavacimi
pottebami, vzdy v odpovidajicim stupni podpiirnych opatreni.
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Pti navrhovani kompenzacnich a specialnich u¢ebnich pomiicek se dba na posouzeni jejich potiebnosti, zejména v piipade
Ze jsou jiz poskytnuty z jinych zdrojt.

Podpiirna opatieni ¢tvrtého stupné — obecné

Pouziti podpturného opatfeni ve ¢étvrtém stupni je podminéno stanovenim podptrnych opatfeni Skolskym poradenskym zatizenim na zakladé diagnostiky
specialnich vzdélavacich potieb zaka (véetné vyjadieni Iékart a dalSich odbornikl), pfipadné vychazi z vyhodnoceni u¢innosti niz§ich stupni podptrnych
opatieni poskytovanych zakovi. Charakter specialnich vzdélavacich potieb zaka ve vzdélavani jiz vyzaduje vyznamné upravy v metodach a v organizaci
vzdélavani, Gpravy v obsahu vzdélavani, dale moznost Uprav vystupt ze vzdélavani, se zietelem k rozvijeni schopnosti a dovednosti zaka, ke kompenzaci
disledkd zdravotniho postizeni. Vzdy se piihlizi k aktualnimu zdravotnimu stavu zaka. Zak vzdélavany ve téid&, ktera neni ziizena podle § 16 odst. 9
zakona, je vzdélavan s podporou individualniho vzdélavaciho planu. Do individualniho vzdélavaciho planu zaka jsou zatazeny také predméty specialné
pedagogické péce, zaméfené na konkrétni potieby zaka ve vztahu k typu jeho obtizi, druhu postizeni a k jeho projevim. Podptrna opatieni tohoto stupné
jsou urcena zejména pro zaky se zavaznymi poruchami chovani, se stfedné tézkym a tézkym mentalnim postizenim (véetné komorbidit), s t€zkym
zrakovym nebo sluchovym postiZzenim, se zavaznymi vadami feci, s poruchami autistického spektra, se zavaznym télesnym postizenim. Dale mimotadné
nadané zaky, ktefi vyzaduji vyraznou individualizaci vzdélavani nad ramec ptfislusného stupné vzdélani, dosahuji mimotradnych vysledkt a vyzaduji i
upravy ve formach vzdélavani.

PODMINKY K ZAJISTENI PODPORY

- Doporuceni Skolského poradenského zafizeni.
- Konzultant na strané Skoly nebo skolského zatizeni.
- Spoluprace se zdkem, zdkonnym zastupcem zaka a piipadné s dal$im subjektem pro napliiovani podptrnych opatfeni u zéka.

- Koordinatorem péce je skolské poradenské zatizeni, které pravidelné vyhodnocuje efektivitu zvolenych podpirnych opatieni pro zaka ve spolupraci
s rodinou a Skolou, v zavislosti na charakteru specialnich vzdélavacich potieb zdka.

- Podpora poradenskym pracovnikem Skoly. Vyuzivani sluzeb asistentli pedagoga, tlumocnika ceského znakového jazyka, pfepisovatele pro
neslysici, specialniho pedagoga, Skolniho psychologa, ptipadné jiného pedagogického pracovnika.

- Poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky upravenych.

- Zajisténi sluzeb specialné pedagogického centra v prostorové orientaci zaki a v podpofe uzivani alternativnich forem komunikace, metodicka
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podpora pedagogickych pracovniki skoly.

- Vybér podpurnych opatieni respektuje vzdy vekova specifika zaki.

PORADENSKA POMOC SKOLY A SKOLSKYCH PORADENSKYCH ZARIZENI

Poskytovani poradenské pomoci ve sSkole zajistuji zejména poradensti pracovnici Skoly: Skolni metodik prevence se vénuje péci o zaky s rizikovym
chovanim a prevenci tohoto chovani, vychovny poradce se vénuje podpore zakd a pedagogickych pracovnikii pii vzdélavani zakt s potiebou uplathovani
podpurnych opatieni; je zadouci, aby ve Skole pracoval Skolni psycholog nebo $kolni specialni pedagog, ktefi se podileji na poskytovani poradenskych
sluzeb i realizaci predmétu specialné pedagogické péce. Poradensky pracovnik skoly spolupracuje s dal$imi pedagogickymi pracovniky, zejména s tfidnim
ucitelem, a pomaha zajistovat pravidelnou komunikaci se zletilym zadkem nebo zdkonnym zastupcem zaka. Pravideln¢ komunikuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, ktera zajiSt'uji navrhy podptrnych opatfeni a podileji se na jejich realizaci ve Skolach. Pfi formulaci a napliiovani doporuceni ke
vzdélavani zaka s potiebou podplrnych opatieni spolupracuje $kola, $kolské poradenské zafizeni a zak, respektive zakonny zastupce zaka. V piipadé
potieby spolupracuje §kola s organem socialné-pravni ochrany déti a daldimi organy vefejné moci. Skolské poradenské zafizeni poskytuje metodickou
podporu Skole zvlasté v pripadech, kdy se pracuje se zaky, u kterych je poskytovani podplirnych opatieni naroéné a vyzaduje souéinnost. Za ucelem
sjednoceni pristupu k zakovi se konaji Pfipadové konference.

NORMOVANA FINANCNI NAROCNOST

Normovana finan¢ni naro¢nost se stanovi pro jednotliva opatfeni, pokud nejsou jiz hrazena na zakladé jinych pravnich predpisi:

- Specialni ucebnice a specialni u¢ebni pomiicky,

- kompenzac¢ni pomticky,

- Tprava prostiedi, uprava pracovniho mista zéka,

- mzdové ndklady na dalsi pedagogické pracovniky, zejména asistenta pedagoga a poskytovatele specialné pedagogické péce,

- mzdové ndklady na tlumocniky ceského znakového jazyka a ptepisovatele pro neslysici, Skolni psychology, skolni specialni pedagogy
- zajiSténi pouzivani komunikacnich systémi neslySicich a hluchoslepych osob,

- zajiSténi vyuzivani prostfedki alternativni nebo augmentativni komunikace.
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FORMA VZDELAVANI

Forma vzd¢lavani je volena na zaklad¢ véku zaka a pozadavki na organizaci jeho vzdélavani, které vzdy respektuji specialni vzdélavaci potreby zaka nebo

jiné zavazné ditvody na strané zéka.

PODPURNA OPATRENI CTVRTEHO STUPNE

Normovana
roéni  finan¢ni
naroc¢nost

Metody
vyuky

Metody vyuky zahrnuji v§echna doporuéeni piedchozich stupid podptirného opatieni.

Volba metod vyuky respektuje moznost upravy obsaht vzdélavani a v odivodnénych piipadech, vzhledem k moznostem
zaka, i redukovani obsahu a Gpravy vystupll. Rozsah téchto tprav je ovlivnén charakterem a mirou obtizi Zaka.

Skola zajisti, aby vyuka byla nevidomym, neslySicim a hluchoslepym Zakim poskytovana v jazycich, zptsobech
a prostiedcich komunikace, které jsou pro zika nejvhodngjsi'® a zakem preferované.

Uplatnované metody vyuky jsou vyznamné ovliviiovany vyuzivanim prostiedkii augmentativni nebo alternativni
komunikace, které maji za cil pfechodné nebo trvale kompenzovat projevy poruchy a postizeni u osob se zavaznym
postizenim feci, jazyka a psani.

Augmentativni systémy komunikace maji podporovat jiz existujici, ale pro bézné dorozumivani nedostate¢né komunikacni
schopnosti. Alternativni systémy komunikace se pouzivaji jako nahrada mluvené feci. Pii budovani podpiirnych nebo
nahradnich komunika¢nich systémt je tfeba vyuzivat vSech schopnosti a dovednosti uzivatele. Zasadou je vzdy to, aby

e

zpusob dorozumivani byl co nejptirozenéjsi, jak je to jen v dané situaci mozné.
Alternativni komunikace vyuziva:
a)  Systémy bez pomucek - cilené pohledy, mimika, gesta, gestikulace, manuélni znaky jazykové programy;

b) Systémy s pomickami - pfedméty, fotografie, systémy grafickych symbolt (napif. PCS, Bliss, piktogramy),

10) Kupt. zakon €. 155/1998 Sb., o komunikacnich systémech neslysicich a hluchoslepych osob, ve znéni pozd¢jsich predpisi.
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komunika¢ni tabulky, pismena a psana slova, technické pomicky s hlasovym vystupem, pocita¢ se specialnim softwarem.

Vyuzivani specialnich u¢ebnich pomticek, postupt a kompenzacnich pomticek, které umozni dosahovat u zakt maxima
jejich potencialu, pii zachovani motivace pro vzdélavani a jejichz uzivani ma vliv na volbu metod vyuky.

Uprava obsahu vzdélavani zaka v fad¢ oblasti, které zak vzhledem ke svym vzdélavacim potifebam a

2.

) zdravotnim omezenim nemiize zvladnout nebo je zvlada alternativnim zptsobem. Uprava vystupti ze
Uprava vzdélavani v souladu s moznostmi zakd, které vyplyvaji zjejich specialnich vzd€lavacich potieb,
obsahu a|1V:2 snaha vyuzivat maximalné potencial ke vzdélavani Zaka pii zachovani pozitivni motivace ke
vystupl vzdélavani, s cilem pfipravy na zivot. Vzdélavani podle upraveného vzde€lavaciho programu. Podpora
vzdelavani samostatnosti zaka a jeho pripravy na budouci uplatnéni v profesnim zivoté

K zajisténi zdarného pribéhu vyuky je tfeba uzplsobit prostiedi vzdélavani tak, aby se
maximalizovaly vzd€lavaci pokroky zaka i jeho socialni rozvoj; je mozné vyuzivat personalni podporu
pro praci se zakem. Prizplsobit praci se zakem také doporucovanym rezZimovym opatfenim ve vztahu

3 ke stravovani, podavani 1€k, narokiim na dodrzovani hygieny, stéidani ¢innosti a odpoc¢inku atd.
Organizace Respektovat naroky na prostorové usporadani tfidy a pracovniho mista zaka/zaka.
vyuky v.3.TA Lo - :

Vyuzivani komunika¢nich systémi neslySicich a hluchoslepych osob.
ve Skole
Je mozné zkracovat vyuCovaci jednotky, ¢ast vyuky realizovat individualné. Pro Zaky se specialnimi
A) ve §kole vzdélavacimi potfebami je mozné stanovit odlisnou délku vyucovaci hodiny. V odivodnénych
ptipadech Ize vyucovaci hodiny délit a spojovat.
B) ve
Skolském Moznost ptsobeni osoby poskytujici ditéti, zdkovi nebo studentovi po dobu jeho pobytu ve Skole
zatizeni podporu podle jinych pravnich predpisa.
Organizace vzdélavani zdka ve Skolskych zatizenich vychéazi ze specialnich vzdélavacich potieb zaka,
IV.3 1B respektuje specifika zaka, ktera mohou ovliviiovat jeho ucCast na aktivitich organizovanych ve
Skolskych zatfizenich. Pokud cinnosti vyzaduji poskytnuti specialnich ucebnich pomticek nebo
ve Skolském | kompenzacnich pomticek a zak nemtze vyuZzivat pridélené pomuicky pro vzdelavani, poskytne skolské
zatizeni poradenské zatizeni pomlcky nezbytné pro zapojeni zéka i ve Skolském zafizeni. V pfipadé, ze tiCast

na aktivitaich Skolského zafizeni vyzaduje u Zaka také pfitomnost asistenta pedagoga, tlumocnika
ceského znakového jazyka, ptepisovatele pro neslysici nebo pfitomnost dalsi osoby, poskytuje se jejich
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sluzba adekvatné potfebam zaka a délce pobytu v zafizenich. Obdobné plati i u vyuzivani prostiredkii
alternativni nebo augmentativni komunikace.

Individualni vzdélavaci plan navrhuje §kolské poradenské zatizeni jako podptirné opatfeni, zpracovava
jej Skola. Vychazi ze Skolniho vzdé€lavaciho programu, napliuje vzdélavaci potfeby zéaka,
u mimoradného intelektového nadéani je tfeba umoznit obohacovani uciva nad ramec predméti a
vzdélavacich oblasti $kolniho vzd€lavaciho programu i ve formeé roz§ifovani a prohlubovani uciva.

4,

L Individualni vzdélavaci plan v piipadé potfeby zahrnuje predméty specialné pedagogické péce a
Indlylfiualfll Iv. 4 pedagogickou intervenci, pokud je tieba podpotit vzdélavani zaka, véetné moznosti podpory Skolskym
Vz’delavam poradenskym zafizenim nebo Skolnim psychologem nebo specialnim pedagogem. Zahrnuje moznosti
plan podpory pedagogického pracovnika pii vzdélavani zaka asistentem pedagoga (pokud je to nezbytné),

dale tlumoc¢nika ¢eského znakového jazyka, ptepisovatele pro neslySici, odbornika na prostorovou
orientaci, vyuzivani alternativnich forem komunikace; dale navrhuje upravy obsahd a vystupt ze
vzdélavani zaka a vyuziti specialnich ucebnich a kompenzaénich pomticek. Individualni vzdélavaci
plan pro neslySici zaky zahrnuje vedle vyuky Ceského znakového jazyka také vyuku Ceského jazyka
jako jazyka ciziho; rozsah vyuky je stanovovan ve spolupraci se $kolskym poradenskym zafizenim.
5 Umoziuje podporu pedagogického pracovnika a soucasné zaka v ptipadech, kdy je proces vzdélavani
’ V.5, znesnadnén obtizemi Zaka, které vyzaduji dal$i osobu k podpote vzdélavaciho procesu. Umoziuje
Personalni Personalni vyuzivani podpirného opatieni asistenta pedagoga, dalSich pedagogickych pracovnikli, tlumocnika
podpora podpora ¢eského znakového jazyka, pfepisovatele pro neslySici, Skolniho psychologa a Skolniho specidlniho
pedagoga.
A) ve skole
B) Vellv. 5. 1 A P2x 1.0
Skolském Asistent ;
| peSCIIde(I)Iga podle dné—prav oseby—vy ola—a a—pedagoga—v—rozsahu—0—tvazike—Toto podptrné | a) P2 x 0,8889
opatieni se vyuZije, pokud specialni vzdélavaci potieby Ziaka vyZaduji vyuZiti asistenta pedagoga

ve vétSim rozsahu neZ u variant podpirného opatieni III. 5. 1 A; rozsah doporucené
pedagogické cinnosti odpovida vzdélavani ve Skole, jakoZ i dobé vzdélavani a poskytovani
Skolskych sluzeb ve Skolském zaFizeni, pokud jeho ¢innost vykonava stejna pravnicka osoba.
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Charakter specialnich vzdélavacich potieb Zaka vyZaduje ¢innost asistenta pedagoga vymezenou
v § 5 odst. 3.

Pokud se pii vzdélavani zaka vyuziva Cinnost asistenta pedagoga, umozni $kola po dobu delsi
nepfitomnosti zaka ve Skole, kdy mu jeho zdravotni stav znemoziuje ptitomnost na vzdélavani,
vzdélavani zaka prostfednictvim asistenta pedagoga, ktery podporuje vzdelavani zaka spole¢né
s pedagogy $koly a zajist'uje komunikaci mezi $kolou, zakem a jeho rodinou.

Rozsah podpory tydné:

a) 32 hodin primé pedagogické ¢innosti (normovana finan¢ni naro¢nost k tomu pocita s 3,556
hodiny prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

b) 36 hodin primé pedagogické ¢innosti (normovana finanéni naro¢nost k tomu pocita s 4
hodinami prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

Skolské poradenské zatizeni doporuéi rozsah potfeby p¥imé pedagogické ¢innosti. Jestlize
poti‘eba neodpovida piresné moznostem rozsahu podpory tydné podle této prilohy, doporuci
Skolské poradenské zarizeni tu z mozZnosti rozsahu podpory tydné, ktera je svym obsahem
nejblizsi vyssi. Normovana finan¢ni narocnost zohlediiuje i nezbytnou poti‘ebu prace souvisejici
s pfrimou pedagogickou ¢innosti v poméru 1:9. Konkrétni rozsah prace souvisejici s piimou
pedagogickou ¢innosti Skolské poradenské zarizeni neurcuje.

Iv. 5§ 2 A
Asistent
pedagoga podle
§ 5 odst. 4

Toto podpiirné opatieni se vyuzije, pokud specialni vzdélavaci potireby Zaka vyZaduji vyuZiti
asistenta pedagoga ve vétSim rozsahu neZ u variant podpiirného opatieni IIl. 5. 2A; rozsah
doporucené pedagogické cinnosti odpovida vzdélavani ve Skole, jakoZ i dobé vzdélavani a
poskytovani Skolskych sluzeb ve Skolském zarizeni, pokud jeh cinnost vykonava stejna
pravnicka osoba.

Charakter specialnich vzdélavacich potreb Zika vyZaduje cinnost asistenta pedagoga
vymezenou v § 5 odst. 4.

Pokud se pri vzdélavani Zaka vyuziva ¢innost asistenta pedagoga, umozni Skola po dobu delSi

a) P4 x 0,85
b) P4 x 0,95
¢ P4x1,0
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nepritomnosti Zika ve Skole, kdy mu jeho zdravotni stav znemoZiiuje pritomnost na vzdélavani,
vzdélavani Zaka prostifednictvim asistenta pedagoga, ktery podporuje vzdélavani Zaka spole¢né
s pedagogy Skoly a zajist'uje komunikaci mezi §kolou, Zakem a jeho rodinou.

Rozsah podpory tydné:

a) 32 hodin primé pedagogické ¢innosti (normovana finan¢ni naro¢nost k tomu pocita s 3,556
hodiny prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

b) 36 hodin primé pedagogické ¢innosti (normovana finan¢ni naro¢nost k tomu pocita s 4
hodinami prace souvisejici s pifimou pedagogickou ¢innosti)

Skolské poradenské zaiizeni doporudi rozsah potieby piimé pedagogické &innosti. Jestlize
poti‘eba neodpovida presné mozZnostem rozsahu podpory tydné podle této prilohy, doporuci
Skolské poradenské zafizeni tu z moznosti rozsahu podpory tydné, ktera je svym rozsahem
nejblizsi vyssi. Normovana finan¢ni narocnost zohlediiuje i nezbytnou poti‘ebu prace souvisejici
s primou pedagogickou ¢innosti v poméru 1:9. Konkrétni rozsah prace souvisejici s primou
pedagogickou cinnosti §kolské poradenské

PMS52A
IV.5.3A

Tlumocnik
¢eského
znakového
jazyka

a) Pro neslySiciho Zaka, ktery nemtiZze vnimat mluvenou fe¢ sluchem, pro n¢hoz je ¢esky znakovy
jazyk jazykem preferovanym, je vyuzivan po celou dobu vyucovani, na vSech trovnich vzdélavani
(ptedskolni, zékladni, stfedni, vys$§i odborné) tlumocnik ceského znakového jazyka. Tlumocnik
ceského znakového jazyka mtze byt vyuzivan i pro skupinu zakt a dale pro komunikaci s vrstevniky

ve skole. N1 x  pocet
, e A hodin/rok”

Rozsah prace: odpovida délce vyuky zéka,

40 h/tyden/(vcetné sluzeb pro skolské zatizeni, pokud vykondva jeho Cinnost stejna osoba, jako ¢innost

Skoly). V casové dotaci na praci tlumocnika je tfeba zohlednit potifebu piipravy tlumoceni a ¢innost

tlumocnika v dob¢ prestavek mezi vyu¢ovanim/vyucovacimi hodinami.

b) Pro neslysiciho zdka, ktery vyuziva prednostné jiné typy komunikaénich prostiedkii a Sesky | NI X . pocet

hodin/rok

znakovy jazyk neni jeho preferovanym jazykem, rozhoduje o jeho potiebnosti a rozsahu jeho piisobeni

Pocet hodin/rok pro stanoveni normované financni narocnosti se pfifadi podle tabulky uvedené v ¢asti C.
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ve vyuce $kolské poradenské zatizeni na zaklad¢ preferenci zaka a jeho potieb. Vzdélavani téchto zakt
vyzaduje pritomnost prepisovatele pro neslysici.

Zak, ktery nemlize vnimat mluvenou fe¢ sluchem nebo ji mize vnimat omezené a jeho preferovanym
jazykem je Cesky jazyk nebo komunikacni systémy neslySicich a hluchoslepych osob z néj vychazejici,
vétSinou vyuziva sluzeb piepisovatele pro neslySici. Vzdy je vSak nutno respektovat preference zaka.

V. 5. 3AB
TR Pti vyuziti technické podpory (platno, tablety atd.) je mozné vyuziti pfepisu pro vice osob soucasné.

o N1 x  pocet
Ptepisovatel pro hodin/rok”
neslysici Rozsah prace: po dobu vyucovani zaka

40 h/tyden/zak (v¢etné sluzeb pro Skolské zatizeni, pokud jeho ¢innost vykonava stejnd osoba jako
¢innost Skoly)
Pokud zak navstévuje Skolu a Skolské zatizeni, jejichZ ¢innost vykonavaji rizné osoby, a jeho zapojeni
do ¢innosti $kolského zatizeni vyzaduje sluzby:
a):
a) asistenta pedagoga podle § 5 odst. 3,
P2x0,25
b) asistenta pedagoga podle § 5 odst. 4, b):
¢) b) tlumocnika ¢eského znakového jazyka P4 x 0.25
b
W-s54B e .
d) e)nebo piepisovatele pro neslysici, b) ¢):
IV.5.5B .
jsou sluzby téchto odbornikil zajistény na dobu nezbytné nutnou. NI x , pocet
hodin/rok
&) d):
Rozsah prace: a)-0;25-6vazkub;¢) a) a b) 9 hodin primé pedagogické cinnosti tydné (normovana
RN o g v - T T Z N1 x  pocet
finanCni naroc¢nost zohledniuje i nezbytnou potrebu prace souvisejici s primou pedagogickou nodin/rok’
odin/ro

¢innosti v rozsahu 1 hodiny tydné);

¢) a d) po dobu vzdélavani zaka
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P55 Vyuka zaka vyzaduje pfitomnost dalsiho pedagogického pracovnika.
IV.5.6 Rozsah prace: 0,5 uvazku
- P1x0,5
Dalsi
pedagogicky
pracovnik
Pokud vzdélavani ve Skole ovliviiuje soub&h okolnosti podstatnych pro kvalitu vzdélavani (lokalita, | a) §kolni
pocet a skladba zaku s potiebou podplrnych opatfeni), je zadouci pritomnost $kolniho psychologa | psycholog:
PV-5-6 . . - . y - .
nebo $kolniho specialniho pedagoga, je navrzena podpora témito odborniky. P3 % 0.5
X b
IvV.5.7
Skolni
psycholog / b) Skolni
Skolni specialni specialni
pedagog pedagog:
P3x0,5
N57F
IV.5.8 Pokud charakter speciadlnich vzdélavacich potfeb zdka vyzaduje pfitomnost dal$i osoby zejména
Dalii osobniho asistenta, ptipadné jiné osoby poskytujici podporu v pribéhu vzdélavani, umozni Skola nebo
st L, Skolské zatizeni jeho pritomnost na zékladé a v rozsahu stanoveném v doporuceni.
nepedagogicky
pracovnik
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6. Hodnoceni

Hodnoceni zahrnuje doporuceni z nizSich stupnti podpirnych opatfeni. Zohlednuje specifické naroky na Cinnost zakd,
specifikuje hodnotici kritéria, tfidu hodnocenych vlastnosti i hodnotici $kalu; vychodiskem je analyza uciva zaméfena
na didaktickou pfistupnost uciva pro zakovo uceni, pozitivni motivaci k dal§imu vzdélavani a vytvareni postojii. Vyrazné
kriterialni upravy hodnoceni, diraz na vyuZzivani riznych forem formativniho hodnoceni, véetné¢ slovniho, podpora
sebehodnoceni Zaka a prace s motivaci ke vzdélavani.

7.

Intervence

Intervence ve Ctvrtém stupni zahrnuji podptirna opatieni spocivajici v zajisténi pfedmétu specialné pedagogické péce a
v zajisténi pedagogické intervence. Piedmét specialné pedagogické péce je zajistovan pedagogy Skoly s rozSifenou
kompetenci pro oblast specialni pedagogiky, specialnimi pedagogy nebo psychology Skoly nebo S$kolského
poradenského zatizeni, pfi dodrzeni nejvyssiho poctu povinnych vyucovacich hodin (véetné disponibilnich), ptficemz je
zaméien na oblasti pfedméti specialné pedagogické péce uvedené ve druhém i tfetim stupni podplrnych opatieni a dale
na cesky znakovy jazyk, prostfedky alternativni nebo augmentativni komunikace, na prostorovou orientaci, na
samostatny pohyb zrakové postiZenych, na praci s optickymi pomtickami, na Braillovo pismo, na bazalni stimulaci u
zakt s kombinovanymi vadami, ptipadné vychazi z dalich obtizi zaku, které vyplyvaji z charakteru jejich zdravotnich
obtizi.

Pedagogicka intervence slouzi zejména k podpore vzdélavani zaka ve vyuCovacich pfedmétech, kde je tieba posilit
vzdélavani zaka.

Soucasné je mozné vyuzit tuto dotaci pro praci se tfidou nebo skupinou zaki, pro praci v oblasti nacviku sebeobsluhy a
pro zlepSeni komunika¢nich schopnosti a praktickych ¢innosti zdka. Zahrnuje také poradenskou pomoc skoly, zejména
Skolniho psychologa, specialniho pedagoga, nebo Skolského poradenského zatizeni.

A) ve skole

Pfedmét specialné pedagogické péce vychazi ze specifik obtizi zaka, které 1ze reedukovat.

Naptiklad rozviji ptipadné zbytkové sluchové a zrakové vnimani, odezirani, rozuméni mluvené i psané

IV.7.TA
fe¢i a jeji produkci, orientaci v prostoru, samostatny pohyb atd. Toto podplrné opatieni smétruje
Predmét k nejvyssi mozné samostatnosti zaka.
specialné o
pedagogické Rozsah: 3 h tydné
pece Individualni/skupinova prace,

reedukacni skupiny (max. 4 zaci)

Pl x 0,15 -
poskytuje se
pouze v piipadé,
pokud zak neni
soucasti

skupiny, na
kterou jiz byly
poskytnuty
prosttedky
statniho
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rozpoctu

Pedagogicka intervence slouzi k podporfe piipravy zakll na Skolni praci a krozvoji zadoucich
védomosti, dovednosti a postoji zakll. Je mozné vyuzivat tuto dotaci ke zlepSeni adaptace Zaka na
Skolu, ttidu oddéleni nebo skupinu nebo také k dlouhodobé péci o vztahovou sit’ tiidy.

Pl x 0,15 -
poskytuje se
pouze v piipadé,
pokud zak neni

& e S|V, 7. 2 A Rozsahi3hidng soucsti
zatizeni Pedagogicka maximalné 6 zaka ve skupiné/ prace s tiidou skupiny, na
intervence kterou jiz byly
poskytnuty
prostiedky
statniho
rozpoctu
Pedagogicka intervence slouzi k podpoie piipravy zakd na Skolu, k rozvoji $kolnich dovednosti a | P1 x 0,05 -
k rozvoji komunikace a sebeobsluznych dovednosti, socidlnich kompetenci, praktickych ¢innosti zakt | poskytuje se
ve Skolském zatizeni. pouze v piipadé,
pokud zak neni
Rozsah: 1 h tydné “hoar
soucasti
IV.7.2B maximalné 6 zakt ve skupiné/ prace s tfidou skupiny, na
kterou jiz byly
poskytnuty
prosttedky
statniho
rozpoctu
8 IV. 8 A. Plati zakladni podminky pro pfijimani ke vzd€lavani uvedené ve tietim stupni.
Upravy Uprava Reditel §koly uzpisobi priibsh ptijimaciho Fizeni pro Zaky s potiebou podptirnych opatieni &tvrtého
podminek podminek stupné, respektuje funkéni dasledky specialnich vzdé€lavacich potfeb Zéka, J'eho onemocnéni nebo
pfijimani ke | p¥ijimani ke | zdravotniho postizeni, které mohou ovlivnit pribéh piijimaciho fizeni. Skola upravi zkuSebni
vzd&lavani vzd&lavani dokumentaci pftijimaciho fizeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Cteni i psani;

upravuje zejména velikost pisma nebo umozni zkousku v Braillové pismu. Pokud je to potiebné,
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a ukoncovani
vzdélavani

umozni Skola pritomnost asistenta pedagoga, tlumocnika ¢eského znakového jazyka, piepisovatele pro
neslysici, vyuziti komunikacnich systémut neslySicich a hluchoslepych osob nebo vyuziti prostfedki
alternativni nebo augmentativni komunikace. Skola postupuje na zakladé doporu¢eni $kolského
poradenského zafizeni, které zak predklada spoleéné s prihlaskou ke vzdélavani.

Obdobn¢ se postupuje u piijimani uchazecl o vzdélavani na vyssi odborné skole.

. U zaka s potiebou podpurnych opatfeni Cctvrtého stupné jsou
IV. 8 B. Skupln}f a Skupina 2 respektovany funkcéni dusledky specifickych obtizi zaka, jeho
kategor{f: a3 onemocnéni nebo postizeni, ovliviiujici konani maturitni zkousky. Pfi
UkonCovani po’dle’ jiného Upravé podminek konani maturitni zkousky je nutné zohlednit aktualni
vzdélavani pravn¥ho9 zdravotni stav zéka.
o predpisu”
matufnm odpovidajici | TP-3-A Zaci pracuji s upravenou zkuSebni dokumentaci, maji navySeny Casovy
zkouskou L étvrtému limit a je jim upraveno prostiedi pro konani maturitni zkousky. Mohou
UPTaveno  JINym | ¢q i ZP-3-A pouzivat kompenzaéni pomiicky a maji ndrok na asistenta. Zaci kategorii
pfa;@m N podpirnych SP-2-A a skupin SP-2-A a SP-3-T-A nekonaji poslechovy subtest didaktického
predpisem opatieni testu z ciziho jazyka.
SP-3-T-A
SPUO-3-A
I.  Zavéretna zkouska v oborech stfedniho vzdélani s vyucnim listem:
Reditel $koly umozni zakovi, u kterého byla v priibéhu vzd&lavani uplatiiovana podptirna opatieni
IV.8C. ctvrtého stupné, aby byla zohlednéna i v pribéhu kondni praktické a teoretické zkousky na zdkladé
) doporuceni Skolského poradenského zafizeni a na zdkladé zkuSenosti s uzivanymi podplrnymi
Uprava opatfenimi v pritbéhu vzdélavani na stfedni Skole. U zakl s potfebou podplrnych opatfeni ¢tvrtého
podminek stupn€ jsou respektovany funkéni disledky obtizi zéka, jeho onemocnéni nebo zdravotniho postizeni a
ukonCovani na zakladé¢ toho je upravovana zkuSebni dokumentace zaka a pribéh zkousky, je umoznéno vykonani
vzdélavani

zkousky za pritomnosti dalSi osoby-obvykle asistenta pedagoga, tlumo¢nika ¢eského znakového jazyka
nebo osobniho asistenta.

II. Zavéreéna zkouska v oborech stiedni vzdélani:
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Reditel $koly umozni zikovi, u kterého byla v priibéhu vzdélavani uplatiiovana podptirna opatieni
¢tvrtého stupné, aby byla zohlednéna i v pribéhu konani zavérecné zkousky, na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zatizeni. U zakd s potfebou podplrnych opatieni ¢tvrtého stupné jsou
respektovany funkéni disledky obtizi zaka, jeho onemocnéni nebo zdravotniho postizeni. Rozsah
podpory obvykle vyZzaduje prodlouzeni ¢asu pro konani zkousek, vytvoreni pozitivniho klimatu a
uzpusobeni zkusebni dokumentace a pribéhu zkousky, s pfipadnym vyuzitim asistenta pedagoga,
tlumocnika ¢eského znakového jazyka nebo jiné osoby poskytujici podporu. Obdobné je upravovana
dokumentace pro Zaky s potiebou pouzivani Braillova pisma s potfebou uzivani komunikacnich
systému neslySicich a hluchoslepych osob ¢i s potiebou vyuzivani prostfedkl alternativni nebo
augmentativni.

ITI.  Konzervatof - ukonCeni absolutoriem a vyss§i odborné vzdélani - ukon¢eni absolutoriem:

Pfiméfené¢ se uplatni pravidla pro ukoncovani stfedniho vzdélavani zavéreénou zkouskou pro zaky
s potiebou podpirného opatieni ve ¢tvrtém stupni (viz bod II).

0.

Prodlouzeni
délky

vzdélavani

U zaki uvedenych v § 16 odst. 9 zakona je mozné v piipadé potieby prodlouzit délku zakladniho, stiedniho a vyssiho
odborného vzdélavani o 2 roky.

10. Pomicky

Cast B pichledu

Ve vyjime¢nych ptipadech lze pouzit obdobné specialni ucebnice, specidlni uebni pomicky nebo kompenzaéni
pomtcky, pokud jejich pouziti povede k naplnéni vzdéldvacich potieb zdka; pfitom musi byt dodrzena normovana
finan¢ni naroc¢nost podplirného opatieni. Pro dalsi skupiny zakt se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, které nejsou
taxativné uvedeny, se voli specialni ucebnice, specidlni u¢ebni pomicky a kompenzaéni pomicky v souladu s jejich
specialnimi vzdélavacimi potfebami, vzdy v odpovidajicim stupni podplrnych opatieni.

Pfi navrhovani pomticek se dba na posouzeni potfebnosti kompenzac¢nich a specialnich ucebnich pomtcek, které mohou
byt zakovi jiz poskytnuty z jinych zdroji pro zabranéni nediivodného Cerpani prostiedkil ze statniho rozpoctu.
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Podpiirna opatieni patého stupné — obecné

Pouziti podptirného opatfeni v patém stupni je podminéno predchozim stanovenim podplirnych opatfeni Skolskym poradenskym zafizenim na zaklade
diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb. Charakter specialnich vzdélavacich potieb zaka vyzaduje nejvyssi miru piizplsobeni organizace, prub¢hu a obsahu
vzdélavani, podporu rozvoje schopnosti a dovednosti zaka a kompenzaci disledki jeho zdravotniho postizeni. Organizace vzdélavani zaka a volba metod vyuky
postizenim vice vadami, vyzadujicich vysokou trovenn podpory, zohlednény v upravach organizace, obsahu, forem a metod vzdélavani; volba podptrnych
opatieni pIn€ respektuje moznosti a omezeni zaka pti vybéru vzdélavacich obsahi a metod, hodnoceni vysledki vzdélavani zaka. Vzdélavani zaka v tomto stupni
zpravidla vyzaduje upravu pracovniho prostiedi. V ptipadé poteby je mozné vyuzivat komunikaéni systémy neslysicich a hluchoslepych osob nebo prostiedky
alternativni nebo augmentativni komunikace. Zaci jsou obvykle vzdélavani s podporou asistenta pedagoga, specialniho pedagoga a druhého pedagogického
pracovnika, Casto s pritomnosti dalsi osoby dilezité pro podporu zaka. Vyuka je realizovana specialnimi pedagogy, ptipadné s jejich intenzivni podporou.

PODMINKY K ZAJISTENI PODPORY

Doporuceni $kolského poradenského zafizeni, konzultant na strané vzdélavatele, spoluprace s rodinou a piipadné¢ dalsim subjektem pro napliiovani
podptirnych opatfeni u Zaka.

Koordinatorem péce je $kolské poradenské zafizeni, které pravidelné vyhodnocuje efektivitu zvolenych podptirnych opatieni pro zaka ve spolupraci s rodinou
a Skolou, intenzivné spolupracuje se Skolou a $kolskym poradenskym zafizenim.

Poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky upravenych. Zajisténi sluzeb specidlné pedagogického centra
v prostorové orientaci zakdl a v podpofe uzivani alternativnich forem komunikace. Pokud zédk vyuziva sluzeb skolskych zatfizeni, vztahuji se na n¢ho
podpiirna opatfeni pro zapojeni ve Skolskych zatizenich pro ¢tvrty stupen podpirnych opatieni.

PORADENSKA POMOC SKOLY A SKOLSKEHO PORADENSKEHO ZARIZENI

Poskytovani poradenské pomoci ve Skole zajistuji zejména poradensti pracovnici Skoly: Skolni metodik prevence se vénuje péci o zaky s rizikovym
chovanim a prevenci tohoto chovani, vychovny poradce se vénuje podpoie zakli a pedagogickych pracovnikd pti vzdélavani zakt s potiebou uplatiiovani
podptirnych opatteni, je zddouci, aby ve Skole pracoval §kolni psycholog nebo $kolni specialni pedagog, ktefi se podileji na poskytovani poradenskych sluzeb
i realizaci pfedmétu specialné pedagogické péce. Poradensky pracovnik Skoly spolupracuje s dal§imi pedagogickymi pracovniky, zejména tfidnim ucitelem, a
pomaha zajistovat pravidelnou komunikaci se zdkonnymi zastupci zakli nebo zletilymi zaky. Pravidelné¢ komunikuje se $kolskymi poradenskymi zatizenimi,
kterd zajist'uji navrhy podplrnych opatieni a podili se na jejich realizaci ve $kolach. Pii formulaci a napliiovani doporuceni ke vzdélavani zaka s pottebou
podptirnych opatieni spolupracuje skola, Skolské poradenské zatizeni a zak, respektive zdkonny zastupce zadka. V ptipade€ potieby spolupracuje Skola
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s organem socialné-pravni ochrany déti. Skolské poradenské zafizeni poskytuje metodickou podporu $kole zvlasté v ptipadech, kdy se pracuje se zaky, u
kterych je poskytovani podpirnych opatfeni naro¢né a vyzaduje soucinnost. Podle potieby je vyzadovana rovnéz spoluprace s poskytovateli zdravotnich
sluzeb.

NORMOVANA FINANCNI NAROCNOST

- Normovana finan¢ni naro¢nost se stanovi pro jednotliva opateni, pokud nejsou jiz hrazena na zaklad¢ jinych pravnich predpist:
- Specialni u¢ebnice a ucebni pomicky,

- kompenzac¢ni pomucky,

- uprava prostiedi, Gprava pracovniho mista zaka,

- mzdové naklady na dalsi pedagogické pracovniky, véetné nakladt na asistenta pedagoga a poskytovatele specialné pedagogické péce, mzdové naklady
na tlumoc¢niky Ceského znakového jazyka a piepisovatele pro neslySici, zajisténi vyuzivani prostiedki alternativni nebo augmentativni komunikace,
sluzby skolnich psychologt, specialnich pedagogt sluzby $kolského poradenského zafizeni.

FORMA VZDELAVANI

Forma vzdélavani je volena na zaklad¢ véku Zaka a pozadavkil na organizaci jeho vzdélavani, které vzdy respektuji specialni vzd€lavaci potieby zaka nebo
jiné zavazné diivody na stran¢ zéka.

Normovana ro¢ni

PODPURNA OPATRENI PATEHO STUPNE .
ﬁnancnl narocnost

Metody vyuky (zahrnuji vSechny moznosti nizSich stupiii podpiirnych opatient)
L. Metody vyuky respektuji limity zakt a jejich moznosti, sméiuji k dosaZeni nejvys$§i mozné miry rozvoje

Metody vyuky | Y vzdélavanych zakt se zietelem k podpore motivace ke vzdélavani.

Vyuka vzdy zahrnuje pfedmeéty specialné pedagogické péce,
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e odpovida specialnim vzdélavacim potifebam zakd,

e je zajiStovana s vyuzitim podpirnych metod a s podporou specialnich uc¢ebnich pomtcek,
e je realizovana pedagogickym pracovnikem s ptislusnou odbornou kvalifikaci,

e probiha individualné, pfipadné ve skuping,

e probiha ¢asto s podporou dal$iho pedagogického pracovnika.

U nékterych zakd je nutna vyuka s podporou prostredki alternativni nebo augmentativni komunikace, s vyuzitim
pottebnych pomticek (komunikatory, PC, specialni klavesnice).

2.

Uprava obsahu
a vystuptl
vzdélavani

Obsah uciva je zpravidla modifikovan a také vyrazné redukovan vzhledem k moznostem zakt, je umoznéno
vzdélavani v mezich danych pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem podle charakteru specialnich
vzdélavacich potieb zakd, podle upraveného Skolniho vzd€lavaciho programu, prostfednictvim individualniho
vzdélavaciho planu nebo vzdélavani v souladu s Raimcovym vzdélavacim programem pro obor vzdélani zakladni
skola specialni, oba dily. Uprava vystupi ze vzdé&lavani vyplyva z Gpravy a piedev§im redukce a modifikace
vzdélavacich obsaht.

3. Organizace
vyuky

- K zajisténi zdarného prubéhu vyuky je tiecba uzplsobit prostiedi vzdélavani tak, aby se
maximalizovaly vzdélavaci pokroky zaka i jeho socidlni rozvoj; je mozné vyuZzivat personalni
podporu pro praci se Zakem.

- Ptizpiasobit praci se zdkem doporu¢ovanym rezimovym opatienim ve vztahu ke stravovani,

v 3 1 podavani [éki, narokiim na dodrzovani hygieny atd.
Organizace - Respektovat naroky na prostorové usporadani tfidy a pracovniho mista zaka.
vyuky

- Vyuzivani komunika¢nich systémi neslySicich a hluchoslepych osob.
- Je mozné zkracovat vyucovaci jednotky, ¢ast vyuky realizovat individualné.

- Moznost plsobeni osoby poskytujici ditéti, zakovi nebo studentovi po dobu jeho pobytu ve
skole podporu podle jinych pravnich predpist.
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- Individualni vyuka v domacim prostiedi zajisténa pedagogickym pracovnikem $koly.

V.3.2

Pocet zaka ve
tridé

4 7zaci/tfida, oddgleni, studijni skupina. Pokud to charakter obtizi zakti umoziuje, je mozné pocet
zakl navysit na 6.

Nejvyse 3 pedagogicti pracovnici

P1

4.

Individualni
vzdélavaci

plan)

Individualni vzd€lavaci plan navrhuje Skolské poradenské zatfizeni jako podpurné opatfeni,
zpracovava Skola. Vychazi z potfeby uprav obsahu a vystupt vzdélavani zaka, ze Skolniho
vzdélavaciho programu a specialnich vzdélavacich potfeb zaka. Vyuka je realizovana specialnimi
pedagogy.

Individudlni vzdélavaci plan zahrnuje pfedméty specialné pedagogické péfe a pedagogickou
intervenci, véetné¢ moznosti podpory Skolskym poradenskym zatizenim nebo Skolnim psychologem
¢i specialnim pedagogem. Zahrnuje podporu pedagogického pracovnika pii vzdélavani zaka
asistentem pedagoga (pokud je to nezbytné), dale tlumoc¢nika ceského znakového jazyka,
prepisovatele pro neslySici, vyuzivani alternativnich forem komunikace; dale navrhuje upravy
obsahil a vystupll ze vzdélavani zaka a vyuziti specialnich uéebnic, specialnich uc¢ebnich pomicek
a kompenzac¢nich pomucek. Individualni vzdélavaci plan pro neslySici Zaky zahrnuje vedle vyuky
Ceského znakového jazyka také vyuku Ceského jazyka jako jazyka ciziho; rozsah vyuky je
stanovovan ve spolupraci se $kolskym poradenskym zafizenim.

5. Personalni

podpora

V. 5 Personalni
podpora

Umoziuje podporu pedagogického pracovnika a souCasné zdka v pfipadech, kdy je proces
vzdélavani znesnadnén charakterem specidlnich vzdé€ldvacich potieb zaka, které vyzaduji dalsi
osobu k podpore vzdélavaciho procesu.

V. 5.1 Asistent
pedagoga podle
§ 5 odst. 3

Toto podpiirné opatreni se vyuZije, pokud specialni vzdélavaci potieby Zaka vyzaduji vyuZiti
asistenta pedagoga ve vétSim rozsahu neZ u variant podpirného opatieni I1I. 5.1 AalIV.5. 1
A; rozsah doporucené pedagogické cinnosti odpovida vzdélavani ve Skole, jakoz i dobé
vzdélavani a poskytovani Skolskych sluzeb ve Skolském zarizeni, pokud jeho cinnost
vykonava stejna pravnicka osoba.

Charakter specidlnich vzdélavacich potfeb Zika vyZaduje cinnost asistenta pedagoga
vymezenou v § S odst. 3. Asistent pedagoga je vyuzivan v rozsahu celé vyuky Zzéka.

P2x1,0
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Rezsahpraee: HO-AP
Rozsah podpory tydné:
36 hodin piimé pedagogické ¢innosti.

Normovana finan¢ni naro¢nost k tomu pocita se 4 hodinami prace souvisejici s primou
pedagogickou cinnosti.

V. 5. 2 Asistent
pedagoga
podle § 5 odst.

Toto podpiirné opatieni se vyuzije, pokud specialni vzdélavaci potieby Zaka vyZaduji vyuZziti
asistenta pedagoga ve vétSim rozsahu nez u variant podpirného opatieni II1I. 5.2 A alV. 5. 2
A; rozsah doporucené pedagogické c¢innosti odpovida vzdélavani ve Skole, jakoZ i dobé
vzdélavani a poskytovani Skolskych sluZeb ve Skolském zatizeni, pokud jeho cinnost
vykonava stejna pravnicka osoba.

Charakter specidlnich vzdé&lavacich potfeb Zika vyZaduje cinnost asistenta pedagoga | P4 x 1,0
4 . . v s py— =

vymezenou v § 5 odst. 4. Asistent pedagoga je vyuzivan v rozsahu celé vyuky zaka.

Rozsah podpory tydné:

36 hodin primé pedagogické ¢innosti.

Normovana finan¢ni narocnost k tomu pocita s 4 hodinami prace souvisejici s pFimou

pedagogickou ¢innosti.

a) Pro zédka, ktery nemize vnimat mluvenou fe¢ sluchem, pro néhoz je Cesky znakovy jazyk
V.52 jazykem preferovanym, je vyuzivan po celou dobu vyufovani tlumoc¢nik ceského znakového a):

Jazyka. TlumoCnik Ceského znakového jazyka miZe byt vyuZzivan i pro skupinu zaki a dale pro | nyq X podet
V. 5. 3 | komunikaci s vrstevniky ve §kole. hodin/rok”
Tlumocnik
Eeského Rozsah prace: odpovida délce vyuky zéka, b):
-znakového 40 h/tyden/zék - (vCetn€ sluzeb pro Skolské zafizeni, pokud vykonava jeho Cinnost stejna osoba, | N1 X podet
jazyka jako ¢innost 3koly). V ¢asové dotaci na praci tlumoénika je tfeba zohlednit potiebu pfipravy | 1. din/rok”

tlumoceni a prestavky, v zajmu kvality prace tlumocnika.
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b) Pro neslysiciho Zaka, ktery vyuziva piednostné jiné typy komunikacnich prostfedk a Cesky
znakovy jazyk neni jeho preferovanym jazykem, stanovuje Skolské poradenské zatizeni potiebnost
a rozsah pusobeni tlumoc¢nika ¢eského znakového jazyka ve vyuce na zakladé preferenci zaka a
jeho potteb. Vzdelavani téchto zakl vyzaduje pritomnost prepisovatele pro neslysici.

Rozsah prace:

40 h/tyden/zak - (vetné sluzeb pro Skolské zatfizeni, pokud vykonava jeho Cinnost stejna osoba,
jako ¢innost skoly)

V53
V.5.4

Prepisovatel
pro neslysici

74k, ktery nemiZe vnimat mluvenou fe¢ sluchem nebo ji miZe vnimat omezené a jeho
preferovanym jazykem je Cesky jazyk nebo komunikacni systémy neslysicich a hluchoslepych
osob z n¢j vychazejici, vyuziva zejména sluzeb prepisovatele pro neslySici; vzdy je vSak nutno
respektovat preference a potieby zaka.

Rozsah prace: po dobu vyucovani zaka

40 h/tyden/zak - (vCetné sluzeb pro Skolské zatizeni, pokud jeho Cinnost vykonava stejnd osoba
jako ¢innost skoly)

N1 x pocet hodin /
rok’

V.5.5B

Pokud zak navstévuje Skolu a Skolské zafizeni, jejichz Cinnost vykonavaji rizné osoby, a jeho
zapojeni do ¢innosti Skolského zatizeni vyzaduje sluzby:

a) asistenta pedagoga podle § 5 odst. 3

b) asistenta pedagoga podle § 5 odst. 4,

a):

P2 x 0,25
b):

P4 x 0,25
b) ¢):
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¢) b) tlumocnika ¢eského znakového jazyka N1 X pocet
hodin/rok
d) eynebo piepisovatele pro neslysici,
&) d):
Rozsah prace: NI X podet
a) a b) 0;25-4vazku 9 hodin piimé pedagogické ¢innosti tydn& (normovana finanéni naroénost | hodin/rok
zohlediiuje i nezbytnou potiebu prace souvisejici s primou pedagogickou ¢innosti v rozsahu 1
hodiny tydn¢);
b) ¢) po dobu vzdélavani zaka
¢) d) po dobu vzdélavani zaka
V55
V.5.6
Dali Vyuka vyzaduje pritomnost dal§iho pedagogického pracovnika ve tfidé po celou dobu vyuky. P1
alsi
pedagogicky
pracovnik
V56
V.5.7 & , o . i Ml e
Skolni specialni pedagog podporuje vzdélavani zaka s nejvyssi mirou podpory. P3x0,5

Skolni specialni

pedagog
V57

Pokud charakter obtizi zdka vyzaduje pfitomnost dalsi osoby, zejména osobniho asistenta, piipadné
V.5.8 dalsi osoby pro vzdelavani zaka nezbytné, umozni skola jeho ptitomnost na zdkladé doporuceni
Dali Skolského poradenského zatizeni.
nepedagogicti
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pracovnici

6. Hodnoceni

Hodnoceni zahrnuje individualné specifické naroky na cinnost zakd, specifikuje hodnotici kritéria, tfidu
hodnocenych vlastnosti i hodnotici $kalu; vychodiskem je podpora zaka ve vzdélavani a snaha ho motivovat
k dalsimu vzdélavani. Formativni hodnoceni vychazi ze zdravotniho stavu zaka, smétfuje k vytvoreni nahledu na
schopnost dosahovat pokroku u Zzaka. Obdobné se pfistupuje k sumativnimu hodnoceni zaka. Vyuzivani riznych
forem hodnoceni, v€etné slovniho.

7. Intervence

V.

Intervence

Intervence v patém stupni zahrnuje podpiirna opatfeni spocivajici v zajisténi predmétu specialné
pedagogické péce a v zajisténi pedagogické intervence, je cilené¢ zaméfena na maximalni podporu
pro zaky. Pfedmét specialné pedagogické péce je zajistovan pedagogickymi pracovniky Skoly
s roz8ifenou kompetenci pro oblast specialni pedagogiky, specialnimi pedagogy nebo psychology
Skoly nebo §kolského poradenského zatizeni pti dodrZeni nejvyssiho poctu povinnych vyucovacich
hodin; je zaméfen na napravy, které vyplyvaji z charakteru zdravotnich a jinych obtizi zakd.
Zahrnuje predméty specialné pedagogické péce uvadéné ve Ctvrtém stupni podpory, ptripadné ve
tfetim nebo druhém stupni podpory.

Pedagogicka intervence slouzi zejména k podpoie vzdélavani zaka ve vyucovacich pfedmétech,
kde je snaha posilit vzdélavani Zaka. Vzdy se respektuje i potfeba odpoinku a zmény Cinnosti u
zaka.

Soucasné€ je mozné vyuzit tuto dotaci pro praci se tfidou nebo skupinou zakd, pro praci v oblasti
nacviku sebeobsluhy a pro zlepSeni komunikacnich schopnosti a praktickych dovednosti zaka.

Zahrnuje také poradenskou pomoc $koly, zejména Skolniho psychologa, Skolniho specialniho
pedagoga nebo skolského poradenského zatizeni.

V.

7.

Predméty
specialne

pedagogické

péce

Predmét specialné pedagogické péce, vychazi ze specifik obtizi zdka. Rozsah prace: 4 h tydné pii
dodrzeni nejvyssiho poctu povinnych vyucovacich hodin

Individudlni/skupinova prace,

reedukacni skupiny (max. 4 zaci)

P1x 0,2 - poskytuje
se pouze v pripade,
pokud zdk neni
soucasti skupiny, na
kterou jiz  byly
poskytnuty

prosttedky statniho
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rozpoctu

Individualni nebo skupinova prace pedagogického pracovnika se zakem, ktera slouzi k rozvoji
zaka, podpote jeho uceni, rozvoji védomosti, dovednosti a postoji zaka, dale k rozvoji jazykovych

P1x 0,1 - poskytuje
se pouze v pripadé,

v . ) kompetenci a socidlnich a adaptivnich dovednosti zika, rozvoji komunika¢nich schopnosti a | pokud 74k neni
p ) d ; i nacviku samostatnosti a sebeobsluznych ¢innosti. soucasti skupiny, na
edagogicka ooy
. . , ” e s N ., y , . . , | kterou  jiz byl
intervence Rozsah prace: 2 h/tyden (pfi dodrzeni nejvyssiho poétu povinnych vyucovacich hodin s moznosti poskytnutjy Yy
jejich déleni g e,
9 ) prosttedky statniho
maximalné 6 zaki ve skuping/ prace s tiidou rozpoCtu
V.8 A. Plati zakladni podminky pro ptijimani ke vzdélavani uvedené ve ctvrtém stupni.
Upravy Ptijimani zakt ke vzdélavani ve stfedni $kole se fidi ustanovenim $kolského zakona a dale jsou pfi
podminek prijimani zakd respektovany funkéni disledky onemocnéni nebo postizeni zaka, které byly
pryjimanti ke | respektovany jiz v prib&hu jeho vzd&lavani na zakladni $kole a které mohou ovlivnit prib&h
vzdelavani pfijimaciho fizeni. Reditel $koly uzptsobi prabéh pfijimaciho fizeni pro zaky s potiebou
] podpurnych opatieni patého stupné, respektuje funkéni disledky obtizi Zaka, jeho onemocnéni
nebo zdravotniho postizeni, které mohou ovlivnit prabéh piijimaciho fizeni obdobné jako ve
Upravy ¢tvrtém stupni podptrného opatieni.
podminek
prijimani a| V.8B.
ukoncovani .
Uprava . . ) NS . -
vzdelavani podminek Pokud zak bude konat maturitni zkouSku, uplatni se obdobné pravidla tpravy podminek pro konani
konani maturitni zkousky podle ¢tvrtého stupné podptirného opatieni.
maturitni
zkousky”
V.8 C. . s y . . . <
Pravidla pro ¢tvrty stupeni podpirného opatieni se uplatni obdobné.
Upravy
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podminek
ukon¢ovani
vzdélavani

Cast B prehledu. Dba se posouzeni potiebnosti kompenzaénich pomiicek a specialnich udebnich pomticek, které

9. Pomiick o uay e . o L o g Y e e N
J mohou byt zakovi jiz poskytnuty z jinych zdrojl pro zabranéni nediivodného Cerpani prostedkii ze statniho rozpoctu.
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CLTI
Pfechodna ustanoveni

1. Poskytovani podpirného opatieni na zaklad¢ doporuceni vydaného prede dnem nabyti
ucinnosti této vyhlasky se fidi dosavadnimi pravnimi predpisy.

2. Normovana finan¢ni naro¢nost pro ucely poskytovani finan¢nich prostiedkd ze statniho
rozpoctu podptirného opatieni doporu¢eného podle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ve znéni
u¢inném piede dnem nabyti u€innosti této vyhlasky, se vSak ode dne nabyti u¢innosti této
vyhlasky tidi pravidly pro podplirné opatieni podle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ve znéni
ucinném ode dne nabyti u¢innosti této vyhlasky, které je tomuto podplirnému opatieni
svou povahou a ucelem nejbliz§i. V piipadé asistenta pedagoga podle dosavadnich
pravnich ptedpisti je tomuto podpirnému opatieni svou povahou a ucelem nejblizsi
asistent pedagoga podle § 5 odst. 3 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ve znéni u€inném ode dne
nabyti u€innosti této vyhlasky, s odpovidajicim stupném podplrného opatieni a rozsahem
¢innosti.

3. Skolska poradenska zafizeni poprvé doporu¢i podpirna opatfeni podle vyhlasky
¢. 27/2016 Sb., ve znéni t¢inném ode dne nabyti €innosti této vyhlasky, po uplynuti 3
meésicit ode dne vyhlaseni této vyhlasky (pozn.. vyhlaska vyhlasena 8. 12. 2017, 3 mésice
uplynou dnem 8. 3. 2018); do uplynuti této doby doporucuji podplirna opatfeni podle
dosavadnich pravnich predpist. Ustanoveni bodu 2 ztstava nedotceno.

Cl. 111
Ucinnost
Tato vyhlaska nabyva Gc¢innosti dnem 1. ledna 2018.
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