—{lka v psychologl

regulace psychologicke Cinnosti
eticke kodexy, etické komise



L

‘egulace psychologicke cinnostl

seberegulace
dohlizeni na kolegy (neformalne)
formalni mechanismy:

obecne zakony

konkrétni zakony

eticke komise instituci/asociaci

Instituce vydavaijici licence k provozovani
psychologicke Cinnosti



K diskusi:

Jjsme zodpovedni pouze za sve jednani?
nebo

je nasi povinnosti dohlizet | na jednani
kolegu?



postup podle Kootchera a Keith-Spiegelove
(1998)

1. identifikace relevantnich principu

2. posoudit dukazy

3. prozkoumat vlastni motivy

4. konzultace s kolegou

5. rozhodnuti o konfrontaci kolegy a
Zpusobu

6. prip. naplanovat setkani/komunikaci



pri konfrontaci:

neobvinovat, spise hledat vysveleni, konstruktivne
resit

vysvétlit duvody intervence, vylozit dukazy
trpelivost

nenechat se vyvest z miry



| []

elicke kodexy

predstavuji implicitni kontrakt mezi
predstaviteli profese a klienty/verejnosti
podle Gorlina (1994) spolecna témata:

dobro/prospéech klienta

kompetence psychologa

neposkodit

duvérnost

zodpovednost

vyhybani se vyuzivani klientu

kvalita pece



funkce etickych kodexu
deklarace zakladnich principu profese
vyjasneni, co je a neni spravny postup
voditko pro etické rozhodovani
vzdélavani psychologu
opora pro posuzovani etickych prestupku



eticky kodex EFPA
eticky kodex APA
eticky kodex CMPS

eticke kodexy jednotlivych
psychologickych asociaci (napr. Asociace
klinickych psychologu)



2002 (+ dodatky 2010)

uvod a preambule

5 obecnych principu (beneficence a
nonmaleficence, oddanost a odpovednost,
integrita, spravedinost, respekt k lidskym
pravum a dustojnosti Clovéka)

10 specifickych etickych standardu —
konkrétni, vymahatelné, poruseni zaklada
sankce




eticky metakodex EFPA

prvni verze 19995, schvalena verze 2005
preambule

4 obecné principy (respekt k pravum
Cloveka a jeho dustojnosti, kompetence,
zodpovednost, integrita)

konkretizace obecnych principu



Fticky kodex CMPS

posledni verze 2017
rovnez navrh sankci

4 okruhy temat
psychologova profesionalita
psychologovy zpusobilosti
profesionalni vztah
prubéh spoluprace
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\Vystupy prl resenl prestupku

podle doporuceni narizené dalSi vzdélavani
EFPA varovani
stiznost nepodlozena sltilE

pokuta

stiznost podlozena, S .
vy - (doCasne) vylouceni
ale zadna sankce , .
) ) > ztrata reqistrace
napravna opatreni a europsychologa
sankce

dohled nad psychologem
po urcity cas



ruzné stupné pravomoci
monitorovaci, vzdelavaci funkce
pravomoc vysetrovat
pravomoc vyloucCit Clena asociace
pravomoc zakazat vykon cCinnosti



cviceni -

oticke kodexy

jak je kodex Clenen?

obecny nebo specificky?

ktere hlavni principy jsou v nem
zdUrazneny?

jake specificke zasady pro danou oblast
pusobeni psychologa jsou zminény?
jsou v kodexu uvedeny postupy pri jeho
poruseni?



