
Justizverwaltung  

ist ein Teil der öffentlichen Verwaltung (Exekutive), bei der die Erfüllung allgemeiner Aufgaben der 

öffentlichen Verwaltung den Gerichten zugewiesen ist. Justizverwaltung ist keine Einrichtung der 

Rechtsprechung (Judikative), weshalb Richter bei der Wahrnehmung von Aufgaben der 

Justizverwaltung keine richterliche Unabhängigkeit genießen. Justizverwaltung ist auch zu 

unterscheiden von der Gerichtsverwaltung. 

 

Die Zuweisung von Aufgaben erfolgt jeweils in bestimmten Gesetzen, etwa aus Gründen der 

Zweckmäßigkeit, wegen juristischer Schwierigkeiten oder wegen der Bedeutung der Sache. Hierzu 

gehört beispielsweise die Befreiung vom Ehefähigkeitszeugnis1, Entscheidungen über Akteneinsicht 

oder Ausbildung von Rechtsreferendaren. 

Abteilung Justizverwaltung 

Für den gesamten Bereich der Verwaltung und Organisation des Ministeriums ist die Abteilung Z 

zuständig. Ihr gehören derzeit 18 Fachreferate an. 

Die Abteilung Z hat die vielfältige Aufgabe, die personellen, organisatorischen, haushaltsmäßigen und 

infrastrukturellen Voraussetzungen für die Arbeit des Ministeriums und der zu seinem 

Geschäftsbereich gehörenden Gerichte und Behörden zu schaffen. 

Das zuständige Fachreferat für Rechtsfragen, die das Bundesministerium der Justiz und für 

Verbraucherschutz betreffen - ist der Abteilung Z ebenso organisatorisch zugewiesen wie die 

Bibliothek und der Sprachendienst, der beispielsweise Übersetzungen von fremdsprachigen Vertrags- 

und Gesetzestexten übernimmt. 

Österreich: In Angelegenheiten der Justizverwaltung sind dem Bundesministerium auch das 

Bundesverwaltungsgericht, die Oberlandesgerichte und der Oberste Gerichtshof unterstellt. 

Správní soudnictví je druh výkonu soudní moci, ve kterém soudy rozhodují zejména o žalobách 

fyzických nebo právnických osob, které se domáhají ochrany před nezákonným rozhodnutím nebo 

postupem orgánů veřejné moci. Na rozdíl od řízení občanskoprávního, jemuž se v řadě rysů podobá, 

zde však není žalovaným subjekt soukromého práva, ale orgán veřejné moci, jenž není nadán 

hmotněprávní subjektivitou a nemohl by proto být jinak žalován. 

2001 Sb. zrušena.[2] Od té doby se správní soudnictví řídí především soudním řádem správním (zákon 

č. 150/2002 Sb.) a občanským soudním řádem (zákon č. 99/1963 Sb.) pouze podpůrně.[3] Dalším 

zákonem je např. zákon č. 131/2002 Sb., o rozhodování některých kompetenčních sporů. 

Správní řád (zákon č. 500/2004 Sb.) naproti tomu upravuje předchozí správní řízení před správními 

orgány. Za správní soudnictví také nelze označit řízení podle páté části občanského soudního řádu v 

novelizovaném znění, neboť zde působí soudy obecné, které sice rozhodují o žalobách proti 

rozhodnutím správních orgánů, ale to pouze ve věcech, které vyplývají ze soukromoprávních vztahů. 

Toto řízení je proto řízením občanskoprávním.[4] 

Ve správním soudnictví tedy působí především soudy krajské (mají pro správní soudnictví 

specializované senáty a samosoudce), které rozhodují jako správní soudy v jediném stupni, neboť 

                                                           
1 Osvědčení o právní způsobilosti k uzavření manželaství 



jejich rozhodnutí lze napadnout jen mimořádnými opravnými prostředky. Vrcholným soudním 

orgánem je ale Nejvyšší správní soud, který zejména zajišťuje jednotnost tohoto rozhodování. 

 

Die Testamentseröffnung ist ein interner amtlicher Vorgang am Nachlassgericht. Das 

Gericht sichtet dazu das Testament, nimmt die letztwilligen Verfügungen des Erblassers zur 

Kenntnis und dokumentiert diese. In den allermeisten Fällen wird das Testament ohne die 

Anwesenheit der Erben oder anderer Beteiligten eröffnet. 

 

Hatte der Erblasser eine Verfügung von Todes wegen getroffen, stellen die Kosten der Eröffnung (§§ 

2260 ff., 2273, 2300 BGB, §§ 101–103 KostO) Masseverbindlichkeiten im Rahmen des 

Nachlassinsolvenzverfahrens dar. 

Gleiches gilt, sofern eine gerichtliche Sicherung2 des Nachlasses gemäß § 1960 BGB stattgefunden 

hat (§ 104 KostO) oder eine Nachlasspflegschaft (auch Nachlassverwaltung) gemäß §§ 1960 ff., 

1981 ff. BGB angeordnet worden ist, unter Einschluss der Vergütung des Nachlasspflegers bzw. 

Nachlassverwalters. 

Notář zveřejní závěť tak, že vydá prohlášení obsahující popis stavu závěti a učiní zápis o jejím otevření. Toto 

prohlášení podepisuje osoba, která závěť předložila, a notář.  

 

Strafrechtsvolstreckung, Insolvenzrecht 
Die Studierenden lernen u. a. Zivil- und Zivilprozessrecht, Zwangsvollstreckungsrecht, Recht in der 

freiwilligen Gerichtsbarkeit, Straf-, Strafverfahrensrecht und Strafvollstreckungsrecht, 

Insolvenzrecht 

Posluchači se seznámí s občanským právem a občanským právem procesním, vymáháním soudního 

rozhodnutí3, nesporným řízením4, trestním právem, trestním právem procesním a ustanoveními 

týkajícími se výkonu trestu, insolvenčním právem. 

 

Zákon č. 234/2014 Sb., o státní službě 

§ 21   

(1) Státní zaměstnanci vykonávají službu zpravidla ve služebním poměru na dobu neurčitou. 

                                                           
2 Bis zur Annahme der Erbschaft hat das Nachlassgericht für die Sicherung des Nachlasses zu sorgen. Das 
Nachlassgericht kann insbesondere die Anlegung von Siegeln, die Hinterlegung von Geld, Wertpapieren und 
Kostbarkeiten sowie die Aufnahme eines Nachlassverzeichnisses anordnen und für denjenigen, welcher Erbe 
wird, einen Pfleger (Nachlasspfleger) bestellen. 
3 V ČR neexistuje, dluhy vymáhají exekuční úřady, ne stát. In Deutschland Zwangsvollstreckungsrecht , in 
Österreich siehe: Exekution, in der Schweiz siehe: Betreibung, Schuldbetreibungs- und Konkursrecht. 
4 Např. řízení o pozůstalosti, řízení o svěření dítěte do péče jednoho z rodičů, řízení o soudní úschově o 
prohlášení za mrtvého nebo řízení ve věcech obchodního rejstříku. Upravena v zákoně o zvláštních řízeních 
soudních (č. 292/2013 Sb.). 



(2) Do služebního poměru na dobu určitou se vždy přijme osoba, která dosud úspěšně nevykonala 

úřednickou zkoušku. Na dobu určitou lze přijmout osobu rovněž v případech tehdy, je-li třeba 

nahradit dočasně nepřítomného zaměstnance. 

§ 49 

Doba trvání služebního poměru na dobu neurčitou není zařazením na jiné služební místo 

dotčena. 


