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Verejna sprava v CR

* Statni sprava — vlada, parlament, ustredni
organy

= Uzemni samosprava — obce a kraje




Vztahy statu a NNO

»* Kooperativni, t]. partnerske
+ZaloZen¢ na interdependence theory

+Prubézna x odloZena spoluprace

= Kontliktni




3 modely partnerstvi:

Nemecky korporatlvm model (Nemecko)

»* Americky model ,,zamovych
skupin“(USA)

# Model stiedni cesty (VB, CR)

+Rada vlady pro nestatni neziskoveé organizace
« Hlavni oblasti statni dotacni politiky viuci NNO

e Rozbor financovani NNO z ruznych urovni
verejnych rozpoctu




Graf 2.1: Podil souétu dotaci podle dotacniho titulu
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Tabulka 2.2: Pomérove ukazatele podle

rozpoctu (v tis. Kg)

IEﬂz podet Soudet dotaci :Dd.'! Potet dotaci D-q:aee D'_:'J.[ECE
(v %) prumér mEsimum

306 Ministerstvo zahraniénich vaci 21107 0,60 20 1055 12 663
307 Ministerstvo obrany T G684 0,22 30 256 1 800
313 Ministerstvo prace a socialnich véci 008 732 28,40 1410 707 91 000
314 Ministerstvo vnitra 47 823 1,36 74 G446 21088
315 Ministerstvo Zivotniho prostfedi 72 BR2 2,07 209 347 6 400
317 Ministerstvo pro mistni rozvoj 124 030 3,68 10 12903 111 000
322 Ministerstvo primysiu a obchodu 30913 0,88 ar 835 5000
327 Ministerstvo dopravy 2425 0,24 2 4213 4 325
333 Ministerstvo Skolstvi, mliadeZe a télovychowy 1 764 592 50,28 639 2761 454 183
334 Ministerstvo kultury 163 9749 4 67 673 244 15 000
335 Ministerstvo zdravoinictyi 218 075 6,21 349 G4 41 500
336 Ministerstvo spravedinost 1832 0,05 12 153 287
3338 Ministerstvo informatiky 3603 0,10 20 180 300
308 Vieobecna pokladni sprava 42 920 1,23 7 6141 15 000
fCelkem J 509342 100,00 J 462 1014 454 183

Tabulka 3.2: Poméroveé ukazatele podle rozpoctu (v tis. K&)

. Soutet odil | Poé Primeé &

Rozpoce oot | (/%) | dotaci | cotace | mavimum | index
CZ010 Hi.m.Praha 430353 3048 1108 388 19 986 36 764
CZ020 Stredocesky kraj ar 670 6,20 375 234 7000 7 6E3
CZ031 Jihotesky kral 113 263 8,02 B42 209 9 987 13 101
CZ032 Plzefisky kraj 44 609 316 184 242 4632 3116
CZ041 Karlovarsky kraj 15076 1.07 58 260 4622 4 @50y
CZ042 Ustecky kraj 20 465 5,69 282 285 9345 g TBTI
CZ051 Liberecky kraj 42 248 304 3T 114 5140 10 I:I44I
CZ052 Kralovehradecky kraj 67 617 4,79 395 171 5781 12 355'
CZ053 Pardubicky kraj 85 731 4,65 557 118 5200 13 009
CZ061 Kraj Vysofina 20118 1.42 245 g2 1083 3944
CZ062 Jihomoravsky kraj 106 401 7,53 B28 129 5000 9414
CZ071 Olomoucky kraj 108 264 7,66 410Q 264 13673 16932
CZ072 Zlinsky kraj 2y s 6,22 ETEI 153 7 266 14 888
CZ080 Moravskoslezsky kraj 142 599 10,09 3'35' 468 8352 11378
Celkem 1413 058| 100,00 6 243' 226 19 986 13 826

Index = pfepofet na 100 000 obyvatel k 1.1.2005 (Cesky statisticky Ofad).




Graf 4.1: Pomér statniho rozpoétu a rozpoétu kraju podle kategorie éinnosti
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Graf 4.3: Pocet dotaci podle velikosti dotace (v tis. K¢)
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Partnerstv1 NNO a kraJu

Poverena osoba nebo Vybor na krap

* Zastupclt NNO ve vyborech zastupitelstva
nebo komisich rady

= Ucast NNO na strategickém fizeni

« Jednani s ptislusnymi odbory na KrU

» Osobni spoluucast predstavitelu krajske
samospravy na akcich NNO

* Podani navrhu rad€, vyplyvajici ze zakona
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Figure 4
Nonprofit Share of Emplovment,
By Region, 1995
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Zakon upravuje pOJ my:
Dobrovolmk clovek Vykonavajm dobrovolnou
cinnost, resp. praci bez naroku na financ¢ni
ohodnoceni

* Dobrovolnicka ¢innost — aktivity spojené s
organizaci dobrovolnictvi

* Dobrovolnicka sluzba — vykon dobrovolné prace
na zaklad¢ smluvniho vztahu (kratkodoba a
dlouhodoba — delsi nez 3 mésice)




Dale Vymezuje Vztahy mem

Vysﬂapcn orgamzacn — chram dobrovolmka vuci
organizacli prijimajici (plati za dobrovolnika
pojistne plnéni)

* Dobrovolnikem (povinnost prihlasit se k tiCasti na
duchodovém pojisténi)

% Prijimajici organizaci — vyuziva dobrovolnickou
sluzbu (nemuze dobrovolnika vykortistovat,
ohrozovat ho na zivot¢ apod.)

Vsem témto aktérum prindsi povinnost vstoupit do
vzajemnych vtahu.




Vys11aJ101 orgamzace

Obcanske sdruzem
% Obecné prospe€sna spolecnost
» Cirkev nebo cirkevni pravnicka osoba

Tato NNO dostava od MV akreditaci na 3
roky, muze byt obnovena.

http://www.mvcr.cz/prevence/dobrovol/akreditace/index.html




Olomoucka charita

i Mg =W S i o e i Rl e L Rl SRS R e e i L T e e = e
t ok 1997 1998 | 1599 | 2000 | =001 | 002 | 00z 2004
pofet pracovniki 643 AEE P93 Tel a4 245 944 1048l
pofet dobrovolndldd | 676 686 1001 576 | 1240 1260 1863 1726




Oblast1 kde Je mozne dobr sl Vykonavat

= Pomoc nezamestnanym, soc1alne slabym,
zdravotné postizenym, seniorum, prislusnikuim
mensin, imigrantum, drogoveé zavislym osobam,
ob€tem domaciho nasili, mladezi a détem ve
volném ¢&ase, pomoc pii katastrofach, v oblasti ZP,
pi1 uchovani kulturniho dédictvi,v
postpenitenciarni peci.

% A to v CR i v zahraniéi
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1.Output-related method

*Ocencni hodnoty poskytnutych
sluzeb a odectenti jejich nakladu na
vstup

Naklady na vstup = naklady na nabor a
Skoleni + vybaveni a zafizeni+ materialni
naklady




2. Input-related method

* Vyjadreni hodnoty Casu
potiebn¢ho na praci

The American Institute for Certified Public
Accountants se rozlisuji 3 zpusoby ocenéni
hodnoty Casu:




»*Naklady na pronajem placeng¢ sily
k provedeni prace
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2b Specnahzed Substltute Method

*Prumérny plat specialisty na
provedeni neplacen¢ prace




20 Cost Opportumty Method

= Trzni mzda, o kterou dobrovolnik
prichazi vykonem neplacene prace




MPSV
»* Kvalifikovana prace - Prumérna mzda nebo
6.platova trida (20.211 K¢ v r. 2006)

* Nekvalifikovana prace — minimalni mzdové tarify
v katalogu, vydavaném MPSV, nebo 1,5 nasobek
minimalni mzdy (podle sloZitost1 od 48,10

K¢/hod. do 96,2 K¢/hod.)

Problém — hodinova mzda x meésicéni tarif




Metoda VIVA

* the Volunteer Investment and Value Audit

% = vystupy (hodnota Casu)/vstupy do
dobrovolnickych programu




klad Nat1onal Trust

Celkovy pocet dobrovolmku 37 425
* Celkovy pocet hodin: 2 247 938
* Prumérny pocet hodin na osobu: ?

* Prumérna hodinova hodnota prace dobrovolnika:
5,65

* Primérna hodnota prace dobrovolnika: ?
* Prumérné naklady na dobrovolnika: 57
* Pomér VIVA= hodnota vystupu/hodnota vstupu="?




