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1. Pruvodni dopis

Identifikuje vasi organizaci (pripadn€ 1 vasi
partnerskou organizaci, se kterou zadate o
grant.

Jasné tika, co posilate, komu a proC (napr.
se muzete odvolat na vyhlaseny grantovy
konkurs).

Dopis je podepsan koordinatorem nebo
vykonnym vedoucim organizace.




2. Souhrn

Neni delsi nez 1 strana.
Nastiniuje problém, ktery chcete resit a
navrhovane reseni.

Udava celkove naklady projektu a Castku, o
kterou sponzora zadate.




3. Predstaveni

Strucne popisuje organizaci.

Vyzdvihuje uspechy dosazen¢ vasi organizaci.
Vysvétluje, jake mate financni zdroje pro vase
dalSi programy a projekty.

Uvadi seznam dalSich instituci, ktere jste zadali o
podporu na tento projekt.

PresveédCuje o zpusobilosti, duveéryhodnosti a
odpovédnosti vasi organizace.




4. Definice problému

Udava, v ¢em dany problem spociva.

Popisuje priciny vzniku problému.

Poukazuje na jeho zavaznost a na mozne nasledky,
nebude-li fesen.

Ukazuje na jeho rozSireni a ¢etnost vyskytu.

Obsahuje zdkladni data o danem problému (v¢.
zdroje téchto mformaci)

Uvadi, kolika postizenym osobam projekt pomuze
a jakym zpusobem.

Definice problemu ukazuje, jak vaSe organizace
problém chape.




S. Cil

Logicky vyplyva z definice problemu.

Stanovuje v SirSim meéritku, ¢eho chee
organizace dosahnout.

Uvadi, jak dosazeni tohoto cile zmensi ¢i
zcela odstrani dany problem.

Je realisticky.




6. Dilci cile

Logicky navazuji na stanoveny cil.

Za kazdy dil¢éi cil je nékdo zodpovedny, stejné
jako za dodrzeni jeho ¢asoveho ramce.

Uspechy 1 chyby jsou meértitelne.

Je mozn¢ jich dosahnout ve stanoveném ramci a
case.




7. Metody

Logicky souvisi s dil¢imi cili.

Popisuji, jak bude jednotlivych dil¢ich cilu dosazeno.

Vysvétluji, proC byly dané metody vybrany a uvadi, ktere dalSi metody
byly zvazovany a nakonec zamitnuty.

Vyjmenovavaji pottebne odborniky, jejich odbornost, kvalifikaci a
Kompetence.

Dale jsou zde vyjmenovany materialy, zafizeni a prostory potiebne pro
realizaci projektu.

Je zde tteba mimo jiné uvest, jak bude projekt koordinovan.

Vysvétlete, jak mohou projekt ovliviiovat vasi klienti, tedy prijemei
poskytovanych sluzeb.




8. Hodnoceni

Uvadi, jak budete méfit uspech projektu.

Metody pro hodnocent.

UrcCete, co bude hodnoceno prubézné a co az na
zaver projektu.

Uved’te, kdo bude hodnoceni provadét.

Popiste zpusob, jak se budou na hodnoceni podilet
vasi klienti.

Vysveétlete, jak budou vyuzity vysledky projektu,
jak a s kym se o né podélite.




9. Rozpocet

Odpovida dilc¢im cilum a vybranym metodam projektu.
Musi byt srozumitelny.

VSechny polozky rozpoctu jsou opravnene.

Obsahuje ocekavané naklady a predpokladane prijmy.
Uvadi vycet nefinancnich darti a pfijmu (napt. material
nebo sluzby poskytnuty zdarma pro tento projekt).
Vyhyba se chybnym kalkulacim.

Je srovnatelny s rozpocty podobnych projekt.




S4SSH 10. Minulé a budouci
financovani projektu

Uwvadi zdroje, kterymi byl projekt
financovan v minulosti.

Stanovuje, jak velkou financni podporu (a

z jakych zdrojii) musite zajistit pro
pokracovani projektu v budoucnu.
Vysvétluje, jaka je pravdépodobnost ziskani
financnich prostredku z téchto zdroju.



11. Materialy podporujici
organizaci

Doporucujici dopisy od klicovych osob a
organizaci.

Zivotopis kli¢ovych pracovniku.

Zahrnuje podporujicich materialy jako napf.
novinove clanky, brozury, programove prirucky.
Posledni vyrocni zprava.

PriloZte zapis ze schuzek, kde byl projekt
projednavan a odsouhlasena jcho realizace.




