Arbeitslose Akademiker
Vysokoskolaci a nezaméstnanost

Bei insgesamt 3,3 Millionen Arbeitslosen gab es im Jahre 2010 in der Bundesrepublik 167.000
beschéftigungslose Hochschulabsolventen.

V roce 2010 bylo v Némecku celkem 3,3 milionii nezaméstnanych, z toho 167.000 absolventi
vysokych skol.

1999 waren im Dezember — bei insgesamt deutlich weniger Akademikern — rund 195.000 von
thnen arbeitslos.

V prosinci 1999, kdy byl celkovy pocet osob s vysokoskolskym vzdélanim vyrazné mensi, jich
bylo bez zaméstnani zhruba 195.000.

Abschliisse als Ingenieur, Unternehmensberater, Volks- und Betriebswirt waren in den
Krisenjahren 2008/2009 von dem Wirtschaftseinbruch mehr betroffen denn Arzte, Lehrer oder
Sozialarbeiter, die weder die Talfahrt noch den Aufschwung richtig mitmachten.

InZenyfti, ekonomicti poradci, makroekonomové a podnikovi ekonomové byli v letech 2008/2009
postizeni hospodéiskou krizi mnohem vice nez l1ékati, ucitelé nebo socialni pracovnici, u nichz
nebyl zaznamenan ani vyznamny propad ani vyrazny vzestup.

In diesem Bereichen spiele die 6ffentliche Hand als Arbeitgeber eine starke Rolle und damit
bestimme die Lage der Haushalte die Nachfrage.

V téchto oblastech hraje velkou roli, zda je zaméstnavatelem vetejny sektor, nebot’ poptavka je
urcovana jeho rozpoctovou situaci.

Akademiker haben den Vorteil, dass sie sich schlimmstenfalls auch nach Téatigkeiten unterhalb
ithrer Qualifikation umsehen konnen.

Absolventi vysokych skol maji vyhodu, ze se v nejhorSim piipadé mohou poohlédnout po praci,
pro kterou dostacuje i1 niz$i kvalifikace.

Fiir Geistes- und Sozialwissenschaftler ist es wichtig zu lernen, sich und ihre Fahigkeiten gut zu
verkaufen.

Pro absolventy spolecenskych a socialnich véd je dulezité, aby se naucili dobie prodat svoje
schopnosti i sebe samotné.

Sie miissen glaubhaft riiberbringen kann, dass sie die gewiinschten Fahigkeiten im
Wissensmanagement oder Informationsbeschaffung vorweisen konnen.

Museji vérohodné prokazat, ze disponuji pozadovanymi schopnostmi v managmentu znalosti
nebo v ziskavani informaci.

Fiir den Lebenslauf sind Angaben dariiber, iiber welche Arbeitserfahrung man verfiigt,
unentbehrlich.
Udaje o druhu ziskanych praktickych zkuSenosti jsou v zivotopise nepostradatelné.

Praktika und eventuelle Referenzen vom Arbeitgeber gelten als Tiir6ffner bei der Jobsuche.
Pti hledani zaméstnani zvysi nase Sance udaje o praxi a piipadné reference zaméstnavatele.

10 bis 20 Prozent Absolventen arbeiten in den ersten Jahren mit befristeten Werkvertrdagen.
Béhem prvnich let pracuje 10 az 20 % absolventi na smlouvu na dobu urcitou.

Wenn abgebaut wird, sind Geisteswissenschaftler oft als Erste betroffen.
Pti snizovani poctu pracovnich mist byvaji absolventi spole¢enskovédnich oborti ¢asto propousténi
jako prvni.

Knapp 78 Prozent der Geisteswissenschaftler finden nach dem Abschluss in Deutschland nicht
sofort einen reguldren Job.

Témeét 78 procent absolventl spoleCenskovédnich oborti v Némecku nenajde bezprostfedné po
ukonceni studia fadnou praci..



Auch ein Jahr nach dem Abschluss geht nur die Hélfte von thnen einer reguléren Beschéftigung
nach.
I po roce od ukonceni studia ma regulérni zaméstnani jen polovina z nich.

Selbst nach flinf Jahren liegt die Quote der abhidngig Beschiftigten nur bei 70 Prozent.
Dokonce jesté i po péti letech je z nich v zaméstnaneckém pomeéru pouze ca 70 procent.

Bei den Absolventen der Ingenieurwissenschaften haben hingegen 90 Prozent schon nach zwei
Jahren einen festen Arbeitsvertrag.

V oblasti inzenyrskych véd mélo naproti tomu 90 % absolventi stdlou pracovni smlouvu jiz po
dvou letech.

Stempeln gehen ist demiitigend. Manche Germanistik-Absolventen verdanken den harten
Regelungen des Hartz IV ihre ersten grauen Haare. Nur 359 Euro plus Mietzuschuss stehen ithnen
zu.

Byt v evidenci Gtadu prace je ponizujici. Mnozi absolventi germanistiky vdéci za své prvni Sediny
tvrdym podminkam systému Hartz IV pro vyplaceni podpory v nezaméstnanosti, dle nichz maji
narok jen na 359 EUR a ptispévek na bydleni.

Als arbeitsloser Gesiteswissenschaftler kann man den besten Willen haben, der Auflage des
zustandigen Sachbearbeiters in der Agentur der Arbeit nachzukommen und mindestens 16
Bewerbungen im Monat zu schreiben.

Nezaméstnany absolvent spole¢enskovédniho oboru miize mit tu nejlepsi vili vyhoveét
pozadavkim ptisluSného referenta na pracovnim tGfadé a napsat mési¢né minimalné 16 zadosti o
zaméstnani.

Es ist ist nicht sicher, dass so viele Stellen fiir Geisteswissenschaftler monatlich iiberhaupt
ausgeschrieben werden.

Nema ale jistotu, Ze v jeho oboru se tolik pracovnich mist béhem jednoho mésice v nabidce viibec
vyskytne.

So kann es passieren, dass man nach einem Jahr 60 Bewerbungen, drei Vorstellungsgespriache und
ein Praktikum absolviert, aber keinen Job gefunden hat.

Miize se tedy stat, ze béhem jednoho roku napise 60 zadosti, absolvuje tfi ptijimaci pohovory a
praxi, ale praci mit stale jesté nebude.

Die Finstiegsgehélter der Hochschulabsolventen sind — verglichen mit Tschechien — in
Deutschland nicht schlecht.

Nastupni platy absolventtl vysokych $kol nejsou v Némecku v porovnani s Ceskou republikou
nijak Spatné.

FH-Abgéanger im Fachbereich Sozialwesen kommen im Schnitt auf ein Jahresgehalt von rund
37.500 Euro brutto, Pidagogen mit einem mit einem universitdren Abschluss verbuchen 41.700,
Sprach- und Kulturwissenschaftler 51.300 Euro.

Absolventi vysokych odbornych §kol se zaméfenim na sociologii a socidlni pedagogiku dosahuji
pramérného hrubého ro¢niho vydélku kolem 37 500 EUR, pedagogové s univerzitnim vzdélanim
pobiraji 41 700 EUR, lingvisté a kulturologové 51 300 EUR.

Wo arbeiten die Absolventen der Philosophischen Fakultit der Masaryk-Universitéit und wieviel
betragen ihre Einstiegsgehélter ?
Kde pracuji absolventi Filozofické fakulty Masarykovy univerzity a jaky maji ndstupni plat?

Sie landen meistens in der Verwaltung (10,5%), im Schulwesen (45,6%), im Gesundheitswesen
bzw. in Pflegeberufen (8%) und ihr Einstiegsgehalt war im Jahre 2010 etwa 17.900 Kronen
monatlich, das sind 110 % des durchschnittlichen Einstiegsgehalts des MU-Absolventen.
Zpravidla ziskavaji praci ve sprave (10,5 %), ve Skolstvi (45,6 %), ve zdravotnictvi resp.
socialnich sluzbach (8 %). Jejich nastupni plat se v roce 2010 pohyboval kolem 17 900 K¢, coz je



110 % priamérného nastupniho platu absolventa MU.

Das entspricht etwa einem Jahresgehalt von 9000 € jahrlich, also weniger als ein Viertel der
deutschen Gehélter. Die Lebenskosten betragen aber nicht ein Viertel der deutschen.

To zhruba odpovida rocnimu platu ve vysi 9 000 EUR, coz je méné nez ¢tvrtina primérného platu
v Némecku. Zivotni naklady v Cesku v3ak také ¢ini méné nez étvrtinu.

Nur 47% arbeiten im Beruf, der fiir die Absolventen des Faches vorgesehen war.
Pouze 47 % absolventil pracuje v profesich, které odpovidaji zamé&feni jejich vystudované¢ho
oboru.

Angst davor, arbeitslos zu bleiben, haben 40% der Absolventen der Philosophischen Fakultét, das
sind immerhin 10 Prozent weniger als bei den Absolventen der Naturwissenschaftlichen Fakultt.
Obavy z nezaméstnanosti ma 40 % absolventl Filozofické fakulty, je to vSak stale o 10 % méné
nez u absolventl Piirodovédecké fakulty.
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