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Hlavní náplň práce 

psychologa 
 

• Diagnostika – zhodnocení stavu, způsobilosti, 

predikce dalšího postupu 

• Vedení osob, práce se skupinami – 

systémové změny 

• Terapie - léčba 

• Vzdělávání - edukace – kurzy, léčebně 

vzdělávací programy apod. 

• Mediace – vyjednávání 

• Výzkum 



Diagnostika 

Čtyři hlavní nástroje: 

 

1.Pozorování 

2.Rozhovor 

3.Psychodiagnostické metody 

(dotazníky, testy) 

4.Analýza produktů 

 

 



Diagnostika 

Ad 3) Psychodiagnostické metody 

 

Výkonové testy –výkon v určité oblasti – 

inteligence, pozornost, paměť, tvořivost, 

verbální nebo třeba matematické 

schopnosti; testy organicity (pomáhají 

odhalit organické poškození) 

 

 



Diagnostika 

Ad 3) Psychodiagnostické metody 

Testy osobnosti – obecně zaměřené na 

různé osobnostní charakteristiky a rysy 

(např. otevřenost, svědomitost, emoční 

stabilita, sklony k agresi, …) 

- Projektivní – nepřímé, na základě projekce 

svých vlastností do nespecifického 

materiálu 

- Objektivní – přímo se ptáme (lži skóry) 

- Dotazníky 

 



Analýza produktů činnosti 

• Používá se obvykle tehdy, nemáme-li 

přímý kontakt s daným jedincem 

• Je zdlouhavější a daleko pracnější než 

ostatní metody 

• Analyzovat můžeme obrazy, texty  - 

literární či písňové, písmo a další produkty 

lidské činnosti 

• Kategorizace, škálování 



Analýza produktů činnosti 



Psycholog ve zdravotnictví 

(klinický psycholog) 
Vzdělání: 

 

1.magisterské studium psychologie 

(jednooborové) 

2.Kurz pracovníka ve zdravotnictví 

3.Terapeutický výcvik 

4.Atestace 

5.(pro samostatnou činnost) 10 let praxe 



Psycholog ve zdravotnictví 

(klinický psycholog) 
Náplň práce: 

 

1.Diagnostika (anamnestický rozhovor, 

testové baterie) 

2.Terapie, podpůrná činnost 

3.Konsiliární činnost 

4.Práce s personálem – edukace, prevence 

syndromu vyhoření, … 

 



Poradenský psycholog 

Vzdělání: 

 

• Obvykle postačuje magisterské 

psychologické vzdělání 

• Práce 1 – 3 roky pod supervizí 

• Po 1(3) letech možná samostatná 

poradenská praxe  

 



Poradenský psycholog 

Náplň práce: 

- dětské poradenství, manželské a rodinné 

poradenství 

 

1.Diagnostika (testové baterie) – vyšetření 

školní zralosti, vývojových fází, poruchy 

učení, diagnostika vztahů  

2.vzdělávání, podpůrná terapie 



Pracovní psycholog 
(na typu vzdělání příliš nezáleží) 

Náplň práce: 

 

• Výběr zaměstnanců (diagnostika – testy, 

assessment centra) 

• Edukace, vedení pracovníků (koučování) 

• Mediace 

• Práce na tvorbě firemní kultury 

• Projekty, psychologie reklamy, statistické 

reporty … 


