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A7 Pojisténi pro pripad odkazanosti

ELRES Pravodce
q pro pfeshrani¢ni pracovniky

z Ceské republiky

&R Co je v Rakousku jinak

e Prispévky ve stavu odkazanosti jsou davky socialniho zabezpeceni, které se
v Rakousku poskytuji z dafiovych prostfedkil. V Ceské republice zatim
samostatné pojisténi pro pfipad odkazanosti neexistuje. Osobam odkazanym
na péci jsou poskytovany davky z pojisténi proti jinym rizikiim (stafi, nemoc,
postizeni).

e Pravni narok na prispévky ve stavu odkazanosti existuje v Rakousku

E Co upravuje legislativa EU

Narizeni ES

Pojisténi pro pfipad odkazanosti upravuje Nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(ES) €. 883/2004 ze dne 29. dubna 2004 o koordinaci systémul socialniho
zabezpecdeni.

Penézité davky misto vécného plnéni

Prispévek ve stavu odkazanosti spada podle vySe uvedeného nafizeni mezi plnéni
poskytovana v pfipadé nemoci, a proto se poskytuje také v zahrani¢i. Vécné plnéni
poskytuje v pfipadé potieby pfislusna pojistovna zemé bydlisté podle svych predpisu.

@ Situace v Rakousku

Pravni zéklad

S ucinnosti od 1. Cervence 1993 funguje v Rakousku rozsahly systém péce v
odkazanosti. Podle Spolkového zakona o prispévku ve stavu odkazanosti
(BPGG) byl v Rakousku zaveden sedmistupriovy pfispévek ve stavu odkazanosti,
jehoz vySe se stanovi v zavislosti na rozsahu odkazanosti, pfi€emz pravni narok na
1.1.2012 byla dosavadni legislativni a vykonna pravomoc ve vztahu k ustanovenim
pravnich predpisu spolkovych zemi tykajicich se pFispévku ve stavu odkazanosti
pfenesena ze spolkovych zemi na rakousky stat.

Prispévek ve stavu odkazanosti je penézita davka urCena k ¢asteCné kompenzaci
zvySenych vydaji na péci o odkazanou osobu. Jejim ucCelem je zajistit odkazané
osobé nezbytnou péci a umoznit ji co nejvy8Si miru samostatnosti a uspokojovani
jejich Zivotnich potfeb. Odkazana osoba ma pfedevsim mit pravo, aby sama rozhodla
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0 zpusobu pouziti pfispévku a druhu poskytované péce. DalSim cilem poskytovani
pfispévku ve stavu odkazanosti je podpofit rodinnou a ambulantni pééi a omezit
rozsah pobytu v stacionarnich zafizenich.

Opravnéné osoby

Narok na prispévek ve stavu odkazanosti podle Spolkového zakona o pfispévku ve
stavu odkazanosti maji pfedevs§im osoby, které pobiraji rizné druhy dichodu a rent
(napf. starobni duchod, invalidni ddchod, vdovsky/vdovecky duchod, piny duachod
Z Urazového pojisténi, rentu podle zakona o odskodnéni obéti valky (1957), zakona o
zabezpecCeni pfislusnikl ozbrojenych sil, zakona o pomoci obétem, penze pro
ufedniky verejné spravy podle zakona o penzich z r. 1965).

Zakon o reformé prispévku ve stavu odkéazanosti z roku 2012 zaved| novou Upravu
prislusnosti ve vztahu k pfispévku ve stavu odkazanosti. DfivéjSich devét zakonu
rakouskych spolkovych zemi o pfispévku ve stavu odkazanosti bylo zruSeno;
dosavadni naroky podle pfislusnych zemskych zakon( byly pfevedeny do
spolkového zakona o pfispévku ve stavu odkazanosti. Dosavadni naroky podle
spolkového z&kona o prfispévku ve stavu odkazanosti zUstavaji v platnosti beze
zmény. VeSkera agenda souvisejici s naroky na prispévek ve stavu odkazanosti se
od 1.1.2012 vyfizuje na zakladé spolkového zakona.

Davky

Osoby odkazané na péci by pokud mozno mély mit moznost, aby jeji poskytovani
organizovaly samy, napf. tak, Ze budou vyplacet urcité ¢astky rodinnym pfislusnikim,
ktefi se o né staraji. Pfispévek ve stavu odkazanosti je uréen na (CasteCné) pokryti
nakladl. Odkazanym osobam Ize kromé toho zajistit i profesionalni pecovatelské
sluzby.

VysSe prispévku ve stavu odkazanosti:

. . . . L. Mésicni castka

Rozsah potreby péce (pocet hodin za mésic, Stuperi v eurech
od 1.1.2011)

(k 1.1.2013)
vice nez 60 hodin 1 154,20
vice nez 85 hodin 2 284,30
vice nez 120 hodin 3 442 90
vice nez 160 hodin 4 664,30
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vice nez 180 hodin, pokud
-~ f ek Ly e 5 902,30
e poskytovani nutné péce presahuje bézny ramec
vice nez 180 hodin, pokud
e jsou zapotiebi peCovatelské ukony, které nelze
vzajemné koordinovat, a péci je pfitom nutno
pravidelné poskytovat béhem dne i noci, nebo 6 1.260.00
e pecujici osoba musi byt u odkazané osoby trvale '
pfitomna b&éhem dne i noci, protoZe odkazana
osoba by v opaéném pfipadé pravdépodobné
zpusobila tjmu sama sobé& nebo svému okoli
vice nez 180 hodin, pokud
e odkazana osoba neni schopna kontrolovat pohyby
svych koncetin a pfesunout se z mista na misto, 7 1 655.80
nebo T
e jejinak neschopna vykonavat sama zakladni
zivotni ukony

Dalsi informace

o Dalsi informace najdete na webové strance: www.pflegedaheim.at

e Informace jsou k dispozici rovnéz na internetové strance Rakouské spravy
socialniho pojisténi (Osterreichische Sozialversicherung):
www.sozialversicherung.at

e Pod nasledujicim odkazem najdete informaéni broZuru rakouského
ministerstva prace, socialnich véci a ochrany spotrebitelu:
http://www.pflegedaheim.at/cms/pflege/attachments/0/7/2/CH1693/CMS1292
502689803/einblickpflege[1].pdf

Zakladni informace pro preshrani€éni pracovniky

Cerpani prispévku ve stavu odkdzanosti

Pro davky vyplacené osobam odkazanym na péci plati podobné jako u davek
nemocenského pojisténi ustanoveni evropskych pFedpisi o koordinaci systému
socialniho zabezpeceni. Penézité davky v pfipadé odkazanosti se poskytuji podle
pravnich predpisu statu, v némz je odkazana osoba pojisténa, pficemz nezalezi na
misté jejiho bydlisté nebo pobytu.
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Pfeshraniéni pracovnici, ktefi bydli v Ceské republice a vykonavaji v Rakousku
zaméstnani zakladajici uc¢ast v socialnim pojisténi, tedy maji narok na pfispévek ve
stavu odkazanosti.

Vyjimka: vyslani pracovnika

Vyjimku pFedstavuje vyslani, kdy podnik vysila své zaméstnance k vykonu pracovni
¢innosti do jinych Elenskych stati Evropské unie. Pokud doba vyslani nepfesahuje 12
mésicl, je zachovana pfisluSnost spravy socialniho zabezpeceni v zemi jeho
plvodu.

Z&adost o prispévek ve stavu odkdzanosti

Osoba, ktera pobira dichod nebo rentu, musi podat zadost o pfispévek ve stavu
odkazanosti u pfislusné instituce, ktera rozhoduje o jeho poskytnuti. Je to organ,
ktery také vyplaci dany duchod nebo rentu.

Dalsi informace:
https://www.help.gv.at/Portal.Node/hlpd/public/content/36/Seite.360515.html
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