Entwicklungen auf dem deutschen Arbeitsmarkt
Vyvoj na némeckém pracovnim trhu

1.

Hinter der Auffassung, Millionen verloren in Deutschland ihre Jobs und kdnnten sich wegen
Digitalisierung gezwungenermallen zur Ruhe setzen, steht allzu oft die Forderung nach einem
Grundeinkommen, damit die ,,Stillgelegten* materiell mit dem Notwendigen ausgestattet seien.

Tvrzeni, ze miliony lidi v Némecku ztrati svou praci nebo budou kvili digitalizaci nuceni odejit do
dtachodu, ptipravuje prilis ¢asto pudu pozadavku zakladniho nepodminéného piijmu, timto
zpisobem maji byt alespofi minimalné materialné zajisténi ti, ktefi se stanou na trhu prace
nepotiebnymi

2.

Ein wirtschaftshistorischer Riickblick zeigt, dass die Féhigkeit zum Wandel auf individueller und
gesellschaftlicher Ebene neue Arbeitsplitze sichert und Wohlstand generiert.

Dosavadni zkuSenosti z vyvoje ekonomiky ukazuji, Ze schopnost, at’ uz u jednotlivet nebo ve
spolecnosti jako celku, zareagovat na zménu podminek zajisti novéa pracovni mista i dobry zivotni
standard.

3.

Wer aus Angst vor dem Verlust des Status quo versucht, Verdnderungen aufzuhalten, der verspielt
damit die Wettbewerbs- und Zukunftsfahigkeit Deutschlands.

Kdo se ze strachu pied ztratou statu quo pokousi zmeény brzdit, ptipravuje Némecko o jeho
budouci konkurenceschopnost a Zivotaschopnost jeho ekonomiky.

4.

Die Behauptung der OECD, 18 Prozent der Jobs in Deutschland hétten ein ,,hohes
Automatisierungsrisiko®, kdnnte man auch so lesen, das nur zukunftsgerichtete Investitionen
anstelle weiter gesteigerter Sozialausgaben den Wirtschaftstandort Deutschland sichern werden.

Tvrzeni Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj (OECD), ze 18% pracovni mist

v Némecku kvili automatizaci s velkou pravdépodobnosti zmizi z trhu prace, 1ze interpretovat také
tak, Ze namisto stale stoupajicich socidlnich vydajl zajisti potenciadl Némecka jako hospodatského
prostoru/ jako mista pro podnikdni jen investice orientované na jeho budoucnost.
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