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Zakladni terminologie

* Proces vzdélavani k informacni gramotnosti jedince i skupin (cilovy
stav informacniho vzdélavani)

e Vzdélavani k informacni gramotnosti neni jednorazovou zalezitosti,
neni omezeno na urcitou fazi vyvoje osobnosti ani na urcity stupen
vzdeélavani

* Je celozivotni proces

* Jedna ze stézejnich Cinnosti ve znalostni U informacni spolecnosti

e Zasadni v rozvoji klicovych kompetenci pro kvalitni osobni i profesni
Zivot

Edukacni obsah informacéniho vzdelavani = komplexni prace s
informacemi



ZdlezZitost, se kterou se setkavame kazdy den, ale mnozi v ni stdle tdpeme...

Informacni vzdélavani je vzdéldvani v oblasti toho, kde informace vyhledat, jak
je zpracovat a efektivné predavat.

Informacni vzdélavani je néco, co mi pomuzZe se lépe vyrovnat s vyzvami
mého studia:)

Informacni vzdélavani vede k informacni gramotnosti, kterd je potrebnad ke
zpracovani Sirokého kruhu informaci.

Snaha naucit nékoho, aby dokazal pracovat s informacemi

Informacni vzdélavani neni pojmem, je zpusobem, jak Zit.
Jedna se o vzdéldvani v oblastech, ktera casto nejsou soucasti ucebnich
osnov jednotlivych studijnich oborda.



Zakladni terminologie

[ information literacy / IG

e Obecne:

— informacni gramotnost je znalost a uvedomeni si,
kdy a procC potrebujeme informace (definovani
informacni potreby), kde mizeme informace najit
a jak je mame vyhodnotit, pouzit a etickym
zpusobem sdélovat



Zakladni terminologie

Paul Zurkowski — poprvé pouzil pojem IG (1974)

* Informacné gramotny je jedinec pripraveny pouzivat informacni zdroje
pfi prdci, ktery se pri reSeni problému naucil vyuZivat sirokou Skdlu
technik a informacnich ndstroju stejné jako primdrni zdroje

Odborna komise IVIG (Informacéni vychova a informac€ni gramotnost) pfi
AKVS (Asociaci knihoven vysokych $kol) — po r. 2000

* Informacni gramotnost chapana jako  funkéni  gramotnost
v informacni spolecnosti, spolecnosti zaloZzené na rozvoji technologii. K
funkcéni gramotnosti proto pridavame ICT gramotnost jako schopnost
uZivatelské prdce s pocitacem (a dalsimi ndstroji) a sitémi (zejména
internetem), zdlrazriujeme vsak, Ze prace s ICT je vZdy prdce s ndstroji a
podporuje ostatni slozky informacni gramotnosti.



Zakladni terminologie

Nejcastéji pouzivana definice informacni gramotnosti:
zverejnéna roku 1989 ve zprave Komise pro informacni
gramotnost (vytvorena v ramci Asociace americkych knihoven
— ALA):

"K dosazeni informacni gramotnosti musi byt jedinec
schopen rozeznat, kdy potrebuje informace, a dale je
vyhledat, vyhodnotit a efektivné vyuzit. Informacne
gramotni lidé se naucili, jak se ucit. Védi, jak se ucit, protoze
védi, jak jsou znalosti poradany, jak je mozné informace
vyhledat a vyuzit je tak, aby se z nich dalsi mohli ucit. Jsou to
lidé pripraveni pro celozivotni vzdélavani, protoze mohou
vzdy najit informace potrebné k urcitému rozhodnuti Ci k
vyreseni daného ukolu."



Zakladni terminologie

- v preneseném vyznamu néjaka konkrétni znalost ¢i dovednost, resp.
soubor znalosti ¢i dovednosti

(vztazena ke kulturnimu kontextu) - schopnost takové znalosti Ci
dovednosti pouzit, schopnost aktivné participovat na svété informaci

- zajem o ni od 50. let 20. stoleti
Roz¢lenéna do tri slozek:

e gramotnost literarni - schopnost nalézt a porozumét informaci z (uméleckého)
textu

e gramotnost dokumentova - schopnost vyhledat a vyuzit presné definovanou
informaci

e gramotnost numericka - schopnost manipulovat s Cisly
- pozdéji pripojeny:

+ jazykova gramotnost

+ ICT gramotnost

+ presah - eticky pfistup a znalost pravnich aspektd (pouzité zdroje je treba citovat a
zachazet s nimi s ohledem na autorské pravo)



Zakladni terminologie

Pristup k informacni gramotnosti dle IVIG

Informaéni gramotnost

Funké¢ni gramotnost

Literarni
gramotnost

Dokumentovd | Numericka
gramotnost gramotnost

Jazykova
gramotnost

ICT gramotnost

Eticky pfistup a pravni
povedomi k vyuiivani
informaci




Zakladni terminologie

integrované schopnosti a dovednosti uplathované v profesnim
i osobnim zivote
nejsou striktné vazany na jednotlivy obsah uciva v

kurikularnich dokumentech (tedy dokumentech vytvarejicich
vzdélavaci obsah / osnovy v primarnim, sekundarnim i

terciarnim skolstvi), jsou soucasti obecného zakladu vzdélani

rd

jedince v informacni spolecnosti:

komunikativni dovednosti, v€etné znalosti cizich jazykl; persondlni a
interpersonalni dovednosti;

schopnost resit problémy a problémové situace;
schopnost vyuzivat pri reseni problém0 matematickych postupu;
schopnost vyuzivat informacni technologie, pracovat s informacemi!



Zakladni terminologie

Klicové kompetence ve formalnim vzdélavani

* Definovany v ramcovych vzdélavacich programech (a pouzité ve sSkolnich
vzdélavacich programech jednotlivych skol)
— pro predskolni vzdélavani (http://www.msmt.cz/file/39793/)

— pro zadkladni vzdélavani (http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-

vzdelavani/ucebni-dokumenty;
http://www.msmt.cz/file/38981?highlightWords=rvp)

— pro stfedni vzdélavani (http://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-
vzdelavani/ramcove-vzdelavaci-programy)

e Predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot
dulezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spole€nosti


http://www.msmt.cz/file/39793/
http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/ucebni-dokumenty
http://www.msmt.cz/file/38981?highlightWords=rvp
http://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/ramcove-vzdelavaci-programy

Klicové kompetence

Piehled kli¢ovych kompetenci + jejich

charakteristik z pohledu uéitele/lektora (pfiklad je z RVP pro zikladni vzdélavani)

Kompetence k uéent

seznamuje zakv se zakladnimi pojmv

vede Zikwv k aktivnimu vvhleddvini a tfidéni informaci a jejich propojovani
rozviji schopnost vyvuzZivat informace v procesu uéeni

vede ziky ke kntickému zhodnoceni vysledkn své prace

]

Kompetence k fefeni problémi

seznamuje Zziky s mznvmi zdroji informaci, které vedou k fedeni problému

vede zakv k ovéfovani a srovnavani informacnich zdroji, a tim k dosahovani vétsi
verohodnosti vvhledanvch informaci

uéi Ziky obhajovat svd feSeni problému

vede zakv k vlastnimu tsudku a zkuSenostem

Kompetence komunikativni

seznami zaky s miznymi moznostmi komunikace s okolnim svétem

vede zikv k dodrZzovani zakladnich pravidel sluiné komunikace

vede zakv k vyvuzivani sirokich moimosti informacnich a komunikaénich prostredkni
ufi Zakv rozliSovat fakta, vlastni nizorv a domnénky

Kompetence socialni a personalni

vede zakv ke schopnosti pracovat nejen individualné, ale i ve dvojici, skupiné
uci zakv respektovat dohodnuta pravidla prace ve skupiné

umoZiiuje zakim obhdjit sviij ndzor

individudlnim pfistupem buduje sebedivéru zika a jeho samostatny rozvoj

Kompetence obcanske

vede zakv ke malostem svvch prav a respektovani prav ostatnich

uéi zaky plnit si své povinnosti

vede zakv k ochrané sveho zdravi

rozviji u zaku schopnost poskytnout pomoc druhvm, pokud ji pottebuji

Kompetence pracovni {pro
gvmnazia Jje to kompetence

k podnikavosti)

vede zakv k Setmeé praci s vpocetni technikou
vvzaduje smvsl pro zodpovédnost

ufi Zikv dodrZzovat stanovena pravidla nebo postupy
vede zikv k rozvoji svich zdjmn a schopnosti




Zakladni terminologie

Kompetence v neformalnim vzdélavani - projekt
KLICE PRO ZIVOT (http://znv.nidv.cz/projekty/realizace-
projektu/klice-pro-zivot)

dulezité pro Uspéch v Zivoté i na trhu prace

rozvijeji a zvysuji kvalifikaci, analytické a komplexni
mysleni, kreativitu a schopnost spoluprace a tymove
prace

pri praci s detmi a mladezi Ize tyto kompetence
nabyvat, aniz by mlady Clovek védél, ze se néco uci;
ziskava je ucenim se zkusenosti (znak neformalniho
vzdélavani)



http://znv.nidv.cz/projekty/realizace-projektu/klice-pro-zivot

Klicové kompetence rozvijené

v NEFORMALNIM vzdélivani

Mékké kompetence o
v NEFORMAILNIM VZDELAVANI

1. | komunikace v matefskeém jazvce 1. | kompetence k efektivni komunikaci
2. | komunikace v cizich jazvcich 2. | kompetence ke kooperaci (spolupraci)
3. | matematicka schopnost a zakladni 3. | kompetence k ovliviiovani ostatnich
schopnosti v oblasti védv a technologii
4. | schopnost prace s digitalnimi 4. | kompetence k uspokojovani klientskvch potieb
technologiemi
3. schopnost uéit se 5. | kompetence k celozivotnimu uéeni
6. | socidlni a ob¢anske schopnosti 6. | kompetence k aktivioimu pfistupu
7. smvsl pro iniciativu a podnikavost 7. | kompetence ke zvladani zatéze
8. | kulturni povédomi a vyjadfent 8. | kompetence k podnikavosti
9. | kompetence k flexibilité
10. | kompetence k samostatnosti
11. | kompetence k vvkonnosti
12. | kompetence k fedeni problému
13. | kompetence k planovini a organizovani prace
14. | kompetence k objevovani a orientaci v informacich
15. | kompetence k vedenti lidi (leadership)




Zakladni terminologie

Koncepce podpory mladeZe na obdobi 2014-
2020 (M3MT, platna od 2014)

e urcuje strategické cile statni
politiky ve vztahu k mladezi

* reflektuje potfeby mladeze
zejména v oblasti neformalniho a
zajmového vzdélavani,
zameéstnanosti mladych lidi,
kultury a tvofivosti, jejich
participace, zdravi a zdravého
zivotniho stylu, socialniho
zaClenovani a dobrovolnictvi

e zabyva se také environmentalni a
globalni rozvojovou problematikou
vcetné pristupu mladych lidi
k pravim a informacim.

identifikuje informacni potreby,

voli nejvhodnéjsi strategii pro ziskani
informaci ,

vyuziva odpovidajici zdroje a informacni
systémy,

v informacnich zdrojich vyhleda
poZzadované informace,

ziskané informace kriticky hodnoti,
informace vhodné zpracuje a vyuiije,

informace zprostredkuje jinym lidem v
rdznych podobach a prostrednictvim
rdznych technologii,

posuzuje moralni a pravni aspekty
vyuzivani informaci


http://www.msmt.cz/mladez/koncepce-podpory-mladeze-na-obdobi-2014-2020

Oblasti spoluprace formalniho a neformalniho
vzdelavani (zameéreno na déti a mladez)

Zavadéni mezigeneracnich programi a komunitniho uéeni pro zlepseni dostupnosti digitilnitho vzdélavani a dalsich oblasti, podpora
mezigeneracni spoluprace pro vytvareni kultumi kontinuity.

tod

Spoluprace skol, Skolskvch zafizeni a ostatnich organizaci a instituci jako center vzdélanosti a kulturné-spole¢enského zazemi v obci,
spoluprace 3kol a Skolskych zafizeni s knihovnami, muzei a dal$imi organizacemi a institucemi, vvtvafeni atraktivni nabidky akci a
programu zacilenych na déti a mladez kultumimi a pamétovymi institucemi na venkové a v meniich obcich, vyuzZivani potencionalu
sité knihoven a pfipadné i jinvch kulturnich instituci jako pfirozenvch komunitnich center v obcich.

Pomadvani tradic a kultur a uchovani si vztahu k vlastni identité, kultufe, tradicim a jazvku a podpora zdjmu déti a mladeze o specifika
vlastniho regionu, véetné tradic a zvvki vétdinové spolefnosti i socidlnich, etnickyvch a kultumich mensin, podpora vzdélavacich
projektu zaméfenvch na poznavani historie, tradic a kultury.

Rozvoj] talentu déti a zdkn v ramci formdlniho, zdjmového a neformdlniho vzdéldvani, podpora dlouhodobé a systematické price s
talentovanyvmi détmi a mladezi

Vvuzivani kreativntho a inovativatho potencialu déti a mladeze.

Spoluprace skol a Skolskych zafizeni s organizacemi a institucemi, které se zabvvaji pomoci détem a mlidez s omezenvmi
prilezitostmi.

Konkrétni vwchovné vzdélavaci aktivity, které umoini détem a mladed pfimv kontakt s Zivou i nefdivou pfirodou v jejim pfirozeném
prostfedi, wvytvafeni a realizace aktivit prohlubujicich wvztah k mistu a zapojeni mlddeze do Zivota komunity a do feieni
environmentalnich problémi v regionu.

Podpora volnoéasovvch aktivit a dobrovolnickvch akeil zaméfenvch na konkrétni pomoc pfirodé a Zvotnimu prostfedi v obcich a
meéstech, zvysovani environmentalniho povédomi déti a mladeze o Zvotnim prostfedi podporou systematicke informovanosti, osvéty a
ekoporadenstvi.




Zakladni terminologie

identifikuje informacni potreby,
voli nejvhodnéjsi strategii pro ziskani informaci,
vyuziva odpovidajici zdroje a informacni systémy,

v informacnich zdrojich vyhleda pozadované
informace,

ziskané informace kriticky hodnoti,
informace vhodné zpracuje a vyuzije,

informace zprostredkuje jinym lidem v ruznych
podobach a prostfednictvim rtznych technologii,

posuzuje moralni a pravni aspekty vyuzivani informaci



Zakladni terminologie

Informacni vzdélavani —

Formalni oblast vzdélavani:
- MS (preprimarni stupefi), ZS (primarni stupef), SS (sekundarni stuperi),
VOS + VS (tercidrni stupen)

Neformalni oblast vzdélavani:

- knihovny, volnoCasova centra, muzea, galerie, neziskové organizace, spolky
apod.

- specifikum informacniho vzdélavani: raizné cilové skupiny maji rozdilné
potreby v tématech informacniho vzdélavani a v mire osvojeni
kompetenci informacné gramotného jedince

Informalni uceni — individualni, kazdodenni, sebeurcujici a seberizené uceni



Formalni skolstvi a informacni
vzdelavani v celozivotnim uceni

e PocatecCni vzdélavani musi tvorit zaklady k dalSimu
vzdélavani, tzn. zaky vybavi funkéni gramotnosti a
klicovymi kompetencemi (komunikace, tymova prace,
schopnost ucit se, schopnost resit problémy, ICT,
informacni gramotnost apod.) — nastrojem je vyzkum
OECD PISA

* Klicové kompetence se dosud nestaly integralni
soucasti kurikula - jejich rozvijeni totiz vyzaduje
zasadni zmeénu pojeti vyuky

e Aktualni déni — diskuse ve vzdélavaci politice nad revizi
obsahu uciva v RVP — vyznam kompetencéniho pristupu
ke vzdélavani



Zakladni terminologie

Jedna z nejvyznamnéjsich oblasti obecné akademické edukace

* Cile:

— 1) vybavit absolventa vedomostmi a dovednostmi tak, aby mél
lepsi uplatnéni na trhu prace,

— 2) aspekt sméfovani dovnitf univerzity, rust kvality a excelence
VS (studenti budou schopni |épe dohledavat zdroje, samostatné
se rozvijet nebo psat lepsi kvalifikacni prace a grantové zadosti)

— 3) rozvoj informacni spolecnosti smérem k aktivnimu obcanstvi,
kritickému mysleni ¢i umeéni



Strategické dokumenty pro rozvoj
informacniho vzdélavani

Hlavni sméry vzdélavaci politiky 2030+

- 2 strategicke cile:
- Eliminace nerovnosti v pfistupu zaku ke vzdélavani
- Podpora rozvoje gramotnosti a kompetenci zakd

Koncepce rozvoje knihoven 2021-2027

-3 hlavni pilife rozvoje knihovnictvi v CR (jeden z nich reflektuje
vzdélavaci a komunitni roli knihovny)

Strategie digitalni gramotnosti CR do roku 2020 (platna od r. 2015), MPSV,
MSMT
— http://www.mpsv.cz/files/clanky/21499/Strategie DG.pdf

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 (platna od r. 2014), MSMT

— http://www.msmt.cz/ministerstvo/strategie-digitalniho-vzdelavani-do-roku-
2020



https://www.msmt.cz/file/51582/
https://ipk.nkp.cz/docs/koncepce-rozvoje-2021-2027
http://www.mpsv.cz/files/clanky/21499/Strategie_DG.pdf
http://www.msmt.cz/ministerstvo/strategie-digitalniho-vzdelavani-do-roku-2020

)

STRATEGICKE CILE

SC1: Zaméfit vzdélavani vice na ziskani
kompetenci potfebnych pro aktivni ob&ansky,

profesni i osobni Zivot

SC2: Snizit nerovnosti v pfistupu ke
kvalitnimu vzdélavani a umozZnit maximalni
rozvoj potencialu Zaka a studenta

STRATEGICKE LINIE

SL1: Proména

obsahu a zpusobu
vzdélavani

SL1A: Proména
obsahu vzdélavani

SL1B: Uprava
hodnoceni
vzdélavacich procesu
a vzdélavacich
vysledkd

SL1C: Opatieni pro
zajisténi rovného
pfistupu ke vzdélani
pro véechny

SL1D: Podpora
vzdélavacich inovaci
a jejich ovéfovani

SL1E: CeloZivotni
uéenl, vyuZiti
potencialu
mimoskolniho

a neformalniho
vzdélavani

SL1F: Proména
kariérového
poradenstvi

SL.2: Podpora uéiteld
a feditelu a dalSich
pracovnika ve
vzdélavani

SL2A: Podpora
fediteld jako garanta
kvalitni pedagogické
prace Skoly

SL2B: Zlepseni
podminek pro
pedagogickou praci
Skoly

SL2C: Popis
standardu kvality
vzdélavani

SL2D: Uprava
pfipravného
profesniho vzdélavani

SL2E: Pfehledny

a transparentni
systém kvalifikaénich
cest k uditelstvi

SL2F: Dotvofeni
uceleného

a stabilniho systému
profesni podpory

SL3: ZvySeni
odbornych kapacit,
davéry a vzajemneé
spoluprace

SL3A: Koncentrace
odbornych kapacit
v Uzemich (,stfedni
clanek")

SL3B: Snizeni
administrativni zatéze

SL3C: Zvyseni
odbornosti

a informovanosti
vSech aktéru

SL3D: ZlepSeni
komunikace,
spoluprace a davéry

SL3E: Lepsi vyuZiti
dat a zvySeni
relevance a kvality
vzdélavaciho
vyzkumu

SL4: ZvySeni
financovani a zajiténi
jeho stability

SL4A: Financovani
v oblasti promény
obsahu a zpusobu
vzdélavani

SL4B: Financovani
v oblasti sniZzovani
nerovnosti

SL4C: Financovani
v oblasti podpory
uciteld

SL4D: Financovani
v oblasti fizeni

Hlavni sméry
vzdélavani
2030+




Koncepce rozvoje knihoven 2021-2027
Knihovny — pilii‘e obéanské spolecnosti, vzdélanosti a kultury

I. Knihovny jako pilife rozvoje obcanské spolecnosti a prirozena centra komunit

Strategicke cile

1. zajistit rovny pristup k informaénim zdrojum a dostupnost sluzeb knihoven vSem
obyvatelum

2. rozvinout potencial knihoven jako komunitnich center s aktivnim podilem obéanu na
jejich ¢innosti

3. rozvijet schopnost knihoven aktivné reagovat na ruznorodeé potieby uzivatelu

4. aktivitami knihoven podporovat rozvoj regionalni identity

5. zahrnout knihovny jako komunitni centra do strategickych materialu organu statni
spravy, kraju, obei

6. zajist'ovat komunitni funkce knihovny vicezdrojovym financovanim

7. budovat adekvatni prostorove, technologické a materialove zazemi pro rozvoj
komunitni ¢innosti knihoven véetné podpory rozvoje kompetentniho personalu

8. pripojit knihovny k vysokorychlosinimu internetu

9. do vzdélavani knihovniku integrovat kurzy a metody, které rozvijeji kompetence
v oblasti zajist'ovani komunitni funkce knihoven




I1. Knihovny jako vzdélavaci a vzdélanost podporujici instituce

Strategické cile

1. v knihovnach poskyvtovat kvalitni vzdélavaci akce pro své cilové skupiny véetmé
uZivateld se specifickymi potiebami

2. na udrovni meziresortni spoluprice MSMT a MK vytvoiit potiebné podminky pro
efektivni spoluprici knihoven se Skolami vSech stupiu i dalSimi vzdélavacimi
institucemi a orginy statni spravy

3. systematicky spolupracovat s relevantnimi $kolami v obsluhovanych lokalitich

4. v knihovnach zFidit pracovni pozice specialistii na vzdélavani

5. statem a Kraji podporovat roli knihoven jako vzdélivacich imstituci a systémové
zajistovat jeji realizaci

6. zajistovat vicezdrojové financovini vzdélavaci funkce knihoven

7. vyuZivini vzdélivaci nabidky a informacnich zdroji knihoven viech typi
pamétovych instituci explicitné zakotvit jako funkéni obsahovou soucast vyuky
napii¢ vzdélivacimi oblastmi a obory v Kkurikularnich dokumentech mateiskych,
zikladnich, stirednich a vyisich odbornych kol a S$kolskych zaiizeni

8. Rozvijet kritickou prici s védeckymi informacemi ve studijnich programech, a to
zejména prostiednictvim dostupnych informaci o vysledcich celosvétové védy.
Porizovat vysledky v podobé klicovich elektronickvch informacnich zdroji,
knihovny zdsadni soudist pii zajiStovini kvality souvisejicich ¢innosti vysokych §kol,
ale i samotné vzdélavaci ¢innosti pii zvySujici se poptivce a marocich na distanéni
formy vyuky

9. spolupracovat s Kkomercnim sektorem, podporovat oteviena ieSeni, transfer
technologii a inovace v navaznosti napi. na Narodni strategii umélé inteligence v CR

10. vybudovat efektivni systém vzdélavani knihovniki véetné managementu knihoven




I11. Knihovny jako spravei kulturniho a znalostniho bohatstvi

Strategické cile

1. zajist'ovat rovmy piistup k informacim a zdrojim a dostupnost sluZeb knihoven
viem obyvatelim

2. knihovnami shromazd’ovat, dlouhodobé uchovivat a piivétivé zpristupiiovat
vyznamnou slozku kulturniho a védeckého dédictvi v analogové i digitalni formé

3. sdilet data knihoven bezplatné v systémech otevienych dat a systematicky je
propojovat v digitilnim prostiedi

4. duslednou kooperaci a sdilenim <cinnosti dosahovat maximalni ekonomickeé
efektivnosti poskytovanych sluzeb knihoven

5. vybudovat kooperativni systém spolupracujicich instituci pro depozitni uklidani

6. stabilizovat a/nebo digitalizovat dokumenty ohroZené fyzickou degradaci

7. pro knihovny pusobici v obcich budovat multifunkéni prostory s potiebnym
vybavenim, které slouZi veiejnosti ke kreativnimu traveni volného ¢asu

8. vybavovat knihovny nejnovéjsimi technologiemi, které uzivatelim umozni rychly,
bezpecny a prijemny piistup k informacim a soucasnym kulturnim formam v
Sirokém rozsahu

9. postavit novou budovu Néarodni knihovny CR, novy depozitif Moravské zemské
knihovny a nové budovy Moravskoslezské védecké knihovny a Védecké knihovny v
Olomouci

10. pripravit knihovny na krizové situace ohroiujici Zivoty, zdravi, majetek, Zivotni
prostiedi nebo vnitini bezpecnost a vefejny poradek




Strategické dokumenty pro rozvoj
informacniho vzdeéelavani - starsi

— schvaleny vladou v r. 2001

— rozvoj vzdeélavaci soustavy, avsak se zretelem k
celozivotnimu uceni

yVzdélavani pro kazdého po cely zivot”
— zameéren na uspokojovani vzdélavaci potreby déti,
mladeze a dospelych odpovidajicim usmérnovanim
kapacit ve skolach a dalSich vzdélavacich zarizenich

* zajisténa dostupnost vsech urovni vzdélavani a poskytovana
spravedliva prilezitost k maximalnimu rozvoji riznorodych
schopnosti vSech jedincl v pribéhu celého Zivota



Strategické dokumenty pro rozvoj
informacniho vzdeéelavani - starsi

Y vzdeélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy v Ceské republice - MSMT v r. 2005, v r.
2007

— rozvoj celozivotniho uceni jako podminky
ekonomického a spolecenského rozvoje

— celozivotni uceni nadrazenym pojmem pro pocatecni i
dalsi vzdeélavani

— v kontextu pocatecniho vzdélavani je koncept
celozivotniho uceni staven do protikladu s tradicni
jednorazovou, uzce zameérenou pripravou na konkrétni
povolani



Strategické dokumenty pro rozvoj
informacniho vzdeéelavani - starsi

e Stétni informaéni a komunikaéni politika e-Cesko 2006. Praha:
Ministerstvo informatiky Ceské republiky 2006.

- iniciativa v ramci Akcniho planu eEurope 2005; objasnuje vyznam

informacni spolecnosti a jeji prioritni oblasti, mezi néz zahrnuje také

informacni vzdélanost, problematiku informacni gramotnosti, e-

learningu a reseni problému digital divide; soucasti dokumentu je akcni

plan.

e Strategie celoZivotniho uéeni CR. Praha: Ministerstvo $kolstvi,
mladeze a télovychovy 2007.

- dokument definuje zakladni pojmy, analyzuje soucasny stav v oblasti
celozivotniho uceni v CR, definuje priority dalsiho vyvoje a predklada
navrhy reseni. Pojem informacni gramotnost se v dokumentu
nevyskytuje.



http://www.institutumeni.cz/res/data/002/000269.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/Strategie_CZU_schvaleno_vladou.pdf

Strategické dokumenty pro rozvoj
informacniho vzdeéelavani - starsi

e Dlouhodoby zamér vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umeélecké a dalsi
tvurci ¢innosti pro oblast vysokych skol na obdobi 2006 - 2010.

- definuje hlavni ukoly rozvoje vysokého skolstvi v uréeném obdobi v souladu se statni
vzdélavaci politikou; dlouhodoby zamér je kazdorocné aktualizovan a doplnovan;
soustreduje se i na celozivotni vzdélavani a distancéni a kombinované formy
vzdélavani, které zvlasté vyzaduji jistou Uroven informacni gramotnosti.

*  Koncepce rozvoje knihoven v Ceské republice na Iéta 2011-2015. Praha:
Ministerstvo kultury Ceské republiky 2011.

- Koncepce zdlrazriuje ulohu knihoven v procesu celozivotniho vzdélavani a podporu
vzdélavani na internetu a navrhuje vytvaret podminky pro zajisténi informacni vychovy
uzivatelU ke zvyseni jejich funkéni gramotnosti. V soucasnosti se pripravuje koncepce
na obdobi 2016-20.

* Koncepce informa&niho vzdélavéni na vysokych $kolach v Ceské republice.
Doporucujici material Asociace knihoven vysokych skol CR. Praha: AKVS IVIG 2008.

- Koncepce je uréena akademickym funkcionarim, vysokoskolskym pedagogliim a
vysokoskolskym knihovniklm; vysvétluje vyznam informacni gramotnosti, zdlvodnuje
implementaci informacéniho vzdélavani do ucebnich plantl, popisuje priority a opatreni
k jejich dosazZeni. Jeji soucasti je navod, jak postupovat pfi pripravé projektt na
podporu informacni gramotnosti.



http://www.msmt.cz/Files/PDF/DZ_SWOT_30_8_05.pdf
http://knihovnam.nkp.cz/docs/Koncepce04_10.doc
http://knihovny.cvut.cz/ivig/koncepce.pdf

Zahranicni strategické dokumenty pro
rozvoj informacniho vzdeélavani

Zahranicni strategické dokumenty tykajici se
rozvoje a podpory informacniho vzdélavani a
gramotnosti:

e Standardy, pokyny a metodiky Asociation of
College and Research Libraries (ACRL) -
A DIVISION OF THE AMERICAN LIBRARY
ASSOCIATION (ALA)

» Casopisy

* online komunity, konference...



http://www.ala.org/acrl/standards/alphabetical
http://www.ala.org/acrl/

Zahranicni strategické dokumenty pro rozvoj

Vybrané dokumenty
ACRL v ALA

informacniho vzdelavani

Academic Freedom, ACRL Statement on (June 2015)

Academic Librarians Without Faculty Status, Guidelines for (October 2011)
PDF version

Access to Research Materials in Archives and Special Collections Libraries, ALA-RBMS/SAA Guidelines on (January 2020)
Access Services Librarianship, A Framework for (PDF - April 2020)

Appointment, Promotion and Tenure of Academic Librarians, A Guideline for (June 2010)

Assessment Librarians and Coordinators, Proficiencies for (January 2017)

Certification & Licensing of Academic Librarians, Statement on the (April 2018)

Characteristics of Programs of Information Literacy that lllustrate Best Practices: A Guideline (January 2019)

Collective Bargaining, Guideline on (June 2008)

Competencies for Special Collections Professionals (March 2017)

Curriculum Materials Centers, Guidelines for (January 2009)

Distance Learning Library Services, Standards for (June 2016)

Diversity Standards: Cultural Competency for Academic Libraries (April 2012)
Faculty Status of College and University Librarians, Joint Statement on (April 2018)

Faculty Status for Academic Librarians, Standards for (October 2011)
PDF version

Framework for Information Literacy for Higher Education (filed February 2015, approved January 2016)
PDF Version
Chinese Translation (PDF)
French Translation (PDF)
Italian Translation (external link)
Persian Translation (PDF)
Spanish Translation (PDF)
Swedish Translation (external link)
Framework WordPress site (for further resources)



Vybrané
dokumenty
ACRL

v d

Zahranicni strategické dokumenty pro rozvoj
informacniho vzdélavani

Information Literacy Competency Standards for Journalism Students and Professionals (PDF) (October 2011)
Information Literacy Competency Standards for Nursing (October 2013)
Turkish Translation (PDF)

Information Literacy Standards for Anthropology and Sociology Students (January 2008)
Chinese Translation (PDF)
Farsi Translation (PDF)
Spanish Translation (PDF)

Information Literacy Standards for Science and Technology (June 2006)
Chinese Translation (PDF)
Farsi Translation (PDF)

Information Literacy Standards for Teacher Education (PDF) (May 2011)
Farsi Translation (PDF)
Instruction Programs in Academic Libraries, Guidelines for (October 2011)
Intellectual Freedom Principles for Academic Libraries: An Interpretation of the Library Bill of Rights (June 1999)
Interlibrary And Exhibition Loan Of Special Collections Materials, ACRL/RBMS Guidelines For (January 2012)

Libraries in Higher Education, Standards for (February 2018)
PDF

Media Resources in Academic Libraries, Guidelines for (June 2018)

Open Access to Scholarship by Academic Librarians, ACRL Policy Statement (April 2019)



