Co dela dobra mama®?
Hodnoceni rodicovskych
dovednosti



|. Zakladni pojmy a jejich obsah

* Domoy, rodina a jeji hodnoceni
* Faktory ohrozuijici rodinu a rodicovstvi



Domov

- soucast lidské prirozenosti
* - kolektivni zalezitost
e Zeny tihnou k domovu vice nez muZi (2ena muze v domové udrzuje)

e Zeny vice drZi tradice, na jejich vztahu k domovu zaleZi — Zensky nezajmem
o domov definitivnhé zanika domov

* Domov chrani svobodu — chrani pred neprateli
* Domov je cil

* Domov je harmonie a sounalezitost

* Domov je lidska angazovanost

e K zalozeni rodiny clovék potrebuje domov



* Kdyz je uspéch — neni rodina
* Kdyz je rodina — neni uspeéech

* Clovék se niterné izoluje od pfirozenych principt, véetné spoleénosti,
pak unika k nezodpovédnosti k nim

* Rovnost, nezavislost, svoboda = uzivani zivota (rodina se atomzuje)
* Rovnost nerovnych (détixrodice, muzixzeny)



Hodnoceni rodiny

 zakladni potreby rodiny (bydleni, jidlo, soukromi, obleceni),

e funkéni manzelsky (partnersky) vztah,

* funkcni rodicovsky systém a vychova déti,
* komunikace mezi cleny rodiny,
e Sirsi socialni vazby rodiny (pratelé, sousedé).



Co ohrozi rodinu

e Slozeni rodiny

e Stabilita rodiny

* Socialné-ekonomicka situace

* Bydleni, prijem

* Osobnost a zdravi

* Spolecenska adaptace

* Osobnosti sourozencu

e Zajem a péce o dité

e Chronicita problému

 Dominantni negativni vzorce chovani



* Funkcni rodina je pro dité velmi prihodna a je v ni zajistén dobry a
radny vyvoj ditéte.

* Jedna se okolo 85% rodin v bézné populaci.



ll. Rodicovske poradenstvi

* Poradenstvi — zasady, charakteristiky, druhy a formy



Poradenstvi

Soucast vSech pomahajicich profesi

Vychazi z historické vymény generaci — rodice radi détem, starsi mladsSimu, praxe je v souladu s teorii atd.

Cilem poradenstvi je ziskavani informaci, které umoznuji zvysit rozsah znalosti a dovednosti, které vedou
k moznostem resit problémy.

Faktory ovliviujici poradenstvi:
Osobnost - ,kdyz dva délaji totéz, neni to totéz” (aktér, ktery vytvari systémy)

Vychova — zpravidla vyuzivdme vychovny arzenal, ktery zname z vlastni rodiny (symboly a jejich vyznam co
se smi a co se nesmi, prekonavani pravidel)

Prostredi — uspésnost zvolené metody zavisi na vhodnosti pro dané prostredi (socialni systém)

Ve

CELKOVE LZE RICI, ZE ZKUSENOST VYTVARI TENDENCI K URCITEMU CHOVANI.



Charakteristiky poradenstvi

* Interdisciplinarni a komplexni charakter (vice védnich oboru)

« Multisférovy a multikonzumni charakter — feSi fadu potreb a vztahu
 Profesionalni

* Institucionalizovany

* Procesualni soustavny, neepizodicky (mimo krizové intervence)

« Edukativné formativni

» Personalni

* Vnitfné diferencovany



Druhy poradenstvi

* Naroky, sluzby, moznosti jak zmirnit obtiznou situaci jedince (pojisténi, podpora, pomoc).

e Odborné socialni poradenstvi:

* Pfima pomoc cilovym skupinam nebo jedinci pfi feseni socialnich problému (manzelstvi, rodina, vychova,
seniori, osoby se zdravotnim postiznim, osoby opoustéjici VTOS). Jedna se predevsim o PRAKTICKE reseni

KONKRETNIHO ¢lovéka. Souéasti odborného poradenstvi je i terapeutické plsobeni.

* Odborné poradenstvi prochazi vice obory, ma specifické postupy vyplyvajici z konkrétni odbornosti (Iékar,
ucitel, psycholog) a jeho cilem je ovlivnéni chovani a mysleni konkrétniho clovéka, ktery potrebuje zvladnout
obtiznou socialni situaci a zatim to vlastnimi silami nedokaze.

* Poradenstvi — rozvojové (reakce na podnét) resi rist klienta

. Krizové — fesSi nenadalé situace (resi zpravidla jeden problém), nemusi prispét vzdy k rlstu
klienta



Formy poradenstvi

Vécneé informace — prima neznalost
e Rady — odborny nahled (védecky ovéreny v konkrétni profesi)
e Uceni— nacvik KBT

* Psychologicky nahled — definovat problém stanovit moznosti reseni z nadhledu —
nejCasteji uzivany model v psychoterapii

* Pfima akce — ukon za konkrétni osobu (telefonat, vyplnéni zadosti atd.)

e Zména systému - zmeny, které prinesly obtize — organizace domacnosti, zména bydleni
atd.



[1l. Matka

* Socialni Cinnosti matky

* Individualni limity materstvi

* Potreby a individualni lidské potreby

* Faktory ovlivnujici kvalitu materskeé role



Socialni cinnosti matky

* Poradenstvi
e Sanace (naprava, vychova, rad)
 Pomoc (celozivotni role)



Individualni limity rodiCovstvi

- Prislusnost k rodiné (klanu)

- Ochota byt rodicem (ekonomicka vyhoda?)

- Zdroj vychovy a socializace (v rodiné ochrana slabych a zranitelnych)
- Stresujici okolnosti chronicita problému

- Dominantni negativni vzorce chovani

- Osobnost (temperament a charakter)



Potreby zivych bytosti a specificky lidske
potreby

1. Fyziologickeé potreby: primarni potreby lidského téla (jidlo, piti, pohyb, obleCeni, bydleni, teplo,
svetlo, prostor,. l)) Nejsou-li tyto potreby uspokojeny, pak dominuji a zadnée dalsi potreby Cloveka

nemotivuji. Jakmile jsou fyzio)(ogické potfeby uspokojeny, nastupuje dalSi (vyssi) uroven.

2. Potreba bezpecCi a existencni jistoty: stabilita a jistota zaméstnani, zaméstnanecke vyhody,
osvobozeni od strachu, potreba poradku, zakona, ochrana pred nemocemi, nezamestnanosti.

3. Spolec¢enské potreby: tyto potieby se vztahuji k spoleCenské povaze lidi a jejich potrebé
sdruzovani a touze po pratelstvi( dobré pracovni vztahy, sdruzovani, Erate!stvl,.laska informace,
kontakt, spolecenské uplatnéni, stabilita pracovni skupiny, pFilezitost k socialni'interakei,...).
Neuspokojeni teto urovné potreb muze ovlivnit dusevni Zdravi jedince.

4. Potifeba uznani: dosahnout uspéchu, respektu(vaznosti, ucty, ohledu), potfeba sebeduvery,
samostatnosti, pozornosti, pochvaly, verejneé uznani dobrého vykonu, poverovani odpovednosti.
Uspokojeni techto potreb vede k pocitu sebeduvery a prestize.

5. Potfeba seberealizace: Maslow definuje tyto potreby jako ,touhu Cloveéka byt vic a vic nez je, byt
vSim, Cim je Clovék schopen se stat®, znamena to ze cloveék chce plné realizovat svuj talent a_
schopnosti. Jinymi slovy, at je Clovék univerzitnim profesorem, podnikovym manazerem, rodicem
nebo sportovcem, chee byt v této roli zdatny a uspésny(potfeba védéni, porozuméni, riistu, estetické
potreby, prilezitost k povyseni, motivace k vysSim cilum).



Co ovlivni materskou roli?

* Role — ocekavané a vyzadované chovani

* Inago — vzor, ideal (ma motivacni silu)

 Stereotyp — nazory na urcitou skupinu oso (Sablona)
* Autostereotyp — posouzeni skupiny, kde jsme clenové
* Postoj — obecna zkusenost cloveka

 Specificnost situace — veék, pohlavi, uznani...



Co je nejvice zatezujici?

Socialni izolace

Finance

Diskriminace

/mena zamestnani

Rozpad vztaht

Zavislost

Malo odpocinku

Socialni nacviky



Individualni zatéz materstvi

e Unava + vyéerpani

* Neni volny cas

* Obava z budoucnosti

* Malo casu na ostatni cleny rodiny
* Deprese, zklamani, podrazdénost

* Nizka podpora statu



V. Socialni prace s matkou

* Faze podpory materskeé role

* Hodnoceni materskych kompetenci

» Zakladni pravidla vychovy matkou

e Subjektivni vnimani materské role — pocity selhani v materské roli



Faze podpory materske role

e 1. sbér informaci o rodiné (OSPOD — zaznamy, NNO — souhlas...)
* Cil. Nastavit jinou optiku — klient = partner

e 2. socialni diagnostika — zhodnoceni potreb rodiny

* Cil: konkrétni nabidka pro rodinu

3. tvorba odborného tymu jehoz soucasti je rodina

* Cil: aktivizace rodiny

4, dalsi doprovazeni rodiny

* Cil: upevnovani potrebnych znalosti a dovednosti

* Cilem je pomoc ditéti i kdyz jedname s dospéelymi



Jak hodnotit materske kompetence?

e NENi SPOKOJENYCH DETi U NESPOKOJENYCH RODICU

e RODIC SI UVEDOMUIJE, ZE STRADA — SNAZI SE SITUACI RESIT
(nejistota)

 CiIM NEJASNEJSI SITUACE, TiM HORSI POCITY

e MATKY NASLOUCHAJI OSOBAM, KTERE MATERSKOU ROLI PROSLY
PRED NIMI.



Vztah matky a ditete

* \lytvari se hluboko pred narozenim — predstavy o ditéti ma kazdy rodic
 \/ztah vytvari charakter a temperament matky

* Nechte pracovat intuici — matka citi potreby ditéte témer okamziteée
* Co je dulezité nyni a pak?
e Zdjem a blaho ditéte — co je dulezité pro Zivot?

* Spokojené dité — rodicovska péce, misto = domov (Kde? Kam?),
dohoda rodicl o hodnotach vychovy



Zakladni pravidla

e Zivotni styl je cesta k pFeZiti

* \/\ychova neni moralizovani, ale organizovani

* Mozek je pocitac a vychova je program do tohoto pocitace
* DuSe se musi sytit, ale musi i touzit

» Agresivita posouva hranice, zajistuje aktivitu

» Stésti je dobfe se narodit



Poruchy socializace

e Uspokojovani vitalnich funkci
* Potreba podnétu

* Potreba radu

* Emocni vztahy

* |dentita

* Perspektivy

e Subdeprivace



Hra = prace

* Hra vytvari vazby, syti potreby déti
* Emoce — buduje jistoty, uspéch, uctu

 Obraz rodic¢u — strach z rodicu
e Zazitek s rodici — zodpoveédnost

* Informace o rodiné — nedostatky rodicu, pozitivni informace o ditéti,
reflexe pocitu ditéte

» AKCEPTACE HRY = AKCEPTACE DITETE



Co hodnotime?

 Jak matka o ditéti premysli:
- Bezvyhradné prijeti ditéte, pochopeni jeho povahy

Otazky: Chce aby mlcelo? Spi v hluku? Udrzuje ritualy? Boji se
neprimerene veku nebo béznych situaci?

Dité chce klid (vidi dité klid v rodiné?)
Dité chce lasku — stale: ma matka ¢as? DUvéruje ditéti nebo v ném budi

obavy a strachy? Udrzi emoce na uzdé? Jak zvlada matka svij zivot,
zatezoveé situace? Jak zvlada unavu z rodicovstvi?



Dobra matka....

1. déti jsou jedinecné bytosti — neporovnavat, neuprednostnovat

2. komunikace s ditétem — co proziva, CO rika. Diva s e matka ditéti do
ocCi? Soudi? Kritizuje? Je ironicka?

3. Matka neni kamaradka — matka je jen jedna (je to dama, neni sluzka).
Jakou ma autoritu?

4. Spolecny Cas napr. spolecna vecere — teplo, péce, pohodli — hodnota
rodiny v prirozeném prostredi se cleny rodiny, vypravi se o celém dni.



5. spolecné traveny volny Cas (spolecné pracovat, vyrabét, prochazet
se X neposilat samostatneé SMS, netelefonovat, nehrat hry, nepovidat
s kamaradkou..). Kazdé dité by mélo mit moznost byt o samoté s
matkou.

* 6. podpora détskych zajmu — primérené chvalit pokroky

e 7. co muze matka nabidnout jako vzor? Bude ditéti prikladem? Dité se
uci napodobou.

* 8. Nelhat, poprosit, podékovat, slusné chovni, naslouchani druhym,
kompromisy pomahat slabym, skromnost, zvladat nalady a emoce

NESNAZIT SE BYT PERFEKTNI



ProC si matky mysli, ze selhavaji?

* Mytus: materstvi je pozitivni role, matka musi byt s ditetem neustale. Cely zivot chceme
byt chvalené

* Neni potreba mit idealni mamu — drobna frustrace je pro dité potrebna.
e Ocekavani pred materstvim x skutecné materstvi (je zatézujici)

* Vztah s ditétem se vytvari Casem a praci — ukoly, stres, odstup

* Na matkou jsou kladené velké naroky (je limitovana jako kazdy jedinec)
« Zivot je tézky ne jen krasny

* Nesrovnavat se s jinymi

* Matka musi mit €as pro sebe — fici si o pomoc

* Matka se sebevzdélava

* Matka nachazi rovnovahu mezi kariérou a materstvim

e DUvéruje okoli o které se muze opfit (rozdil matek v AD)



