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Organizace kurzu

Organizacni pokyny v IS ve studijnich materialech

Dulezité informace:
° povinnost odevzdat vSechna cviceni

> Deadline na odevzdani vidy den pred seminarem (pondéli, utery)
° Moznost 2 neomluvenych absenci
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Kvalitativni vs. Kvantitativni vyzkum

Kvantitativni
> Reprezentace populace jedincl

> Vysoka reliabilita, vysoka redukce, nizka validita, moznost generalizace na populaci
> Deduktivni

Kvalitativni

> Reprezentace problému

> Nizka reliabilita, vysoka validita, nizka redukce, generalizace problému
> Induktivni



Kvalitativni vs.

Kvantitativni - postup

KVANTITATIVNI VYZKUM

Vstup:
1. Teorie
2. Pracovni hypotézy
3. Konstrukce vzorku
4. Sbér dat

5. Analyza dat

Vystup: Testované hypotézy, ovérena nebo
zdokonalena teorie.

KVALITATIVNI VYZKUM

Vstup:
1. Socidlni (socialné védni) problém

2. Terénni vyzkum, ktery zahrnuje soubézné vytvareni
vzorku, sbér dat, analyzu a interpretaci

Vystup: Hypotézy, ,grounded theory” — ,,zakotvena
teorie”, nova teorie, vysvétleni problému.

Zakotvend teorie: data musi byt sbirana tak dlouho,
dokud nedojde k jejich informacni nasycenosti (tedy
tak dlouho, dokud nékolik po sobé realizovanych
rozhovort (Ci pozorovadni) uz neprinese dalsi informace
ke sledovanému problému



Priklad skaly u kvantitativniho
vyzkumu

Rekl(a) byste, Ze pro ¢eskou ekonomiku je obecné $patné nebo dobré, Ze sem prichazeji zit lidé

z jinych zemi?

Spatné pro ekonomiku Dobré pro ekonomiku

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Odmitl/a 77
Nevim 88



Priklad otazek u rozhovoru

e Jakou roli meéla vefenost na pripravé strategickeho planu? Byla pro Vas Gcast

vefeynost: dalezita?
e Vzpomenete s1, kdo phidel s navrthem zapojit vefejnost do procesu planovani?
e Jak byste ohodnotil/a pristup verejnosti?
e Meéla vefejnost zajem se na procesu podilet?
e Jak jste vefejnost informovali o této moZnosti?
e Sledoval jste néjakym zplsobem poéty zapojenych do pfipravy?

e Vybavite s1, kohk zhruba lidi se na pfipravé podilelo a jakym zplsobem jste to
pocitali?
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Jak se vyrabi sociologicka znalost
(Miroslav Disman)

Rok vydani 2000 Jak se vyrabi

sociologicka
Kvalitativni vs. Kvantitativni / Indukce vs. Dedukce ‘ znalost

Metodologicka ucebnice socialné vedniho vyzkumu

Priklady metod, zpUsoby sbéru dat
Vyzkumné techniky: pozorovani, rozhovor, analyza dokument

Etmonetodologie




Cviceni 1

Cetba 1. textu a formulace argumentu

Zadani: Prectéte si kapitolu Ten druhy vyzkum aneb Dokazat, nebo rozumeét? z knihy Miroslava Dismana
,Jak se vyrabi sociologicka znalost”.

Nasledné si predstavte situaci, Zze jste u obhajoby své bakalarské prace, ktera se opira pouze o kvalitativni
vyzkumné metody a ktera se opira o rozhovory pouze s 5 komunikacnimi partnery. Vas oponent Vam polozi
tuto otdzku: Jak mizZete néco vyvozovat z rozhovortl s pouhymi péti komunikacnimi partnery? Na zakladé
prectené kapitoly se pokuste zformulovat co mozna nejlepsi odpovéd na tuto otazku.

Doporucena forma odevzdani: textovy soubor

Doporucend délka: 1000 znakl véetné mezer (pozor na znaky v€. mezer, opravdu to neni moc textu)

Datum odevzdani: do pondéli 26. 2. 2024 (23:59) — Gterni skupiny / do utery 27. 2. 2022 (23:59) — stfedeéni skupina



Stredecni skupina
= Zména cviceni? p
= Zkuste se spolecné domluvit na jiném terminu cviceni
=73
- Pondéli (08:00 — 08:50), (14:00 — 14:50)
- Ctvrtek (08:00-08:50)
=75
- Pondéli (08:00-08:50), (9:00-9:50), (10:00-10:50), (11:00-11:50)

—1§l3Jt5e6)y (08:00-08:50), (9:00-9:50), (10:00-10:50), (13:00-13:50), (14:00-14:50), (15:00-15:50), (18:00-

- Stfeda (13:00-13:50), (14:00-14:50)

-Ctvrtek (14:00-14:50)

=76

-Utery (12:00-12:50), (13:00-13:50), (14:00-14:50), (15:00-15:50)
- Pondéli (asi kdykoliv)
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