PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!
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l. Souhrnné informace o projektu

Cislo operaéniho programu:

Nazev operacniho programu:

Cislo prioritni osy:
Nazev prioritni osy:
Cislo oblasti podpory:
Nazev oblasti podpory:

Cislo podoblasti podpory:

Néazev podoblasti podpory:

Cislo vyzvy:
Nazev vyzvy:
Typ projektu:

Typ Uzemi:

Projekt

Cz.1.07

OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost
7.3

Dalsi vzdélavani

7.3.2

Podpora nabidky dalSiho vzdélavani

04
Moravskoslezsky kraj - Vyzva €. 4 pro GP - oblast podpory 3.2
grantovy

Mésto

Nazev projektu:
Zkraceny nazev projektu:
Nazev projektu anglicky:

Pfedpokladané datum
zahdjeni projektu:

Pfedpokladana doba trvani projektu v mésicich:

Typ ucetni jednotky:
Ucetni osnova:

Nazev IPRM:
Nazev aktivity IPRM:

Celkové zpUsobilé naklady projektu:

IPRM Opava pro sidlisté Katefinky Kod IPRM:
/ostatni OP

Vzdélavaci program pocitaCové gramotnosti pro stfedni a starSi generaci obyvatel
Podpora pocitacové gramotnosti

Educational programme of computer literacy focused on middle-aged people and
seniors

Predpokladané datum

02.09.2013 ukonceni projektu: 30.09.2014

13,0
Pro jednotky u nichz hlavnim pfedmétem Cinnosti neni podnikani
504/2002 Sb./401-414 (FZ 6/2003)

IOP/1/MS/20
Kéd aktivity IPRM: 0

743 382,30

Celkové nezplsobilé naklady projektu:

Rozpocet projektu celkem:

743 382,30

.
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PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!

Stru€ny obsah projektu:

Pfedmétem projektu je vytvoreni specialniho vzdélavaciho kurzu zamérfeného na zvySeni pocitacové gramotnosti
Gcastnik(. Projekt se soustiedi zejména na pocitatovou gramotnost stfedni a star$i generace obyvatel, pro
kterou mdiZe byt schopnost ovladat informa¢ni a komunikaéni technologie vzdalengjsi. Pfedmé&tem vyuky je
zakladni ovladani stolniho pocitace, zakladni prace v textovém editoru MS Word, vyuka prace s elektronickymi
informacemi a vyhledavani potfebnych informaci na siti Internet. Dopliikovymi lekcemi mohou byt dle zajmu

zakladni ovladani vypodetniho programu MS Excel a zakladani profild uzivatell na sociélnich sitich.
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PRACOVN{ VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!
Il. Zadatel projektu

Nazev subjektu: Slezské univerzita v Opavé

Pravni forma: Vysoka Skola (verejna, statni)

IC: 47813059

DIC: CZz47813059

Platce DPH: Ano

Typ platce DPH: Jsem platce DPH a mam zakonny narok na odpocet DPH ve vztahu k
aktivitam

Pocet zaméstnancU: 759

Typ Zadatele: Vysoké Skoly (podle zdkona €. 111/1998 Sh.)

Podil na nakladech
Cislo datové schranky:

ZkusSenosti zadatele s realizaci a Fizenim projekt( v oblasti RLZ:

Slezska univerzita disponuje v rdmci své struktury specialnim Centrem pro fizeni projektli opera¢nich programd.
Realizovala a v soucasnosti také realizuje desitky projektl v oblasti (nejen) fizeni lidskych zdrojd. Objem
financnich prostfedkd ziskanych univerzitou za posledni ¢tyfi roky intenzivné nardsta.

ZkuSenost s praci s cilovou skupinou:

Zadatelem je Slezska univerzita v Opaveé jakozto vzdélavaci instituce zaméfujici se mimo jiné na kurzy
celozivotniho vzdélavani. CeloZivotniho vzdélavani se Gcastni zejména starSi vékové skupiny obyvatel, ktefi se
nadale chtéji vzdélavat. Odpovida to tedy zcela pfesné véku cilové skupiny tohoto projektu. Univerzita pfipravuje
celou fadu vzdélavacich rekvalifikaénich kurzl - matematické, Ucetnické, jazykové, zdravotnické, pedagogické,
takze s jejich pfipravou, organizaci a realizaci ma Cetné zkuSenosti.

Statutarni zastupci:

Prijmeni: Bumbalek Jméno: Marek

Titul pred: Ing. Titul za:

Funkce osoby: Centrum fizeni projektd: Koordinator  Telefon: +420553684825
projektli operacnich program(

Fax: Telefon Il.:

Email: marek.bumbalek@slu.cz

Spolecné podpisové pravo: Ano

PFijmeni: Cerninova Jméno: Hana

Titul pred: Titul za:

Funkce osoby: Koordinator celozivotniho vzdélavani Telefon: +420553684368
na astavu informatiky

Fax: +420553684370 Telefon Il.:

Email: hana.cerninova@fpf.slu.cz

Spolecné podpisové pravo: Ano

Kontaktni osoby:
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PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!

Oficialni adresa:

Kraj: Moravskoslezsky kraj Okres: Opava
Obec: Opava Cést obce: Predmeésti
Méstska Cast: Opava (neclenéna Cast mésta) Ulice: Na Rybnicku
PSC: 74601 Cislo popisné: 626 Cislo orienta¢ni: 1
WWW:

Adresa pro doruceni:

Kraj: Moravskoslezsky kraj Okres: Opava
Obec: Opava Céast obce: Pfedmeésti
Méstska ¢ast: Opava (neclenéna cast mésta) Ulice: Na Rybnicku
PSC: 74601 Cislo popisné: 626 Cislo orientagéni: 1
WWW: www.slu.cz
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PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!
lll. Partner projektu

Partner projektu:

IC: 00561118
DIC:

Préavni forma:

Je platcem DPH ve vztahu Ne
k aktivitdm projektu:

Pocet zaméstnancy:

Cislo datové schranky:

Partner s finan¢nim podilem na Ne

rozpoctu:

ZdUGvodnéni zapojeni partnera do projektu (predchozi spoluprace):

Popis zapojeni partnera:

ZkuSenost partnera s fizenim a realizaci projektl RLZ:

ZkuSenost s praci s cilovou skupinou:

Adresa:

Kontaktni osoby:

Partner projektu: Statutarni mésto Opava
IC: 00300535

DIC: CZ00300535

Préavni forma: Obec

Je platcem DPH ve vztahu Ano

k aktivitdm projektu:

Pocet zaméstnancU: 364

Cislo datové schranky: Seabx4t

Partner s finan¢nim podilem na Ano

rozpoctu:

Podil na nakladech (v K&):
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PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!
Prijemce verejné podpory v poslednich 3 letech:

Ano

Souhrnna vySe podpory:

Pfijemce podpory de-minimis v poslednich 3 letech:
Ano
VySe podpory de-minimis:

Datum podpory de-minimis:

ZdOvodnéni zapojeni partnera do projektu (predchozi spoluprace):
Partnerem projektu bylo ustanoveno Statutarni mésto Opava. Opava se jakozto mésto s vhodnéjSimi a
atraktivnéjSimi podminkami pro praci i zivot (mysleno (nejen) v ramci nepfiliS chvalné proslulého
Moravskoslezského kraje) snazi pfispét k vysSi zaméstnanosti, vySsi kvalifikaci svych obyvatel a jejich
vSeobecné spokojenosti s zivotem zde. Proto je zejména financné zapojeno do projektu.

Druhym partnerem projektu je Ufad prace Opava, Bochenkova 4, 746 01, Opava; kontaktni osoba: Mgr. Véra

NeSutov4, telefonni kontakt: 950 142 316. Pracovnice Ufadu prace bude mit na starosti vybér, evidenci a zapis

zajemcl do kurz( "Zvy3ovani po&itaGové gramotnosti pro stfedni a starsi generaci obyvatel".

Popis zapojeni partnera:

Statutarni mésto Opava: Zapojeni Statutarniho mésta Opava do projektu prob&hne prostfednictvim financnich

prostfedk(, které mésto vyclefuje na tento projekt. Cast projektu tedy bude financovana z rozpoctu Statutarniho

meésta Opavy.

Ufad prace: Pfedmétem zapojeni Uradu prace Opava do projektu jsou veSkeré administrativni &innosti:

telefonicka, mailova, osobni komunikace s klientem = uchazeCem o praci = potencialnim zajemcem o kurz; dale
evidence zajemcu a jejich osobnich tidajl, kompletace dat o (astnicich, informace o napInéni kapacity kurzu a

poskytovani informaci o ¢asu, mistu a prlibéhu konani kurzu.

ZkuSenost partnera s fizenim a realizaci projektll RLZ:

ZkuSenost s praci s cilovou skupinou:

Statutarni mésto Opava: Stanovena pracovnice opavského magistratu p. Ing. Stenclova je koordinatorkou
vzdélavani na odboru Skolstvi. Ma s komunikaci se zajemci o studium desetileté zkuSenosti.

Urad prace: Rizeni lidskych zdrojl, zejména osobni komunikace s uchazedi a jejich nasmérovani na

odpovidajici pracovni pozici - to je Ukolem opavského Ufadu prace. Mnoho uchaze&l evidovanych na tfadu
prace spada pravé do vékové kategorie 50 let a vice, coz odpovida nasi definované cilové skupiné. S lidskymi
zdroji ma tedy tento partner zkuSenost vyplyvajici pfimo z jeho primarni ¢innosti.
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PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!

Adresa:

Kraj: Moravskoslezsky kraj Okres: Opava

Obec: Opava Cast obce: Mésto
Méstské Cast: Opava (neclenéna ¢ast meésta) Ulice: Horni ndmesti
PSC: 74601 Cislo popisné: 382 Cislo orientagni: 69
WWW: www.opava-city.cz

Kontaktni osoby:

PFijmeni: Stenclova

Titul pred: Ing.

Telefon I.: +420553756729

Email: andrea.stenclova@opava-city.cz

Spole€né podpisové pravo: Ne

Jméno: Andrea
Titul za:

Telefon Il.

Fax:

socialni
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PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!

I\VV. Popis projektu
Cile projektu:

Hlavnim cilem projektu je zvySeni pocitacové gramotnosti U¢astnikl pomoci odborné vedenych kurzd
zameéfenych na zé&kladni uzivatelskou préaci s pocitacem, vyhledavani elektronickych dat a ovladani internetu.
Zejména pro stfedni a starSi vékové kategorie je totiz tato oblast Casto neobjevena, byt i tyto generace pfichazeji
do styku s vypocetni technikou dennodenné.

Specialni vyukovy kurz bude pfizplsoben pravé potfebam této skupiny lidi a povede:

- ke zkvalitnéni jejich orientace ve spolecnosti
- zlepSeni postaveni na trhu prace
- sniZeni generacniho rozdilu ve spole¢nosti

Realizaci tohoto projektu dojde nejen k samotnému proskoleni jednotlivcl, nybrz také k vytvofeni systému
dalSiho vzdélavani a osobniho rozvoje, coz je aktivita vytvarejici v prostoru urcité hodnoty.

Zdtvodnéni potfebnosti:

Provedli jsme analyzu trhu prace v okrese Opava a zaméfili jsme se na miry nezaméstnanosti podle dosazeného
vzdélani. Osoby, které se dnes nachazi ve vékovych kategoriich 51 - 60 let a ve véku 60+ jsou zaroven osoby
tézko uplatnitelné na trhu prace. Jednak nejsou seznameni se souc¢asnou rychlou dobou, informacnimi a
komunika€nimi technologiemi; a zaroven jsou to pfesneé ty osoby, které jsou vzdélany nejcastéji zakladné Ci
stfedoskolsky bez maturity, a které tim padem tvoii nejvétsi a nejproblémovéjsi skupinu uchazecl o praci.

Pocet uchazedl se zakladnim a stfednim vzdélanim bez maturity na 1 pracovni misto dosahuje v okrese Opava
24 - 28 osob. Navic podil nezaméstnanych na pracovni sile osob stejného vzdélani (vzdélani ZS a SS bez
maturity) dosahuje az 27 % .

Nabizené rekvalifikacni kurzy jsou v Opavé zamé&fené zejména na jazykové znalosti a na technické, zde typické
strojirenské obory. Inovativnost tohoto projektu spociva v zavedeni nového kurzu takovych znalosti, které
GcCastnici jeSté neznaji. Nejde zde tedy o to prohlubovat jejich znalosti ziskané (nej€astgji) vyu€enim v oboru pfed
desitkami let, ale jde o to drzet krok s dobou a vzdélavat vybranou skupinu cilené v aktualnich tématech.

Popis cilové skupiny:

Primarnim kritériem stanoveni cilové skupiny je vékova kategorie uchazeci: 51 - 60 let a osoby ve véku 60+.
Kritérium véku v3ak neni definitivni, v i€asti na kurzu nebude branéno ani mlad$im uchaze¢lm se zajmem
vzdélavat se v oblasti pocitacové gramotnosti. DalSim kritériem je evidence zajemce o kurz na prisluSném Gradu
prace v Opavé Ci dislokovanych pracovistich. Bude bran zretel zejména na osoby s trvalym bydliStém v okrese
Opava. Prednost tedy bude nejdfive davana zajemcim = uchazeddim o praci; az poté zajemclm z Siroké
verejnosti. Diléim, (ne v3ak striktnim) pfedpokladem je pfiblizné vyrovnany pocet Zen a muzi zapsanych v
kazdém kurzu.

Ocekavame, Ze kazdy kurz bude trvat 12 tydn( (3 mésice) a lekce budou konany nejpravdépodobnéji v pondéli
nebo patky v zavislosti na obsazenosti u¢ebny vypocetni techniky na univerzité. Pocet skupin se odviji od
aktualniho po¢tu zajemc, kazda lekce pojme max. 20 studentd (v zavislosti na vybaveni uéebny potfebnymi
technologiemi), pfedpoklada se uskutec¢néni tfi kol kurz( za sebou. V priib&hu stanoveného obdobi (3 x 12
tydn() tedy ocekavame vyskoleni cca 60 zajemct.
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PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!
Zapojeni a motivace cilové skupiny:

Motivace cilové skupiny vyplyva prfedevSim z nutnosti ovladat vypocetni techniku alespon na zakladni Urovni ve
vSech smérech kazdodenniho Zivota a také z poptavky cilové skupiny po tomto druhu védomosti. Pro mladsi
veékovou kategorii se jedna pfedevSim o pracovni aspekty €i lepSi uplatnéni na trhu prace (mozno chapat jako
rekvalifika€ni kurz). U starSich generaci se potfebnost ovladani pocitace promita v zachovani rovnych podminek
v pfistupu k mnohym sluzbam, jeZ jsou nabizeny Casto pouze v rezimu on-line (napf. registrace jizdenek, levnégjsi
produkty pro uZivatele pfreregistrované na internetu, apod.).

Vyukové kurzy tak budou zaméfeny na zvladnuti Gkonl denniho vyuziti, coZ bude pro Gcastniky motivujici,
obohacujici a vzdélavaci zaroven. JelikoZ se jedna o certifikovany vyukovy kurz, bude vystupem kazdého
pocitacového kurzu certifikat ovéfujici znalosti drzitele. To bude motivaci pfedevsim pro mladsi ucastniky kurz(,
pro které je zlepSeni pocitacové gramotnosti motivovano pracovnimi diivody.

Propagace nasich kurz(l pocitatové gramotnosti bude probihat prostfednictvim informacnich tabuli na Gfadech
prace v Opavé a v dislokovanych pracovidtich UP Opava v HIuging, v Kravafich a ve Vitkové. Aplikace
propagace bude konkrétné probihat mailovou a telefonickou komunikaci s uchazeci o praci, ktefi spadaji do
cilové skupiny. Informace o otevieni novych kurzl na zlep3eni pocéitacové gramotnosti budou vyvéseny na
internetovych strankach Gfadu prace Opava. Do projektu tudiz bude zapojen i samotny Gfad prace.

PFinos pro cilovou skupinu:

Zakladnim zamérem projektu je zkvalitnéni pocitacové gramotnosti starSich a stfedné starych lidi, jejich pfistup k
aktualnim informacim a zapojeni se do moderni spole€nosti, pracujici se systémy vypocetni techniky naprosto
béZné. Projekt ma za cil zmirnit izolovanost seniorll od zbytku populace prostfednictvim vyuZivani stejnych
technologii, kterymi tato spoleénost disponuje. Tento krok mZe zcela realné vést ke zlepSeni situace v
mezigeneracnich vztazich.

Hlavnimi pfinosy zlepSeni prace na pocitaci jsou pro cilovou skupinu:

- zvySeni objemu a kvality dostupnych informaci

- zapojeni se do moderni spolecnosti

- odstranéni nutnosti fyzické pfitomnosti u mnoha €innosti (Gfady, banky, apod.)

- volnoCasové vyuziti

- rozSifeni pracovnich prilezitosti (v pfipadé lidi v produktivhim véku)

- rozsiteni obzorll, omezeni osaméni a izolace, moZnost virtualni komunikace lidi starsi generace mezi sebou

V konecéném dlsledku tak dojde k odstranéni mnohych bariér, které jsou pro seniory &i lidi bez schopnosti prace
na pocitaci znaéné a dostavaiji tyto lidi do znevyhodnénych pozic. V navaznosti na to mlze dojit k ovlivnéni miry
samostatnosti senior( ¢i vytvoreni dalSich aktivit souvisejicich s odstran&nim bariér (internetové spolky, video-
hovory,apod.).
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PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!
Rizika projektu:

N

by pro fungovani projektu citelny problém. V pfipadé neobdrzeni dotace bude Zadatel nucen vyrazné omezit
rozsah projektu.

Nedodrzeni pokynd pro zadavani vefejnych zakazek (Zavaznost:kriticka, Vyskyt: ob&asny) - vzhledem k
verejnopravnimu charakteru Zadatel musi dodrzovat zakon o zadavani vefejnych zakazek a pokyny OP VK.

NedodrZeni terminu realizace/harmonogramu (Zavaznost: vyznamnd,Vyskyt: obasna) - ¢asovy harmonogram
jednotlivych aktivit je velmi dileZitym bodem projektu a jeho dodrzZeni je strikiné vyZzadovano. Nejde tudiz jen o
dodrZeni data samotné realizace projektu, oviem i o jednotlivé kroky rozepsané podrobné v Zadosti a
financované z rozpoctu projektu.

Nekvalitni projektovy tym (Zavaznost: zasadni, Vyskyt:nepravdépodobny) - neznalost nebo nezkuSenost
jednotlivych ¢lend projektového tymu ovliviiujici finalni podobu samotného projektu. Vinou nekompetentnich osob
v tymu m{ze dojit k rznym problémdm popsanym v této kapitole a neobdrZeni dotace.

Nedostate€ny zajem z fad cilové skupiny (Zavaznost: zasadni,Vyskyt: nepravdépodobny) - Spatné nastaveni
projektu a jeho neudrZitelnost. Dlvodem miiZe byt 3patna studie pocateéniho stavu lizemi, Spatné vymezeni
cilové skupiny &i neaktualnost FeSeného tématu.

Popis opatfeni na eliminaci (odstranéni rizik):

Neobdrzeni dotace (Zavaznost: kriticka, Vyskyt: nelze vyloucit) - riziku se pfedchazelo predevsim dlouhodobou
pfipravou projektu a kvalitnim zpracovanim projektové Zadosti.

Nedodrzeni pokyn( pro zadavani vefejnych zakazek (Zavaznost: kriticka, Vyskyt: ob¢asny) - stejné jako v
pfedchozim pfipadé bylo toto riziko zmirnéno dlkladnou studii pfedpisl nutnych k ispé&sSnému zvladnuti procesu
vefejnych zakazek.

Nedodrzeni terminu realizace/harmonogramu (Zavaznost: vyznamnd, Vyskyt: ob€asna) - terminy realizace
jednotlivych aktivit jsou nastaveny s ¢asovou rezervou. V pripadé, dojde-li skute¢né k posunuti pInéni
jednotlivych aktivit, nedojde tim k naruSeni celkové realizace projektu, stejné jako bude zajisténo i naplnéni vSech
indikatord, ke kterym se Zadatel zavazal.

Nekvalitni projektovy tym (Zavaznost: zasadni, Vyskyt: nepravdépodobny) - projektovy tym ma zkuSenosti s
fizenim obdobné& zamérenych aktivit i projektd spolufinancovanych z prostfedkll ESF. Clenové projektového tymu
byli vybirani ze stavajicich zaméstnanci Zadatele v souladu s poZadavky na jejich odbornost.

Nedostatecny zajem z fad cilové skupiny (Zavaznost: zadsadni, Vyskyt: nepravdépodobny) - toto riziko bylo
minimalizovano dislednym monitoringem poptavky po poéitacovych kurzech a Ize tudiz predpokladat, Ze s
napln&nim kapacit nebudou problémy. V disledku demografické situace a rychlého vyvoje technologii se da
navic pfedpokladat, Ze zakladna Zadateld o tyto sluzby poroste.
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Popis pfidané hodnoty projektu, v ¢em je inovativni:

Inovativnost tohoto projektu spociva v zavedeni nového kurzu plného takovych informaci, které G€astnici neznaji.
Nejde zde tedy o to prohlubovat jejich znalosti ziskané vyu€enim v oboru, ale jde o to drzet krok s dobou a
vzdeélavat vybranou skupinu cilené v aktualnich tématech. Samotné téma vypocetni techniky tak jiz zaruCuje
dostate¢nou miru inovativnosti v navaznosti na rychle se ménici technologie v tomto oboru. S progresivnim
vyvojem tohoto odveétvi je také spojena Gasto se ménici zmé&na ovladacich mechanismd, které v koneéném
ddsledku znamenaji prizptisobeni se koncového uZivatele, v tomto pfipadé absolventa kurzu. Dojde tak
predevsim k rozvoji samotnych lidi, pro které jsou kurzy konstruovany, a jejichz naslednou ¢innosti obohacenou o
dovednosti prace s po€itatem mohou pomoci vytvaret dalSi hodnoty v prostoru.

Druhym pohledem na novy pfinos pro oblast je neadekvatni nabidka takovychto sluzeb v zamyslené lokalité
Opavy, ktera zcela nereflektuje poptavku. Proto by tento projekt pomohl vyfesit nejen miru pocitacové
gramotnosti mezi seniory, ale také chybéjici nabidku po aktualné velmi poptavané sluzbé. Realizaci tohoto
projektu spadajiciho do systému celozivotniho vzdélavani také dojde k navySeni kreditu Slezské univerzity, coz je
vyrazny rlistovy Cinitel ve mésté.
Vazby najiné projekty:

Univerzita se intenzivné vénuje inovacim a generalnimu vylepSovani kvality vyuky prostfednictvim projektd
operac¢nich programd ze zdrojli Evropské unie. Vazby na dal3i projekty prostfednictvim fizeni lidskych zdroji a
aplikace dalSiho vzdélavani - jiz realizované projekty byly zaméfeny na: vzdélavani v informacnich a
komunika¢nich technologiich (Interdisciplinarni vzdélavani v ICT), na dal$i vzdélavani Gfednikd samospravnych
celkd (Modulovy systém dalsiho vzdélavani volenych zastupct Gzemnich samospravnych celkd), na vzdélavani
podnikatelll a zaméstnancd malych a stfednich firem (Posileni konkurenceschopnosti zaméstnancd malych a
stfednich firem v MSK prostfednictvim vzdélavani v oblasti mezinarodniho obchodu a exportu).

Vnitfni postupy Fizeni a organizace a vnitfni kontrolni systém:

Koordinator celého projektu plisobici na Slezské univerzité (p. Cerninovéa), zejména pak jeji administrativni posila
ma na starosti zajistovani hladkého pribéhu projektu v souladu s planem - jak finanénim, tak ¢asovym, tak i
vécnym. Spadaiji zde €innosti: kontrola ¢innosti Ufadu prace, zda postupuji spravné pfi vybéru potencialnich
zajemci kurzu, zda kontaktuji prislusnym etickym zptisobem osoby evidované na UP spadajici do cilové skupiny,
zda eviduji detaily zajemc(, zda komunikuji i s dislokovanymi pracovisti v HIu¢iné, Kravafich a Vitkové, a zda
sleduji aktualné pocet obsazenych mist v kurzu. Souc&asti vnitfni kontroly je také audit, ktery je nejzasadnéjsi
provést po prvni sérii vyu€ovacich hodin (po prvnim intenzivnim tfinactitydennim kurzu). Nasledujici tfimesi¢ni
kurzy tak budou obohaceny o aplikaci opatfeni proti situacim, které nelze dopfedu o€ekévat ani specifikovat,
které se vzdy vyskytnou operativné aZ v priibéhu konani.

Podporované aktivity
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PRACOVN{ VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!!
V. Uzemi dopadu a realizace

Uzemi dopadu:

Kéd tzemi dopadu: Néazev Uzemi dopadu: Spada pod:
CZ0805 Opava Moravskoslezsky kraj

Misto realizace NUTS5:

Kod NUTSS: Nazev NUTS5: Spada pod:
CZ0805555321 Opava (neclenénéa cast mésta) Opava

Realizované investice NUTS3:

Kod NUTSS3: Nazev NUTS3: Procentni podil:
Cz080 Moravskoslezsky kraj 100

R
*
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VI. KliCové aktivity

Cislo aktivity: 01
Nazev kliCové aktivity: Zajisténi studijni mistnosti v ramci ucebny vypocetni techniky na Slezské
univerzité

Na realizaci se podili:

Naklady na kli€ovou aktivitu: Celkem zpUsobilé vydaje: 78 000,00
ESF zplsobilé vydaje: 78 000,00
ERDF zpUsobilé vydaje:

Podrobny popis realizace kliCové aktivity:

Je tfeba zajistit vybavenou pocitatovou ucebnu, kterou poskytne Slezska univerzita v Opavé. Prongjem mistnosti
s 20 novymi pocitaci, prostorem tedy pro 20 studujicich, s pfistrojem pro vyucujiciho, s dataprojektorem a
promitacim platnem je s univerzitou domluven na 2 000 K&/1 hodina. Pfi ocekavanych 36 lekcich ve tfech kurzech
v ramci 9 mésicl vyuky tedy vyjde pronajem mistnosti na 78 000 K&.

Vystup klicové aktivity:

Suma hodinového pronajmu vybavené uéebny vypodcetni techniky na plidé Slezské univerzity s novymi pocitaci a
projektorem.

Cislo aktivity: 02

Nazev klicové aktivity: Kontaktovani uchazecl evidovanych na Gfadu prace spadajici do cilové
skupiny

Na realizaci se podili:

Naklady na kli€ovou aktivitu: Celkem zptsobilé vydaje: 28 750,00
ESF zplsobilé vydaje: 28 750,00

ERDF zpUsobilé vydaje:

Podrobny popis realizace kliCové aktivity:

Telefonicky, e-mailovy i osobni kontakt s uchazeci o0 zaméstnani evidovanymi na Gradu prace v Opave.
Informovani o vzniku nového kurzu na zlepSeni pocitacové gramotnosti a pozvanka k Gcasti. VSechny informace a
doplitkové otazky zajemct budou poskytovat jednak pravé pracovnici Gfadu prace pfi pfimém kontaktu s
uchaze&em, jednak také kontaktni osoba na Slezské univerzité - p. Hana Cerninova.

Vystup kliCové aktivity:

Propagace a motivace Géastnikd a zajemc k prihlaSce na kurz pocitatové gramotnosti.
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Cislo aktivity: 03
Nazev kliCové aktivity: Propagacni informacni tabule a propagacni materialy
Na realizaci se podili:
Naklady na kli€ovou aktivitu: Celkem zptsobilé vydaje: 92 000,00
ESF zplsobilé vydaje: 92 000,00
ERDF zpUsobilé vydaje:

Podrobny popis realizace kliCové aktivity:

Grafické zpracovani a realizace velké informacni tabule a mensich propagacnich materiald upozorfiujicich na
konani kurzi pocitaGové gramotnosti stfedni a stari generace. Velka informaéni tabule bude umisténa na chodby
Uradu prace. Mensi propagacni materidly se stejnym obsahem budou vytistény na tvrdém papife barevnym
pismem a budou motivovat zajemce o kurz. VyvéSeny budou na informacnich tabulich, na mistech inzerce
volnych pracovnich mist, v personalnich agenturach, na magistraté mésta Opavy - na informacich a na podatelné,
na Uradu prace.

Vystup kliCové aktivity:
Nabor zajemcl o G¢ast na kurzu pod&itacové gramotnosti.

Cislo aktivity: 04

Nazev kliCové aktivity: Nabor a zapis zajemct do kurzu

Na realizaci se podili:

Naklady na kliGovou aktivitu: Celkem zptisobilé vydaje: 20 000,00
ESF zplsobilé vydaje: 20 000,00
ERDF zpUsobilé vydaje:

Podrobny popis realizace kliCové aktivity:

Kontaktni osoby na Gfadu prace (p. Véra NeSutova) a kontaktni osoba projektu na plidé Slezské univerzity (p.
Hana Cerninova) maji pravo vstupovat do rozhodovani o pfijeti/nepfijeti zajemce do kurzu. Budou tvofit databazi
uchazedl. Pokud bude zajem mnohem vyssi, neZ kapacita, budou nejdfive upfednostiiovani uchazedi evidovani
na trhu préce, a to ti, ktefi s ifadem pravidelné komunikuji a reaguji na pracovni vyzvy. Déle je prostor pro
kteroukoli osobu, ktera projevi zajem se vzdélavat v této oblasti.

Vystup kliCové aktivity:

PIna obsazenost vSech tfi planovanych skupin kurzu pocitacové gramotnosti.
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Cislo aktivity: 05

Nazev klicové aktivity: Praktick& vyuka prace s pocitatem a internetem

Na realizaci se podili:

Naklady na kli€ovou aktivitu: Celkem zptsobilé vydaje: 65 000,00
ESF zplsobilé vydaje: 65 000,00
ERDF zpUsobilé vydaje:

Podrobny popis realizace kliCové aktivity:

Odborny pedagog vyucuje témata: pfedstaveni pocitae jako pfistroje, zakladni ¢asti a zakladni ovladani
pocitace, ovladani psaného textu v aplikaci MS Word, ovladani jednoduchych vypoétl v aplikaci MS Excel
(volitelné - dle zajmu), historie a soucasné moznosti celosvétové virtualni sité Internet, vyuka vyhledavani
informaci na Internetu, specifikace socialnich siti a komunikacénich kanaldi, zakladani u¢td na vybranych serverech

Vystup kliCové aktivity:
Prakticka vyuka zajemc(, zvySovani jejich kvalifikace i rozhledu v dnesni technologicky fizené spole¢nosti.
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VII. Harmonogram kliCovych aktivit

2013
l. 1. Il. V. V VI. | VI | VIIL. | IX. X1l | XIl.
Zajisténi studijni mistnosti v ramci X
ucebny vypocetni techniky na
Slezské univerzité
Kontaktovani uchazecl evidovanych X X X
na Uradu prace spadajici do cilové
skupiny
Propagacni informacni tabule a X
propagacni materialy
Nabor a zapis zajemct do kurzu X X
2014
l. II. m. | v. | v VI | VIL | VI | IX. XL | XII.
Nabor a zapis zajemct do kurzu X
Praktick& vyuka prace s pocitacem a X X X X X X X
internetem
evropsky :* *: i G i I f’. H
sociain * MINISTERSTVO SKOLSTWI, op\mdalm.:
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VIIl. RealizaCni tym

Pocet osob v realiza¢nim tymu

Slozeni realiza¢niho tymu:

Cislo Nazev pozice Uvazek
001 Projektovy manaZer 30,00 %
002 Financni manazer 30,00 %
003 Administrativni koordinator 15,00 %
004 Interni lektor 20,00 %

ManaZerské a administrativni pozice:

Nazev pozice Projektovy manazer

Nazev subjektu Slezska univerzita v Opavé
Forma Pracovni smlouva

Uvazek 30,00 %

Sazba 30 000,00 za mésic

Pfepocet dle ivazku 9000
Popis Gvazku

Pracovni napln

Forma

Pracovni smlouva
Pracovni smlouva
Pracovni smlouva

Pracovni smlouva

Tento zaméstnanec ma na starosti komplexni fizeni projektu po odborné strance, sestavuje a vede projektovy
tym, coz je dano predevsim potfebou zajistit jednotny a vécné spravny postup realizace projektu. S projektovym
tymem projednava jednotlivé aktivity, odpovida za kontrolu a koordinaci projektového tymu.

Manazer projektu zodpovida za:

- koordinaci klic¢ovych aktivit pro strance obsahové i asové
- spolupracuje pfi zadavani vybérovych fizeni

- vede odborna jednani v pribéhu projektu

Nazev pozice Financni manazer

Nazev subjektu Slezské univerzita v Opavé
Forma Pracovni smlouva

Uvazek 30,00 %

Sazba 30 000,00 za mésic

PfepocCet dle ivazku 9000
Popis Gvazku

Pracovni napln

* %
* *
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Tento zaméstnanec ma na starosti koordinaci projektu ve vztahu k poskytovali dotace, tj. odpovida za
administraci projektu vnitfni (vc¢i vedeni organizace i G¢astnikdim projektu) i vnéjsi (uzivatelé, kontrolni organy,
poskytovatel dotace, verejnost). Kli€Cova, pro zdarnou realizaci projektu a napInéni jeho obsahové i formalni
strénky, je spoluprace s manazerem projektu.

Finan€ni manaZer zodpovida za:

- kontrolu dodrzovani harmonogramu

- zpracovani etapovych zprav o priibéhu projektu

- zpracovani zadosti o platbu

- kontrolu plateb

- kontrolu a dohled nad pInénim stanovenych indikatord
- zajisténi publicity projektu

- komunikaci s poskytovatelem dotace

- spolupracuje pfi zadavani vybérovych fizeni

Nazev pozice Administrativni koordinator

Nazev subjektu

Forma Pracovni smlouva
Uvazek 15,00 %
Sazba 25 000,00 za mésic

Pfepocet dle ivazku 3750
Popis Gvazku
Pracovni napln

Tento zaméstnanec m& na starosti pfedevsim propagaci projektu a kontaktovani lidi, ktefi jsou potencialnimi
Gcastniky pocitacovych kurzl z fad uchazecd o zaméstnani. V hierarchii realizacniho tymu podIléhéa projektovému
manazerovi a nelcastni se vybérovych Fizeni. Hlavni naplni tohoto pracovnika tak bude:

- vybér vhodnych kandidatll na pocitacové kurzy "ZvySovani pocitatové gramotnosti starSich obyvatel"

- evidenci a zapis zajemcd do téchto kurzl

Odborné pozice:

Nazev pozice Interni lektor

Nazev subjektu Slezské univerzita v Opavé
Forma Pracovni smlouva

Uvazek 20,00 %

Sazba 25 000,00 za mésic

Pfepocet dle ivazku 5000
Popis Gvazku
Pracovni napln

Zapojeni tohoto zaméstnance je pro projekt klicové a bez jeho aktivni participace by nebylo mozné realizovat
projekt a dosahnout stanovenych cilll. Zameéstnanec bude jako lektor bude samostatné poskytovat vzdélavaci
sluzby pro cilovou skupinu v dobé realizace projektu, nasledné po dobu udrzitelnosti a dale. Jedn& se o
stavajiciho zaméstnance Zadatele s bohatymi odbornymi znalostmi a tomu odpovidajicim ohodnocenim
kopirujicim souCasny stav.
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IX. Rozpocet projektu

Kod |Nazev nakladu Jednotka iﬂg%t Cena kusu | Néklad celkem %

01 OSOBNI NAKLADY 465 985,00 62,68

01.01 Platy, odmény z dohod a 347 750,00 46,78
pojistné

01.01.0 |Vydaje na odborné 65 000,00 8,74

1 zameéstnance, v tom

01.01.0 |Platy 0S. * més. 13,00 5 000,00 65 000,00 8,74

1.01 (hod.)

01.01.0 |Odmény z dohod (DPC) 0S. * més. 0,00 0,00 0,00 0,00

1.02 (hod.)

01.01.0 |Odmeény z dohod (DPP) 0S. * meés. 0,00 0,00 0,00 0,00

1.03 (hod.)

01.01.0 |Autorské honoréare 0,00 0,00 0,00 0,00

1.04

01.01.0 |Vydaje na administrativni 282 750,00 38,04

2 zaméstnance, v tom

01.01.0 |Platy 0S. * meés. 13,00 21 750,00 282 750,00 38,04

2.01 (hod.)

01.01.0 |Odmény z dohod (DPC) 0S. * més. 0,00 0,00 0,00 0,00

2.02 (hod.)

01.01.0 |Odmény z dohod (DPP) 0S. * més. 0,00 0,00 0,00 0,00

2.03 (hod.)

01.01.0 |Autorské honoréare 0,00 0,00 0,00 0,00

2.04

01.02 Socialni pojisténi 86 937,50 11,69

01.02.0 |Socialni pojisténi z pracovnich 1,00 86 937,50 86 937,50 11,69

1 smluv a DPC

01.02.0 |Socialni pojisténi z DPP 0,00 0,00 0,00 0,00

2

01.03 |Zzdravotni pojisténi 31 297,50 4,21

01.03.0 |zdravotni pojisténi z B 1,00 31 297,50 31 297,50 4,21

1 pracovnich smluv a DPC

01.03.0 |Zdravotni pojisténi z DPP 0,00 0,00 0,00 0,00

2

01.04 FKSP 0,00 0,00 0,00 0,00

01.05 |Jiné povinné vydaje (Zakonné 0,00 0,00 0,00 0,00
pojisténi zaméstnancl)

02 SLUZEBN[ CESTY 0,00 0,00
ZAHRANICNI

02.01 |Cestovné (V€. provozu cesta 0,00 0,00 0,00 0,00
sluzebniho auta)

02.02 |Ubytovani osoba*den 0,00 0,00 0,00 0,00

02.03 |Stravné osoba*den 0,00 0,00 0,00 0,00

02.04 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00

03 ZARIZENI 92 000,00 12,38

03.01 Nehmotny majetek do 60 tis. 0,00 0,00
Ke

03.01.0 |Software kus 0,00 0,00 0,00 0,00

1
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03.01.0 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
2
03.02 |Dlouhodoby nehmotny 0,00 0,00
majetek
03.02.0 |Software kus 0,00 0,00 0,00 0,00
1
03.02.0 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
2
03.03  |Drobny hmotny majetek kus 1,00 92 000,00 92 000,00 12,38
03.04 |Pouzity drobny hmotny kus 0,00 0,00 0,00 0,00
majetek
03.05 |Najem zafizeni, leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
03.06 |Odpisy mésic 0,00 0,00 0,00 0,00
03.07 |Vydaje na opravy a Gdrzbu mésic 0,00 0,00 0,00 0,00
03.08 KFiZové financovani 0,00 0,00
03.08.0 |Investi¢ni ¢ast 0,00 0,00 0,00 0,00
1
03.08.0 |Neinvesti¢ni ¢ast 0,00 0,00 0,00 0,00
2
04 MISTNI KANCELAR 0,00 0,00 0,00 0,00
05 NAKUP SLUZEB 72 000,00 9,69
05.01 Publikace/Skolici dokument 0,00 0,00 0,00 0,00
materialy/manualy
05.02 |Odborné sluzby/Studie a sluzba 0,00 0,00 0,00 0,00
vyzkum
05.03 |Vydaje na konference/kurzy konference 36,00 2 000,00 72 000,00 9,69
05.04 |Podpora Ugastnik (stravné, osoba 0,00 0,00 0,00 0,00
ubytovani?)
05.05 Jiné vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
06 STAVEBNI UPRAVY 0,00 0,00
06.01 Drobné stavebni Gpravy Uprava 0,00 0,00 0,00 0,00
06.02 |Stavebni Gpravy v ramci 0,00 0,00 0,00 0,00
kFizového financovani
06.03 Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00
07 PRIMA PODPORA 0,00 0,00
07.01 |Mzdové pfispévky osoba 0,00 0,00 0,00 0,00
07.02 |Cestovné, ubytovani a stravné osoba 0,00 0,00 0,00 0,00
07.03 Doprovodné aktivity osoba 0,00 0,00 0,00 0,00
08 NAKLADY VYPLYVAJICI 0,00 0,00
PRIMO ZE )
SMLOUVY/ROZHODNUTI
08.01 Audit audit 0,00 0,00 0,00 0,00
08.02 Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
09 PRIME ZPUSOBILE VYDAJE 629 985,00 84,75
CELKEM
09.01 |z toho pfimé vydaje bez 629 985,00 84,75
kFizového financovani
10 NEPRIME NAKLADY 1,00 113 397,30 113 397,30 18,00
11 CELKOVE zPUSOBILE 743 382,30 100,00
VYDAJE
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11.01 |Celkové zplsobilé vydaje 0,00 0,00
investicni

11.02 |Celkové zplsobilé vydaje 743 382,30 100,00
neinvesticni

12 CELKOVE VYDAJE 743 382,30 100,00
PROJEKTU

12.01 |Celkem investi¢ni vydaje 0,00 0,00

12.02 |Celkem neinvesti¢ni vydaje 743 382,30 100,00

13 ZDROJE PRIPADAJICI NA 0,00 0,00 0,00 0,00
NEZPUSOBILE VYDAJE

14 KRIZOVE FINANCOVANI 0,00 0,00

Komentar k rozpocCtu
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Predpokladané zdroje financovani v K¢

Zdroj Naklady Procenta nakladd

Celkové vydaje projektu 743 382,30 100,00

Celkové zdroje pripadajici na zplsobilé vydaje 743 382,30

Soukromé spolufinancovani 0,00 0,00

Verejné spolufinancovani

z toho ze strukturalnich fond 631 874,95 85,00

z toho ze statniho rozpoctu 111 507,35 15,00

RozpocCet projektu podle aktivit

Aktivita Naklady na aktivitu Procenta

Zajisténi studijni mistnosti v ramci ucebny 78 000,00 10,49

vypocetni techniky na Slezské univerzité

Kontaktovani uchazecl evidovanych na Gradu 28 750,00 3,87

prace spadajici do cilové skupiny

Propagacni informacni tabule a propagacni 92 000,00 12,38

materialy

Nabor a zapis zajemcd do kurzu 20 000,00 2,69

Prakticka vyuka prace s pocCitatem a internetem 65 000,00 8,74

Rozpocet projektu podle subjekt(

Subjekt Podil na nékladech Procenta
0,00

Statutarni mésto Opava 0,00

Slezska univerzita v Opavé 0,00

Harmonogram Cerpani rozpoctu

Pofadi Zadosti o platbu Datum predloZeni zadosti o platbu Predpokladana pozadovana castka

01 01.11.2013 247 794,10
02 01.03.2014 247 794,10
03 01.07.2014 247 794,10

**
* *
o * *
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X. Horizontalni témata

Podpora rovnych pfilezitosti:
Vliv projektu na rovné pfilezitosti:
Je zaméfen
Popis aktivit a zd{ivodnéni vlivu na rovné pfilezitosti:

Projekt "Vzdélavaci program pocitaCové gramotnosti pro stfedni a starSi generaci obyvatel" je konkrétné
zaméren na napliiovani rovnych prilezitosti - zejména tak v oblasti véku a pohlavi. Kurzy se zaméfuji na
vzdélanost osob primarné stfedni a starSi generace (vékové skupiny 50+), ktera se v modernich informacnich a
komunikac¢nich technologiich spiSe pfili§ neorientuje. Kazdy ze t¥i tfimésiénich kurz( je zatizen doporucenim pro
utvoreni skupin s pfiblizné stejnym poctem muzl a Zen v kazdé studijni skupingé.

Podpora udrzitelného rozvoje:
Vliv projektu na udrzitelny rozvoj:
Je zaméfen

Popis aktivit a zd(vodnéni vlivu na udrzitelny rozvoj:

Predkladany projekt "Vzdélavaci program pocitacové gramotnosti pro stfedni a starSi generaci obyvatel" se
pfimo zamé&fuje na rozvoj ekonomické a socialni oblasti v misté realizace projektu. Projekt je soustfedén na dalSi
vzdélavani obyvatel do této oblasti vétSinou nezapojenych. - Orientuje se na jejich lepSi uplatnitelnost na trhu
prace, zkvalitiovani jejich orientace, rozhledu a na vylepSovani jejich pozice v rdmci dnesni inovativné a
technologicky zamérené spolecnosti.

Projekt tak pfispiva k vySsi arovni vzdélani ve spolecnosti. Ma pfimou navaznost na zvySovani zaméstnanosti -
zde zejména zameéstnanosti cilové (problémové) skupiny obyvatel, coz s sebou pfinasi vySsi prosperitu
pfislusného uzemniho celku také v oblasti ekonomické.
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Xl. Kategorizace pomoci

Nazev prioritniho téma: Opatfeni na zvySeni celozivotni GCasti na vzdélavani a odborné priprave,
mimo jiné prostfednictvim opatfeni zamérenych na snizeni poctu osob s
nedokonéenym vzdélanim, ukonéeni rozdélovani pfedmétl na zakladé rozdill
mezi muzi a Zenami a zvysSovani dostupnosti a kvality zadkladniho, odborného
a terciarniho vzdélavani a odborné pfipravy

Cislo prioritniho téma: 73
Prostfedky z EU v K¢: 631 874,95
Nazev typu Gzemi: Mésto
Cislo typu Gzemi: 01

Nazev hospodéarské Cinnosti: Vzdélavani
Cislo hospodarské &innosti: 18
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XII. Monitorovaci indikatory

Komentar:

Nazev indikatoru:
Mérné jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Nazev indikatoru:
Mérné jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Pocet Uspésné podporenych osob - muzi
Pocet osob

30,00

30.09.2014

Hodnota vychazi z po¢tu osob, které se budou Uc€astnit kurzu "ZvySeni
pocitacové gramotnosti pro stfedni a starSi generaci obyvatel" v ramci
kliCové aktivity ¢. 05. Hodnota je pouze pfiblizna, jelikoZ pomé&r muzl a
Zen se mize mirné liSit. Indikator je nastaven na hodnotu 30, tzn. 30
vySkolenych osob, tedy 50 % pfedpokladaného poctu proskolenych.

Pocet Uspésné podporenych osob - Zzeny
Pocet osob

30,00

30.09.2014

Hodnota vychazi z po¢tu osob, které se budou Uc€astnit kurzu "ZvySeni
pocitaové gramotnosti pro stfedni a starsSi generaci obyvatel" v ramci
klicové aktivity €. 05. Hodnota je pouze pfiblizna, jelikoZ poCet zapojenych
muzd a Zen se mlze mirné liSit. Indikator je nastaven na hodnotu 30, tedy
50 % z predpokladaného poctu proSkolenych.

L4
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Xlll. Vybérova fizeni

socialni - MINISTERSTVO SKOLSTWI, O Vadbldvini
fondvCR EVROPSKAUNIE = MLADEZE A TELOVYGHOVY  pro konkuranceschopnost

- * *, rn
evropsky P! s *: f‘ §
|4

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Zadost uloZena v 1S BENEFIT7 - Unikatni kli¢: 2QXwiP

vytisknuto dne: 14.12.2012

Strana 26 z 31



PRACOVNI VERZE ZADOSTI (VK-IP) - PRED ODEVZDANIM NUTNO FINALNE ULOZIT!!
XIV. Publicita

ZpUsob zajisténi publicity: Informace Ucastnikiim projektu o spolufinancovani projektu z fondd EU na vSech
dokumentech.

Konkrétni opatfeni pro zajiSténi publicity:

Veskeré vystupy projektu budou obsahovat informace o projektu i poskytovateli podpory v souladu s pravidly
vizualni identity ESF a OP VK

ZpUsob zajisténi publicity: Souhlas se zverejnénim v seznamu pfijemcl

Konkrétni opatfeni pro zajisténi publicity:

V pfipadé realizace projektu s podporou z OP VK budou zvefejnény informace o Zadateli/pfijemci podpory za
UCelem informovani verejnosti.

Zptsob zajisténi publicity: Informaéni a komunikaéni material (plakat, letak, broZura, skladacka, informaéni
sdéleni, zpravodaj, studie, prezencni listiny, certifikaty atd.)

Konkrétni opatfeni pro zajisténi publicity:

Propagacni broZury kurzt budou obsahovat informace o zdroji dotace v souladu se zasadami ESF a OP VK.

Zplisob zajisténi publicity: Uvé&domeéni pfijemcl pomoci
Konkrétni opatfeni pro zajiSténi publicity:

Pfi zahajeni kurz( budou Gc¢astnici seznameni s pivodem projektu, jeho vyznamem a zdrojem ¢erpani
prostfedkd.
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XV. Synergické projekty

XVI. DalSi projekty v souCasné dobé realizované Zadatelem/partnerem

socialni - MINISTERSTVO SKOLSTWI, O Vadbldvini
fondvCR EVROPSKAUNIE = MLADEZE A TELOVYGHOVY  pro konkuranceschopnost
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XVII. Cestné prohlaseni

Jako statutarni zastupce subjektu Zadatele / partnera prohlasuiji:

Ze jsem vazan celym obsahem Zadosti;
v3echny informace v pfedloZené Zadosti a jejich pfilohach jsou pravdivé a Uplné;

3. na Uhradu zptsobilych vydajd projektu ne¢erpam prostfedky z jinych finan¢nich nastrojil ES, narodnich
programU ¢i programd lzemnich samosprav, s vyjimkou pfispévku statniho rozpoétu, krajd a obci, které
primo souviseji se spolufinancovanim projektu;

Ze jsem nezamlCel Zadné skute¢nosti podstatné pro hodnoceni své zpUsobilosti k realizaci projektu;

souhlasim s uchovanim dat této zadosti v monitorovacim systému, s uverejnénim této zadosti na webovych
strankéach urenych MSMT a s dal$im vyuZitim této Zadosti MSMT pro UCely publicity a informovanosti,
zpracovani analyz implementace programu a jako priklad dobré praxe;

6. souhlasim s uvefejnénim vystupl a vysledk( projektu, tam kde je to vhodné, v pfipadé, Ze tento projekt
bude z programu podporen;

7. souhlasim se zpracovanim osobnich udajd v souladu se zakonem €. 101/2001 Sb., o ochrané osobnich
Gdajd, ve znéni pozdéjsich predpisl, které jsem sdélil nebo sdélim MSMT v Zadosti za Gcelem realizace
projektu. Souhlas udéluji na dobu ur€itou, a to ode dne podani Zadosti, nejdéle vSak do 31.12.2020.

Zadatel

Nazev subjektu Slezska univerzita v Opavé
Statutarni zastupce Cerninova Hana

Datum Misto

Podpis, razitko

Zadatel

Nazev subjektu Slezska univerzita v Opavé
Statutarni zastupce Bumbdalek Marek

Datum Misto

Podpis, razitko
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Partner

Nazev subjektu

Statutarni zastupce

Datum

Podpis, razitko

Statutarni mésto Opava

Misto

XVIII. Pfilohy projektu

Nazev pfilohy:

Cislo prilohy:

Pozadovana pfriloha:

Pocet listl:
DoloZena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Prilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Nazev pfilohy:
Cislo pfilohy:

PoZadované priloha:

Pocet listl:
DoloZena:
Nerelevantni:
Datum schvéleni:
Prilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Doklad o pravni subjektivité + doklad o opravnénosti statutarniho zastupce

jednat/podepisovat za organizaci
1

Priloha k zadosti o projekt
0

Ne

Ne

L.SOUKALOVA@SEZNAM.CZ

Cestné prohlaseni Zzadatele
2

Pfiloha k Zadosti o projekt
0

Ne

Ne

L.SOUKALOVA@SEZNAM.CZ

socialni _ MIMISTERSTVO SKOLSTVI,  OP Vadslévéni
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Nazev pfilohy:
Cislo pfilohy:

PoZadovana pfiloha:

Pocet listl:
DoloZena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Prilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Nazev prilohy:

Cislo pfilohy:

Pozadovana pfiloha:

Pocet listd:
DoloZena:
Nerelevantni:
Datum schvéleni:
Pfilohu zadal:
Pfiloha:

Popis:

Nazev pfilohy:
Cislo pfilohy:

Pozadovana pfriloha:

Pocet listl:
DoloZena:
Nerelevantni:
Datum schvalent:
PFilohu zadal:
Priloha:

Popis:

ProhlaSeni o partnerstvi

3

Priloha k zadosti o projekt
0

Ne

Ne

L.SOUKALOVA@SEZNAM.CZ

ProhlaSeni o schvaleni projektu v operacnich programech v programovém obdobi 2007-

2013
4

PFiloha k Zadosti o projekt
0

Ne

Ne

L.SOUKALOVA@SEZNAM.CZ

DalSi nepovinné pfilohy zadatele
5

Priloha k Zadosti o projekt

0

Ne

Ne

L.SOUKALOVA@SEZNAM.CZ
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