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Projektová výuka 

 zakázka „Koncepce podpory zaměstnanosti ve Zlínském kraji 2015-2017“ 

 



Struktura zakázky 

 Analytická část 

 - stručný socioekonomický profil kraje se zaměřením na trh práce 

 - analýza aktérů na trhu práce 

 

 Návrhová (strategická) část 

 - jednotlivé priority a opatření 

 

 Vedení pracovních skupin + prezentace odborníkům, veřejné správě a veřejnosti  

  

 



Úkoly 

 Jaké ukazatele byste navrhli použít v analytické části pro stručnou 
socioekonomickou analýzu se zaměřením na trh práce? 

 - mějte na paměti dostupnost dat z časového i prostorového hlediska 

 - vytvořte seznam 10 ukazatelů 

 

 Jak byste se vyrovnali se změnou metodiky od ledna 2013? Je podle Vás lepší použít 

míru registrované nezaměstnanosti? Nebo podíl nezaměstnaných osob? Či obojí? A 

proč? 

 - odpovězte a stručně okomentujte důvod volby 

 

 Jaká specifika v otázce trhu práce (zaměstnanosti) ve Zlínském kraji očekáváte? 

 - vytvořte seznam alespoň 5 specifik a stručně okomentujte 

 

 

  

 



Úkoly 

 Koho považujete za aktéry v oblasti trhu práce, resp. podpory 
zaměstnanosti? 

 - obecně, konkrétně ve Zlínském kraji 

 

 Představte si, že máte možnost vytvořit „Ekonomickou radu Zlínského kraje“, která 

vytváří a uvádí do praxe regionální nástroje pro podporu zaměstnanosti a obecně pro 

(ekonomický) rozvoj kraje? Zároveň s vámi průběžně konzultuje tvorbu Koncepce. 

 - kdo by měl být členem komise? zástupci jakých organizací? 

 - vytvořte seznam alespoň 11 osob (neuvádět konkrétní jména, ale organizace, případně funkce 

v organizacích) 

 

  

 



Cvičení č. 3 

 Do pondělí 13. října 2014 (včetně) odevzdejte do Odevzdávárny IS 
MUNI soubor (např. Word), který bude obsahovat: 
 

 a) 10 ukazatelů pro socioekonomickou analýzu se zaměřením na trh práce + časové 
hledisko (= za jaké časové období) + prostorové hledisko (= za jakou prostorovou 
úroveň) 

 

 b) odpovědět na otázku použití registrované míry nezaměstnanosti či podílu 
nezaměstnaných osob a stručně okomentovat (max. jeden odstavec) 

 

 c) seznam alespoň pěti specifik Zlínského kraje se zaměřením na trh práce + stručný 
komentář (jedna dvě věty) 

 

 d) seznam alespoň 11 členů „Ekonomické rady Zlínského kraje“ (jména organizací, 
případně funkce v nich) 

 

 cvičení se neboduje 

 

 jeden student = jeden výstup = každý pracuje sám  

  

 


