Postaveni muzu a zen na trhu prace
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vyvoj miry registrované nezaméstnanosti podle pohlavi v CR v obdobi
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podil nezaméstnanych osob (%)

Nezameéstnanost muzu a zen

vyvoj podilu nezaméstnanych osob podle pohlavi v CR v obdobi let
2005 az 2013 (vidy k 31. 12.)
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Nezamestnanost muzu a zen

vyvoj uchazeéti o zaméstnani podle pohlavi v CR v obdobi let 2004 az
2013 (vzdy k 31. 12.)
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Podil nezaméstnanych osob k 31. 12. 2012

Mira registrované nezaméstnanosti k 31. 12. 2012

celkem ieny celkem ieny
Okres % Okres % Okres % Okres %
Bruntal 13,1 |Most 13,3|Bruntal 18,0|Most 206
Most 12,3 |Bruntal 12 6]Jesenik 16,4 | Chomutov 18,7
Jesenik 11,7 |Chomutov 11, 7Most 16,0(Bruntal 18,6
Usti nad Labem 11,3 |Znojmo 11,0}Znojmo 15,1|{Znojmo 17,8
Hodonin 11,0 |Jesenik 10, 71Chomutov 15,1|Jesenik 17,8
/nojmo 10,9 |Karvina 10,7|Hodonin 14 9|Décin 17,3
Chomutov 10,8 |Usti nad Labem 10,5|Décin 14 8|Karvina 16,4
Karvina 10,8 |DéCin 10,4|Karvina 14,4| Trebic 15,8
Décin 10,7 |Trebié 10,1]Usti nad Labem 14,1|Teplice 15,6
Sokolov 10,1 |Hodonin 10,0)Sokolov 13,8 |Louny 15,4
Plzen-mésto b5 |Rokycany 5.5|Ceské Budéjovice 6,8 |Plzen-mésto {7
Pelhfimov 52 |Pelhiimov 5, 3|Pelhfimov 6.7|Ceské Budéjovice 16
Ceské Budgjovice 5,1 |Ceské Bud&jovice b 2|BeneSov 6,7 |Rokycany 16
Benesov 5,0 |Prachatice 4 9|Plzefi-mésto 6,3|Benesov {2
Rokycany 49 [Mlada Boleslav 4 9]Rokycany 6,1|Prachatice 1.2
Plzefjih 4.6 |Plzenh 4 8|Plzenjih b 8|Plzenih 6,9
Mlada Boleslav 4 4 |Benesov 4 7|Mlada Boleslav 5,1|Mlada Boleslav 6.8
Praha 42 |Praha 4 1|Praha 4 5|Praha-zapad 53
Praha-zapad 3,5 |Praha-zapad 3, 7|Praha-zapad 4 4|Praha 5.1
Praha-vychod 3,1 |Praha-vychod 3, 1|Praha-vychod 3,6 |Praha-vychod 4.2




Zeny na trhu prace

ekonomicka krize zasahla predevsSim muze
tradi¢ni rozdéleni roli (zena jako hospodyné, manzelka, matka i zaméstnana osoba)

Zzena jako matka na rodiCovské dovolené + Zena jako osoba pecu1|C| 0 nemocné = zena
jako osoba méné atraktivni pro zamestnavatele (bude &astéji zOstadvat doma), a proto
sezene zameéstnani snadnéji muz

Zena je finanéné hidfe ohodnocena (neni Zivitelka rodiny)

nedostatek jesli a matefskych &kol (vétsina zen nemd prostfedky na placeni chivy ¢&i
oSetrovatelky)

otazka mobility pracovni sily (auto vyuziva predevsim muz)
navrat do prace po rodicovské dovolené (béhem ni ztrata kontaktu s firmou i oborem)

otazka castecnych uvazku sdilenych pracovnich mist a jinych alternativnich
zaméstnaneckych pomérd

rozdilny kariérni postup muzud a Zen
efektivita prace smiSenych kolektivi (versus muzskych a zenskych kolektiv()
otazka pozitivni diskriminace



Nezameéstnanost zen v EU-28

mira nezameéstnanosti zen v zemich EU k 31. 12. 2013

Poradi Stat % 14. |Irsko 9,9
1. |Recko 32,0 15. |Madarsko 9.4
2. |Spanélsko 26,6 16. |Estonsko 8,3
3. |Chorvatsko 18.0 17. |Belgie 8,2
4. |Portugalsko 16,4 18. |Ceska republika 8,2
5. |Kypr 14 8 19. |Lucembursko 7.5
6. |Slovakia 14 1 20. |Finsko 7.4
7. |ltalie 13,9 21. |Svédsko 7.4
8. |Bulharsko 12,2 22. |Dansko 7.3
9. |LotySsko 11,0 23. |Rumunsko 6.9

EU-28 10,9 24. |Velka Britanie 6,7
10. |Slovinsko 10.8 25. |Nizozemsko 6.5
11. |Polsko 10,6 26. |Malta 6,3
12. |Litva 10,5 27. |Rakousko 53
13. |Francie 10,1 28. |Némecko 4.9




Nezameéstnanost zen v EU-28

podil ¢astecnych Gvazkl Zen na vsech Gvazcich zen ve statech EU k 31.

12. 2013

Poradi Stat % 14. |Finsko 20,4
1. [Nizozemsko 77.0 15. |Kypr 17,2
2. |Rakousko 45 8 16. |Portugalsko 13,6
3. [Némecko 45 1 17. |Slovinsko 13,3
4. |Belgie 422 18. |Recko 12,5
5. |Velka Britanie 40.8 19. |Estonsko 11,9
6. |Lucembursko 397 20. |Litva 10,5
7. |Svédsko 38,2 21. |Polsko 10,2
8. |lrsko 35.0 22. |Ceska republika 9.9
9. |Dansko 345 23. |LotySsko 9.6
EU-28 32,1 24. |Rumunsko 9.1

10. |ltalie 32,1 25. |Madarsko 8.6
11. |Francie 30,9 26. |Chorvatsko 7.3
12. |Spanélsko 256 27. |Slovensko 6.0
13. |Malta 254 28. |Bulharsko 3.0




Postaveni cizincu na trhu prace



Vyzkumny ustav prace a socialnich
veci, v.v.i. (VUPSV)

= Socialni Ustav Ceskoslovenské republiky (1919)
= od roku 2007 verejna vyzkumna instituce
= sidlo v Praze

= aplikovany vyzkum v oblasti prace a socialnich véci na regionalni, statni a mezinarodni
urovni

= primarné pro potfeby organl statni spravy, pFip. neziskovych a soukromych subjektd
= konzultantska ¢&innost pro uZivatele vysledkd vyzkum
= organizace seminarl a konferenci, vydavani odbornych publikaci
= hlavni vyzkumné oblasti: trh prace a zaméstnanost
socialni dialog a pracovni vztahy
socialni ochrana
rodina
rovné prilezitosti
prijmy a mzdy
teorie socialni politiky

WPSE VYZKUMNY USTAV PRACE A SOCIALNICH VECI

RESEARCH INSTITUTE FOR LABOUR AND SOCIAL AFFAIRS




Clenéni zaméstnanosti cizinct

7 Vd v V4 7 V4 . . (o] V4 V4
platna povoleni k zamestnavani cizincu, zelené a modre karty
cizinci ze tretich zemi, kteri nepotrebuji povoleni k zaméstnani
pocet ob¢and EU/EHP a Svycarska
celkem cizinci evidovani na Ufadu prace CR

cizinci s Zzivnostenskym opravnénim

celkova zameéstnanost cizinct

36 792

26 510
154 560
217 862 = 3,82 %

93 059 = 1,63 %

310 921 = 5,45 %



pocet cizinc

Vyvoj poctu zameéstnanych cizinci

bulletin Mezinarodni pracovni migrace v CR, zatim posledni vysel v bfeznu 2012
2 X ro¢né v breznu a zafi, data k 30. 6. a 31. 12.

= autorka: Milada Horakova
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CIZINCI PRACUJICI V OKRESECH CR V LETECH 2008 A 2011
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Podkladova data: VUPSV, v.v.i., zpracovano v: ArcGis 10.2



Regionalni aspekt zameéstnanosti
cizinch

obecné oblasti s nizs§im podilem cizincl

- Morava

- pohranici

- ekonomicky zaostalé regiony
- zemédélské regiony

A4 4

- do 1 %: Bruntal, Opava

- 1 az 2 %: Jindfichdv Hradec, Sokolov, Svitavy, Ttebig, Zdar nad Sazavou, Vyskov,
Znojmo, Jesenik, Prostéjov, Prerov, Sumperk, Kromériz, Novy Jicin

obecné oblasti s vyssim podilem cizinci
- populacné velka mésta a jejich zazemi

- obce a mésta s velkym zaméstnavatelem (&asto v primyslu)

okresy s nejvyssimi podily na pracovni sile (k 31. 12. 2011)

1) Praha 14,1 % 5) Brno-mésto 8,7 % 9) Tachov 6,9 %
2) Mlada Boleslav 12,5 % 6) Cheb 8,0 % 10) Karlovy Vary 6,1 %
3) Praha-vychod 11,6 % 7) Liberec 7,3 % 11) Kolin 6,0 %

4) Plzen-meésto 10,6 % 8) Pardubice 7,0 %



Statni obcanstvi zameéstnanych
cizinci
= datak 31.12. 2011

Slovensko 117 831 37,9

2. Ukrajina 68 950 22,2
3. Vietham 32 145 10,3
4. Polsko 21430 6,9
5. Bulharsko 8 148 2,6
6. Rumunsko 6817 2,2
7. Rusko 5 644 1,8
8. Némecko 4 830 1,6
9. Moldavsko 4228 1,4
10. Velka Britanie 3654 1,2
11. Mongolsko 3116 1,0



Zamestnanost Slovaku

zaméstnavani ob&and Slovenska v Cechach a na Moravé ma
dlouholetou tradici

- 50. a 60. léta 20. stoleti zna¢ny pocet Slovakl pracujicich v CR
- s rozvojem slovenského hospodafstvi (zejména primyslu) pokles
- denni dojizdka (tzv. pendlerstvi) pouze v pohranici, jinak nedenni dojizdka

Tab. 1: Vyvoj dojizd’ky za praci mezi CR a SR v letech 1961-1991 (v tis.
osob)

1961 1970 1980 1991
vyjizdéjici ze SR do CR 88,2 48,5 40,4 30,0
vyjizdéjici z CR do SR 6,2 5,3 6,4 5,2
dojizd'kove saldo 82,0 432 34,0 24,8

Zdroj: Tousek (1999, s. 307)

pocatek 90. let 20. stoleti

- nejvice v hl. mésté Praze (stavebnictvi, Ustredni organy statni a verejné spravy),
nejsilnejsi koncentrace v ostravske aglomeraci (podniky cerné metalurgie a tezby cerneho
uhli)

- okresy moravsko-slovenského pomezi (BV, HO, UH, ZL, VS, FM) = 19,6 % vsech Slovak{



Zameéstnanost Slovakl

Pocet dojizdéjicich ze SR
na 1 000 OPM
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Obr. 1: Dojizd’ka za praci ze Slovenska do okresti CR v roce 1991

Zdroj: Dojizdka do zameéstnani: podle vysledku scitani lidu, domd a byta 1991,
CSU, 1994



Zameéstnanost Slovakl

po rozdéleni CSFR

- konec roku 1992: uzaviena Smlouva o vzdjemném zaméstnavani ob&ant obou republik,

tj. nebylo vyzadovano povoleni k zaméstnani (od 2004 neni vyzadovano ani po obyvatelich
EU/EHP a Svycarska)
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Obr. 2: Obcané SR pracujici v Ceské republice v letech 1993-2008
(k 31. 12.)

Zdroj: Hordkova (2011, upraveno)



Zamestnanost Slovaku

situace v roce 2000

- pro Slovaky atraktivni velkd mésta: Praha (16,2 tis.), Brno (4,9 tis.) a Ostrava (4,4 tis.)

- vyznam velkych podnik@: okresy Mlada Boleslav (Skoda Auto) a Usti nad Orlici (AVX
Czech Republic v Lanskrouné)

- okresy moravsko-slovenského pomezi = 15,7 % vSech Slovak( (pokles zejména severni
casti kvuli ekonomickym problemum)

Podil obcanu SR na pracovni
sile na 1 000 osob
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Obr. 3: Obéané Slovenska zaméstnani v okresech CR v roce 2000

Zdroj: Hordkova (2011, upraveno)



Zamestnanost Slovaku

situace v roce 2010

- velké podniky: Mlada Boleslav (5,9 %) - Skoda Auto
Plzen-mésto (4,5 %) - Panasonic AVC Networks Czech
Praha-vychod (4,4 %) - nejintenzivnéjsi prazska komercni suburbanizace

- stale atraktivni velkd mésta: hl. mésto Praha 34,9 tis.
Brno 7,9 tis.
Plzen 5,1 tis.

- okresy moravsko-slovenského pomezi = 7,9 % vsech Slovakd

okresy s nejvyssim podilem Slovakl na pracovni sile

1) Mlada Boleslav 6,0 % 6) Kolin 2,7 %
2) Praha-vychod 5,2 % 7) Beroun 2,6 %
3) Praha 4,8 % 8) Praha-zapad 2,3 %
4) Plzen-meésto 4,5 % 9) Pardubice 2,3 %

5) Brno-mésto 3,8 % 10) Strakonice 2,1 %



sile na 1 000 osob
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Podil obéanu SR na pracovni

Obr. 4: Obcéané Slovenska zaméstnani v okresech CR v roce 2010

Zdroj: Hordkova (2011, upraveno)




Zamestnanost cizincu v EU-28

= podil cizincll na pracovni sile v zemich EU k 31. 12. 2013

Poradi Stat % 14. Francie 55
1. Lucembursko 499 15. |Svédsko 55
2. Kypr 209 16. Nizozemsko 3,8
3. Irsko 15,2 17. Malta 3,6
4. Estonsko 14.9 18. Finsko 28
5. Rakousko 12,3 19. Slovinsko 2,5
0. Loty$sko 11,5 20. Portugalsko 2,4
7. Spanélsko 10,9 21. |Ceska republika 2,0
8. Italie 10,6 22. Madarsko 0,7
9. Némecko 9.6 23. Litva 0,6

10. Belgie 9,2 24. Chorvatsko 0,3
11.  |Velka Britanie 9,2 25. Slovensko 0,3
12. Dansko 7.4 26. Bulharsko 0,2
13. |Recko 7.3 27. |Polsko 0,2

EU-28 71 28. Rumunsko 0,1




