Postaveni osob na trhu prace
dle odveétvi ekonomicke Cinnosti



Klasifikace ekonomickych ¢innosti
(CZ-NACE)

zavedena s ucinnosti od 1. ledna 2008

NACE = Nomenclature générale des Activités économiques dans les

Communautés Européennes

NACE = statisticka klasifikace ekonomickych cCinnosti, kterou pouziva EU

od roku 1970

povinna pro vSechny staty EU; s nizSi mirou podrobnosti jsou srovnatelné i

stastiky jinych zemi
CZ-NACE, SK-NACE, ...
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Klasifikace ekonomickych ¢innosti
(CZ-NACE)

PRIMER
- SEKCE A - ZEMEDELSTVI, LESNICTVi A RYBARSTVI

SEKUNDER

- SEKCE B - TEZBA A DOBYVANI

- SEKCE C - ZPRACOVATELSKY PRUMYSL

- SEKCE D - VYROBA A ROZVOD ELEKTRINY, PLYNU, TEPLA A KLIMATIZOVANEHO VZDUCHU

- SEKCE E - ZASOBOVAN| VODOU; CINNOSTI SOUVISEJICI S ODPADNIMI VODAMI, ODPADY A SANACEMI
- SEKCE F - STAVEBNICTVI

TERCIER

- SEKCE G - VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD; OPRAVY A UDRZBA MOTOROVYCH VOZIDEL
- SEKCE H - DOPRAVA A SKLADOVAN|

- SEKCE I - UBYTOVANI, STRAVOVANI A POHOSTINSTVI

- SEKCE J - INFORMACNI A KOMUNIKACNI CINNOSTI

- SEKCE K - PENEZNICTVI A POJISTOVNICTVI

- SEKCE L - CINNOSTI V OBLASTI NEMOVITOSTI{

- SEKCE M - PROFESNI, VEDECKE A TECHNICKE CINNOSTI

- SEKCE N - ADMINISTRATIVNi A PODPURNE CINNOSTI

- SEKCE O - VEREJNA SPRAVA A OBRANA; POVINNE SOCIALN{ ZABEZPECENI
- SEKCE P - VZDELAVANI

- SEKCE Q - ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE

- SEKCE R - KULTURNI, ZABAVN{ A REKREACN{ CINNOSTI

- SEKCE S - OSTATN{ CINNOSTI

- SEKCE T - CINNOSTI DOMACNOST( JAKO ZAMESTNAVATELU; CINNOSTI DOMACNOSTI PRODUKUJICICH BLIZE
NEURCENE VYROBKY A SLUZBY PRO VLASTNI POTREBU

- SEKCE U - CINNOSTI EXTERITORIALNICH ORGANIZACI A ORGANU



Predchozi klasifikace

po roce 1989:

- JKONH = jednotna klasifikace odvétvi narodniho hospodarstvi, do 1993
- OKEC = Odvétvova klasifikace ekonomickych &innosti, 1994 az 2007

- CZ-NACE = Klasifikace ekonomickych cinnosti, od 2008

existence prevodnikd mezi OKEC a CZ-NACE:

- v priméru a sekendéru relativné preveditelné (s vyjimkou strojirenského a
elektrotechnického primyslu)

- v terciéru obtizné preveditelné



Zameéstnanost dle sektoru

= vyvoj zameéstnanosti podle sektorl narodniho hospodarstvi v obdobi
let 1993 az 2013 v CR (rocni priiméry)
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Zameéstnanost dle sektoru

= vyvoj poctu zameéstnanych osob podle sektorli narodniho hospodarstvi
v obdobi let 1993 az 2013 v CR (rocni priiméry)
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Vypocet miry nezameéstnanosti dle
odvetvi narodniho hospodarstvi

vstupni problém
- zameéstnani dle odvéetvi NH

- nezaméstnani dle odvétvi NH (podle posledniho zaméstnani, napf. VSPS publikuje
ty, kteri pracovali v poslednich osmi letech)

- hledajici prvni zaméstnani (nelze urcit odvétvi NH, maximalné obor studia, dle
SLDB 2011 bylo takovych osob 79,9 tis.)

reseni ?
- Ize pocitat bez hledajicich prvni zameéstnani, ale je to jista nepresnost

mozny vypocet napr. z dat SLDB, ALE:

- nepresnost s hledajicimi prvni zaméstnani
- nezjisténi a nedefinovani

- SLDB 2011: nezjisténo 670 611 6,3 % vSech obyvatel
nedefinovano 745 685 7,1 %
celkem 1416 296 13,4 %



Krajska Groven (VSPS) - rok 2013

Pocet zameéstnanych (tis. osob)

Podil zaméstnanych (%)

Kra) I. sektor |Il. sektor |lll. sektor |[l. sektor |Il. sektor |lll. sektor
Praha 2,2 129,6 0,3 20,0
Stfedocesky 2,8 34,0
Jihocesky 40,5 53,7
Plzensky 10,0 122,9 147,7 3,5 43,8 52,7
Karlovarsky 2,5 54,0 84,5 1,8 38,3 59,9
Usteck\? 10,8 146,7 206,3 3,0 40,3 56,7
Liberecky 2,7 93,4 99,8 14| 477 509
Kralovéhradecky 10,7 102,5 139,2 4,2 40,6 55,1

Pardubicky

Vysocina

Jihomoravsky

Olomoucky

42,2

Zlinsky

Moravskoslezsky

11,2

CR

149,6

1851,9

313,3

2,1

40,4

57,6

2935,4

3,0

37,5

59,5




Urovei SO ORP (SLDB 2011)

OSOBY PRACUJICi V ZEMEDELSTVI A LESNICTVi

1: 800 000
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Urovei SO ORP (SLDB 2011)

OSOBY PRACUJICi V PRUMYSLU A STAVEBNICTVi

1: 800 000

o5 i Podil osob pracujicich v primysiu
! Tl o a stavebnictvi na zaméstnanych (%)

-:::‘ AL ] 4] _

30 25 40 45 50

7213

Padil oseb pracujicich v pramysiu
a stavebnictvi na zaméstnanych (%)

|Hiavai méste Praha 17.,0] |Ostecky 41,3| Pihomorsvsiy 40,7

dobesky 35,0| [Liberecky 5.1 [olomoucky 42,6
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Urovei SO ORP (SLDB 2011)

OSOBY PRACUJICIi VE SLUZBACH

1: 800 000
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Podil osob pracujicich ve sluzbach
na zaméstnanych (%)
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Evropska uroven (SLDB 2011)

Stat Pocet zaméstnanych osob (tis.) | Podil zaméstnanych osob (%)
primér | sekundér | terciér primér | sekundér| terciér

Belgie 58,0 9373 34754 210 77
Bulharsko 1867 8664 18271

CR 140 4 18532 2 8683

Dansko 64,5 5070 20407

Estonsko 5298| 111842 280619

Finsko 235 1840 3873

Francie 940 3427 1417 5

Chorvatsko 454 6 5308 24385

Irsko 7642 331700 129240 19,5 76,0
ltalie 7480 53972 190811 214 75,6
Kypr 1511 432 0 9105 289 61,0
Litva 7680 61092 1510772

LatySsko 95 61,1 28572

Lucembursko 66,9 2101 2927

Madarskao 106,8 3328 8308

Malta 2.1 30,0 1966

Némecko 1818 12205 25798

Nizozemsko 25 390 1332

Polsko 1507 12505 61160

Portugalsko 1743 10867 28477

Rakaousko 17764 4 8007 88803

Rumunsko 2571 10249 29234

Recko 21995 26496 39976

Slovensko 781 816,58 14210

Slovinsko 65,3 2803 538,5

Spanélsko 892 539,68 17304

Svédsko 789 873,0 35759

Velkd Britanie 2769 549000 230659 1,0 19,0

EU-28 94998 52363,2| 1502504 4,5 247




Klasifikace zameéstnani (CZ-ISCO)

zavedena od 1. ledna 2011, nahradila klasifikaci KZAM
vypracovana na zakladé mezinarodniho standardu, jehoZ tvircem je ILO

Klasifikace CZ-ISCO pro CR v roce 2013

kdd nazev abs. rel. (%)
1 Zakonodarci a Fidici pracovnici 271 308 5,5
2 Specialisté 715 731 14,5
3 Technicti a odborni pracovnici 879 319 17,8
4 UFednici 475 797 9,6
5 Pracovnici ve sluzbach a prodeji 746 336 15,1
6 Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 64 419 1,3
7 Remeslnici a opravéfi 850 990 17,2
8 Obsluha stroju a zafizeni, montéfi 641 675 13,0
9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 274 840 5,6
0 Zaméstnanci v ozbrojenych silach 16 669 0,3




Data za jednotlivé zaméstnavatele



HBI

soukroma databaze

- spole¢nost HBI Ceské
republika, s.r.o.

- soucast Svédské Bisnode AB

od 1993 monitoruje Nazev kraje Pocet subjektu

Zastoupeni firem dle regionu

vy'/zngmné Subje!q:y , Hlavni mésto Praha 12 393
na firmu yenp StfedocCesky kraj 3676
neuvedeno 3264
zhruba 45 000 firem Moravskoslezsky kraj 3014
Plzensky kraj 2912

Jihocesky kraj 2 363
Ustecky kraj 2077

Olomoucky kraj 1971

H BI Kralovéhradecky kraj 1791
CESKA REPUBLIKA Vysocina 1714
Liberecky kraj 1326

Karlovarsky kraj 894




CESKA REPUBLIKA

Ceské i slovenské firmy

- HBI Ceska republika, s.r.o.
- Bisnode Slovensko, s.r.o.
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Pocet novych firem

W Pocet starych firem

Popis Zaznami Firem %
Kontaktni osoba 44 293 44 292 97,96
Nazev firmy 50131 45217 100,01
Adresa 45215 45214 100,00
Postovni adresa 44 319 44 318 98,02
Tel. 70 643 42 870 94,82
Fax 30168 28621 63,30
Tel./Fax 13715 11659 25,79
Homepage 40541 37 842 83,70
E-mail 49 670 42 746 94,54
Odkaz na mapu 13977 13977 30,91
UFedni hodiny 8420 8417 18,62
Jazyk pro komunikaci 47722 31847 70,44
Pravni forma 44 857 44 855 99,21
Typ vlastnictvi 39428 39424 87,19
Banka 30121 27 352 60,49
Rok zalozeni 44 696 44 694 98,85
IC 45184 45177 99,92
DIC 39451 39449 87,25
Uéetni rok 40301 40292 89,11
Majitel(é) a stat. organy 163 096 44171 97,69
Vedeni 82 289 41294 91,33
Cinnost 44 377 44 370 98,13
Cinnost némecky 5602 5602 12,39
Cinnost anglicky 26 956 26 955 59,62
NACE kddy verze 2 223 868 44 821 99,13
CPV kody 196 259 44 694 98,85
Export 36413 9918 21,94
Import 26278 9029 19,97
Pobocky 30679 13573 30,02
Pozemek 5661 5661 12,52
Kapital 40 106 40 093 88,67
Pocet pracovnik( 333752 42 547 94,10
Obrat 302 333 36 761 81,30
Typ obratu 38 968 38959 86,17
Zisk 237 278 33487 74,06
Podily 16976 8116 17,95
Spolky 14 476 9197 20,34




Registr ekonomickych subjekti
CSU

Registr ekonomickych subjektd (RES)

- verejny seznam

- ekonomicky subjekt = kazda pravnicka osoba + fyzickd osoba s postavenim podnikatele
a organizacni slozka statu

- k 31. 12. 2013 evidovano 2 694 737 subjektl

- pribézné se aktualizuje

. CESKY . — . 1.0
I STATISTICKY Registr ekonomickych subjektd
I URAD

vyhody
- vSechny ekonomické subjekty

Registr ekonomickych subjektd je wytvafen pro potFeby statni statistické sluZby a Udaje v ném obsaZené maji pouze evidenéni vyznam.

v wvrs v V4 .0
- VYSS| Vyp | nenOSt Uda_] u Zadejte jeden nebo vice tdaji a stisknéte Hledej:
1€o:
neVYhOdy Obchodni firma/ nazev:
v vrv Statisticka pravni forma: Libovolna -
- nelze sestavovat zebricky Okres (CZ-MUTS): Libovolny .
_ pouze Vellkostnl’ kategorle, Obec: Je nutné uvést okres
Hledat slova v obchodni firm&: @ od zadatku od konce kdekaliv shoda celého slova

nikoliv presné hodnoty

Hledat podle zaniku subjektu: @ viechny jen zaniklé jen nezaniklé



1.Tabulka ekonomickych subjekti

Por.cC.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nazev atributu

Identifikacni €islo

Datum vzniku (struktura DATE)
Datum zaniku (struktura DATE)
Zpiisob zéniku

Datum alktualizace (struktura DATE)
Pravni forma (statisticka)
PrevaZuijici ¢innost (statisticka)
Kategorie dle poctu pracovniki

Identifikacni Cislo zakladni izemni
jednotky sidla organizace

Kdd okresu sidla
Firma, nazev (jméno)
Pravni forma (reqgistr osob)

Kdd institucionalniho sektoru (ESA93)

Kod institucionalniho sektoru (ESA2010)

Kéd adresniho mista dle ISUT (CUZK)

CELKEM

Ciselnik

0572

00056
80004
0579

0051

0109

0149
2263

2161

Akronym

ICOF

DDATVZN

DDATZAN

ZPZANF

DDATPAKT

FORMAF

NACEF

KATPOF

ICZUIF

OKRESLAUF

FIRMA

ROSFORMAF

ISEKTORF

CIS52010F

KODADM

Poc.zn.

254

333




Obchodni rejstrik

3 Obchodni rejstfik a Shirka listin

= obsahuje odkaz na Sbirku listin
- Ucetni zavérky
- vyroCni zpravy

= prizkum CRIF (Czech Credit Bureau)
- Unor 2013: 79 % firem jesté nezverejnilo Ucetni zavérky za rok 2011

0S podle data posledni zdvérky OS bez uloiené ucetni zavérky

§2011a 2012 2010 w2009 astarii @bezuz b0%

2

:

Podil na OS v kraji
[
3§

3

3

Pramen: CRIF - Czech Credit Bureau, a. s.



Vypocet primérné hrubé meésicni
mzdy v konkrétnim podniku

= CO je potreba znat:
- (prdmérny) podet zaméstnancu
- osobni naklady (C) z vykazu zisku a ztraty v ramci Ucetni zavérky

= krok 1

- vydélit osobni ndklady a po¢et zaméstnancd
- vysledkem jsou osobni naklady na zameéstnance

= krok 2
- vydélit 12 mésici
- vysledkem jsou osobni naklady na zameéstnance za 1 mésic = superhruba mzda =
hrubd mzda spolu s pojistnym placenym zaméstnavatelem (34 % v roce 2014)

= krok 3
- vydélit koeficientem 1,34 (pojistné placené zaméstnavatelem)
- vysledkem je primé&rna mési¢ni mzda jednoho zamé&stnance

pramérnd mzda = véetné Fidicich pracovnikd




