Skolni psychologie



Historie $kolni psychologie v CR

Koreny Ceské skolni psychologie - v |. Republice
(Ohera, 1936; Stejskal, 1930).

Rozvoj podobnych snah byl po 2. svetove valce
zastaven, skolni poradenstvi mimo skoly (Vychovné
kliniky, PPP) )
Zdroje ze Slovenska: 70. leta - O. Blaskovic, L. Duric,
J. Hvozdik, M. JurcCo a jini. Po roce 1975 vyvoj
zastaven.

Po roce 1989 stavi Ceska SP na zahrani¢nich
zdrojich, odviji se od skolniho poradenstvi
realizovaného mimo skolu

V roce 1990: Asociace $kolni psychologie CSFR, po
odloucCeni asociaci dalSi tesna spoluprace



Poptavka po skolni psychologii v 90.
letech

Skoly vyjadfovaly potfebu SP

,2ivelné” zaméstnavani skolnich psychologu (z PPP,
nepsychologové ve funkci psychologa...)

Preneseni klasického poradenstvi do skol

Pozadavky na legislativni zakotveni silily v polovine devadesatych
let

Zminky v médiich i v Bilé knize (pozadavek vyplynul v souvislosti s
ménici se podobou skoly)

Sporadické snahy o legitimizaci Skolni psychologie na lokalni drovni
(Metodicky list 1998, Skolsky ufad v Brne — 6 Skol)

Bez legislativni podpory v roce 1996 — cca 50 Skolnich psychologu v
celé CR, v roce 2001 cca 120 Skolnich psychologu (kvalifikovany
odhad)

,Maskovani“ Skolnich psychologu: ucitelé — vyuCovali néjaké
discipliny, vychovatelé, kracené uvazky, prace na dohody...



Zlom v roce 2005

* Vyhlaska C. 72 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych
poradenskych zarizenich, v §7 dava skolam
moznost zamestnavat skolniho psychologa a
skolniho specialniho pedagoga (dnes
197/2016)

* ,Skolni linie poradenstvi® — Koncepce

poradenskych sluzeb poskytovanych ve skole
(Vestnik 7/2005)

« Uvadi se: uvazek min. 0,5 pro skoly nad 500
zaku



Skolni psychologie jako ,nadstandard“?

 Legislativa narust neurychlila

* Projekt VIP — K (NUOV a IPPP — dnes
NUV) — Koncepce skolnich poradenskych
pracovist. Zapojeno 110 skol, 52 skol
volilo skolniho psychologa

* odhad v roce 2007 cca 200 skolnich
psychologu, dnes vice jak 300 skol



Institucionalni podpora

Asociace skolni psychologie Ceské a
Slovenske republiky (ASP CR a SR) —od .
1990, Clen (International School Psychology
Association) www.schoolpsychology.cz

Institut pedagogicko-psychologickeho
poradenstvi Ceske republiky (IPPP CR —
dnes NUV — www.nuv.cz)

Eticky kodex podle kodexu ISPA

Zasady a stezejni temata: budovani vedniho
oboru, vzdélavani skolnich psychologu,
pracovni zafazeni SP, koncepce...



Hlavni odborna diskusni témata

* vymezovani naplne prace skolnich
psychologu

 odliseni Skolnich psychologu od
poradenskych

» otazkam profesni identity Skolnich
psychologu

* nova diskusni temata se postupne
vynorovala diky ziskanym zkusenostem



Skolni versus poradensky psycholog

NejblizSi aplikovana psychologicka disciplina

SP a PP pracuiji se stejnou klientelou, slysi podobné ,objednavky”,
pouzivaji stejné metody

Anticipace profesnich zajmovych stretu

Skolni psycholog by nemél byt jen ,prodlouzenou rukou poradny”
Naplri prace SP ma podstatné SirSi zabér a je predevSim méneé
orientovana na diagnostiku, odklon od ,medicinského” pohledu
Starost o klima Skoly — ddraz na systém, prevenci, prace s ucitel
(anticipuji se problemy)

Mares: prirovnani SP k praktickym lékafum

Tedy: SirSi zabér, uziteCnost pro praxi, bohatost komunikace,
organizace, odpovédnost za déni po vysetreni...

Prekryvani vsak stale bude



Napln prace skolniho
psychologa

3 oblasti prace

Diagnostika a depistaz (napr. zapisy do prvnich trid,
depistaz poruch uceni, diagnostika pri problémech
zaku, zjistovani socialniho klimatu ve trfidé apod.),

KonzultacCni, poradenskeé a intervencni prace (napr.

péce o mtegrovane zaky, krizova intervence, prace se
tridou, kariérové poradenstvi apod.),

Metodicka prace a vzdéelavaci cinnost (napr.
metodicka pomoc tfidnim uditelUm, pracovni seminare
pro ucitele, ucast na poradach, koordinace
poradenskych sluzeb, besedy apod.).




Naplf prace SP — uréena nejen
legislativhe

Skutecna pracovni napln je (krome legislativy)
urcena zejmena:

« typem skoly (zakladni, stredni, specialni...),
* potifebami Skoly a jejich aktéru (které jsou
definovany dalsimi specifiky a vizemi Skoly a

formulovany v objednavkach vedeni skoly, uciteld,
déti a jejich rodicu),

e zamerenim psychologa, jeho znalostmi,
dovednostmi, predchozi praxi a profeS|onaIn|m|
zajmy,

 aktualni situaci.



SkuteCna néplrj prace — zkusenosti z projgktf] VIP-
K, VIP — RSPP a RAMPS (projekty MSMT)

* Nejvice: reseni krizi (aktualni), vyukove a pfip.
vychovné problémy zaku.

« Jiz méneé: ,starost” o vztahy ve skole

* Nejméné: vzdélavani skolnich tymu

NejCasteji vykonavaneé Cinnosti :

« diagnostika (nejen testova),

* naprava poruch uceni,

* screeningoveé rozhovory se zaky,

» konzultace s uciteli,

* individualni a rodinna terapie

. méndé pak provozni porady, supervize, ankety, projekty
apod.



S kym pracuje SP? — podle statistik
VIP-

NejCastéji se zaky (jednotlll\§ci, tridy)

pripadova prace (krizova intervence, terapie),

diagnostika, screening, konzultace, skupinova

prace, koordinace dalsi odborné prace, poruchy

uceni a chovani, neprospéech, zaci se specialnimi

vzdelavacimi potrebami.

Malo ¢asu SP venuji prednaskam, besedam,

vzdelavani

Spoluprace s uciteli — vice vztahovych rizik

Spoluprace s vedenim Skoly zustava spise vyzvou

(autoevaluace, image skoly, kultura skoly,

systemy hodnoceni, podpora spoluprace...)



Kriticka mista profese SP

Nepatri mezi nejoblibengjsi psychologicky
obor

Rizika neprijeti systémem (Skolou)
Nevhodné zasahy ucitelu Ci vedeni Skol
Rodinna dysfunkce

Reseni vztah(



Co pomaha?

» Postaveni ve skole si musi psycholog
vybojovat sam - ziskat duvéru (dostatek
asertivity, ale | pokory, nemichat se do prace
ucCitelum, zustat nestranny a neutralni,
dodrzovat miCenlivost, dokladovat svou
uzitecnost...)

 Hodné napomuze vedeni Skoly — pfiprava
skoly na prichod skolniho psychologa

* Dobre rizeni, zajem a podminky ze strany
vedeni



Postoje reditelu

Ovlivnujici faktory

- Odbornost (kompetentnost) reditele

- Cas (vytiZzeni feditele)

- Zpusob fizeni — komunikace, organizovani
- Vztah k problematice



Podpora pro skolniho psychologa: role vedeni skoly

Postoje feditelt viiéi SPP
Reditel ma jiné starosti (at SPP dobfe funguje, nemam ¢&as se tim
zabyvat ... rad bych se staral vic, ale...) ............ stvanec VZTAH:
neutralni — pozitivni

Reditel zaujima negativni postoj k SPP (SPP je legislativni zatéz,
poradenstvi nepatii do skol, ignorovani SPP ....odptrce VZTAH:
zaporny

Reditel nekompetentné zasahuje (kontroluje, komplikuje, nafizuje...)
..... VSeznalek / kontrolor ... VZTAH: zaporny — vrely

Reditel vytvari prostor a podminky (sleduje praci, navrhuje)... partner
VZTAH: pozitivni



Rizika
obavy ucitelu (psycholog zjistuje duvérné véci,
ubira ze mzdoveho fondu skoly apod.),

prehnana oCekavani od psychologa (ucCitelé napr.
oCekavaji okamzitou zmenu), problematickée
objednavky od ucitelu ( ,nemozné Ci nejasné
objednavky®)

rozdilné pohledy na dite a praci s nim (psycholog
radu veci taji, je obrancem ditéte, narusuje
ucitelovo ,Skatulkovani” deti, odhaIUJe
pseudopsychologicke zésahy ucitelu apod.).
(ne)poskytovani urcCitych informaci o zacich
ucitelum a vedeni Skoly (,Tak k cemu toho
psychologa mame, kdyz se nic nedozvime?”)



Co syti problem s ,identitou™?

Po dlouhou dobu chybéla jiz pracujicim Skolnim psychologim legislativa
Absence povédomi pedagogicke i rodiCovskeé verejnosti o roli psychologa
Zacinajici Skolni psychologové maji nejasné predstavy o sveé praci, bez
§i|né podpory v pregradualnim vzdélavani

Siroky zabér pusobeni psychologa

Podobnost prace s praci poradenského psychologa (odliSit se, ale pracovat
Qodobné)

SP ,je panem sveého Casu”, sam si vytvari svou cestu a stanovuje priority.
Iylﬁie se takeé stat, Zze objednavky ze strany Skoly neprichazeji

Skolni psycholog je tedy relativné nezavisly, ale je zavisly na svém
zameéstnavateli.

lv\lkeslnadné je hodnoceni (efektivity) Cinnosti psychologa ze strany vedeni
Skoly ...

Setkava se s nedlvérou ucitelu, fidCeji i Zaka a rodica, nékdy musi
prekonavat i odpor - neni pro psychologickou praci typicke.

Nemuze davat zavazna doporuceni (napf. integrace zaku, odklady Skolni
dochazky apod.)

Je pracovnikem ,jiné profese” v relativné homogennim tymu ucitell. Dilema
blizkost — odstup k ucitelum. Chybi kolegialni podpora.

Prozatim slaba prestiz discipliny skolni psychologie, velmi omezene
moznosti kariérniho ristu.



Vedecko-vyzkumne, publikacni a vzdelavaci
aktivity

Seminare: Novinky v pedagogicke a skolni
psychologii
Texty v Casopisech, metodiky pro praci SP,
dilCi vyzkumy, Casopis Skolsky psycholog,
Pedagogicko-psychologicke poradenstvi
Web: school-psychology.cz
Pripravy metod
Vzdélani a vzdélavani SP: studium
psychologie, specializacni kurzy na VS pro
psychology, supervize, dalsi vzdelavani



Vyzvy
Poptavka po SP stoupa — problémy 3kol,
inkluzivni vzdélavani — dnes zhruba kazda 10.
Skola ma Skolniho psychologa (ruzné délky
uvazku, ruzné formy financovani)
Objem prace Skolnich psychologu presahuje
moznosti pusobeni na pul pracovniho uvazku

Budoucnost SP — b&Zny standard $koly?

Obor nepritahuje zkusené psychology (do
vztahove necitelneho prostredi vstupuji
absolventi)

Chybi vyzkumy

Absence evaluacCnich kritérii - blok pro rozvoj
profesionality



