RURALNI GEOGRAFIE

Seminar C.2
Mistni akcni skupiny



Opakovani

Terminy

Integrované nastroje —

soubor navzajem provazanych a uzemneé zacilenych intervenci z ruznych
prioritnich os

ITI —

(Integrated Territorial Investments) Integrovana uzemni investice
IPRU —

Integrovany plan rozvoje uzemi

CLLD -
Komunitné vedeny mistni rozvoj

LEADER —
v podstaté CLLD

MAP —

mistni ak¢ni plan. Strategie rozvoje vzdélavani oblast matefského a zakladniho
Skolstvi. Nositeli jsou ve velké vétSiné pfipadd MAS



Integrované uzemni investice (ITl)

Tl
Ustecko-

chomutowska

matropolitni oblast

Im

Hradecko-
pardubicka

metropolitni oblast

ITl

Praiska
metrapoliri oblass

Il
Plzenska

ITl
Ostravska
ITI metrapolitni chilast
Dlomoucka
metropalitni ablast

metropolitni ablast

Im

Brnénska
metropolitni oblast



Integrované plany rozvoje tzemi (IPRU)




NOSITELE MIiSTNICH AKCNICH PLANU VZDELAVANI

Cervenec 2016

ﬁ MINISTERSTVO * Nové vzniklé obce

» i i * Zlinsky kraj - s obcemi, které nezfizuji Zadné $kolské zafizeni, bylo dohodnuto,

@ PRO MISTNI Ze nebudou pfimymi Ucastniky projektu MAP Zlinsko, budou v$ak o jeho
ROZVO) CR realizaci informovény a budou mit moZnost vyjadit se k jeho vystuptm.

[Jwen

| Obec s rozsifenou plsobnosti
Mistni akéni plany

| Obec bez MAP*
I 10 vAP die nositele

Zpracoval: Odbor regionalni politiky, MMR

Zdroj dat: RSK

o 20 40 Zdroj geografickych dat: ® GUZK
S @MMR, éervenec 2016




MAS

V teorii - Na politickem rozhodovani nezavisle spolecCenstvi
které ma za cil rozvoj venkova

V praxi

zprostredkovatel administrujici projekty jednotlivych zadatelu.
Informator

MAS tvori uzemi obci s méne nez 25 000 obyvatel

Celkova velikost velikost MAS nizSi nez 100 000 obyvatel a vyssSi
nez 10 000 obyvatel.

NejCastejsi pravni forma je zapsany spolek pripadné o.p.s.

Pramérna alokace na strategii CLLD (jedna MAS za obdobi 2014-
2020) 120 mil K¢.



& NSMAs MISTNi AKCNi SKUPINY

NARODNI siT
MISTNICH AKENICH SKUPIN
CESKE REPUBLIKY

pokryti Ceské republiky
stav k 1. 4. 2018
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Ostatni zobrazena data

\:l mésta nad 25 tis. obyvatel
% vojensky prostor ¢ 2 s 100k

R EHO. Straznicko!
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Nazvy MAS byly pro potfebu vizualizace zkraceny & upraveny.

NS MAS 2018



CLLD

Zapojeni obyvatel nebo uzivatell uzemi do planovacich
procesu a realizace rozvoje uzemi na mistni urovni.

Jak do toho zapada MAS? - spoleCenstvi obCanu (verejné sféry),
neziskovych organizaci a podnikatelske sféry,

Rozvoj se uskutecnuje na zaklade integrovanych a
komplexnich strategii — zameéren na vic oblasti.

Snaha zachytit specifika daného uzemi.

Bottom-up pristup

Praxe: Specifické vyzvy pro tyto moznosti — vétsi Sance na podporu

CLLD - realizovan prostrednictvim SpoleCné zemedelskée
politiky



MAS

Ma rezervovanou alokaci ve vybranych specifickych
cilech péti operaénich programu ESIF —

Integrovany regionalni operacni program (IROP)

Operacni programy doprava (OPD),

Zivotni prostfedi (OPZP),

Zameéstnanost (OPZ) a

Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost (OPPIK),

Ridi se vzdy jinymi pravidly
Ma moznost vybirat projekty podle vilastnich podminek.



i 20, 10, 2018 30. 10. 2018

Piihldsit se zde Pfihlasit se zde

kde: Hotel Myslivna, Pisdrky 1. Brno
0d 8.30-14 30 hod

29.10.2018 / 30 10.2018
Hotel Myslivna, Nad Pisérkami 1, Brno

8.30-14.30 hod._ : )
Omezeny pocet Géastnika - 20 osob.
%A&m BRNENSKA

prokohe: pro UCitele MS a ucitele | stupent ZS

Program:;_
Dozvite se jak zajimavé pracovat s fyzikalr a pfedstavovat je détem a zakim,
ktefi se s fyzikou jesté nikdy nesetkali, naudite s inoduché experimenty z fyzlky
Experimenty si d&ti mehou nasledné pod vedenim vyskolenych pedagogu 5amy z
a hrat si s nimi. Experiment( si budou moci u¢itelé ponechat.

Své dotazy k akci miiZete smérovat na manazerku Bc. Janu Stastnou,
tel: 607 170 464 nebo e-mail: stastna@branabrnenska.cz

Pedagogové budou pracovat v m u ! ech. Experimenty se budou
zabyvat rdznymi otdzkam proE lodé plavou prué Iété horkovzdugny balén a co se
déje se vzduchem, jak vypada var vody a jaké vlastnosti ma para; jak se michaji barevna
svétla; jak velkou silu md magnet, s jakymi plyny kromé vzduchu se muhou déti kolem

nas setkat a podobné. V pribéhu semmé?e budou le nost
1avody ar v na experimenty vhodné pro MS a Lekton Dlvadla
fyziky také piedaji rizné mozné dwadelnr ztvérnéniexpenmentf]

2 prakticky a‘jédnoduchy’v navod JAK se domluvit
%~ KONFLIKTY--jak jim porozumnét azvladat je

Bude pfipravena kava, ¢aj, voda a drobné obéerstveni. Omezeny potet Géastnikli na 20 osob.
TESIME SE NA VAS.
Své dotazy k akcl milzete sméfovat na manazerku
Bc. Janu $tastnou, tel. 607 170 464 nebo e-mail: stastna@branabrnenska.cz.

Fue

‘ a - .+ & “pochopite dtinky a SILU komunikaénich typi :

Pozvéanka na vzdé&ldvaci akci v rdmci MAP Kufim II

Ve s Ve - ! |
Hrave sebepoznani By O s
- ] 2 - stabilizaci osob v krizovych a zatéZovych situacich
Na co sa mazete tadit: 3 - harmonizaci a podporu partnerskych vztahi
Sebepoznavaci aktivity z oblasti dramatické vychovy a osobnostniho rozvoje. - odbouranj traumatu a strachu u deti
Vedou k objeveni kreativity, tvorivosti, propojuji komunikaéni dovednosti, praci
s emocemi, otevienost k prozitkim svym i druhych a podporuji porozuméni sobé
i v mezilidskych vztazich. Tvofivost, kterd miize pomoci objevit kazdému néco jiného.

Spoleéné prozita radost, kterd neni zavisla na spinéném cili.
Tato setkani dle reflexe (i¢astnik(l méni postoj k tomu, udélat chybu.
v 2
Lekto: Alena Rehorova

Termin: 29 10, /30. 10. 2018 / 830-14 30 hod
Misto kendni: Hote| Myslivna, nad mi 1, Brr

| | ]
Program.
- Posli to dal - kdo jsem j&
a fidim - kdo jsem ja ve vztahu k druhym

t - Kli€ mam ve svych rukou - kdo jsem ja v interakci s druhymi

Pihlasit se zde 29. 10. | Printgsit se zde 30. 10.

Akce je urtena viem z oblasti Skolstvi, vzdéldv: le i rodiclim déti. Bude pfipravena kdva, £aj, voda
a drobné obZerstveni. Omezeny pocet G¢astn 20 osab.
TESIME SE NA VAS.
Své dotazy k akci miZete smérovat na manaderku

Bc. Janu Stastnou, tel.: 607 170 464 nebo e-mail: stastna@branabrmenska.cz




MAS a jejich povinnosti

MAS aktivne vyhledava a vyuziva vhodné zdroje mistniho rozvoje,
klade duraz na aktivaci mistnich rozvojovych zdroju.

MAS je predevsim tvircem zdroju a hodnot.

Je vedena lidmi s adekvatnimi znalostmi v oblasti strategickeho
planovani a fizeni rozvoje, zahrnuje poskytovani odborneho
poradenstvi.

sdileni dobré praxe, zavadeni inovativnich a chytrych reseni,
spoluprace s akademickou sférou.

Aktivizuje komunitni zivot.

Podporuje skuteCné integrovana reseni problému venkova, realizuje
svoji roli ve strategickeé rovine, nikoliv jako pouhy prerozdélovatel
penéz (pfidana hodnota!).



MAS v budoucnu

Neexistence (vécné) strategie EU na 2021+

V CR tvorba SRR 21+ a jiz existujici Strategicky ramec
Ceska republika 2030

MAS Cleny PS regionalni PS pro venkov

CLLD

Rizeni projektt bez nutnosti zprostfedkujiciho subjektu
Koordinace s narodnimi programy

Strategie spise aktualizace stavajici

Vanad

pfedem definované projekty ve Strategii CLLD (podobné jako u
MAP)



SMART VILLAGES

premysleni za hranici obci
noveé formy spoluprace a sdruzeni


https://www.youtube.com/watch?v=ckB71hb0kx0&list=PLocST8_B8egYdcnrG7EmMFZ4R2lW7ahmG&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=ckB71hb0kx0&list=PLocST8_B8egYdcnrG7EmMFZ4R2lW7ahmG&index=1

Tema seminarni prace

Analyza vybrané Mistni ak¢ni skupiny (MAS)

MAS Bobrava

MAS Trest'sko

MAS Lassko

MAS Roznovsko

MAS Dudvah

MAS MAS Vizovicko a SluSovicko
MAS Karlstejnsko

MAS Oirlicko

MAS Oslavka

MAS Horny Liptov

MAS Rokytna

MAS Zubri zeme

MAS Slavkovské bojiste
MAS Frydlandsko Beskydy
MAS LuhacCovické zalesi
MAS Vychodni Slovacko


http://nsmascr.cz/

Body seminarni prace

1) Predstaveni vybrané MAS - splnéno
2) Hodnoceni Integrované strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje na zaklade vlastni studie a na zaklade studie
podkladového textu

Splnéno ¢astecne

Srovnat se slidem MAS a jejich povinnosti (znamkovani jako ve Skole)

3) Analyzovat deni a prospesnost MAS
Zajimaveé projekty v historii skupiny
Narodni a nadnarodni spoluprace
Naplriuje MAS svou vizi, popfipadé strategii

4) Zavér



2)Hodnoceni Integrovane strategie
komunitne vedeneho mistniho rozvoje

Zakladem bude hodnoceni Strategicke a implementacni Casti.
Jakym zpusobem byly cile strategie stanoveny ?

Odpovidaji cile realnym potrebam uzemi ?

Odpovidaji cile hlavni tématam CLLD ?

Jsou jasné definovany kroky jak dosahnout strategického cile ?
Jsou indikatory monitoringu dosazitelné ?

Kdo se na tvorbe strategie podilel ?

Navazuji specificke cile a opatreni na projekty, které MAS v
minulosti realizovala ?

Celkova prehlednost a orientace.



Cviceni

Cilem je pochopeni fungovani MAS resp. CLLD.

Ne odevzdani seminarni prace.

Vytvoreni vlastni predstavy, jak ma komunitne vedeny
rozvoj vypadat, co vSe by mel obsahovat.

Vysledkem srovnani vice stupnu rychlosti v rozvoji
regionu. Konfrontace pfikladovych strategii s témi
horsimi.
Urovert managementu a kvalita fizeni neni u vdech MAS na stejné
VYSI.

Dulezita je znalost uzemi.



Dekuji za pozornost !



