PRIPRAVA VYUKY



JAK MAVYUKAVYPADAT?

'Didakticky ideal hodiny



JAK SIPAMATUJEME?

v'20 % z toho, co pouze slySime
v'30 % z toho, co i vidime

v'80 % z toho, co sami formulujeme
v' 90 % z toho, co sami délame



JAK SE UCIME? ZONA NEJBLIZSIHO VYVOIJE




PROCES UCENI: KONCEPCE LESENI (BRUNER)

A

ik

S ea:

i




DIDAKTICKY IDEAL HODINY

-aktivni, produktivni participace zaku



* Motivace (uvedeni/vysvétleni)

* Vim proc, hledam cestu jak

* https://clanky.rvp.cz/clanek/c/G/14157/virtualni-hospitace-
biologie-proteosynteza-eukaryot.html/



CIL HODINY

Tvorit
——————————

Hodnotit
D

Analyzovat
_—

Aplikovat

-

Porozumeét
—_—

Zapamatovat

o

Anderson, Krathwohl, Bloom (2001)




* Transmisivni vyuka (frontalni vyucovani)

* Konstruktivisticke vyucovani (badatelské/dialogicke vyucovani)

* Vymezeni problému

- Analyza problémoveé situace (co je znamé a co je neznameé, co je treba zjistit, vyhledat,

- Vytvareni hypotéz, domnének, navrhy reseni
- Ovéreni hypoteéz, vlastni resSeni problému
* Navrat k dfivéjsim fazim pri neuspéchu reseni



REFLEKTIVNI PRAXE

' Proces, ktery slouzi ke zpracovani prozitych situaci s
cilem vytvoreni scenare pro dalsi situace.

* Zkusenost neni to, co se vam stane. Zkusenost je to, jak
nalozite s tim, co se vam stane.



MODEL REFLEXE (KORTHAGEN)

* Jednani
* Zpétny pohled

iCove aspekty (proc tomu tak bylo)

K
- Alternativni postupy (+ /- ;upevnéni nebo zména)
Z

kouska



