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lasti fizeni lidskych zdroji pro redlnou firmu. Odevzda-
vdrny v IS byly pouZity pro odevzdavani priibéznych verzi
projektu a preddvdni zpétné vazby studentiim ze strany
vyucujicich.

Pfi studiu fizeni lidskych zdrojli se studenti setkdvaji s fa-
dou pojmd, které jsou specifické pro tuto oblast podni-
kové ekonomiky a které by méli znat. V predmétu jsou
proto studenti zapojeni do procesu tvorby slovniku vy-
branych pojmt. Jednim z individudlnich ukolG je prévé
vypracovani jednoho slovnikového pojmu, ktery student
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odevzdévé do odevzddvérny. Jiny student pojem oponuje
a opét odevzda jiz okomentovany do odevzdavarny, kde
je ndsledné ohodnocen. Pojmy maji studenti k dispozici
v elektronickém slovniku hesel s funkci pro vyhleddvani,
prehledem historie prochdzeni hesel, informacemi o pro-
vdzanosti hesel a dopliujicimi odkazy. Technicky slovnik
zpracovali pracovnici ISu.

Ve studijnich materidlech pfedmétu maji studenti k dispo-
zici ¢lanky, texty i vyukové prezentace k pfipravé na ho-
dinu i k samostudiu.
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iS Slovnik si mohou stéhnout i do svych mobilnich zafizeni

iS Jednotlivé pojmy studenti odevzdédvaji do odevzdavédrny
k oponenture

Tym vs skupina

A Masiow, . Herzberg: C. 48

: Studi ni ateri:-'llv starsi -
iS Vyukové prezentace se schématy a obrdzky maji studenti ve
studijnich materialech pfedmétu v ISu
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